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Vědeckotechnická revoluce 
a dělnická třída za socialismu

Soudobá etapa dějinného vývoje lidstva 
se zakládá na velmi hluboké revoluční pře­
měně celého systému vědy a techniky. 
Tuto přeměnu charakterizují nejen četné 
jednotlivé revoluční převraty v oblasti 
praktického i teoretického ovládnutí sku­
tečnosti, nýbrž i vzájemné prolínání sou­
dobé revoluce v technice a ve vědě a je­
jich spojeni, které označujeme specifickým 
názvem vědeckotechnická revoluce.

Vědeckotechnická revoluce, která se stá­
le šíře rozvíjí přibližně od poloviny XX. 
století, je neobyčejně složitým procesem, 
probíhajícím v mnoha rovinách. Rozvíjí se 
v mnoha směrech a obsahuje celou řadu 
různých revolučních jevů, zásadně nových 
vědeckotechnických přeměn a svými roz­
měry i svou kvalitou podstatných kroků 
kupředu prakticky ve všech oblastech tech­
niky, vědy a jejich vzájemného působení.

Tyto změny jsou organickou součástí 
soudobého společensko-historického pokro­
ku, jehož základem je přechod od kapita­
lismu ke komunismu. Zákonité procesy 
probíhající v systému věda — technika, 
v němž se vlastně bezprostředně uskuteč­
ňuje vědeckotechnická revoluce, působí 
různě na tento přechod v kapitalistických 
a socialistických zemích. V důsledku toho 
je nezbytné ukázat specifikum působení 
vědeckotechnické revoluce na různé strán­
ky společnosti v podmínkách různých spo­
lečenských systémů a odhalit sociální dů­
sledky této revoluce, včetně jejího vlivu 
na dělnickou třídu za socialismu.

Avšak řešeni tohoto úkolu se musí opí­
rat o předběžné propracování tohoto aspek­
tu dialektickomaterialistické teorie vědec­
kotechnické revoluce: o vypracování tako­
vé interpretace celé mnohotvárnosti no­
vých revolučních jevů probíhajících v sou­

* Viz např.: Sovremennaja naučno-téchničeskaja 
revoljucija. Istoričeskoje issledovanije. Moskva 1970; 
Process prevraSčenija nauki v něpostredstvennuju 
proizvoditélnuju silu. Moskva 1971; Meleščenko, J. S., 
Suchardin, S. V.: Lenin i naučno-těchničeskij pro­
gress. Moskva 1969; Nikolskij, N. M.: Naučno-téch-

dobém systému věda — technika, která by 
umožňovala v teoretické rovině charakte­
rizovat specifikum vědeckotechnické revo­
luce samé jako zvláštního jevu v perma­
nentním procesu rozvoje vědy a techniky. 
V opačném případě nebude možné oddělit 
sociální důsledky prostého vědeckotech­
nického pokroku od sociálních důsledků 
zvláštního jevu tohoto pokroku, jakým je 
vědeckotechnická revoluce.

Problém teoretického pojetí specifika vě­
deckotechnické revoluce jako zvláštního 
procesu probíhajícího v systému věda — 
technika poutá v poslední době pozornost 
rostoucího počtu vědeckých pracovníků jak 
v naší zemi, tak v zahraničí. Problém za­
jímá nejširší vrstvy společnosti právě pro­
to, že jeho řešení umožní podrobně a hlu­
boce porozumět zvláštnostem působení vě­
deckotechnické revoluce na společnost. 
Tato pozornost a tento zájem vedly 
v SSSR k vytvoření dost obšírné litera­
tury.1

Při řešení této otázky směřuje úsilí so­
větských badatelů i mnohých vědců 
v ostatních socialistických zemích přede­
vším k objasnění principiálních rozdílů 
mezi soudobou vědeckotechnickou revolucí 
a revolučním rozvojem vědy a techniky 
v minulosti. Toto úsilí umožnilo už dost 
podrobně popsat mnohotvárnost nových 
revolučních procesů v soudobém systému 
věda — technika a definovat ji co nejobec­
něji jako proces organického sepětí tako­
vých relativně samostatných revolučních 
převratů, jako je soudobá obecně vědecká 
a obecně technická revoluce, jejichž spe­
cifikum vyžaduje vytvořit socialistické vý­
robní vztahy, aby byly vymoženosti vědy 
a techniky plně využívány pro dobro celé 
společnosti.

ničeskaja revoljucija: mirovaja ekonomika, politi­
ka, naselenije. Moskva 1970; Socializm i naučno- 
téchničeskaja revoljucija. Leningrad 1971; Celovek, 
nauka, těchnika. Moskva 1973; Naučno-těchničes- 
kaja revoljucija i socializm. Moskva 1973.
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Badatelé v kapitalistických zemích za­
ujímají zásadně odlišný postoj, pokud jde 
o zkoumáni zvláštností soudobé vědecko­
technické revoluce. Pokoušejí se vykládat 
ji jako prosté pokračování vědecké revo­
luce, která začala v epoše vzniku kapita­
listických výrobních vztahů. Tak v knize 
amerického badatele Carila Haskinse Vě­
decká revoluce a mezinárodní politika- se 
zdůrazňují takové myšlenky, jako „mohut­
ný rozvoj vědy a techniky není novým je­
vem“; „směr tohoto rozvoje se za několik 
posledních let sotva zvlášť změnil, avšak — 
jak všichni dobře víme — rozsah tohoto 
rozvoje, mnohotvárnost jeho projevů a 
rychlost, jíž působí na okolní svět, se na­
tolik zvětšily, že se už staly téměř nedo­
stupnými našemu chápání“; „vědecká re­
voluce na Západě, revoluce, která proběhla 
hlavně v období od Galilea a Koperníka 
po ponewtonovskou dobu, si uchovala svůj 
význam do našich dnů“. Zde se zřetelně 
projevuje snaha redukovat soudobou vě­
deckotechnickou revoluci na prostý kvan­
titativní rozdíl ve srovnání s vědeckou re­
volucí XVI.—XVII. století.

Takové hledisko není vůbec náhodné. 
Vyjadřuje jednoznačně buržoazní postoj, 
buržoazně apologetické pojetí soudobé vě­
deckotechnické revoluce, neboť kapitalis­
mus spojuje svůj vznik, rozvoj i své ko­
nečné vítězství nad feudalismem právě 
s vědeckou revolucí XVI.—XVII. století a 
s využitím jejích výsledků v průběhu prů­
myslové revoluce v XVIII.—XIX. století. 
Proto tváří v tvář novému převratu ve vě­
dě a technice snaží se kapitalismus pře­
svědčit sebe i celý svět, že v současné době 
pokračuje právě ta vědecká revoluce, která 
vedla ke konečnému vítězství kapitalis­
tických výrobních vztahů. Není proto ná­
hoda, že buržoazní badatelé projevili v po­
slední době neočekávaně velký zájem 
o analýzu specifika revoluce ve vědě, která 
probíhala v XVI.—XVII. století.3 Tito ba­
datelé se nesnaží pochopit specifičnost vě­
deckotechnické revoluce prizmatem zvlášt-

ností zmíněné revoluce ve vědě, k níž cítí 
zvláštní náklonnost, nýbrž redukují tuto 
specifičnost na zvláštnosti oné revoluce 
ve vědě. Tím projevují buržoazní omeze­
nost a metafyzický přistup k řešení pro­
blému teoretického pojetí charakteru sou­
dobé vědeckotechnické revoluce.

Jediným vědeckým přístupem k řešení 
tohoto problému může být jen analýza vě­
deckotechnické revoluce s pozic dialektic- 
komaterialistické filozofie. S těchto pozic 
je věda zkoumána jako specifický kompo­
nent lidského poznání vůbec a technika 
jako prvek výrobních sil nebo v širším 
smyslu jako organický moment praktické­
ho přetváření skutečnosti společností. Pro­
to vědeckotechnickou revoluci, která za­
hrnuje revoluční převraty v systému vědy 
i v systému techniky splývající v jediný 
celek, můžeme úhrnem charakterizovat 
jako jeden z konkrétních projevů obecných 
zákonitostí jednoty poznání a praxe a je­
jich objektivního vzájemného vztahu. Zá­
kladem teorie vědeckotechnické revoluce 
musí tedy být obecné představy o sou­
vztažnosti praxe a poznání vůbec a tech­
niky a vědy zvláště/' Takové představy 
propracovává na materialistické, skutečně 
vědecké bázi marxisticko-leninská filozo­
fie, jejíž klasikové poprvé v dějinách od­
halili materialistický základ společensko- 
historického procesu, determinaci všech 
společenských vztahů materiálními, výrob­
ními vztahy, které se utvářejí v souladu 
s úrovní vývoje výrobních sil (konec kon­
ců v souladu s technikou, kterou lidé dis­
ponují v dané etapě svého dějinného vý­
voje). V důsledku toho historickomateria- 
listické dialektické učení o vztahu praxe 
a poznání i techniky a vědy jako specific­
kých společenských jevů tvoří metodolo­
gickou základnu pro vypracování obecné 
teorie vědeckotechnické revoluce.

Při odhalování specifičnosti soudobé vě­
deckotechnické revoluce je v četných pra­
cích nejčastěji zobrazována jako proces 
probíhající v systému věda — technika,

2 Haskins. C.: The Scientific Revolution and World 
Politics. New York 1964.

3 The History of Science. Origins and Results of 
the Scientific Revolution. Glencoe 1951; Hall. A.
R.: The Scientific Revolution 1500—1800. New York
1962; Kemey, H. F.: Origins of the Scientific Re­
volution. Longmans 1966; The Scientific Revolution. 
New York 1970; Briggs, R.: The Scientific Revolu-

tion of the Seventeenth Century. London 1969.
* Obecná koncepce vědeckotechnické revoluce 

jako specifického projevu jednoty praxe a poznání 
je objasněna v autorově stati: Vzaimosvjaz prak­
tik! i poznanija. In: Leninskaja těorlja otraženija 
i sovremennaja nauka. Tom I. Otraženije. pozna- 
nlje, logika. Sofia 1973.

114



který nelze redukovat na žádný jiný.5 
Na druhé straně při analýze sociálních dů­
sledků vědeckotechnické revoluce se zdů­
razňují ty procesy ve společnosti, které 
jsou vyvolávány základními změnami a 
procesy v systému věda — technika. V obou 
případech zůstává v pozadí hlavní sociální 
základ jak vědeckotechnické revoluce vcel­
ku, tak jejího zpětného působení na spo­
lečnost. Ze zorného pole mizí sociální pro­
cesy, které podmiňují nejen odpovídající 
přeměny v systému věda — technika, ný­
brž i organické spojení tohoto systému 
a jeho změn s celým společenským orga­
nismem.

Marxisticko-leninské učení o jednotě 
praxe a poznání, vědy a techniky v prin­
cipu umožňuje nejen charakterizovat vě­
deckotechnickou revoluci jako zvláštní pro­
ces ve vědě a technice, nýbrž i odhalit hlu­
bokou sociální podmíněnost tohoto procesu 
a ukázat konkrétní sociální mechanismus 
vzniku a rozvoje vědeckotechnické revo­
luce v podmínkách socialismu a rovněž 
sociální determinaci jejího určitého a vcel­
ku přesto omezeného rozvoje za kapita­
lismu. V této stati právě zdůrazníme pře­
devším určující aspekt sociální determinace 
vědeckotechnické revoluce jako zvláštního 
procesu v systému věda — technika, aby­
chom pak odhalili základní zákonitost pů­
sobení vědeckotechnické revoluce na děl­
nickou třídu za socialismu.

*

K velké mnohotvárnosti nových revo­
lučních jevů a procesů spjatých s vědecko­
technickou revolucí patří i soudobá revo­
luce ve výrobních silách.

Soudobá revoluce ve výrobních silách 
nemůže být podle některých autorů po­
stavena na roveň s vědeckotechnickou re­
volucí,6 protože probíhá v systému mate­
riální výroby, a nikoli v systému věda — 
technika. Pro jiné je tato revoluce, kterou 
často také nazývají ,,revolucí ve výrobě“, 
právě vědeckotechnickou revolucí vcelku.7

Obě tyto koncepce ovšem přihlížejí k ně­
kterým skutečným souvislostem, které se 
projevují v soudobém vědeckotechnickém 
pokroku. Soudobá revoluce ve výrobních 
silách je na jedné straně vyvolávána počí­
najícím převratem ve vědě a technice a 
probíhá v souladu s reálnými výsledky do­
sahovanými vědou a technikou, na straně 
druhé se stává objektivním základem roz­
voje vědeckotechnické revoluce vcelku a 
vyvolává řadu problémů, které mohou být 
řešeny jen základní přeměnou celého sy­
stému věda — technika. To znamená, že 
existuje určitá závislost revoluce ve vý­
robních silách na vědeckotechnické revo­
luci na jedné straně a na straně druhé 
závislost vědeckotechnické revoluce na re­
voluci ve výrobních silách. Která z těchto 
závislostí je hlavní a určující? Zdůvodněná 
odpověď na tuto otázku právě umožní po­
chopit specifičnost vědeckotechnické revo­
luce a základní linii jejího působení na spo­
lečnost.

Především soudobá revoluce ve výrob­
ních silách — automatizace výroby, jež je 
svou podstatou revolucí v technologickém 
způsobu výroby a představuje základní 
změnu ve vztahu člověka a techniky při 
realizaci funkcí materiální výroby8 — se 
naprosto nevyvíjí mimo systém věda — 
technika. Je bezprostředně zahrnuta do to­
hoto systému potud, pokud představuje 
zvláštní technickou revoluci — revoluci 
v samém technologickém způsobu mate­
riální výroby. Sama vědeckotechnická re­
voluce není určitým svým aspektem ničím 
jiným než soudobou revolucí ve výrobních 
silách, tj. vědeckotechnická revoluce je s ní 
spjata bezprostřednějšími a těsnějšími 
vztahy, než je závislost mezi dvěma zásad­
ně odlišnými systémy, jako jsou věda — 
technika a materiální výroba. Systém ma­
teriální výroby se nyní stává v rostoucí 
míře komponentem nejen systému techni­
ky, nýbrž i vědy, neboť organicky obsahu­
je techniku i vědu jako nutné podmínky 
svého fungování a rozvoje.

6 Viz např.: Fadějev, E. T.: O suščnostl naučno- 
těchničeskoj revoljucii. In: Sorevnovanije dvuch 
sistěm. Rabočlj klass v uslovljach NTR. Moskva 
1971, s. 389.

Tamže, s. 389. 394.
7 Autoři sovětsko-československé práce Celovek, 

nauka, těchnika, Moskva 1973, např. definují vě­
deckotechnickou revoluci jako revoluci ve výrob­
ních silách (s. 352).

8 O podstatě jakékoli revoluce ve výrobních si-

lách viz v statích autora: Vzaimosvjaz revoljuctj 
v razvitii matěrialnogo proizvodstva i jestěstvozna- 
nija. In: Praktika i poznanije. Moskva 1973, s. 61; 
Automatyzacja a rewoljucja naukowotechniczna. In: 
Czlowlek i šwiatopoglqd, N 11/12, 1972. s. 32. Obec­
nou charakteristiku revoluce ve výrobních silách 
a také analýzu dialektiky dějinného střídání tech­
nologických způsobů výroby viz v autorově knize 
Dialektika otraženija i vzatmodějstvija v evoljucii 
matérii. Moskva 1974.
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Revoluce ve výrobních silách je dále vy­
volávána nejen vědeckými a technickými 
úspěchy v podmínkách vědeckotechnické 
revoluce, nýbrž i vlastní objektivní logi­
kou přeměn existující materiální výroby 
v principiálně novou technologickou for­
mu. V kterékoli dějinné etapě, a to i v pod­
mínkách soudobé vědeckotechnické revo­
luce, není objektivním základem rozvoje 
výrobní techniky vůbec a provedení té 
nebo oné technické revoluce zvláště nic 
jiného než právě objektivní logika mate­
riální výroby samé, než protiklady, které 
jsou výrobním silám vlastní.

Jde o to, jak poprvé ukázal Marx, že 
se materiální výroba rozvíjí a přechází 
z jedné své technologické formy v druhou 
naprosto ne proto, že věda činí objevy, 
jejichž vlastní obsah určuje tento vývoj 
a tyto přechody, nýbrž především proto, 
že v existující formě materiální výroby 
samé vznikají vnitřní rozpory. „Vývoj roz­
porů určité historické výrobní formy,“ píše 
o této otázce Marx, „je jedinou historickou 
cestou jejího rozkladu a utvoření nové.“9 
Všeobecný zákon materiální výroby spo­
čívá podle Marxe právě v tom, že „mate­
riální možnosti následující formy výroby 
— jak technologické podmínky, tak i jim 
odpovídající ekonomická struktura podni­
ku — se vytvářejí v předcházející formě.“10 
To znamená, že revoluce ve výrobních si­
lách, která se podle Marxe „projevuje jako 
revoluce technologická“ a s níž zároveň 
„nastupuje rovněž i revoluce ve výrobních 
vztazích“,11 je vyvolávána v prvé řadě 
rozpory vznikajícími v samých výrobních 
silách.

Tyto rozpory vyvolává zostření proti­
kladů mezi výrobou a spotřebou na určité 
etapě vývoje dané společensko-ekonomické 
formace. Rozšíření lidských potřeb vyža­
duje od výrobních sil, aby fungovaly efek­
tivněji. Toho může být dosaženo jen odpo­
vídající přeměnou jejich struktury, jen zá­
kladní změnou vzájemných vztahů jejich 
lidské a technické složky předáním někte­
rých výrobních funkcí vykonávaných člo­
věkem principiálně novému druhu tech­
niky. K. Marx výstižně odhalil tento ob­
jektivní základ každé revoluce ve výrob-

• Marx K.: Kapitál I. Praha, SNPL 1954, s. 518.
* Marks K.: MaSiny. Primenčníje prirodnych sil 

i naukl. In: Voprosy Istorll jestěstvoznanlja 1 těch- 
nlkl, 1968, vyp. 25, s. 51.

nich silách na příkladu takové revoluce, 
jakou byl přechod od ruční výrobní tech­
nologie k strojní: „Když se v Anglii trh 
rozvinul tak, že mu ruční práce už ne­
mohla stačit, vyvstala potřeba strojů. Po­
mýšlelo se tedy na použití vědy, mecha­
niky, která byla v osmnáctém století již 
úplně hotová.“12

Podle Marxe tedy základem přechodu od 
ruční práce k práci strojové jako speci­
ficky kapitalistické revoluci ve výrobních 
silách naprosto nebyly výsledky vědy, pře­
devším mechaniky, ačkoli bez využití 
těchto výsledků by daný přechod nebyl 
možný. Objektivní sociálně ekonomický zá­
klad tohoto přechodu tvořily rozpory mezi 
nezbytností radikálně zvýšit efektivnost 
fungování výrobních sil a neschopností do­
sáhnout tohoto zvýšení v rámci ručního 
technologického způsobu výroby, v rámci 
rozvoje techniky jen jako techniky nástro­
jů. Při tom, jak ukázal Marx v „Kapitále“, 
právě rozpory ruční výroby s pomoci ná­
strojů, rozpory, které plně dozrály v polo­
vici osmnáctého století, určovaly svou spe­
cifičností funkce nové (strojové) techniky, 
jejíž vytvoření bylo objektivně nutné pro 
vyřešení těchto rozporů.

Analogicky i v naší době přechod od me­
chanizovaných výrobních sil k automati­
zovaným, ačkoli probíhá diky využití vý­
sledků vědy, se nikterak neuskutečňuje 
jen v důsledku védou učiněných objevů 
a získaných poznatků. Základem této sou­
dobé revoluce v technologickém způsobu 
výroby a zároveň i ve výrobních silách 
jsou tak jako dříve vlastní rozpory mecha­
nizované formy materiální výroby. Speci­
fičnost právě těchto rozporů, a nikoli 
úspěchů soudobé vědy, určuje okolnost, že 
jedinou cestou k dalšímu radikálnímu zvý­
šení efektivnosti vysoce mechanizované 
výroby se stává její automatizace. Její pod­
stata spočívá v tom, že se různým druhům 
informačních a řídicích automatů předá­
vají funkce zpracování informaci, které 
dříve vykonával člověk v průběhu výrob­
ních procesů pomocí různorodé strojové 
techniky, a také funkce řízení dané tech­
niky na základě zpracování informací. To 
znamená, že automatizace je záměnou du-

11 Tamže.
° Marx K., Engels B.: Spisy, sv. 4. Praha, SNPL 

1958, s. 170.
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ševní práce člověka, zatímco mechanizace 
nahrazuje jeho fyzickou práci, tj. spočívá 
v tom, že se různým druhům mechanické 
(strojové) techniky předávají výrobní funk­
ce spjaté s přeměnou hmoty a energie 
(nikoli informací) v průběhu výroby ma­
teriálních statků.

Specifičnost každé revoluce v technolo­
gickém způsobu výroby spočívá především 
v tom, že má obecně technický charakter. 
Představuje jednu určitou přeměnu tech­
niky a výroby. Zároveň však obsahuje 
tak říkajíc potenciálně, v redukované po­
době ohromnou mnohotvárnost jednotli­
vých revolučních přeměn v různých sfé­
rách techniky, výroby a praxe vcelku. Tato 
mnohotvárnost se rozvíjí v podstatě v sou­
ladu s objektivní logikou šíření dané re­
voluce v technologickém způsobu výroby 
na ty nebo ony oblasti výroby a druhy 
techniky a na první pohled je chápána 
jako souhrn zcela samostatných, zvlášt­
ních technických revolucí. Tyto revoluce 
se zdají absolutně nepřeveditelnými (v tom 
smyslu, v jakém se jednotlivé jevy převá­
dějí na svou podstatu) na nějakou jednu 
fundamentální revoluční přeměnu. Sama 
o sobě ovšem ta nebo ona revoluce v tech­
nologickém způsobu výroby není bezpro­
středně tou obecně technickou revolucí, 
která se rozvíjí v období jejího průběhu. 
Avšak první se liší od druhé jen tak, jako 
se podstata odlišuje od mnohotvárnosti 
svých vlastních různých projevů.

Ve vztahu k soudobé revoluci v systému 
temniky to znamená, že automatizace 
představuje vnitřní jednotu celé mnoho­
tvárnosti jednotlivých revolučních přeměn 
v těch nebo oněch oblastech techniky, tvo­
řících ve svém souhrnu soudobou obecně 
technickou revoluci v té podobě, v níž se 
bezprostředně jeví v různých sférách tech­
niky, výroby a praxe vcelku. Zřejmě není 
nutné zvlášť dokazovat, že soudobé che­
mické a mikrofyzikální metody výroby lze 
uskutečnit jen pomocí automatiky, že pro­
ces uvolnění energie atomu může být 
jen automaticky řízeným procesem, že po­
krok v ovládnutí vesmíru jde ruku v ruce 
s pokrokem při vytváření automatů atd.

Ve vztahu k obecně technické revoluci 
naší doby vystupuje tedy soudobá revo­
luce ve výrobních silách (jejíž podstatou 
je automatizace, přechod k novému tech­

nologickému způsobu výroby ve srovnání 
s mechanizací) jako objektivní základ a 
vnitřní jednota celé mnohotvárnosti jejích 
projevů. Nyní prozkoumáme souvislost re­
voluce ve výrobních silách se soudobou 
obecně vědeckou revolucí jako zvláštní 
složkou vědeckotechnické revoluce.

Když se ve výrobě vyhrocují rozpory, 
které může vyřešit jen odpovídající revo­
luce v technologickém způsobu materiální 
výroby a na jejím základě přeměny celého 
systému techniky, nutně vznikají zcela 
nové, zásadní problémy technického po­
kroku. Řešení těchto problémů vyžaduje 
za prvé využit celé dříve vytvořené zásoby 
vědění a za druhé rozvinout zásadně nové, 
základní vědecké výzkumy, které nemohou 
být provedeny v rámci existujícího systé­
mu vědění a vyžadují tudíž vytvořit nové 
oblasti vědy a přeměnit existující systém 
poznání světa v zásadně nový systém věd. 
Proto v průběhu té nebo oné revoluce 
v technologickém způsobu výroby začíná 
proces odpovídající specifičnosti problémů 
této revoluce — proces spojování vědy 
s technikou a výrobou, který zahrnuje dvě 
stránky, jež jsou v plné míře charakteris­
tické i pro soudobou vědeckotechnickou 
revoluci.

První z těchto stránek je využití výsled­
ků, kterých dosáhla věda dříve logikou 
vlastního rozvoje. Právě tato stránka sou­
dobého vědeckotechnického pokroku se 
ve skutečnosti absolutizuje těmi koncepce­
mi vědeckotechnické revoluce, které ji vy­
kládají jako obecně technickou revoluci 
vyvolanou a uskutečněnou revolucí ve vě­
dě, jež vznikla vlastní logikou jejího roz­
voje. Autorům této koncepce přitom uniká 
fakt, že právě automatizace podmiňuje sku­
tečnost, že se v naší době užilo celé řady 
fundamentálních výsledků vědy, jichž bylo 
dosaženo už v první polovině XX. století, 
tj. v epoše mechanizovaného technologic­
kého způsobu výroby. Tyto výsledky ne­
mohly být zásadně využity v praxi na zá­
kladě pouhé mechanizace a musely čekat 
na věk automatizace, aby získaly odpoví­
dající oblasti technické aplikace a našly 
své vyjádření v zásadně nových technic­
kých a technologických úspěších.

Druhou stránku spojení vědy s výrobou 
na základě té či oné revoluce v technolo­
gickém způsobu výroby tvoří proces budo-

117



vání zásadně nového systému vědy, pro­
ces nevídaný svým tempem i rozsahem. 
Tento proces probíhá převážně v souladu 
s objektivní logikou vzniku a rozvoje 
obecně technické revoluce. Neboť tato lo­
gika chápaná ve vztahu k systému vědy 
je logikou vzniku takových problémů tech­
nického pokroku, jejichž řešení vyžaduje, 
aby se vytyčily zásadně nové problémy 
poznání a aby věda překročila rámec pro­
blematiky, která může být vytyčena a ře­
šena v rámci už vytvořených věd.

Už dějiny mechanizace — této revoluce 
v technologickém způsobu výroby, kterou 
uskutečnil kapitalismus v XVIII.—XIX. 
století — ukázaly, že systém vědění vytvo­
řený na staré praktická základně může jen 
částečně sloužit k řešení problémů, které 
vznikají v průběhu revoluce v technolo­
gickém způsobu výroby, a že proto tento 
systém jako celek musí být přeměněn 
v souladu s charakterem těchto problémů. 
Tato přeměna je přitom specifickou revo­
lucí celého systému vědění.13

Když Marx analyzoval užití vědy ve vý­
robě v souvislosti se vznikem kapitalistic­
kého způsobu výroby (tj. z technologické­
ho hlediska strojového velkoprůmyslu), 
konstatoval, že tento výrobní způsob „jako 
první staví přírodní vědy do služeb bez­
prostředního výrobního procesu, zatímco 
rozvoj výroby poskytuje naopak prostřed­
ky k teoretickému podmanění přírody“, že 
„v tomto výrobním způsobu se poprvé vy­
tyčují praktické problémy, které mohou 
být řešeny jen vědecky“.14

V důsledku toho začíná proces přeměny 
teoretického věděni v bezprostřední vý­
robní sílu (přechod vědy ve svůj proti­
klad, v odpovídající techniku a technolo­
gii), zatímco se dříve v bezprostřední ma­
teriální výrobní sílu přeměňovaly v jádře 
empirické poznatky. A tuto přeměnu vědy 
v bezprostřední výrobní sílu Marx uka­
zuje jako proces založený na zásadním pře­
tváření materiální výroby v průběhu ka­
pitalistické revoluce ve výrobních silách. 
„Zkušenosti, pozorování a potřeby výrob­
ního procesu samého nyní poprvé dosáhly 
rozměrů,“ píše Marx o této otázce, „které 
umožnily a učinily nezbytným využití vě-

13 O různých druzích revoluce ve vědě (v obsahu
1 ve formě poznání) viz v knize autora Dialektika
otroženija i vzaimodčjstvtja v evolucii matérii. 
Moskva 1974, s. 339—366.

dy .. . kapitalistická výroba přeměňuje ma­
teriální výrobní proces ve využívání vědy 
ve výrobě — ve vědu užitou v praxi.“15

V podmínkách soudobé revoluce ve vý­
robních silách se tento proces přeměny 
vědy v bezprostřední výrobní sílu dále 
rozvíjí. Především se rozšiřuje na řadu 
nových oblastí poznání. Začleňují se do 
něho (v souvislosti se specifickými pro­
blémy vyvstávajícími v průběhu automa­
tizace) vědy, které by se nikdy nemohly 
změnit v bezprostřední výrobní sílu v rám­
ci jen takové revoluce v technologickém 
způsobu výroby, jakou je mechanizace. 
Jenom díky potřebám automatizace a je­
jím možnostem přeměnit široké spektrum 
přírodních procesů ve výrobní činitele mo­
hou nyní sloužit bezprostřednímu výrob­
nímu procesu takové vědy, jako matemati­
ka diskrétních veličin a numerická mate­
matika, vyšší algebra a teorie pravděpo­
dobnosti, jaderná fyzika, fyzika elemen­
tárních částic, pevných látek a polovodičů, 
kvantová mechanika, elektrodynamika a 
elektronika, fyzikální chemie, chemická 
kinetika a chemie makromolekulárních 
sloučenin a rovněž biologie a jiné vědy. 
Kromě toho soudobá revoluce ve výrob­
ních silách (svými potřebami) staví celý 
proces přeměny vědy v bezprostřední vý­
robní sílu na zásadně nový kvalitativní 
základ. Tvoří objektivní základnu pro vy­
budování principiálně nového systému vě­
dy jako systému povolaného k tomu, aby 
zabezpečoval proces rozvoje materiální vý­
roby, pokud je tento proces spjat s tAh- 
nickými problémy, které mohou být řešeny 
jen vědecky. Ústřední složkou tohoto no­
vého systému věd se stává komplex věd, 
který se stále rozšiřuje a stále bouřlivěji 
rozvíjí, věd spjatých se zkoumáním a s pro­
pracováváním různých informačních a ří­
dicích systémů.

Soudobá revoluce ve výrobě, jejíž pod­
statou je automatizace, tato nová revoluce 
v technologickém způsobu výroby, tedy 
nejen organicky vstupuje do systému věda 
— technika, nýbrž je i vedoucím článkem 
jejího základního přetváření, které nyní 
označujeme termínem vědeckotechnická 
revoluce. To znamená, že právě s automa-

14 Marks, K.: Mašiny. Primeněnije prirodnych sil 
i nauki. In: Voprosy Istoril jestéstvoznanija 1 těch- 
niki, 1968, vyp. 25, s. 75.

15 Tamže, s. 75—76.
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tizací jsou spojeny základní a pro vědec­
kotechnickou revoluci nejvíce specifické 
sociální důsledky soudobého mnohotvár­
ného revolučního rozvoje vědy a techniky. 
V naší statí prozkoumáme jen zásadní linii 
působení vědeckotechnické revoluce na 
dělnickou třídu v podmínkách socialismu.

Fundamentální sociální důsledky auto­
matizace jako hlavního článku celé vědec­
kotechnické revoluce jsou spjaty s tím, že 
automatizace jako soudobá revoluce v tech­
nologickém způsobu výroby za prvé od 
základu mění vztah techniky a člověka 
ve výrobních procesech tím, že kvalita­
tivně přetváří celý obsah lidské práce; 
za druhé pozvedá proces přeměny vědy 
v bezprostřední výrobní sílu na principiál­
ně novou úroveň, na ještě vyšší stupeň, 
než pozvedá mechanizace materiální vý­
robní proces na vědu užitou v praxi, a vy­
žaduje hromadně rozšířit produkci vědec­
kých poznatků jako nezbytné podmínky 
pro rozvoj výroby materiálních statků. 
Oba tyto základní aspekty sociálních dů­
sledků automatizace a spolu s ní i vědec­
kotechnické revoluce bezprostředně souvi­
sí s rozvojem dělnické třídy při přechodu 
rozvinuté socialistické společnosti ke ko­
munismu.

Podstatu mnohostranných procesů pře­
tváření dělnické třídy za rozvinutého so­
cialismu v podmínkách vědeckotechnické 
revoluce určuje to, že rozvinutá socialis­
tická společnost je organicky spjata s pro­
bíhající vědeckotechnickou revolucí jako 
s hlavní pákou vytvářející materiální před­
poklady pro její přetvářeni v komunistic­
kou společnost. Takovým svým aspektem, 
jako je automatizace, vystupuje vědecko­
technická revoluce jako specificky socialis­
tická revoluce v technologickém způsobu 
výroby na rozdíl od mechanizace jako 
specificky kapitalistické revoluce. Přesto­
že automatizace, kterou vyvolávají rozpo­
ry výrobních sil vysoce mechanizované jak 
socialistické, tak i kapitalistické výroby, 
začíná a do určité míry se rozvíjí za ka­
pitalismu, může se plně rozvinout a do­
vršit jen za socialismu. Vždyť i mechani­
zace ve své době dozrála a sporadicky za­
čala v závěrečném stadiu feudalismu, 
avšak — jak ukazuje průběh této revoluce 
v technologickém způsobu výroby — roz­

šířila se a definitivně dovršila až po pro­
vedení buržoazních sociálních revolucí. Je­
nom tyto revoluce umožnily rozvoj výrob­
ních sil v rámci mechanizované technolo­
gické formy výroby a tento rozvoj — ka­
pitalistická revoluce ve výrobních silách — 
vedl ke konečnému vítězství kapitalistic­
kých výrobních vztahů a přetvořil celý 
systém těchto vztahů v souladu s jejich 
vlastním kapitalistickým základem — s ka­
pitalistickým vlastnictvím výrobních pro­
středků. V této rovině představuje vědec­
kotechnická revoluce takovým svým aspek­
tem, jakým je automatizace, specificky so­
cialistickou (nebo v obecnějším smyslu ko­
munistickou) revoluci v technologickém 
způsobu výroby. Na jedné straně může být 
plně uskutečněna jen za podmínky, že zví­
tězí socialistické společenské vztahy vlast­
nictví výrobních prostředků, tj. je sluči­
telná jen se socialismem, a na druhé straně 
je povolána vytvořit výrobní síly, které 
zabezpečí možnost přeměnit celý systém 
socialistických výrobních vztahů v komu­
nistické vztahy.

Socialistický charakter soudobé revoluce 
ve výrobních silách podmiňuje to, že tech­
nologická a sociální podstata této revoluce 
je neslučitelná s kapitalistickými vlastnic­
kými vztahy, s podstatou kapitalistické vý­
roby. Stručně řečeno, jádro věci tkví v ná­
sledujícím:

Technologická báze kapitalistické výroby 
musí být taková, aby na jedné straně so­
ciální nezbytnosti vstřebávat živou práci 
kapitálem odpovídala technologická ne­
zbytnost užít živou práci jako doplněk 
technických prostředků výroby a aby na 
straně druhé zdrojům kapitalistického zis­
ku (tj. realizaci nadhodnoty obsažené 
v užitných hodnotách vyrobených prostřed­
nictvím živé práce) odpovídal výrobní 
rozsah hmotné výroby, který by nedovo­
loval vytvářet nadbytek materiálních stat­
ků vzhledem k potřebám lidí. Přitom, jak 
zdůrazňoval Marx, oba tyto základy kapi­
talistického výrobního způsobu, které vy­
plývají z jeho podstaty, vzájemně souvi­
sejí: dokud úroveň technického rozvoje vy­
žaduje vtahovat do výroby lidskou práci, 
sama její výrobní síla nepostačuje k vy­
tvoření nadbytku hmotných statků. Marx 
o tom píše: „Pracovní doba jako míra bo­
hatství předpokládá, že samo bohatství se
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zakládá na bídě a že volný čas existuje 
jako protiklad nadbytečné pracovní doby 
a díky tomuto protikladu.“16 Ukazuje se 
tedy, že technologické vtahování živé prá­
ce strojem, které spadá v jedno se snahou 
kapitálu vstřebávat živou práci k získání 
nadhodnoty, zároveň předpokládá takovou 
úroveň technologického rozvoje výrobních 
sil, která ještě nemůže zabezpečit hojnost 
hmotných statků. Neboť měření bohatství 
pracovní dobou, jež je jedním ze sociálních 
základů kapitalismu, tkví technologicky 
v hromadném užití lidské práce ve sféře 
výroby hmotných statků. Ukazuje, že 
tato výroba se neobejde bez značného vy­
naložení živé lidské práce bezprostředně 
v jejím průběhu a že kapitalismus využívá 
tuto okolnost způsobem, který odpovídá 
jeho sociální podstatě, totiž tím, že zotro- 
čuje pracující masy.

Automatizace výroby dovedená k svému 
logickému konci odstraňuje technologické 
užití živé pracovní síly bezprostředně 
ve výrobních procesech. Sociální podstata 
kapitalismu vyžaduje vtahovat živou pra­
covní sílu jako doplněk techniky. Proto do 
té doby, dokud existuje kapitalistický sy­
stém výroby, nebude možné úplně dovršit 
automatizaci jako technologický způsob 
výroby, který je neslučitelný s technolo­
gickou bází kapitalismu.

Neslučitelnost úplné automatizace s ka­
pitalismem spočívá ještě v další okolnosti. 
Automatizace tím, že odstraňuje techno­
logickou nezbytnost hromadně používat 
lidskou práci ve výrobní oblasti, předsta­
vuje technologický způsob výroby, který 
může zajistit hojnost hmotných statků a 
změnit ekonomiku relativního nedostatku 
v ekonomiku relativní hojnosti, od zákla­
dů podrývající kapitalistický princip výro­
by.

Podle Marxe „jakmile práce ve své bez­
prostřední formě přestala být velikým 
zdrojem bohatství, přestává a musí přestat 
být pracovní doba mírou bohatství, a pro­
to směnná hodnota přestává být mírou 
užitné hodnoty. Nadpráce dělnických mas 
přestala být podmínkou rozvoje všeobec­
ného bohatství, právě tak jako nepráce 
nemnohých přestala být podmínkou roz­
voje všeobecných sil lidské hlavy. Tím se

16 Marks. K., Engels, F.: Sočlnéntja, t. 46, část II. 
Moskva 1969. s. 217.

17 Tamže, s. 214.

hroutí výroba založená na směnné hodnotě 
a bezprostřední proces hmotné výroby se 
zbavuje formy nedostatku a antagonismu. 
Osobnost se svobodně rozvíjí; a proto do­
chází nikoli ke zkrácení nutné pracovní 
doby, aby se zvýšila nadpráce, nýbrž 
ke snížení nutné společenské práce na mi­
nimum. Tomu v těchto podmínkách odpo­
vídá umělecký, vědecký atp. rozvoj osob­
nosti díky času, který takto mají všichni 
k dispozici, a prostředkům, jež se pro to 
vytvořily“.17

Avšak práce ve sféře hmotné výroby 
přestává být hlavní podmínkou bohatství, 
pracovní doba ve sféře výroby hmotných 
statků přestává být mírou bohatství, nad­
práce dělnických mas přestává být, pod­
mínkou pro rozvoj všeobecného bohatství 
a nepráce nemnohých přestává být pod­
mínkou rozvoje všeobecných sil lidské hla­
vy právě na základě a v důsledku široké­
ho rozvíjení a dovršení automatizace hmot­
né výroby. A právě na tomto základě se 
umožňuje svobodný rozvoj osobnosti, sní­
žení nutné pracovní doby na minimum a 
přeměna práce v oblasti materiální výroby 
v umělecký, vědecký apod. rozvoj jednot­
livců.

Toto všechno znamená, že soudobá revo­
luce v technologickém způsobu výroby a 
spolu s ní i vědeckotechnická revoluce jako 
celek jsou neslučitelné s kapitalismem. 
Všech těchto výsledků automatizace je 
možno dosáhnout jen za socialismu. Nejen 
to — tyto výsledky představují právě zá­
kladní sociálně politické cíle, které si staví 
socialistická společnost při výstavbě ko­
munismu a za něž aktivně bojují pracující 
masy socialistické společnosti a v prvé řadě 
dělnická třída v čele se svým předvojem, 
komunistickou stranou.

Skutečně, vycházíme-li z Leninovy defi­
nice třídy,18 musíme dělnickou třídu za 
socialismu považovat za velkou skupinu 
lidí, která se zabývá průmyslovou výrobou 
a jejím dovedením k spotřebiteli v podni­
cích, jež jsou jejím společným vlastnictvím, 
a která organizuje práci a řídí ekonomiku 
i společnost vcelku prostřednictvím svých 
demokraticky zvolených představitelů. 
Dělnická třída je hlavni výrobní silou 
hmotné výroby. Je to třída, která vykoná­

“ Lenin, V. I.: Spisy, sv. 29. Praha, SNPL 1955, 
s. 415.
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vá základní druh produktivní práce. Zá­
roveň hraje hlavní úlohu nejen v hmotné 
výrobě, nýbrž i v politickém řízení společ­
nosti. .

Dělnická třída je však první třída v dě­
jinách, která nemá zájem zvěčnit své pan­
ství a která pod vedením komunistické 
strany vede důsledný sociálně ekonomický, 
politický a ideologický boj za odstranění 
všech třídních rozdílů při přetváření socia­
lismu v komunismus. Učení o materialis­
tickém základu dějin, vypracované Mar­
xem a Engelsem, a reálný boj dělnické 
třídy za vybudováni socialismu a komu­
nismu přesvědčivě dokazují, že se vznikem 
dělnické třídy přechází vedoucí úloha v dě­
jinném vývoji lidstva na tuto třídu jako 
na „třídu, která se pro celé své společen­
ské postavení může osvobodit jedině tím. 
že odstraní jakékoli třídní panství“.19

Klasikové marxisticko-leninského učení 
zjistili, že třídní rozdíly mezi lidmi jsou 
podmíněny jejich místem ve společenské 
výrobě a v důsledku toho jejich vztahem 
k vlastnictví.20 Dokázali rovněž, že exis­
tence tříd je v určitých dějinných etapách 
nevyhnutelná v důsledku nedostatečného 
rozvoje hmotné výroby. Právě slabý roz­
voj výrobních sil podmiňuje na jedné stra­
ně nezbytnost dělby práce na fyzickou, 
produktivní, a na duševní, neproduktivní 
práci a na straně druhé nezbytnost toho, 
že fyzickou prací jako jedině produktiv­
ním druhem práce se zabývá ohromná vět­
šina členů společnosti. Proto „mají-li být 
odstraněny třídy,“ napsal V. I. Lenin, „je 
třeba předně svrhnout statkáře a kapita­
listy. Tuto část úkolu jsme splnili, ale je 
to jen část, a přitom ne nejtěžší část. Mají- 
-li být odstraněny třídy, je třeba za druhé 
odstranit rozdíl mezi dělníkem a rolníkem, 
udělat ze všech pracovníky. To se nedá 
udělat naráz. To je úkol mnohem těžší a 
nezbytně vyžaduje dlouhé doby. Je to 
úkol, který nelze vyřešit svržením té či 
oné třídy. Je možné jej řešit jen organi­
zační přestavbou celého společenského hos­
podářství ..,“21

Tato přestavba v širokém smyslu vytváří

odpovídající ekonomický základ pro úplné 
odstranění třídních rozdílů a pro odumí­
rání státu. Tímto ekonomickým základem 
je podle Lenina „tak vysoký stupeň roz­
voje komunismu, na kterém mizí protiklad 
mezi prací duševní a fyzickou, na kterém 
tudíž mizí jeden z nejdůležitějších zdrojů 
dnešní společenské nerovnosti, a to zdroj, 
jenž naprosto nemůže být naráz odstraněn 
pouhým převedením výrobních prostředků 
do společného vlastnictví, pouhým vyvlast- 
něním kapitalistů“.22 Odstranění této ne­
rovnosti vyžaduje podle Lenina „nesmír­
ný rozvoj produktivních sil“, vyžaduje je­
jich rozvoj dospívající „k odstranění dělby 
práce, k odstraněni protikladu mezi prací 
duševní a fyzickou, k přeměně práce 
v ,první životní potřebu’ “.23

Kdy dospěje rozvoj výrobních sil za so­
cialismu k tomuto stupni? Klasikové mar- 
xismu-leninismu ponechávali tuto otázku 
stejně jako otázku konkrétních forem od­
stranění všech třídních rozdílů zcela ote­
vřenou, neboť, jak poznamenával V. I. Le­
nin, „podkladu k řešení takových otázek 
není“.24

Přechod socialistické společnosti do sta­
dia zralého socialismu a její organické se­
pětí se soudobou vědeckotechnickou revo­
lucí nyní už dává jistý konkrétní materiál 
pro řešení těchto otázek. Postupně s roz­
víjením soudobé revoluce ve výrobních 
silách se stává stále zřejmější, že právě 
tato revoluce a spolu s ní i vědeckotech­
nická revoluce vcelku, jíž prakticky usku­
tečňuje celá společnost a především děl­
nická třída pod vedením komunistické stra­
ny, vedou k vytvoření všech materiálních 
předpokladů pro odstranění dělby práce 
a podstatných rozdílů mezi fyzickou a du­
ševní prací, která udělá ze všech členů spo­
lečnosti pracovníky zaujímající stejné 
místo v systému hmotné výroby.

Rozvinutá socialistická společnost je 
skutečně schopna dovést automatizaci 
hmotné výroby do jejího logického konce, 
tj. odevzdat různým třídám determinova­
ných, adaptabilních a dokonce sebeorgani-

19 Marx, K., Engels. B.: Spisy, sv. 19. Praha. SNPL 
1966, s. 137.

20 Lenin, V. L: Spisy, sv. 6. Praha. SNPL 1953. s. 
262—263.

21 Lenin. V. I.: Spisy, sv. 30. Praha, SNPL 1955.

s. 107—108.
22 Lenin. V.

s. 482.
23 Tamže, s.
24 Tamže. s.

I.: Spisy, sv. 25. Praha. SNPL 1956,

482.
482.
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zujících se automatů25 všechny svou pod­
statou čistě technické funkce fyzické a du­
ševní práce, které dříve vykonával člověk 
bezprostředně v samém procesu hromad­
né hmotné výroby. S rozvojem automati­
zace je člověk postupně stále méně pro­
středkem výroby životně nezbytných hmot­
ných statků a své funkce takového pro­
středku odevzdává odpovídajícím automa­
tickým systémům. S dovršením automati­
zace člověk poprvé přestane být včleněn 
do bezprostředního chodu procesů hromad­
né výroby. Jak předvídal Marx, když ana­
lyzoval vývojové tendence strojní velkový­
roby, „místo toho, aby byl hlavním čini­
telem výroby, staví se dělník vedle ní“.26 
Sféra materiální výroby přestane hromad­
ně pohlcovat lidské síly. Všichni lidé se 
změní v pracovníky, v pracující, jejichž 
činnost se bude rozvíjet vedle sféry 
hromadné plně automatizované hmotné 
výroby. Tím zanikne rozdíl mezi lidmi, 
pokud jde o jejich místo ve sféře výroby, 
a tudíž i dělba práce na různé druhy fy­
zické, produktivní, a duševní, neproduk- 
tivní práce, která zůstává základem tříd­
ních rozdílů mezi lidmi.

To však neznamená, že se postupně 
s rozvojem automatizace dělnická třída po­
četně zmenšuje a že ztrácí svou vedoucí 
úlohu při budování komunistické společ­
nosti. Takový názor na osudy dělnické tří­
dy v podmínkách vědeckotechnické revo­
luce může vzniknout jen při jednostran­
ném pojetí dělnické třídy jako třídy lidí, 
kteří se zabývají převážně fyzickou prací 
v materiální výrobě, která je spjata s ří­
zením strojní techniky v samotném prů­
běhu výrobních procesů. Takový názor 
může vzniknout jen tehdy, absolutizuje- 
me-li činnost, kterou dělnická třída vy­
konává v soudobé mechanizované a částeč­
ně automatizované výrobě, jen tehdy, po­
važuj eme-li tu činnost za kritérium děl­
nické třídy. Ve skutečnosti postupně s roz­
vojem automatizace, jež opravdu vede 
k snížení počtu dělníků zaměstnaných fy­
zickou a netvůrčí, monotónní duševní pra­
cí v hmotné výrobě, se zároveň kvalita­
tivně přetváří produktivní práce.

Produktivní práce je vlastně kategorií, 
která v různých etapách společenského vý­
voje nevyhnutelně vyjadřuje historicky 
odlišný obsah a je spojena s činností růz­
ných tříd. Jak poznamenává Engels, od 
vzniku tříd nebylo nikdy období, kdy by 
se společnost mohla obejít bez pracující 
třídy, třídy zabývající se produktivní pra­
cí a v základě činné ve výrobě hmotných 
statků. „Název a sociální postavení této 
třídy se měnily,“ píše Engels, „místo otro­
ka nastoupil nevolník a toho zase vystří­
dal svobodný dělník . .. Jedno však je jisté: 
ať ve vyšších, neproduktivních vrstvách 
společnosti došlo k jakýmkoli změnám, bez 
třídy výrobců společnost žít nemohla. Tato 
třída je tedy nezbytná za všech okolností, 
i když musí přijít doba, kdy nebude tří­
dou, nýbrž bude zahrnovat celou společ­
nost.“27 Právě automatizace zabezpečuje 
přeměnu dělnické třídy, zabývající se nyní 
fyzickou a duševní prací bezprostředně 
v procesech hmotné výroby, ve třídu, jež 
zahrne celou společnost, avšak ne na zá­
kladě té produktivní práce, která je jí vy­
hrazena v současnosti, nýbrž na bázi kva­
litativně nového typu produktivní práce, 
jíž se budou zabývat všichni členové ko­
munistické společenské soustavy.

Fyziokraté kdysi považovali za produk­
tivní práci jen zemědělskou práci, která 
skutečně hrála prvořadou úlohu v hmotné 
výrobě. Avšak s rozvojem velkoprůmyslu, 
jak ukázal Marx, se toto hledisko stalo ne­
opodstatněné. Základním druhem produk­
tivní práce se stala práce dělníka v me­
chanizované výrobě. V etapě komplexní 
mechanizace se tato práce stává převážně 
prací spjatou se zpracováním informací ve 
výrobních procesech a s řízením strojů, 
zatímco dříve byla převážně fyzickou pra­
cí. Avšak tato přeměna obsahu produktivní 
práce (a právě s tímto obsahem se nyní 
spojuje pojem ..dělnická třída“) vůbec ne­
činí tuto práci o mnoho lehčí a přitažli­
vější, než byla dříve. Tato práce je pro děl­
níka neméně těžká a únavná a vyvolává 
ani ne tak fyzické, jako psychické napětí 
a psychickou únavu. Automatizace nahra­
zuje tuto práci a definitivně vyčleňuje děl-

25 O zákonitostech přechodu od vytváření deter­
minovaných k vytváření adaptabilních (kyberne­
tických a seberegulujících, tj. bionických) automatů
viz v autorově stati Logikata na vaznikvaneto na
bionikata. In: Filosofska Mysl, č. 10, 1969.

- Marks, K., Engels, F.: Sočiněnija, t. 46, část n. 
Moskva 1969, s. 213.

77 Marx, K., Engels. B.: Spisy, sv. 19. Praha, NPL 
1966, s. 314.
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nika z bezprostředního průběhu výrobních 
procesů.

Avšak toto vyčlenění je možné jen na 
základě širokého a bohatého využití vý­
sledků vědy. Zpočátku se tyto výsledky 
využívají tím, že se budují mechanizované 
a automatizované soustavy, které vyžaduji 
od dělníků, aby zvládli inženýrské a tech­
nické poznatky na vysoké úrovni. S roz­
víjením a dovršením automatizace se zá­
kladní podmínkou fungování a vývoje 
hmotné výroby stává ani ne tak doplnění 
automatizovaných objektů vysoce kvalifi­
kovanými dělníky, jako produkce vědec­
kých poznatků, rozvíjení zásadně nových, 
základních výzkumů a prováděni vývojo­
vých konstrukčních prací za účelem apli­
kace jejich výsledků v hmotné výrobě. 
Rozvoj automatizace, který vyžaduje pře­
měňovat stále větší množství vědeckých 
poznatků v bezprostřední výrobní sílu, pře­
měňuje duševní, vědeckou produkci v zá­
kladní podmínku a v bezprostřední fak­
tor výroby hmotných statků.

Dříve byla vědecká práce dost nepatrnou 
oblastí lidské činnosti a byla dost vzdálena 
oblasti hmotné výroby jako oblasti pro­
duktivní práce. Rozvoj automatizace ještě 
více vyžaduje přeměnit práci ve sféře vě­
decké produkce ve vysoce masovou práci. 
Objektivně vede také k přeměně vědecké 
práce v bezprostředně produktivní práci. 
S rozvojem automatizace se tak do oblasti 
hmotné výroby vtahuje stále větší množ­
ství lidí zabývajících se vědeckou prací, 
která se přeměňuje v bezprostředně pro­
duktivní práci v té míře, v jaké se odstra­
ňuje ze sféry hmotné výroby živá práce, 
fyzická i duševní, avšak netvůrčího a mo­
notónního charakteru.

V kapitalistické společnosti to znamená, 
že vědeckotechnická revoluce proletarizuje 
ty vrstvy obyvatelstva, které tradičně ni­
kdy nepatřily k dělnické třídě. V socialis­
tické společnosti proces přeměny vědy 
v bezprostřední výrobní sílu (jako nezbyt­
ná podmínka osvobození člověka od tech­
nologické závislosti v oblasti hmotné vý­
roby) znamená na jedné straně přeměnu 
soudobé dělnické třídy a na straně druhé 
přeměnu sociálních skupin zabývajících se 
prací, která dříve nebyla bezprostředně 
produktivní, v pracovníky zabývající se 
různými druhy tvůrčí práce mimo sféru

plně automatizované výroby, avšak při­
tom takovými druhy práce, z nichž každá 
je bezprostředně produktivní, avšak přesto 
není prací bezprostředně v procesech hro­
madné hmotné výroby.

Zahálka se nemůže stát způsobem lidské 
životní praxe nejen proto, že samo fungo­
vání a rozvoj automatizace předpokládá 
produktivní lidskou práci, avšak v jiné 
formě, než jak tomu bylo v podmínkách 
předcházejících výrobních způsobů. Za­
hálka nemůže být způsobem životní praxe 
člověka také proto, že je v rozporu s pod­
statou jeho životní praxe. Jak známo, člo­
věk se nerodí hotový, ale formuje se spo­
lečenskými vztahy, jejichž základem jsou 
výrobní vztahy. A lidská práce v hmotné 
výrobě, objektivně nezbytná pro nedosta­
tečnou úroveň vědeckotechnického pokro­
ku, lidská práce při výrobě věcí uspokoju­
jících nezbytné potřeby lidského života 
není v zásadě ničím jiným než specifickou 
formou produkce člověka samého. utvrze­
ní lidské osobnosti a rozkvětu jejich fy­
zických a duševních sil.

V podmínkách antagonistických formací 
nabývá lidská práce v prvé řadě podoby 
produkce věci a kapitalismus plně přemě­
ňuje lidskou práci ve výrobu věcí, a ne 
v rozvoj samého člověka. Tím dodává cha­
rakteru lidské práce v mechanizované vý­
robě, která je technologicky doplňkem 
stroje, krajně odcizený ráz a přeměňuje 
produkt vyrobený člověkem nikoli v pro­
středek rozvoje potencí člověka, nýbrž 
v prostředek jeho zotročení.

Soudobá vědeckotechnická revoluce 
v podmínkách socialismu se stává objek­
tivním základem pro úplné překonání to­
hoto odcizení prostřednictvím radikální 
přeměny samého charakteru lidské práce. 
Vytváří technologickou bázi pro přeměnu 
lidské práce produkující věci v práci pro­
dukující samého člověka, jeho fyzické a 
duševní schopnosti, v lidskou tvůrčí čin­
nost směřující ke zdokonalení člověka sa­
mého. Všem druhům lidské činnosti pro­
bíhající po dovršení automatizace vedle 
hmotné výroby a ne v ní samé budou lidé 
mimořádně aktivně a plně dávat své síly 
jako nutné práci — nutné k vytvoření vše­
stranné, fyzicky i duševně rozvinuté lid­
ské osobnosti. Na všech druzích lidské 
činnosti, na veškeré nutné práci člověka
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bude už patrna počet vysoké tvůrčí ak­
tivity.

Charakter této tvůrčí činnosti — lidské 
práce mimo sféru hmotné výroby — bude 
na pohled připomínat řemeslnickou tvor­
bu. Lidská činnost vedře hromadné mate­
riální výroby bude jako by návratem na 
novém základě, návratem k řemeslnické 
činnosti v ruční hmotné výrobě, která smě­
rovala především k vytvářeni hmotných 
statků, avšak dávala vyráběným věcem 
charakter osobitých uměleckých výtvorů a 
byla tvůrčí činností směřující také k vy­
tváření mnohostranně rozvinutého člověka. 
Jak píše Paul Lafargue, „díky příznivým 
podmínkám, v nichž probíhala jeho práce, 
byl řemeslník mnohostranně rozvinutým 
člověkem. Byl současně pracovníkem jak 
fyzickým, tak duševním.“28

Za kapitalismu pracuje dělník už v úpl­
ně jiných podmínkách, jeho práce má stro­
jový ráz a je zcela zbavena tvůrčího cha­
rakteru, umožňujícího mnohostraně rozvi­
nout osobnost. Neboť kapitalismus směřuje 
nikoli k vytváření lidské osobnosti, nýbrž 
k vytváření věci prostřednictvím lidské 
osobnosti, kterou redukuje na přídavek 
stroje.

Lidská práce vedle materiální výroby — 
a toho lze dosáhnout jen v podmínkách 
socialismu — se znovu jakoby vrací k prá­
ci řemeslníka, ale na rozdíl od ni se bude 
realizovat v ještě příznivějších podmínkách 
a nabude charakteru vytváření ne věcí 
nutných pro člověka komunistické budouc­
nosti (tyto věci budou vyrábět plně auto­
matizované podniky bez podstatné přímé 
účasti člověka), nýbrž uměleckých výtvo­
rů. Tato produkce bude vyžadovat i fy­
zickou i duševní práci a bude vytvářením 
především mnohostranné lidské osobnosti. 
Bude to produkce nepodřízená rytmu stro­
je, determinovaného nebo adaptabilniho 
automatu, nýbrž rytmu samého člověka, a 
proto ho nebude zatěžovat, nýbrž bude 
rozvíjet jeho fyzické a duševní schopnosti.

Taková tvůrčí práce uspokojující nejvyš- 
ší potřeby lidské osobnosti, potřeby tvůrčí 
činnosti, které nemohou být uspokojeny 
prostřednictvím strojové automatizované 
výroby, práce jako způsob odhalení a roz­
vinutí všech lidských schopnosti bude mít

charakter jednoty fyzické a duševní práce, 
jako tomu bylo kdysi u práce řemeslníka. 
Avšak lidská práce vedle automatizované 
hromadné výroby (a ne v samém „orga­
nismu“ výroby člověku nejnutnějších 
hmotných statků, jak to bylo charakteris­
tické pro technologické formy výroby, kte­
ré předcházejí plně automatizované formě) 
se bude zásadně lišit od práce řemeslníka 
tím. že hlavním momentem v ní bude ni­
koli vytváření věcí, nýbrž člověka samého. 
Jednota fyzické a duševní lidské práce při 
vytváření věcí bude přetvořena v jednotu 
fyzické a duševní lidské práce při vytvá­
ření člověka samého. Technický pokrok 
v podmínkách socialismu tím získává ne­
obyčejně humanistické zaměření, neboť 
osvobozuje lidské síly pro tvůrčí činnost, 
pro vytváření a vlastní rozvoj člověka sa­
mého.

V podmínkách socialismu vede tedy vě­
deckotechnická revoluce k podstatným po­
zitivním změnám v dělnické třídě. Od zá­
kladu mění obsah její činnosti v hmotné 
výrobě, vyžadujíc celkové zvýšení její kva­
lifikace i vzdělanostní úrovně a saturaci 
dělnické práce vědou. Podmiňuje stále se 
zvětšující význam dělnické třídy v komu­
nistické výstavbě. Dějiny potvrdily správ­
nost marxisticko-leninského učení o ve­
doucí úloze dělnické třídy při přeměně ka­
pitalistické společenské soustavy v komu­
nistickou. Ze všech tříd, které si ve dva­
cátém století činily nárok na vůdčí roli 
při progresivním revolučním přetváření 
společnosti, se jen dělnická třída ukázala 
schopnou plnit tuto úlohu do konce a vést 
boj pracujících mas za sociální pokrok. 
Ukázala a reálně proklestila lidstvu cestu 
k pravé svobodě. A dějiny dále potvrzují 
správnost tohoto učení v podmínkách vě­
deckotechnické revoluce, správnost teze, že 
přítomnost i budoucnost lidstva je neroz­
lučně spojena s uskutečňováním vedoucí 
úlohy dělnické třídy při sociální přestavbě 
světa v souladu s komunistickým ideálem 
celého lidstva.

V soudobých podmínkách nabývá zvlášt­
ního významu zkoumání kvalitativních 
změn, které probíhají v dělnické třídě pod 
vlivem vědeckotechické revoluce. Jak zná-

28 Lafarg, P.: Sočinénija, t. 2. Moskva 1928, s. 394— 395.
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mo, nepřetržitě se snižuje počet osob za­
bývajících se fyzickou prací a vzrůstá po­
díl duševní práce ve výrobní činnosti děl­
níků. Jak jsme se pokoušeli dokázat výše, 
generální linie rozvoje vědeckotechnické 
revoluce v takovém aspektu, jakým je au­
tomatizace výroby, rodí tendenci plně na­
hradit člověka stále složitější automatic­
kou technikou jako prostředek uskutečňo- 
všání těch nebo oněch svou podstatou čistě 
technických operací, které tvoří ten nebo 
onen výrobní proces.

Pro buržoazní a maloburžoazní ideology 
je znakem dělnické třídy ruční nebo stro­
jová fyzická práce, ubohá životní úroveň 
a nízká kulturní úroveň i úroveň všeobec­
ného vzdělání. Na tomto základě tito ideo­
logové tvrdí, že dělnická třída v podmín­
kách vědeckotechnické revoluce zaniká a 

< že vedoucí úloha v sociálně historickém 
procesu přechází k intelektuální vědecko­
technické elitě, k inteligenci. Nepřihlížejí 
však k tomu, že vědeckotechnická revoluce 
zvyšuje úlohu dělnické třídy nikoli pros­
tým čistě kvantitativním zvětšením počtu 
dělníků zabývajících se fyzickou nebo du­
ševní prací bezprostředně v samých pro­
cesech hmotné výroby. Vědeckotechnická 
revoluce toho dosahuje kvalitativními změ­
nami, základní přeměnou samé podstaty 
produktivní práce a tím, že odstraňuje děl­

níky ze sféry vlastních výrobních procesů. 
To předpokládá, že se zároveň zvětšuje 
kategorie lidí, jejichž činnost se ve stále 
větší míře stává produktivní prací, nehledě 
na to, že sféra této činnosti není bezpro­
střední sférou procesů výroby hmotných 
statků. V podmínkách vědeckotechnické 
revoluce produktivní práce — práce, bez 
níž není možné fungování a rozvoj „orga­
nismu“ hmotné výroby (který se stává 
stále více technickým) — vtahuje do sféry 
své působnosti vědu a duševní produkci 
a zároveň s tím formuje principiálně no­
vého dělníka, nového svou duchovni tvář­
nosti i svou pracovní činností, jenž se stává 
stále více tvůrčím pracovníkem rozvinuté 
socialistické společnosti, svou sociální 
strukturou stále stejnorodější.

V této linii působení vědeckotechnické 
revoluce na dělnickou třídu a další spole­
čenské skupiny se projevují nejzásadnější 
sociální důsledky vědeckotechnické revo­
luce, tendence a perspektivy rozvoje děl­
nické třídy v sociálně ekonomicky i poli­
ticky stejnorodý pracující lid celé komu­
nistické společnosti. Tyto tendence a per­
spektivy ukazují, že dělnická třída byla 
a zůstává vedoucí silou ve všech etapách 
budování komunismu.

Přeložila Dagmar Vichnarová
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Tradice rozvoje a plánování sociálních 
funkcí průmyslových podniků
v Československu*

VLADIMÍR ČECH
Vysoká škola strojní a elektrotechnická, Plzeň

JAROSLAV ŠNOBL
Praha

1. Výrobní a sociální funkce podniků

V teorii řízení výroby, v sociologii a eko­
nomice podniku i v běžné praxi se zpra­
vidla zdůrazňuje, že základní funkcí pod­
niku je funkce výrobní a ostatní funkce — 
mezi nimi i sociální — jsou sekundární 
anebo vedlejší. Zejména buržoazní nauka 
o řízení zachovává tuto klasifikaci ve stro­
hé podobě. V jedné z novějších francouz­
ských knih z tohoto oboru, která shrnuje 
výsledky výzkumů západní teorie řízeni — 
v Aubert-Krierově Gestion de l’entreprise 
— se uvádí, že k důležitým, avšak ve své 
podstatě doplňkovým funkcím podniku 
náleží funkce sociální.1

Společenské instituce ovšem vznikají 
vždy k plnění jistých specifických funkcí. 
Sociologické odlišení institucí je možné jen 
určením této specifičnosti. Průmyslové 
podniky vznikly v konkrétních podmínkách 
sociálně ekonomického vývoje proto, aby 
uspokojovaly rostoucí hospodářské a spe­
ciálně výrobní potřeby společnosti. Jejich 
výrobní funkce je tudíž základní. Avšak 
přísné odlišeni funkce výrobní a sociální 
platí u průmyslového podniku jen v urči­
tých mezích. Obě tyto funkce úzce sou­
visejí.

K pochopení dialektické spojitosti výrob­
ní a sociální funkce podniku je nutno 
interpretovat pojem „sociální funkce“ v ji­
ném významu, než se často děje v denní 
podnikové praxi, ale také v teoretické li­
teratuře. I v naší socialistické podnikové 
praxi bývá sociální funkce podniku redu­
kována na podnikovou péči o pracující. Je 
opomíjena skutečnost, že existuje napří­
klad bezprostřední vztah mezi charakte­
rem práce, pracovním prostředím, pracov­
ními podmínkami a možnostmi a potřeba­
mi rozvoje lidské osobnosti a mezilidských

* Tento příspěvek je součástí série statí, v nichž 
je sledován vývoj některé významné sféry naší spo­
lečnosti a které připravili naši autoři v souvislosti 
s 30. výročím osvobození CSSR Sovětskou armádou.

vztahů. „Sociální“ hledisko pak chybí při 
řešeni rozhodujících problémů v techno­
logické a konstrukční přípravě výroby a 
v bezprostředním výrobním procesu. Sku­
tečný obsah tohoto pojmu však zatemňuji 
především různé buržoazní podnikové na­
uky. V jejich pojetí je sociální funkce pod­
niku charitativní a v posledních letech 
stále více sociálně reformní práce, která 
má učinit vykořisťování dělníků stravitel­
nější a která má zintenzivnit jejich výrob­
ní činnost. Avšak i v naší teoretické lite­
ratuře věnované otázkám řízení výroby se 
o sociálních funkcích podniků nejednou 
pojednává pouze v kategoriích „sociální a 
zdravotní péče“, „motivace a rozvoj ini­
ciativy“, „sociální klima“ apod. Také zde 
jde o umělé odtrhování sociální sféry pod­
niku či sociálního subsystému podniku od 
jeho ostatních systémových složek, o izo­
laci této sféry od reálně existujícího celku 
podnikového systému.

Průmyslové podniky však plní skuteč­
nou sociální funkci jen tehdy, jestliže vše­
chny jejich komponenty a veškerá činnost 
pracujících lidí na jejich půdě směřuje 
k jejich individuálnímu a sociálnímu roz­
voji. Takový efekt musí cílově sledovat 
především hlavní činnost lidi v podniku — 
jejich činnost výrobní a pracovní. Je zřej­
mé, že tento cíl může naplňovat jen práce 
osvobozená, práce zbavená vykořisťování, 
tedy práce vykonávaná na bázi společen­
ského vlastnictví výrobních prostředků. 
Spojení těchto sociálně ekonomických pod­
mínek práce s technickým pokrokem re­
spektujícím člověka umožňuje překonávat 
staré formy dělby práce a umožňuje per­
spektivně realizovat proces překonávání 
rozdílů mezi fyzicky a duševně pracujícími.

V průmyslových podnicích, které tuto

' Aubert-Krier, J. : Gestion de l’entreprise. Presses 
universitaires de France, r. 1969. citováno z ruského 
Upravlenije predpriatijem. Moskva r. 1973, str. 22.
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skutečnou sociální funkci neplní, se dostá­
vá jejich základní výrobní funkce dříve či 
později do rozporu s nedostatkem uspoko­
jováni zájmů pracujících na sociálním poli. 
To je patrno na průmyslových podnicích 
v kapitalistickém systému. Zde se jejich 
neschopnost plnit sociální funkci v plném 
rozsahu promítá do růstu sociálního na­
pětí, podmíněného třídním antagonismem 
mezi dělnickou třídou a buržoazií. Ať již 
toto napětí ústi do stávky anebo za revo­
luční situace v přímé vystoupeni mas, vždy 
zasahuje podnikové výrobní funkce. Ne­
možnost realizovat plně sociální funkce 
v kapitalistických průmyslových podnicích 
se tak stává základním problémem jejich 
existence.

Na této skutečnosti v zásadě nemůže 
nic změnit to, že se monopolům i jednot­
livým podnikatelům někdy daří realizová­
ním dílčích sociálních funkcí podniků kon­
flikty mezi kapitálem a prací dočasně za­
brzdit nebo oddálit. To je konečně vlastní 
cíl zajišťováni sociálních funkci na půdě 
kapitalistických podniků. V tom se ani 
v současnosti nijak nezměnila sociálně re­
formní podstata politiky „průmyslových 
vztahů“, kterou ideologové kapitalismu 
rozpracovávali již v dvacátých a třicátých 
letech.

Z uvedeného plyne, že naopak v pod­
mínkách socialistických výrobních vztahů 
je sociální funkce podniků zcela nezbytnou, 
organickou součástí podnikových funk­
cí a rozlišování těchto funkcí na primární 
a sekundární či dokonce základní a doplň­
kové (které mohou, ale nemusí být plně­
ny) je nepřesné a jen relativní. Po socia­
listické revoluci se výrobní funkce podni­
ků zajisté posiluje, získává netušené im­
pulsy ve výrobních vztazích vzájemné spo­
lupráce, v plánovitém řízení výroby, v ne­
ustálém růstu socialistického trhu a v hos­
podářské integraci zemí světové socialis­
tické soustavy. Toto posilování výrobní 
funkce podniků je však možné jen reali­
zací jejich sociální funkce a cílovým zamě­
řením výroby na stále dokonalejší plnění 
sociálních funkcí podniků a celé společ­
nosti. Socialistické výrobní podniky se 
tedy vyznačují harmonickým propojením 
výrobních a sociálních funkcí. Realizuje se 
v nich kontinuálním procesem jednota

těchto funkcí, která je v podmínkách ka­
pitalismu nedosažitelná a která zde v ideo­
vé sféře nabývá charakteru již zmíněného 
metafyzicky strohého rozlišení výrobní a 
sociální funkce podniku.

Vytváření jednoty obou organicky pro­
pojených podnikových funkcí je cílevědo­
mý proces, uskutečňovaný pracujícími lid­
mi pod vedením komunistické strany. 
V naší zemi dal pokyn k řízení tohoto 
procesu XIV. sjezd KSC. Podstatu tohoto 
problému vystihl ve svém projevu na 
VIII. všeodborovém sjezdu ROH soudruh 
Gustáv Husák: „Pracoviště, to není jen 
ekonomická jednotka, která produkuje to 
nebo ono. Je to současně i sociální orga­
nismus. Stovky, tisíce nebo desetitisíce 
lidi — podle velikosti závodu — spolu žijí, 
působí na sebe navzájem v dobrém či 
zlém, společně vytvářejí profil člověka. 
Tyto otázky je třeba domyslet, abychom 
naplnili smysl lidského života v naší spo­
lečnosti, řekl bych — dosáhli vyšší kvality 
života.“2

2. Rozvoj sociálních funkcí ve znárodněných 
podnicích

Objektivní potřeba realizovat ideály so­
cialismu, rozvíjet výrobu v dosud neob­
vyklém rozsahu, napravovat neblahé dě­
dictví kapitalismu a sloužit rozvoji člověka 
vede od samého začátku socialistické revo­
luce k posilování sociálních funkcí podni­
ků. Právě v roce 30. výročí založení lidově 
demokratického Československa je vhodné 
připomenout, že nové vztahy hlavních 
podnikových funkcí — výrobní a sociální 
— se počaly v naší zemi prosazovat ve vel­
kých průmyslových podnicích bezprostřed­
ně po květnu 1945, ještě za existence ná­
rodních správ, které byly v těchto vel­
kých podnicích pod vedením komunistů 
zpravidla revolučně orientovány.

Snaha překonávat vzniklý rozpor mezi 
výrobní a sociální funkci průmyslových 
podniků za kapitalismu byla ovšem typic­
ká již pro první socialistickou revoluci na 
světě — pro Velkou říjnovou socialistickou 
revoluci. Tato revoluce byla počátkem 
uskutečňování cílových ideálů vědeckého 
komunismu, ideálů překonávání rozdílů 
mezi městem a venkovem, mezi fyzicky

2 Husák, G.: Projev na VIII. všeodborovém sjezdu, Rudé právo ze dne 13. VI. 1972.
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a duševně pracujícími, ideálů všestranného 
rozvoje lidské osobnosti. V sovětských prů­
myslových podnicích měly být rychle a 
na vědecké základně vytvářeny podmínky 
k takové organizaci práce, která by pra­
covní proces racionalizovala a současné 
humanizovala. S osobní podporou V. I. Le­
nina se rozvinulo hnutí vědecké organizace 
práce (NOT) s bohatou institucionální zá­
kladnou, prosazující do podnikových plánů 
a modernizačních projektů řešení organi­
začních a sociálních otázek výroby.

V tradici NOT je zajímavá mj. originál­
ní myšlenka jednoho ze sovětských prů­
kopníků vědecké organizace práce — A. K. 
Gastěva, která velmi zřetelně ukazuje zá­
konité směřování vědy a revoluční praxe 
k řešení lidských problémů v podmínkách 
socialistických přeměn. Šlo o tzv. bioener- 
getiku. která označovala orientaci na pří­
mo biologické zdokonalování člověka, kte­
ré provází a podmiňuje pracovní a životní 
proces za socialismu.

V naší zemi byly přípravy k rozvinutí 
sociálních funkcí podniků v předpokláda­
ných nových podmínkách osvobozené vlas­
ti konány již za nacistické okupace. Vy­
jasňování role podniků na sociálním poli 
se stalo významnou součástí obsahu revo­
luční činnosti ilegálních závodních buněk 
komunistické strany a ostatních předsta­
vitelů národně osvobozeneckého, demokra­
tického a socialistického hnutí v řadě 
předních koncernů a podniků (Škodovka, 
Zbrojovka, Vítkovické železárny, Poldina 
huť aj.). Velkou roli v tomto směru se­
hrály i odbojové složky pracující na půdě 
odborů. Zde se již v r. 1944 mezi pokro­
kovými pracovníky, kteří se scházeli v me­
todickém a lektorském kolektivu tzv. Ško­
ly práce, důvěrně diskutovala mj. otázka 
„rudých ředitelů“, kteří měli být v novém 
Československu představiteli komplexní 
sociálně politické práce v podnicích, zahr­
nující i práci masově politickou.

Je pozoruhodné, že nové přístupy k so­
ciálně politické práci, propracovávané mezi 
lektory Školy práce, vycházely z kritiky 
pouze technicky, odlidštěně pojímané vědy 
o řízení. Máme o tom důkaz v knize E. S. 
Hokeše Sociální a zdravotní péče v pod­
niku. Autor se v ní přimlouvá za socio­
logicky a sociálně psychologicky podložený

obsah sociálně zdravotní, kulturní a re­
kreační činnosti. Odbornici pro tuto sféru 
musí být pracovníky jiného typu, než byli 
taylorovští „organizační inženýři“. E. S. 
Hokeš píše: „Všechny směry vědeckého ří­
zení práce vycházely z pojmu ideálně ča­
sově nejpříznivějšího a nejhospodárnějšího 
výkonu v nej kratší době. Sociální a zdra­
votní péče se vyvíjela jen jako pomůcka, 
která měla usnadnit výkon... Nové smě­
ry ve výstavbě podniku jako sociálně hos­
podářského, a také kulturního činitele 
v místě přinášely potřebu vyššího typu 
pracovníků pro práci zdravotní, sociální, 
rekreační.“3

Koncepce „rudých ředitelů“ s výrazněj­
ším politickým obsahem i širším pojetím 
sociálních podnikových funkcí, než jej 
v tehdejší době mohl formulovat uvedený 
autor, byla po Květnové revoluci realizo­
vána profesemi sociálně politických ná­
městků nebo ředitelů. Jejich zavádění pod­
porovalo Revoluční odborové hnutí, pro­
tože v nich mělo účinného pomocníka při 
usměrňování politické linie národních 
správ.

Revoluční zrod i revoluční úkoly této 
instituce jsou dobře vystiženy v publiko­
vané úvaze jednoho ze škodováckých prů­
kopníků marxisticky koncipované sociálně 
politické činnosti průmyslových podniků: 
„Sociálně političtí náměstkové jsou dítky 
revoluce. Stali se mandatáři lidu v nové 
správě našeho průmyslu. Odůvodnění tkví 
v tom, že pracující lid jako hybná síla 
naší revoluce má v době převodu výrob­
ních prostředků z rukou jedinců do rukou 
pracujícího národa živelný a oprávněný 
zájem o to, aby přerod a výstavba správy 
průmyslu byla nesena duchem revoluce a 
socialismu. ... Sociálně politický náměstek 
musí tedy chápat svůj úkol hluboce revo­
lučně. ... Jako socialisté musíme chápat, 
že znárodněný průmysl, aby obstál a do­
konce aby se ukázal lepším a schopnějším, 
než byl průmysl v rukou bank a jedinců, 
musí být lépe organizován, lépe a cílevě­
doměji veden, prostě musí větší, jakost­
nější a levnější výrobností zvítězit nad 
průmyslem vedeným zásadami kapitalis­
tickými.“

Autor těchto zásadních myšlenek se pak 
zabývá obsahem sociálně politické práce

3 Hokeš, E. S.: Sociální a zdravotní péče v podniku. Praha, Národní práce. 1944.
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ve znárodněných podnicích. Pozoruhodné 
je to, že na prvé místo klade problémy 
sociálních vztahů, tedy zejména problémy 
politické, bez jejichž řešení by průmyslový 
podnik dostatečně nevyužil předností spo­
čívajících v jeho převodu do národního, 
celospolečenského vlastnictví: „Mezi vede­
ním podniku a osazenstvem musí být vy­
budován most důvěry a pochopení, jaký 
zde dosud za kapitalistického způsobu 
podnikání nikdy nebyl. Je to důležité 
z toho důvodu, že v budoucnu bude třeba 
— mimo jiné — natrvalo zajistit zdravou 
iniciativu všech zaměstnanců. Vybudování 
mostu důvěry mezi vedením podniku a za­
městnanci je tedy jedním ze základních 
úkolů sociálně politického náměstka.“

Rovněž další principy v této stati formu­
lované mají zásadní význam a ukazují 
novou revoluční orientaci sociálně politic­
ké činnosti: „Sociálně politický náměstek 
musí učinit předmětem svého zájmu pra­
cujícího člověka jako celek. To znamená, 
že se zvlášť budeme muset zajímat, jak 
a za jakých podmínek člověk žije. Jako 
sociálně političtí pracovníci musíme zamě­
řit svůj zájem také mimo podnik. Zejmé­
na v sociální politice celostátní se musí 
sociálně političtí pracovníci podniků uplat­
ňovat nejvyšší měrou . .. Řešení všech pro­
blémů pracujícího lidu musí vyrůstat zdo­
la, závodní a podnikové rady, jakož i od­
borové organizace musí shromažďovat ma­
teriál o naléhavých a zásadních potřebách 
pracujících a poukazovat na vyskytující se 
nedostatky.“'1

Z citátu, jenž dobře vystihuje tehdejší 
zaměření sociálně politické práce podniků, 
je patrno, že sociální či sociálně politická 
funkce podniků se po jejich převodu do 
socialistického vlastnictví stává funkci 
nutnou (nikoliv jen možnou) a že plnění 
této funkce v marxistickém pojetí dává 
socialistickému podniku kvalitativně nový 
charakter proti podniku kapitalistickému. 
Pochopení této skutečnosti vyrůstá z do­
myšlení obsahu revolučních přeměn, které 
přinesla československá národní a demo­
kratická revoluce v podmínkách osvoboze­
ni země Rudou armádou. Proto také sama 
revoluční praxe vytyčovala směr teoretic­
kým úvahám.

Sociálně politickou činnost organizovaly 
a usměrňovaly od samého počátku procesu 
národní a demokratické revoluce komu­
nistická strana a odbory. Při Ústřední radě 
odborů byla utvořena ihned po květnu 
1945 sociálně pplitická komise, která ně­
kolik málo měsíců potom prováděla do­
tazníkové šetření o podmínkách sociálně 
politické práce v podnicích.

V červnu roku 1947 vyšly ve Věstníku 
ROH směrnice pod názvem Hlavní zásady 
činnosti sociálně politických ředitelů a so­
ciálních referentů národních podniků, 
v nichž jsou nejen formovány hlavní smě­
ry sociálně politické činnosti, ale jsou ko­
rigovány i některé odchylky od požadavku 
správné součinnosti sociálně politických 
pracovníků s orgány odborového hnuti.5

Závodní a podnikové rady se počaly 
v oblasti sociální orientovat na dva zá­
kladní, vzájemně související úkoly: na 
zlepšování pracovní morálky, která válkou 
silně utrpěla, a na uspokojování sociálních 
potřeb zaměstnanců.

Plnění sociálních funkcí podniků se mu­
selo opírat o náležitou institucionální bázi. 
Také tato institucionální základna byla 
vybudována v prvních měsících a letech 
národní a demokratické revoluce s po­
měrně velkorysou koncepcí. Sociálně poli­
tické útvary byly vytvářeny zprvu v jed­
notlivých národních podnicích podle vlast­
ních návrhů, později byly vydávány typo­
vé organizační řády těchto útvarů vyššími 
řídícími složkami. Podle nich — a to 
ve formálně právní rovině potvrzuje orga­
nické spojení výrobní a sociální funkce 
ve znárodněných podnicích — byly sociál­
ně politické útvary dány zcela na roven 
útvarům výrobním, administrativním a 
obchodním. V oblasti kovoprůmyslu byly 
takové typové směrnice vydány 15. 6. 
1947 pod názvem Prozatímní směrnice pro 
sociálně politickou agendu Českosloven­
skými závody kovodělnými a strojíren­
skými. n. p. Tyto typové směrnice obsa­
hují různé varianty organizace sociálně 
politických útvarů podle velikosti podniků 
a jejich organizačního charakteru. Orga­
nizace těchto útvarů je zde promyšlena do 
podrobností a každá pracovní pozice je

♦ Dvořák, V.: Ukol-y sociálně politického oddělení, časopis Skodovák č. 17.
5 Věstník ROH č. 27, 1947.
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charakterizována z hlediska svého obsahu 
a kompetence.

Rovněž Československé hutě, n. p. jako 
střešní orgán znárodněného hutního prů­
myslu vydaly v prosinci 1946 a v červenci 
1947 organizační schémata sociálně poli­
tických útvarů. Na ústředí i na jednotli­
vých národních podnicích a závodech byly 
závazně zřizovány tyto útvary: ekonomie 
práce, pracovní právo a sociální péče, prů­
myslové zdravotnictví a bezpečnost práce, 
výchova a osvěta pracujících, sociální vý­
zkum, sociologie podniku, plánování so­
ciálního růstu podniku a útvar pro masově 
politickou práci. Uvedené příklady nejsou 
výjimkou. Obdobná organizace byla za­
váděna na Československých dolech, n. p., 
v Československých textilních závodech, 
n. p. a jinde. Sociálně politickým úkolům, 
výsledkům sociálně politické činnosti a je­
jich postavení mezi ostatními podnikový­
mi činnostmi se velmi často věnoval den­
ní, odborářský, závodní, ekonomický a jiný 
odborný tisk. Svědčilo to o tom, že se stalo 
dobrým zvykem hodnotit dosažené výsled­
ky nejen z hlediska výroby a hospodářství, 
ale také z hlediska sociální politiky.

i
3. Sociální funkce, sociologie, sociální výzkum 

v podnicích

Již v počátcích národní a demokratické re­
voluce, vyznačující se díky rozhodující roli 
Komunistické strany Československa sil­
nou socialistickou a socializační vlnou, a 
zvláště pak po Únoru se upírá k problé­
mům a úkolům revoluce také pozornost 
sociologů a jiných společenskovědních pra­
covníků. Je přirozené, že sociologové se 
zamýšlejí nad problémy člověka a sociál­
ních vztahů, v nichž žije, a protože lidský 
svět tehdy výrazně vystoupil jako svět 
práce, zamýšlejí se stále více nad postave­
ním člověka v práci a zejména nad rolí, 
kterou ve vztahu k uspokojování lidských 
potřeb mají hrát průmyslové podniky.

I když rozhodující fronta střetání v so­
ciologii ležela ve sféře teoretické proble­
matiky boje o moc, ve sféře konfrontace 
historickomaterialistických pozic s pozi­
cemi buržoazní sociologie v otázkách tříd, 
stran a státu a v dalších základních ideo-

vých problémech revoluce, byl tento socio­
logický zájem o svět práce daleko inten­
zivnější než kdykoli předtím. Pokud se již 
dříve v průběhu druhé světové války so­
ciologické otázky práce a v tom i problé­
my sociálních funkcí podniků propracová­
valy, pak byly původní texty pod dojmem 
pozdější revoluční praxe korigovány. Pří­
značné jsou například úpravy, které pro­
vedl v rukopise své práce Sociální inženýr 
před jejím knižním vydáním F. A. Soukup. 
Pod vlivem revolučního procesu dospěl 
k názoru, že tato profese (jíž buržoazní 
autoři zpravidla přičítali sociálně reform­
ní funkci) se může plně rozvinout a uplat­
nit po nastolení lidové moci, vzešlé z ná­
rodní a demokratické revoluce. V Souku­
pově koncepci, nebylo posláním sociálního 
inženýra suplovat žádné úkoly, které mo­
hou být řešeny jen třídními a sociálními 
vztahy a pohyby v makrostruktuře.6

Již od samého počátku existence lidově 
demokratického Československa dochází 
všeobecně k postupným změnám ideolo­
gických pozic týkajících se role lidského 
činitele ve výrobě a cílů a způsobů práce 
s ním. Za předmnichovské republiky byla 
problematika lidského činitele zpracovává­
na zejména z fyziologických a psycholo­
gických hledisek. Některé sociologické prv­
ky a dílčí postřehy nalezneme v pojedná­
ních, která lidskému faktoru věnovali čes­
koslovenští průkopníci taylorismu, zastánci 
sociálního energetismu, zakladatelé labo- 
retismu, etokratismu a jiných tehdy kon­
cipovaných teorií. Všechny tyto pokusy 
propracovat v teorii a zavádět v praxi po­
znatky o lidském faktoru ve výrobě měly 
výrazně reformistické ladění. Filosoficko- 
-sociologickou bázi poskytovala těmto po­
kusům Masarykova koncepce rozhodující 
role morálních faktorů ve společenském 
životě.

Ke konstituování a rozvíjení sociologie 
průmyslu a podniku jako samostatné spe­
ciální sociologické disciplíny však v před­
mnichovském Československu nedošlo a za 
tehdejší konstelace sociálních a politických 
sil v zemi ani dojit nemohlo. Zvláštností 
Československa proti kapitalistickým ze­
mím Západu — především USA a Němec-

6 Soukup. F. A.: Sociální inženýr. Praha, Práce 1946 (podrobněji viz: Cech, V., Jukl, E.: Cs. sociolo­
gie průmyslového podniku. DT Pardubice, 1971).
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ku — bylo to, že k položení počátků socio­
logie průmyslu a podniku jako jedné z od­
větvových sociologií došlo až po druhé svě­
tové válce, a to právě v souvislosti s roz­
pracováním sociálních funkcí znárodněných 
podniků. Tato u nás nově vznikající od­
větvová sociologie byla ve shodě s mar­
xistickým poznatkem o vztahu rozvoje vě­
dy a společenských potřeb programově 
stavěna do služeb nového, znárodněného 
průmyslu a budování základů lidově de­
mokratického společenského a státního 
zřízení.

Uvedené skutečnosti nejen nevyvracejí, 
ale naopak potvrzují to, že v zásadě socia- 
litickou koncepci podnikových funkcí vyty­
čovali i někteří ze sociologů, kteří později 
další vývoj v Československu, zejména zá­
konitou nevyhnutelnost střetnutí socialis­
tických a reakčních sil v únoru 1948, ne­
pochopili. Jedním z prvních, kdo nově for­
muloval problematiku podnikových sociál­
ních funkcí, byl sociolog Zdeněk Ullrich.

Tento autor ve svém, již častěji v na­
šich statích připomínaném článku Několik 
základních poznámek k sociologii podniku 
a jejímu poměru ke statistice vyvozoval 
tendence k organickému splynutí výrob­
ních a sociálních funkcí podniku z neod­
vratného směřování „k sociální spravedl­
nosti uskutečňováním toho, co rozumíme 
pod socialistickým programem“. Psal dále: 
„Úkolem podniku. . . není tedy již jen 
hospodářský úspěch, nýbrž — vedle cílů 
celonárodních — uskutečňování blaha, štěs­
tí a spokojenosti osob v něm pracujících. 
Proto se musí v dnešním podnikovém hos­
podaření, které má tyto nové cíle, obra- 
ceti pozornost k lidskému činiteli — nikoli 
jen proto, aby byl lépe zařazen a pracovně 
využit, nýbrž také proto, aby se uskuteč­
nily určité hodnoty jeho individuálního ži­
vota.“7

V sociologické literatuře poválečných let 
je právě tato sociální funkce podniků vše­
obecným středem pozornosti. Pokud se so­
ciologové zabývají i výrobní funkcí pod­
niků, činí tak vždy ve vzájemné spojitosti 
s funkcí sociální. Dokladů o tom existuje 
v sociologických statích období národní a 
demokratické revoluce mnoho. Zachová-

7 Viz: Statistický obzor č. 2. 1946.
1 Cech. V.. Jukl. E. : Výzkum bydleni úřednictva, 

Veřejné mínění č. 3, 1947.
6 Cech. V. : Použiti sociologie v podniku. Skodovák 

č. 11, 1947.

me-li chronologický sled, jsou to například 
články Výzkum bydlení úřednictva, Použi­
tí sociologie v podniku, Sociologie a vnitř­
ní nábor v podniku, Podnik a společnost 
a jiné.

V článku Výzkum bydlení úřednictva se 
uvádí, že „národní podniky, které vedle 
své funkce výrobní na sebe v důsledku 
společenského vývoje vzaly i velké úkoly 
péče o člověka, rozvíjejí k splnění těchto 
úkolů dalekosáhlé snahy v oboru sociál­
ní péče; zharmonizování zájmu výroby a 
pracujícího člověka se stalo mottem veš­
keré sociální práce v podnicích“.8 Ještě 
výrazněji jsou tyto myšlenky formulová­
ny v dalším z uvedených článků: „Myš­
lenky socialismu, které vyplynuly jako 
nutný důsledek stavu společnosti v prů­
myslovém kapitalismu se svojí ústřední 
ideou beztřídní společnosti, přinesly sociál­
ní změny a přispěly také k zdůraznění 
mravní stránky v oblasti celého lidského 
života, tedy i výroby ... Motiv individuál­
ního zisku ustupuje do pozadí a vzrůstá 
uvědomění, že průmyslový podnik je sou­
částí společnosti a musí jí také sloužit. Při 
takovém pojetí průmyslového podniku 
není možno, aby jeho účel a funkce ve spo­
lečnosti byly posuzovány jen z hlediska 
národohospodářského, nýbrž nastupuje 
hledisko celkové, sociální.“9

Také autor stati Podnik a společnost — 
B. Ulrich — požadoval, aby průmyslový 
podnik plnil nejen funkci ziskovou, výno­
sovou, ale i hygienickou, mravní, výchov­
nou atd.10 Týž sociolog pak v jiném článku, 
nazvaném Podnikový patriotismus, formu­
loval cíle zmíněných podnikových funkcí 
takto: „Musíme vytvořit pracovní celky, 
které budou s to vzbudit v zaměstnanci 
onu hrdost a onen citový vztah k jeho dílu, 
který je tak nosným činitelem ve výrobě.“11

Slovenský autor Petr Gula, jehož studie 
K problematika sociologie podniku před­
stavuje vrchol tehdejšího směřování k vy­
budování sociologie průmyslu a podniku 
v naší zemi, poukazoval na kvalitativní 
změny, které přináší industrializace Slo­
venska, a spolu s tím i na přeměnu posta­
vení člověka v průmyslu. Tomu musí od­
povídat i úroveň sociologického poznání

10 Ulrich. B. : Podnik a společnost. Sociologická 
revue č. 2—3, 1948.

” Ulrich. B. : Podnikový patriotismus. Českoslo­
venský průmysl č. 2, 1948.

131



i úroveň konkrétních opatření v sociální 
oblasti.12

Otázka sociálních funkcí podniku byla 
součástí širší teoretické koncepce podniku 
jako určité společenské instituce, organi­
zace či systému, z níž vyrůstá představa 
speciální sociologie podniku jako jedné 
z odvětvových sociologických disciplín. 
Ve zmíněných článcích a v řadě dalších 
článků se vytyčují okruhy problémů, které 
je sociologie podniku povolána zkoumat. 
Jde o strukturu sociálního systému pod­
niku, o objasňování zákonů jeho dynami­
ky, o vztahy podnikového sociálního sy­
stému k společenskému celku apod. Sou­
časně je vyslovován požadavek, aby jedním 
z hlavních prostředků získávání faktických 
poznatků o jevech a procesech v sociálním 
systému podniku byl konkrétní sociální 
či sociologický výzkum. Tato disciplína 
byla tedy po osvobození Československa 
budována jako teoreticko-empirický obor, 
jehož charakteristickým znakem bylo vy­
hledávání, třídění a hodnocení zjištěných 
faktů z pozice těch pokrokových sil v čele 
s dělnickou třídou, které usilovaly o kva­
litativní ekonomické a sociální přeměny 
v naší zemi.

Poměrně podrobně a pro pokvětnové ob­
dobí s charakteristickou argumentací je 
problematika sociálního výzkumu řešena 
v článku Sociologický výzkum a vnitřní 
nábor v podniku. O tomto výzkumu se 
zde říká, že ve své aplikované podobě má 
význam pro sám podnik a jeho organi­
zační složky, pro širší region podniku, ale 
i význam celostátní, protože napomůže 
ke koordinování sociálně politické práce 
v podniku s veřejnou péčí sociální, zdra­
votní, kulturní, pedagogickou a osvětovou.13

I když konkrétní sociologický výzkum 
měl být prováděn běžnými výzkumnými 
technikami, vyvinutými zejména v průbě­
hu vývoje západní nemarxistické socio­
logie, jako je dotazník, interview apod. (při 
tom však nelze zapomínat na to, že první 
obsáhlý dotazník k výzkumu životních a 
pracovních podmínek dělníků byl vypraco­
ván již v 19. stol. K. Marxem, jak na to 
upozornil na stránkách tohoto časopisu K.

Rychtařík), používáni těchto technik pro 
výzkumy, které měly sloužit k prohlubo­
vání sociálně politické práce ve znárodně­
ných podnicích, si vynucovalo specifické 
přístupy k volbě výzkumných témat, k for­
mulaci problémů i dílčích otázek a k orga­
nizaci výzkumů, které odpovídaly novým 
společenským podmínkám.

Potřeba sociálního výzkumu či sociální 
analýzy jako zdroje systemizovaných úda­
jů, bez nichž je vědecky podložená sociálně 
politická činnost podniků nemyslitelná, je 
v prvních letech československé národní a 
demokratické revoluce zdůrazňována zno­
vu a znovu. S pokusem o formulaci obec­
ných teoretických a metodologických zá­
kladů tohoto konkrétního sociálního vý­
zkumu to činí například sociolog Jaroslav 
Šíma: ,,Důležitost lidského činitele ve vý­
robě vyžaduje, aby i jemu byla věnována 
stejná pozornost jako vědám přírodním 
a technologickým. Je však nutno rozlišo­
vat výzkumnictví epochy pozitivisticko- 
-buržoazní a epochy vědy dialektické a so­
cialistické ... Toto moderní sociální vý­
zkumnictví se orientuje podle zásad his­
torického materialismu a nedívá se na 
podnik jako na izolovanou solitéru, ale se 
zřetelem k širší historické a prostorové 
závislosti.“11

Tyto požadavky pouze zdůvodňovaly již 
existující praxi a usilovaly o její rozšíření 
a zpřesnění. Nejen při ÚV KSČ, ale také 
při ÚRO a v některých největších podni­
cích počaly pracovat na sociálních a so­
ciálně ekonomických analýzách nově zřizo­
vané vědecké ústavy. Při ÚV KSČ to byl 
Ústav pro sociální a hospodářský výzkum 
a při ÚRO byl již v roce 1945 zřízen vě­
decký ústav, kde jako první složka počal 
pracovat sociální a hospodářský výzkum. 
První zprávu o sociální výzkumné čin­
nosti v průmyslovém podniku nalezneme 
rovněž v roce 1945 v článku Sociální vý­
zkum: „Škodovy závody jsou jedním z prv­
ních podniků, které pojaly do své organi­
zace systematické studium sociálních otá­
zek vědeckými metodami. Před nedávném 
byl proto zřízen sociální výzkum, který 
bude zkoumati sociální a hospodářské po-

u Gula, P. : K problematike sociologie podniku. 
Sociologický sborník (čas. Matice Slovenské) č. 1—2, 
1948.

“ Snobi, J. : Sociologický výzkum a vnitfní nábor

v podniku. Sociologie a sociální problémy, č. 2 a 3, 
1947.

* SIma, J.: Ekonomické a sociální výzkumnictví 
v našem pětiletém plánu. Věstník ministerstva so­
ciální péče č. 7, 1948.
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méry zaměstnanců, bude tyto poměry stu- 
dováti ve vztahu k závodu a zjišťovat je­
jich vliv na konanou práci... Organizač­
ně bude výzkum rozdělen zhruba na: A. 
výzkum individuální, B. sociologický (ži­
votních, hospodářských a kulturních pod­
mínek), C. výzkum pracovního prostředí. 
Poznatky se statisticky zpracují a výsled­
ky budou sloužiti jako podklady pro cel­
kovou sociální politiku v závodě.“15

Nezůstalo jen u těchto organizačních 
opatření, ale sociální výzkum se počal s po­
měrně kvalifikovaným použitím sociolo­
gických metod ihned rozvíjet. Velikou roli 
svou vlastní výzkumnou činností i svou 
pomoci podnikům sehrál Ústav lidské prá­
ce. Historicky cenným dokladem pohoto­
vosti, s níž Ústav lidské práce přispěchal 
na poli sociálního výzkumu na pomoc pod­
nikům, je série článků pracovníka tohoto 
ústavu J. Cepeláka ve 14., 16. a 18. čísle 
časopisu Skodovák z roku 1946, které ob­
sahují výsledky sociologického výzkumu 
věnovaného některým otázkám ze sféry 
společenského vědomí v podniku.

4 . Plánováni rozvoje podnikových sociálních 
funkcí

Znárodněním velkých průmyslových pod­
niků a jiných hospodářských institucí byly 
vytvořeny základní podmínky pro pláno­
vání ekonomického rozvoje v poválečném 
Československu. Vztah mezi znárodněním 
a plánováním byl v našich podnicích hlu­
boce chápán. Již v lednu 1946 byl napří­
klad v časopise Skodovák uveřejněn článek 
Plánováni ve Škodovce, v němž čteme: 
„Připravovaný statut národních podniků 
průmyslových bude obsahovat ustanovení, 
že představenstvu národního podniku pří­
sluší mimo jiné podávali ústřednímu orgá­
nu návrhy hospodářských plánů. Bude 
proto nutno, aby se všechny podniky sy­
stematicky zabývaly otázkou plánování.“16 
Slo o statut urychleně zpracovávaný spolu 
se znárodňovacími dekrety, který byl po­
zději vydán jako vládní nařízení č. 6/1946 
Sb.

Je samozřejmé, že myšlenka plánovitého 
řízení národního hospodářství náležela 
ke kardinálním bodům poválečné ekono-

15 Skála. P., Soctálni výzkum. Skodovák č. 12, 1945.
16 Plánováni ve Škodovce (zn. A. P.), Skodovák

č. 1, 1946.

mické politiky KSC a že to byli především 
komunisté v podnicích, kteří plánované 
hospodářství propagovali a prosazovali. 
Velkou roli při tom hrály zkušenosti SSSR, 
které byly v Československu zásluhou po­
krokových publicistů a politiků rozšiřová­
ny již před druhou světovou válkou. Vzpo­
meňme jen poučené monografie Sovětské 
hospodářství z roku 1935, redigované Z. 
Nejedlým, V. Procházkou, B. Smeralem a 
K. Teigem, knihy Sovětské Rusko na nové 
dráze Z. Fierlingera, řady statí J. Fučíka 
apod.

Aktivizovaly se i reminiscence na léta 
hospodářské krize, kdy se na pozadí eko­
nomické katastrofy kapitalistického světa 
plánovitě rozvíjelo sovětské hospodářství 
a první pětiletky byly nejen plněny, ale 
i překračovány. To vše byly pádné argu­
menty, podporující snahy po rychlém pře­
chodu k plánovanému hospodářství také 
v poválečném Československu. Nepřekva­
puje proto, že se v již uvedeném článku 
Plánování ve Škodovce připomíná, že pro 
naše plánování je možno čerpat mnoho 
povzbudivých poučení ze sovětské praxe. 
Autor říká: „Vyhlášení nové pětiletky 
k obnově válkou tolik zničené země ja­
ko by tam bylo signálem k závodění o do­
cílení lepších výsledků pracovních, tj. zvý­
šení produkce ve všech odvětvích za sou­
časného snížení výrobních nákladů, režie 
i spotřeby surovin.“17

S odstupem času se ukazovala i lico- 
měrnost a neúčinnost těch koncepcí „plá­
novaného“ hospodářství, s nimiž v proti­
kladu k sovětskému plánováni přicházeli 
v letech hospodářské krize reformističtí a 
otevřeně buržoazní autoři. Velmi příznačné 
jsou návrhy skupiny, vedené H. I. Harri­
manem, která v roce 1931 uveřejnila v USA 
soupis regulativních návrhů, podle nichž 
se mělo „plánovat“ pomocí rozpočtové kon­
troly výroby, usměrňování investic a „po­
krokové“ zaměstnanecké politiky, zahrnu­
jící i podporu v nezaměstnanosti.

Sovětské zkušenosti s plánováním varo­
valy i před představou, že plánování je 
pouhá organizační a technická záležitost. 
Plánováni je vysoce politický problém ne­
jen proto, že hospodářský plán je „druhým

17 Plánováni ve Škodovce (zn. A. P.). Skodovák 
Č. 1, 1946.
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programem“ strany, protože je nástrojem 
realizace ekonomických a sociálních cílů 
strany a že má dalekosáhlé politické dů­
sledky, ale také proto, že teorie a praxe 
plánování je bezprostřední arénou tříd­
ního boje. Sovětští soudruzi tehdy upozor­
ňovali na to, že i první československý po­
válečný plán — dvouletka — je předmětem 
střetání pokrokových a reakčních sil v Čes­
koslovensku. Například komentátor Izvě- 
stijí Medvěděv v roce 1946 napsal, že v Čes­
koslovensku reakcionáři vedou boj proti 
dvouletému plánu proto, že je překážkou 
v jejich úsilí zabrzdit hospodářský rozkvět 
země a dobýt zpět ztracené pozice.

První československý dvouletý plán — 
dvouletka — byl svou koncepcí marxistic- 
ko-leninským plánem, v němž plánované 
cíle výrobní a hospodářské vůbec jsou pod­
řízeny cílům sociálního rozvoje společnos­
ti a všech jejích členů. V článku Od dvou- 
letky ke generálnímu plánu, uveřejněném 
r. 1947 v Tvorbě, se cíle plánu uvádějí 
takto: „Cílem plánovitého hospodářství pro 
CSR je:
— stálé zvyšování životní úrovně pracu­

jícího lidu po stránce hospodářské i kul­
turní,

— stálé zvětšování národního jmění, 
— zvýšení schopnosti k obraně státu, 
— určení, řízení a usměrňování, případně 

znovurozdělení všech výrobních sil včet­
ně pracovních sil a materiálních zdrojů 
země tak, aby byla v optimální míře 
zajištěna rozšířená reprodukce bez krizí, 

— co možná nejrychlejším tempem a se 
zárukou dosažení maximálního uspoko­
jení potřeb pracujících,

— uplatnění nového hospodářského řádu, 
lidově demokratické vlády, bezpečnosti 
státu.“.18
Garantem za sociální plánování jako 

část národohospodářského plánování mělo 
být ministerstvo sociální péče pod vede­
ním Zdeňka Nejedlého. V Organizačním 
plánu tohoto ministerstva z roku 1946 se 
nikoliv jen nahodile a mezi řádky, ale vý­
slovně a koncepčně počítá se zabezpečo­
váním sociálního plánování. Například 
odboru sociálně ekonomickému bylo ulo­
ženo „sledování životní úrovně pracujících;

“ Martin, K„ Havel, V.: Od dvouletky ke generál­
nímu plánu. Tvorba č. 9, 1947.

10 Viz např.: Okrouhlý, J.: Kvalitativní charakter 
regionálního plánováni. Nové hospodářství, č. 9,

uplatňování sociálně politických požadav­
ků v národohospodářském plánu (sociální 
plán)“. Odbor organizace práce se měl 
zabývat „plánem řízení práce“ a odbor 
technické a zdravotní ochrany práce měl 
plánovitě zabezpečovat mj. „sociálně zdra­
votní ochranu pracujících (závodní kuchy­
ně, jídelny, lázně, umývárny, jesle, ubyto­
vání), odborné řízení závodních sociálních 
pracovnic a jejich odborné školení“ atp. 
Sociálním plánováním se z hlediska svých 
resortů počala zabývat také ostatní mi­
nisterstva, jako ministerstvo školství, mi­
nisterstvo zdravotnictví, z hlediska vědec­
ké popularizace ministerstvo informací, 
a ovšem také ÚRO.

Výrazný sociální obsah mělo také regio­
nální plánování, které mělo zabezpečit sou­
měrný sociální a hospodářský vývoj územ­
ních celků (okresů, oblastí) a sociální a 
hospodářskou rovnováhu mezi oblastmi 
navzájem.19 Protože úkolem regionálního 
plánování bylo „odstraňovat nedostateč­
nou vybavenost některých sociálních pro­
středí“, bylo požadováno „zavést systém 
hospodářských a sociálních ukazatelů, kte­
ré by byly jakýmisi indikátory poruch 
a nedostatků v celkové organizaci celého 
pracovního procesu“.20

Bylo přirozené, že se počítalo s plánovi­
tým zajišťováním sociálně politických čin­
ností také v průmyslových podnicích. Na­
příklad ve Směrnicích pro sociálně pracov­
ní agendu Československých závodů kovo­
dělných a strojírenských, které byly v tom­
to článku vzpomenuty v jiné souvislosti, 
se mezi základní úkoly sociálně politic­
kých útvarů počítá sociální plánování. Po­
dle Přehledu působnosti a odpovědnosti 
sociálně pracovních útvarů, obsaženého 
v těchto směrnicích, vedoucí sociálně pra­
covních útvarů na podnikových ředitel­
stvích „vyhotovuje celopodnikový plán so­
ciální činnosti“.

Sociální plánování v podnicích bylo vy­
hlašováno nejen směrnicemi, ale stalo se 
předmětem četných porad, jednání s ře­
diteli podniků, s předsedy závodních a 
podnikových rad atp. Otázkám lidského 
činitele v socialistických podnicích měly 
být v r. 1948 věnovány dvoudenní konfe-
1947.

20 Jelínek. V.: O regionálním průzkumu. Nové hos­
podářství, č. 9, 1947.
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rence (později odvolané), které do řady 
míst v českých zemích svolávalo minister­
stvo informací, ministerstvo průmyslu a 
Ústřední svaz československého průmyslu 
za spolupráce Ústřední rady odborů. Na 
těchto konferencích pod názvem Výchova 
a vedení lidí v podniku měli být zástupci 
závodů a podniků seznámeni mj. se zása­
dami plánování sociálně politické činnosti

Význam, který byl v té době přikládán 
rozvoji sociálních funkcí podniků, je pa­
trný také z řady publikovaných statí. Po­
dle nich se plánování v této oblasti mělo 
stát součástí národohospodářského plánu. 
J. Snobi ve svém článku Plánování vnitř­
ního náboru podniku uvádí, že „celostátní 
hospodářské plánování, pokud se týče pod­
niku. by mělo býti doplněno i plánováním 
sociálního růstu jak podniku, tak zaměst­
nance“.21 Týž autor vystoupil s myšlenkou 
plánování v průmyslových závodech jako 
nutného doplňku celostátního plánu v zá­
vodním časopise tehdejšího n. p. Baťa 
ve Zlíně. Psal v něm, že „na základě sociál­
ního výzkumu rámcového i individuálního 
bude možno provést analýzu sociálních 
skutečností, která bude podkladem pláno­
vání sociálního růstu podniku i pracujícího 
člověka v rámci plánování celkové výstav­
by podniku. Tímto způsobem bude vypl­
něna mezera v dlouhodobém hospodářském 
plánování, jehož cílem je pozdvižení so­
ciální úrovně celého národa.“22 V jiném, 
ranějším článku, nazvaném Sociální po­
litika, se říká, že „s pracovní silou, která 
vytváří všechny kulturní a civilizační hod­
noty, musí být zacházeno s nej důkladnější 
plánovitostí“.23

Jedna z nejpropracovanějších úvah o za­
bezpečování a plánování sociálně politické 
činnosti práce v národních podnicích byla 
publikována J. Pikalem pod názvem Pro­
hlubujeme vnitropodnikový nábor.24 Pro­
pojení výrobně technického a sociálního 
plánování je zde domyšleno do důsledků. 
Výrobně technická činnost a její plánování 
musí být opřeny o rozvoj člověka, jeho 
kvalifikace, morálních vlastností a socia­
listického uvědomění. Takové plánování je

označeno jako kvalitativní plánování. Za­
hrnuje dobrovolnou rozvinutou motivaci 
k pracovnímu jednání (v publikaci se ho­
voří o aktivizaci). Autor pokládá úspěch 
připravované pětiletky za podmíněný roz­
vojem člověka: „Zdokonalovat hospodár­
nost a kvalitu výroby znamená především 
zvyšovat uvědomělost a kvalifikaci pracu­
jícího člověka ... Úspěch naši pětiletky ... 
bude spočívat hlavně ještě v daleko vět­
ším rozvoji lidského činitele.“25

Přípravou k syntetickému plánu sociálně 
politické činnosti podniků měly být plány 
rozvoje jednotlivých dílčích úseků této čin­
nosti — plány pracovních sil (náboru, vý­
běru, přijímání, rozmisťování apod.), plá­
ny jejich výcviku, přípravy a výchovy, 
plány výstavby sociálních zařízení aj. 
V časopise Nové hospodářství vyšel člá­
nek Ing. J. Pěšáka Kvalitativní plánování 
pracovních sil v kovoprůmyslu, kde jsou 
vysloveny například tyto závažné myšlen­
ky: „Přihlédneme-li k dnešní praxi plá­
nování, můžeme snadno zjistit, že nejcen­
nější a podstatné složce — tj. člověku — 
bývá věnována při plánování v našich 
závodech nejmenší pozornost. .. Při při­
jímání nových pracovních sil v závodě ne­
smí se zapomínat na plánování sociálních 
služeb, jako ubytování, stravování apod.“

Úvah — často i s podrobnými metodic­
kými návody — bylo na téma sociální plá­
nování uveřejněno v prvních poválečných 
letech mnoho. Hojně z nich čerpala i sama 
plánovací praxe v podnicích. Velmi po­
drobné obsahové a metodické návody ob­
sahují například stati J. Snobla Plánování 
sociálního růstu podniku a kontrola plánu 
a J. Růžičky Výchovný plán Domovů 
učňovské mládeže.26 První z těchto článků 
obsahuje komplexní metodiku sociálního 
růstu podniku, druhý je propracováním 
plánu sice dílčí, ale velmi významné so­
ciální činnosti podniku — výchovy učňů 
v internátech. V komplexní metodice se 
uvažuje s plánováním jak rozvoje člověka 
samého, tak sociálně politických zařízení. 
Je zde věnována veliká pozornost otázkám 
zvyšování kvalifikace, výchovy a osvěty,

21 Snobi, J.: Plánováni vnitřního náboru v pod­
niku. Průmyslový věstník Č. 49. 1947.

22 Snobi, J.: Clovčk v podniku. Průmyslový prů­
kopník č. 6, 1948.

23 Sociální politika (zn. C.). Skodovák č. 6, 1946.
24 Pikal. J.: Prohlubujeme vnitropodnikový nábor,

Csl. textilní závody n. p., 1948.

25 Pikal. J.: Prohlubujeme vnitropodnikový nábor, 
Csl. textilní závody, n. p., 1948, str. 3.

38 Snobi, J.: Plánování sociálního růstu podniku 
a kontrola plánu. Příloha Průmyslového věstníku 
z 3. V. 1948. Růžička, J.: Výchovný plán Domovů 
učňovské mládeže. Informační služba CZTS č. 3. 4, 
5, 6, 7, 1950.
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a to pomocí soustavy naprosto konkrétních 
a přesně sledovatelných ukazatelů. V plá­
nu výchovy učňů se počítá s plánováním 
výchovy politické, společenské a výchovy 
charakteru, výchovy pracovní, výchovy tě­
lesné, branné a zdravotní, výchovy kultur­
ní a s plánem vzdělávací práce. Propraco­
vanost tohoto příspěvku J. Růžičky z něj 
činí dodnes cenný příspěvek k plánování 
podnikových sociálních funkcí.

Příkladů z oblasti sociálního plánování 
nalezneme v tisku a zejména ve vlastní 
podnikové plánovací činnosti řady podni­
ků v té době více. O tom, že myšlenka 
sociálního plánování zasahovala i makro­
ekonomickou oblast, svědčí tato slova 
v Goldmannově článku Některé problémy 
plánovací techniky a metodiky: „V plánu 
na rok 1949 již bylo provedeno, i když 
s určitými nedostatky a počátečními obtí­
žemi, plánování sociální, kulturní a zdra­
votní.“27

5. Sociální plán — sociální analýza

Iniciativa pracovníků, kteří v letech čes­
koslovenské národní a demokratické revo­
luce a jejího přerůstání v revoluci socia­
listickou zasvětili své úsilí myšlence plá­
novitého růstu sociálních funkcí podniků, 
vedla k rychlému praktickému řešení na­
stolených problémů. Nezůstalo jen u pro­
klamací a vyjasňování stanovisek na teo­
retickém poli. Byla rozvinuta rozsáhlá so­
ciálně analytická činnost, při níž se vý­
znamně uplatňovaly sociologické metody 
a techniky. Jejím cílem bylo poskytnout 
reprezentativní výchozí údaje o různých 
aspektech stavu sociálního systému pod­
niků. Mnohde byly realizovány i náměty 
na vytvořeni institucionální základny této 
činnosti.

Významnou roli při vypracovávání me­
todiky sociálních analýz a při jejich reali­
zaci v terénu hrál v té době Ústav lidské 
práce a sociologické laboratoře některých 
velkých podniků, jako Škodových závodů, 
n. p. a některých dalších. N. p. Hutě, kte­
rý zřízení laboratoře připravoval, se opíral 
o výzkumnou kapacitu Ústavu lidské prá­
ce. Účelem stati není podat vyčerpávající 
přehled tematického zaměření a výsledků 
analýz, ale na některých zvláště výrazných

příkladech ukázat na to, jak tyto analýzy 
reagovaly na aktuální problémy a potřeby 
v oblasti sociálně politické činnosti a jak 
rozmanitý a široký byl jejich záběr.

Z tohoto hlediska je zajímavý příklad 
sociální analýzy stavu počínajícího socia­
listického soutěžení v plzeňském závodě 
Škodových závodů, n. p., které se uskuteč­
ňovalo jako „stachanovské hnutí“. Analýza 
zachytila nejen postoje dělnictva k tehdy 
zaváděným formám socialistického soutě­
žení, nejen pomohla odhalit závady v orga­
nizaci socialistické soutěže, ale osvětlila 
také vliv, jímž soutěž působila na vztahy 
mezi dělníky přímo na pracovištích. Po­
ukázala na to, že zejména při chybné kon­
cepci soutěže a nedostatečné výchovné 
práci se mohou objevit i dezíntegrující dů­
sledky ve sféře sociálních vztahů. Z ana­
lýzy byly vyvozeny praktické kroky k od­
stranění závad (například pokusů o orga­
nizaci takových forem soutěže shora, které 
předběhly dobu a neodpovídaly ani ob­
jektivním, ani subjektivním podmínkám). 
Při tom nešlo o negativistickou kritiku, ale 
o to, aby byl zajištěn nerušený rozvoj 
pracovní iniciativy lidí. V analýze se mj. 
uvádí: „Plný ohled na duševní stránku 
lidského činitele je . . . možný jen v sou­
stavách socialistických nebo k socialismu 
směřujících. V takových soustavách je 
možno počítat s vnitřní spoluprací dělníka 
a od něj očekávati také iniciativu ve zdo­
konalování metod. Protože výsledky výro­
by slouží všem, stává se vlastně snaha po 
zvýšení produktivity práce snahou po zvý­
šení životní úrovně lidu. Zdokonalení vý­
robních metod jako prostředek ke zvýšení 
produktivity práce stává se proto důleži­
tým úkolem nejen technického a organi­
začního aparátu podniku, ale také úkolem 
dělníků. Z těchto společných úkolů vyplý­
vá ovšem i požadavek spolupráce dělnictva 
a technické inteligence.“28

Zaměření této analýzy na otázky, v nichž 
se spojovala problematika rozvoje výroby, 
rozvoje sociálních vztahů a pracovní a ži­
votní spokojenosti pracujících, byla pro 
poválečnou sociálně analytickou činnost 
dosti charakteristická. V n. p. Českoslo­
venské hutě byl v roce 1947 proveden 
(a v roce 1949 opakován) rámcový kolek-

27 Viz: Plánované hospodářství č. 4, 5, 1950.
M Stachanovství v plzeňském závodí. Škodovy závody n. p. r. 1947.
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tivni výzkum, který byl zaměřen mj. na 
celkovou povahu a kulturnost práce a pra­
covního prostředí, na předpoklady k zavá­
dění nové techniky, na kulturní vybave­
nost a zvyšování kvalifikace, na problémy 
stabilizace pracovníků v souvislosti s fluk­
tuací, na oblast vnitropodnikových kon­
fliktů. Byla jím pochopitelně pokryta 
i oblast podnikových sociálních služeb a 
potřeb (mj. rozsahu bytové výstavby) 
a vztahů podniků k okolí, pokud jde o ce­
lou sociální sféru. Vedle toho zpracoval 
Ústav lidské práce roku 1949 pro Česko­
slovenské hutě rozsáhlou analýzu Dělnictvo 
hutních závodů a specializovanou stať 
Naši první valcířští a tavičští učňové. 
Z těchže let pochází též analýza Ústavu 
lidské pláce věnovaná vztahu dělnictva 
k úkolové práci, která upozornila na ně­
které podmínky změn nepříznivých posto­
jů k tomuto druhu práce. Autorem všech 
uvedených studií byl J. Cepelák.

Studie Dělnictvo hutních závodů je po­
učná nejen v tom, že v ní bylo poprvé vel­
mi komplexně poukázáno na mnohé ote­
vřené problémy postavení dělníků v hut­
ním sektoru, které alespoň zčásti vysvětlo­
valy, proč hutnictví patřilo mezi méně při­
tažlivé obory, ale také svou metodikou. 
Již dříve jsme se zmiňovali o modifikaci 
známých výzkumných sociologických tech­
nik v nových, poválečných podmínkách 
naší země. Pěkným příkladem takové mo­
difikace jsou metody navržené v projektu 
výzkumu v hutnických provozech: dotaz­
ník „Můj život a práce“ byl vyplňován 
u reprezentativního vzorku 1600 dělníků 
a dílenských důvěrníků ROH, popisný arch 
„Život v naší dílně“ vyplňovali někteří 
dělníci, mistři a funkcionáři společenských 
organizací, referentský arch zachycoval po­
znatky a názory sociálních referentů zkou­
maných závodů.

O docenění základního významu změn 
v charakteru práce pro rozvoj osobnosti 
člověka, změn, které musí být předvídány 
a plánovány, svědčí analýza stavu a pod­
mínek využití kvalifikace dělnictva v prů­
myslovém podniku. V této analýze byla 
obsažena varující slova, zachycující teh­
dejší stav: „Klasifikace prací podle jejich 
náročnosti a obtížnosti vyplývá z přitom-

29 Kvalifikace dělníků, vyučených ve Škodových 
závodech, n. p. a jejich spokojenost s povoláním, 
cykl. zpráva. Podobně též Cech, V., Jukl, E.: Kva-

ného stavu techniky ... Pracovník nemůže 
za tohoto stavu uplatnit všechny schop­
nosti a dovednosti a odborné vzdělání.“29

Podle námětů této i řady dalších sociál­
ních analýz mělo být plánovité úsilí pod­
niků zacíleno především k takovému ře­
šení technických, technologických a orga­
nizačních problémů, které by byly v sou­
ladu s potřebami rozvoje lidské osobnosti, 
jejích schopností, kvalifikace a všeobecné 
kulturní úrovně.

Sociální analýzy se ovšem zabývaly také 
oblastí sociální práce a péče v užším slova 
smyslu. Byly orientovány na zjišťování 
faktů o řadě podmínek života a práce 
dělníků i ostatních kategorií zaměstnanců 
a na zjištění faktorů a stupně jejich spo­
kojenosti s prací v dílně a podniku. V ně­
kterých případech byly provedeny sociální 
analýzy zcela specifických problémů. Z to­
hoto hlediska je zajímavá sociální analýza 
učňovských her v Plzni, které byly velko­
rysou pracovní, kulturní a sportovní sou­
těží vybraných škodováckých učňů. Také 
tato soutěž svědčila o novém postaveni 
práce v naší společnosti, nastupující cestu 
k socialismu. Analýza byla uveřejněna 
v publikaci I. učňovské hry škodováků a 
měla název I. učňovské hry v Plzni z hle­
diska sociologického.30

V této analýze jsou srovnány dvě sku­
piny učňů—účastníků her, odlišující se 
prospěchem, jehož dosáhly v soutěži od­
borné řemeslné zdatnosti, která byla já­
drem učňovských her. Tyto skupiny byly 
porovnávány podle stupně spokojenosti 
v povolání, podle vztahu k teoretickému 
vzdělání, podle kvality kontaktů, které se 
vytvářejí mezi nimi a staršími spoluděl- 
níky ap. Byly získány údaje, které jsou 
důležité pro diferencovaný přístup k práci 
s učňovskou mládeží. Vedle toho byl před­
mětem analýzy postoj učňů ke hrám a 
shromážděny návrhy na zdokonalení bu­
doucích učňovských soutěží. O této analýze 
hovoříme proto, že jde o příklad použití 
sociální analýzy nejen k potřebám dlou­
hodobého sociálního plánování, ale také 
k potřebám operativního plánování nebo 
i bezprostředního rozhodování.

Rada analýz byla provedena před důle­
žitými rozhodnutími o plánu podnikové
Ujikace dělníků. Průmyslový věstník č. 17, 1948.

81 Vydalo Ústředí výchovy učňů v Praze, 1947.
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bytové výstavby, jako podklad pro nej­
nutnější směry preventivní lékařské péče, 
jako orientační materiál pro plánování 
úprav vlastního pracovního prostředí atp.31 
O mnoha sociálních analýzách je refero­
váno v Bulletinu kabinetu pro dějiny zá­
vodů č. 3 z r. 1967, vydávaného pedago­
gickou fakultou v Ostravě, i v řadě jiných 
historických prací týkajících se pováleč­
ných dějin našich znárodněných podniků. 
V uvedeném Bulletinu o těchto analýzách 
podává zprávu J. Snobi v materiálu Pře­
hled akcí sociologického výzkumu na 
Ostravsku za léta 1946—1965.

6. Poučení z tradic

Revoluční marxistické hnutí, jak ukázaly 
i československé zkušenosti poválečných 
let, vstupovalo do období socialistické vý­
stavby vždy nejen s obecnými ideály, ale 
s konkrétními cíly zlepšení života lidí. 
Výroba se nemohla rozvíjet jen pro vý­
robu. Její výsledky měly sloužit společ­
nosti a každému jejímu členu. Součástí 
marxistického revolučního úsilí na půdě 
průmyslových závodů tedy bylo a je zajiš­
ťování a posilování sociálních funkcí těch­
to závodů. V jakém směru měly být tyto 
funkce rozvíjeny, jakými prostředky mělo 
být zdokonalování života lidí dosahováno, 
v jakých časových postupných krocích — to 
vše muselo být vyjádřeno, jak to plyne 
z podstaty socialismu, v plánu.

Brzy po osvobození naší země Rudou 
armádou docházelo ve znárodněných pod­
nicích k pokusům zabezpečovat sociální 
funkce těchto podniků podle plánů, které 
byly označovány jako plány sociální a za 
něž měly odpovídat sociálně politické 
útvary.

Obsah a metodika těchto plánů se vy­
víjely zpočátku v nedokonalé podobě. Slo 
zpravidla o plány rozvoje jednotlivých díl­
čích oblastí, které nebyly dostatečně sklou­
beny. Až postupně — po třech až čtyřech 
letech existence lidově demokratického 
Československa, se objevují pokusy o vy­
pracování koncepce a metodiky komplex­
ních sociálních plánů.

Předmět sociálního plánování nebyl ješ­
tě dostatečně přesně definován. Často se

31 Viz např. Cech, V., Jukl, E.: Výzkum bydleni 
úřednictva. Veřejné mínění č. 3, 1947; Zdravotní 
stav v plzeňském závodě podle výpovědí dělnictva.

sociální plán vztahoval pouze k podnikové 
péči o pracující. Teoretické poznání struk­
tury podnikového sociálního systému ne­
postoupilo ještě tak daleko, aby bylo mož­
no sociální plán vymezit jako plán sociál­
ního rozvoje kolektivu pracujících, podmí­
něného komplexem vzájemně propojených 
změn a opatření ve všech složkách podni­
kového systému — výrobně technické, eko­
nomické, politické, sociálně psychologické 
a ideologické. Přesto se pokusy o pláno­
vité zajišťování sociálních podnikových 
funkcí vyznačovaly poměrnou zralostí a 
poskytují i pro dnešek četná cenná po­
učení.

Zkušenost ukázala, že plánovité rozví­
jení sociálních funkcí podniků musí vy­
cházet z reálných, konkrétních podmínek. 
V době, o niž píšeme, mělo svoji strategii: 
v letech 1946—1949 se zaměřovalo na od­
stranění zděděné technické zaostalosti a 
na úpravu válečných důsledků v morálně 
politické oblasti. Počátkem padesátých let 
již odpovídalo nástupu k plné socialistické 
výstavbě a řešilo daleko komplexněji vzá­
jemné vazby mezi úkoly rozvoje výroby 
a přeměn v podnikové sociální struktuře.

Zkušenosti z československé revoluce 
dále ukazují, že sociální funkce nemohou 
být plněny jen společností jako celkem, že 
musí být plněny každou pracovní organi­
zací a zejména průmyslovými podniky. Zde 
totiž pracují základní společenské buňky 
— pracovní kolektivy — a jejich výrobní 
práce musí být bezprostředně spojována 
s úkoly jejich sociálního rozvoje po všech 
stránkách.

Významné poučení spočívá také v tom, 
že adekvátní řídící činnost na poli sociál­
ního rozvoje kolektivů je zaručena jen 
tehdy, opírá-li se o souhrnné faktické 
údaje, zpracovávané a vyhodnocované po­
mocí obecné historickomaterialistické me­
todologie. Takto zpracovaná fakta je po­
volán poskytnout sociální či sociologický 
výzkum. Naše porevoluční tradice jedno­
značně ukazují, že existuje nejužší spo­
jení mezi marxistickou sociologickou teorií, 
konkrétním sociálním výzkumem a sociál­
ním plánováním.

Porevoluční tradice v této oblasti nabá-

Výzkumná zpráva Sociologického výzkumu Škodo­
vých závodů n. p. z r. 1947.
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dá i k tomu, aby plánovité zajišťování pod­
nikových sociálních funkcí a jemu podří­
zené sociální výzkumnictví bylo chápáno 
komplexně, aby nebyla vyjímána jen jedna 
oblast sociálního života lidí, ale všechny 
oblasti podstatné — společenská práce, so­
ciální vztahy ve výrobě, kvalifikace lidi 
a jejich ideologická výchova a další.

Vcelku se ukazuje, že socialismus, který 
vznikl a rozvinul se jako vyšší vývojová 
fáze společnosti, vytváří objektivní spoje­
ni mezi výrobním a sociálním rozvojem 
a že toto spojení od počátku nalézá svůj 
výraz i v koncepci plánů vývoje společ­
nosti.

Tak jako ve všech oblastech lidské čin­
nosti, i zde jde o proces stále hlubšího po­
znávání a stále dokonalejší realizační čin­
nosti. Díky zkušenostem SSSR se v po­
sledních letech posunulo plánovité zabez­
pečování sociálních funkcí v socialistických 
podnicích na vyšší stupeň. V plánech so­
ciálního rozvoje pracovních kolektivů a 
v jejich vazbě na technicko-ekonomické 
plány získaly již mnohé sovětské podniky 
prostředek k řešení spojitých úkolů vý­
voje materiálně technické základny pod­
niků a sociálních vztahů v podnikovém 
systému.

Naše tradice v této oblasti vytvářejí 
dobré předpoklady, aby s využitím sovět­
ských zkušeností se také u nás přecházelo 
od nezbytných přípravných a přechodných 
etap k širšímu rozvoji sociálního plánová­
ní. Zavazuje k tomu politika KSC na tom­
to poli, která byla na plénu ÚV KSC 
v květnu 1974 formulována slovy, že „je 
třeba spojovat vědeckotechnický pokrok 
s činiteli, které výrazně přispívají k roz­
voji socialistického člověka a k jeho pří­
pravě na budoucí úkoly. V tom smyslu 
vystupuje význam sociálního plánování 
jako nástroje i přístupu k vytváření so­
cialistického životního i pracovního pro­
středí a komplexní přípravy lidí na řešení 
budoucích úkolů.“32
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npepnpnflTHH. 3ra oTpacJienaH copnojiornn KaK 
npopynT CTpeMaenna k peBOjnopiionHMM hsmg- 
HeiniiiM b TeopeTiiqec.Kon cijicpo HOCHJia b naineii 
cipane c caMoro nanaaa CBoero B03HHKH0BeHnp 
copHanncTnqecKHH xapaicrep. CopnoaorinecKoe 
uccJiopoBaniie na TeopeTiiqeciiOM n MCTopoaorp- 
qecKoii Gaance MapKCH3Ma-jieHPHii3.Ma roji;kho 
6mjio paib HaqajibHMii oOipnii o6pa3 o coctohhhh 
copnajibnoii CHCTe.MM npepnpHHTnii n oho po-tikho 
6mJI0, T8KHM 06pa30M, CT8Tb HCXOpiIMM HyilKTOM 
KpaTKOCpOqHMX COpiia.TBHMX HJlallOB II TaiOKe 
CHHTGTirqHoro n pojirocTopnoro copiiajibnoro 
naana. Ha xapaKTepa OTHonreHHH Me>Kpy npo- 
HaBORCTBeHHMMn ii copnaabHMMn naMeHennmin

” K otázkám vědeckotechnického rozvoje československého národního hospodářství. Zpráva před­
sednictva trv KSC, přednesená s. J. Kempným.
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H 113 B03M0>KH0C.TII MalinpOBaTL 3TH MMeHeHMH 
BtrreKaeT oôieKTiiBHaH CBH3b «eamy npon3BOfl- 
CTBeHHHMH II COpnajIbHM.MII ÿyHKqHHMH HpCg- 
npiiHTHÜ n iieiK/ty comioJioriwecKHM nccjieflOBa- 
HII6M n OÔOCHOBaHHHM IIJiaHOM paSBIITMH 3THX 
(}>yHKIlnii.

Summary

Cech V. - Snobl J.: Tradition of Development 
and Planning of Social Functions in Czecho­
slovak Industrial Enterprises
Industrial enterprises fulfil their social func­
tions only in case they contribute by their 
entire activity and, above all, by the nature 
of human productive work to man’s indivi­
dual and social development. In this sense, 
social functions can be realized only in so­
cialist enterprises where social ownership 
ensures work without exploitation and where, 
hand in hand with the progress of scientific 
and technological development, the process 
of overcoming the differences between phy­
sical work and brainwork is taking place. 
Capitalist enterprises, on the other hand, are 
capable of performing social functions only 
to a limited extent and with social-reform 
goals. Under socialism, social and production 
functions of the enterprise have been organ­
ically connected since its very beginning. 
Due to the fact that socialism is based on 
planning, also these social functions are being 
developed according to plan, in harmony

with the possibilities and the developmental 
level of production and economy.

This fact has also been confirmed by the 
post-war revolutionary process in Czechoslo­
vakia. After the nationalization of enterprises, 
also their social functions began to be ensur­
ed according to plan. The socio-political 
basis of this work was formed by socio­
-political units. The need to ensure these 
functions in a qualified manner also gave 
rise to theoretical endeavours aimed at elu­
cidating social problems of industrial enter­
prises. The social system of enterprises 
became the subject of the newly constituted 
Czechoslovak sociology of the enterprise. In 
this country, this branch of sociology — being 
the product of efforts aimed at achieving 
revolutionary changes in the theoretical field 
— has had a socialist character since its 
very beginning. Sociological research carried 
out on the theoretical and methodological 
basis of Marxism-Leninism was to provide 
the basic general idea of the state of the 
social system within the enterprise, and was 
thus intended to become the starting point 
both for partial short-term social plans and 
for the synthetic long-term plan.. The nature 
of the relation between social and produc­
tion changes taking place under socialism 
and the possibility of planning these changes 
lead to an objective interconnection between 
production and social functions within the 
enterprise, and between sociological research 
and the substantiated plan of the develop­
ment of these functions.
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Změny ve struktuře pracovní síly ČSSR 
intenzívní faktor růstu efektivnosti 
národního hospodářství 2

I . Vývoj ekonomiky socialistických zemí a 
nové podmínky rozšířené socialistické repro­
dukce v období spojování výsledků vědecko­
technického rozvoje s přednostmi socialismu

Od Velké říjnové revoluce je dvacáté sto­
letí charakterizováno rozvojem ekonomic­
kého soutěžení dvou světových společen­
ských soustav — kapitalistické a socialis­
tické, které probíhalo zhruba ve 3 etapách.

První etapa zahrnula asi dvacetileté ob­
dobí od vítězství Velké říjnové revoluce, 
v němž do socialistického tábora patřil 
SSSR a Mongolská lidová republika..

Začátkem r. 1921 činil podíl sovětského 
Ruska na světové průmyslové výrobě 
pouhých 0.5% (USA kolem 50%).

V r. 1937 vzrostl podíl SSSR na světo­
vé průmyslové výrobě na 10%, čímž se 
SSSR dostal na první místo v Evropě a 
druhé na světě (za USA).

Druhá etapa (konec třicátých až konec 
padesátých let) je charakterizována vzni­
kem a rozvojem světové socialistické sou­
stavy.

Podíl socialistických zemí na světové 
průmyslové výrobě vzrostl z 10% v r. 
1937 na 33% v r. 1957. Jestliže socialis­
tická ekonomika byla charakterizována 
rovnoměrným růstem a rychlými tempy 
růstu průmyslové výroby a národního dů­
chodu. byla kapitalistická ekonomika po­
znamenána prohlubující se všeobecnou 
krizí a periodickou labilitou, projevující se 
v USA v letech 1948, 1953, 1957.

Třetí etapa (od konce padesátých let až 
dosud) je charakterizována zásadní změ­
nou poměru sil ve prospěch socialismu. 
Kapitalistický svět je poznamenán pádem 
světové soustavy kolonialismu, rozvojem 
národně osvobozeneckého a protiimperia-

* Referát na třístranném mezinárodním sympó­
ziu Efektivnost vědecko technického rozvoje a for­
mování vztahu človék — technika v socialistické spo­
lečnosti, LlbUce, 2.-6. 12. 1974.

2 Tento příspěvek je součástí série statí, v nichž je 
sledován vývoj některé významné sféry naší spo­
lečnosti a které připravili naši autoři v souvislosti

FRANTIŠEK KUTTA
Ústav pro filosofii a sociologii ČSAV, Praha

listického boje, prohlubující se všeobecnou 
krizí, která přerůstá v řetězec krizí suro­
vinových, energetických a ekologických, 
z nichž nejvýznamnější je krize mentální 
rovnováhy člověka samého.

Na socialistické země dnes připadá 
25,9 % území a 36,6 % světového obyva­
telstva, 39 % světové průmyslové výroby 
a asi 40% výroby zemědělské. V r. 1970 
průmyslová výroba socialistických zemí 
13X převyšovala objem průmyslové vý­
roby na stejném území r. 1937.

V letech 1951—1968 činil průměrný pří­
růstek světové průmyslové výroby 7,1 %; 
z toho v socialistických zemích 10,7 a vy­
spělých kapitalistických zemích 5,3 %. Prů­
měrný roční přírůstek národního důchodu 
v zemích RVHP činil 8,3 % a ve vyspě­
lých kapitalistických zemích 4,4 %.

Rychlý ekonomický rozvoj SSSR a CSSR 
ve srovnání s USA ukazuje tabulka 1.

Nejvýrazněji vyjadřuje ekonomický růst 
ukazatel vytvořeného národního důchodu, 
který v r. 1970 proti r. 1950 vzrostl 
(ve srovnatelných cenách): v SSSR — 5,3X, 
v Bulharsku — 5,9X, v Maďarsku — 3X, 
v NDR — 4X, v Polsku — 3,7X, v Ru­
munsku — 6X, v Československu — 3,2X. 
Celkový souhrnný národní důchod všech 
zemí RVHP se v tomto období zvýšil 4,8X.3

Rychlý ekonomický růst v zemích so­
cialistické světové soustavy byl provázen 
neustále výrazněji se zvyšující životní 
úrovni pracujících, jak ukazuje tabulka 2.

Budování socialismu probíhá ve všech 
socialistických zemích na základě socia­
listické industrializace jako základu vybu­
dování materiálně technické základny so­
cialismu. zabezpečením všech odvětví prá­
ce vyspělou energetickou, surovinovou a

s 30. výročím osvobození CSSR Sovětskou armádou.
Rozbor je zčásti založen na datech obsažených 

v rozsáhlejší studil, na které pod vedením F. Kutty 
pracuje kolektiv ÚFS ČSAV J. Večerník, J. Vláčil, 
V. Klíma. P. Matějů. P. Robejšek.

2 Sověršenstvovantje upravlenija ekonomik! stran 
SEV. Moskva, Nauka 1974, s. 7.
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Tabulka 1: Ukazatelé rozvoje ekonomik ČSSR, 
SSSR a USA» '

* rok 1968
** dělníků průmyslové činnosti

Průměrná roční tempa přírůstku 
v letech 1951-1970 v %

ČSSR SSSR USA

Národní důchod 6,0 8,7 3.6
Základní výrobní fondy* 4,6 9,5 3,1
Průmyslová produkce 8,4 10,2 4,1
Zemědělská produkce* 1,8 4,2 1,9
Přepravní výkony všeho 

druhu, dopravy zboží* 6,7 9,1 2,3
Investiční výstavba 8,0 9,7 2,9
Produktivita práce pra­

cujících v průmyslu* 6,2** 6,3 3,2

technickou základnou. To určuje v prvních 
fázích socialistického ekonomického roz­
voje výrazné preference rozvoje těžkého 
průmyslu a jeho jádra — strojírenství — na

základě urychleného vtahování pracovních 
sil do výroby a rozsáhlé investiční výstav­
by.

Na přelomu šedesátých a sedmdesátých 
let již disponuje světová socialistická sou­
stava rozsáhlou materiálně technickou zá­
kladnou, zajišťující možnost přechodu 
k optimálnímu rozvoji všech odvětví ná­
rodního hospodářství na základě rychlého 
růstu životni úrovně jako základny vše­
stranného rozvoje pracujících.

Převážně extenzívní růst, v němž rozho­
dujícím faktorem je rostoucí množství bez­
prostředně vynakládané práce (či masa 
bezprostřední pracovní doby) je vystřídán 
převážně intenzívním růstem, v němž vy­
stupují do popředí intenzívní faktory spo­
lečenského inovačního procesu, rozvoj vě­
dy, techniky, plánovitého řízení a vše­
stranný rozvoj pracujících, který se stává 
jak důsledkem, tak všeobecnou základnou, 
„průsečíkem“ rozvoje všech intenzivních 
faktorů růstu.5

Tabulka 2: Růst národního důchodu, mezd a spotřeby v socialistických zemích v letech 1950—1972

BLR MLR NDR MoLR PLR RSR SSSR ČSSR

rok 1972 v % k roku 
1950 563 301

Objem národního důchodu na 1 obyvatele
473 1081 328 575 421 301

rok 1972 73 74
Podíl fondu spotřeby na národním důchodu
78 67 68 70 72 75

r. 1972 v %kr. 1960 150 135

(r. 1971) (r. 1970)

Růst reálných mezd dělníků a zaměstnanců 
. .. ... 133 152 1442 132

Průměrná měsíční
(r. 1971)

mzda dělníků a zaměstnanců v zemědělství (v jednotkách

r. 1950 35 434
národních měn)

. . . 2333 380 7313 39 11133
r. 1972 119 2249 ... 368 2451 1408 112 1949

i Rok 1960 = 100
2 Reálné příjmy dělníků a zaměstnanců v přepočtu na 1 pracovníka
3 Rok 1960

‘ Viz blíže: J. Snížek: Vítězný postup socialismu. 
Praha 1974. Svoboda, s. 16.

5 Na nutnost vzniku tohoto „uzlového bodu“ růstu 
poukázal již K. Marx: .........s tím, jak se rozvijí 
velký průmysl, nezávisí již vytváření skutečného 
bohatství tolik na pracovní době a množství vyna­
kládané práce, jako spíše na síle agentů, které jsou 
v pracovní době uváděny v pohyb a jejichž mo­
hutná efektivnost nijak nesouvisí s bezprostřední 
pracovní dobou potřebnou k jejich výrobě, ale 
spíše s všeobecnou úrovni vědy a pokrokem techni-

ky nebo s použitím této vědy ve výrobě (podtrženo 
F. K.) . . . Při této přeměně nevystupuje jako zá­
kladní páteř výroby a bohatství bezprostřední prá­
ce, kterou člověk koná, ani doba, po kterou pra­
cuje. nýbrž zvládnutí jeho vlastní všeobecné pro­
duktivní síly, jeho pochopení přírody a její ovlád­
nutí jeho bytím jako společenského organismu — 
zkrátka rozvoj společenského individua“ (podtrženo 
F. K.). Marks, K.: Kritika političeskoj ekonomii. In: 
Sočlněnija, sv. 46, část n. Moskva 1968.
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Efektivnost společenského růstu v těch­
to nových podmínkách socialistické rozší­
řené reprodukce závisí na rozvoji spole­
čenského inovačního procesu, charakteri­
zovaného třemi vzájemně spjatými cykly:

1. Cyklus věda — rozvoj techniky (jako 
materializovaného poznání) — rozvoj tech­
nologické základny výroby, služeb a řízení.

2. Cyklus věda — rozvoj komplexní péče 
o výchovu a rozvoj pracujících — růst 
vzdělání a kvalifikace pracujících, rozvoj 
intelektuálně pracovní základny vědy, vý­
roby, služeb, řízení.

3. Cyklus věda — zdokonalování cílevě­
domého, plánovitého řízení společnosti.

Jednotlivé inovační cykly představují 
hlavní intenzívní činitele růstu společen­
ské produktivity práce, vzájemně se pod­
miňující a násobící v „trojjediném“ spo­
lečenském inovačním cyklu, vtiskujícím 
charakteristické inovační rysy celé rozší­
řené reprodukci v období intenzivního 
růstu.6

Rozvoj společenského inovačního proce­
su je spjat s revoluční přeměnou totality 
výrobních sil, charakterizující soudobou 
vědeckotechnickou revoluci. Socialistická 
rozšířená reprodukce jako základ budováni 
vyspělé socialistické a komunistické spo­
lečnosti je tak spjata se spojováním vy­
možeností vědeckotechnické revoluce 
s přednostmi socialistické společenské sou­
stavy.

Nové podmínky rozšířené reprodukce se 
projevují v řadě podstatných změn v ma­
teriálně technické základně společnosti, 
které si přímo vynucují plánovitou pře­
měnu staré materiálně technické základny 
v kvalitativně novou materiálně technic­
kou základnu komunismu.7

K nim se řadí tzv. „technologický para­
dox“, představující určitou stránku nové 
úlohy vědy jako bezprostřední výrobní 
síly? Materiálně technická stránka tohoto

,,paradoxu“ vychází z vyčerpávání klasic­
kých surovinových a energetických zdrojů, 
což vede k nahrazení těchto zdrojů zdroji 
novými (v oblasti energetiky přechod 
k atomové energii, v oblasti surovinové 
přechod k syntetickým hmotám) a tomu 
odpovídajícím revolučním technologickým 
změnám ve výrobě.

Ekonomická stránka „technologického 
paradoxu“ je jakousi „společenskou reakcí“ 
na zvyšování cen klasických surovin a 
energetických zdrojů a tendencí k zvyšo­
vání nákladového podílu minulé práce ve 
výrobcích. To nesmírně zvýrazňuje nut­
nost šetření minulou prací jako zdroj zvy­
šování efektivnosti výroby.9 Zároveň tento 
jev stimuluje přeměnu přírodovědných po­
znatků v rozvoj chemicky produkovaných 
surovin, vyznačujících se nepatrným obsa­
hem přírodní látky, nižší cenou a kvalita­
tivně vyššími užitnými vlastnostmi. Nové 
výrobky připravené na základě „technolo­
gického paradoxu“ se vyznačují nepřímou 
úměrností mezi cenou (hodnotou) a para­
metry užitečnosti. Za celé národní hospo­
dářství se pak tento „paradox“ projevuje 
v tendenci rychlejšího růstu národního dů­
chodu ve srovnání s růstem společenského 
produktu.

Nový stupeň ekonomického růstu impli­
kuje i novou kvalitu rozvoje pracujícího 
člověka, spjatou s vyšším stupněm vědec­
kotechnického rozvoje — automatizací a 
kybernetizací. Rozvoj všech stránek spo­
lečenského inovačního cyklu je spjat s pod­
statnými změnami ve všech formách spo­
lečenské dělby práce, obecně charakterizo­
vaných rozvojem integračních tendencí ve 
všech částech společenského ekonomického 
organismu, a to v makrosféře počínaje 
tendencí k rozvoji mezinárodní dělby prá­
ce, v mezzosféře tendencí k přesunu tě­
žiště od klasických výrobně hospodářských 
jednotek — podniků — k velkým sdružením 
podniků (objediněnija), v mikrosféře od

6 viz blíže Kutta. F.: Rezervy rosta proizvoditěl- 
nosti truda. nL. Moskva 1962.

7 Blíže viz Kutta. F.: Budováni materiálně tech­
nické základny komunismu. Praha, NPL 1962.

8 „Nová úloha vědy se projevuje především v tzv. 
technologickém paradoxu. Jestliže celý dosavadní 
vývoj výroby se vyznačoval tím, že určitému růstu 
výroby užitných hodnot odpovídal tomu úměrný
růst spotřebované přírodní látky, pak soudobá věda 
umožní přeměnit tuto přímou úměrnost v nepří­
mou . . . se stále menším množstvím přírodní látky 
bude možno získávat stále větší množství užitných 
hodnot.“ Valenta, F.: Nové aspekty společenské efek-

tivnosti — Sborník referátů z konference Vědecko­
technická revoluce a zvyěováni efektivnosti národ­
ního hospodáfstvl. Praha, 16. dubna 1974. s. 36).

6 Proto převládající ukazatele produktivity živé 
práce ztrácejí v podmínkách intenzivního růstu svou 
vypovídací schopnost a je nutno je doplňovat agre­
govanými ukazateli úspor práce minulé, jako jsou 
surovinová, materiálová, energetická náročnost, 
fondová a investiční náročnost. (Blíže víz Wissen­
schaft — Ökonomie — Fortschritt. Herausgegeben 
von L. M. Gatovsklj, F. Kutta, H. Maler. Akademie­
Verlag Berlin 1974.)
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specializačních tendencí v profesní struk­
tuře k sdružování profesí v povoláních 
širokého kvalifikačně profesionálního pro­
filu. Tyto tendence ve změnách kvalifi­
kační a profesionální struktury jsou spjaty 
s integrací dříve rozdělených částí výrob­
ních pochodů cestou automatizace.

K. Marx geniálně předpověděl nutnost 
podstatné přeměny v povaze práce v sou­
vislosti s přechodem od mechanického 
k automatickému principu výroby: „Dělbu 
práce v automatické továrně charakteri­
zuje to, že práce ztratila všechen ráz spe­
cializace. Jakmile však ustává všechen vý­
voj specializace, začíná se pociťovat potřeba 
univerzality, snaha po všestranném vývoji 
individua.“10

Období vědeckotechnické revoluce je 
spjato s následujícími tendencemi ve změ­
nách povahy práce:

V mikro struktuře pracovní síly dochází 
k postupné likvidaci nekvalifikované prá­
ce ve výrobě a k rozvoji práce vysoce kva­
lifikované. Postupně se snižuje počet děl- 
níků-operátorů a roste podíl všeobecných 
profesí. Všeobecné profese (seřizovači, 
opraváři, údržbáři) se vyznačují vysokou 
kvalifikací a vysokou měrou sdružení více 
profesí v jednom povolání.

Těžiště práce se přesouvá do přípravy 
výroby, která je stále více závislá na roz­
voji vědy — od základního výzkumu přes 
aplikovaný až do realizační fáze. To vy­
tváří nárůst a rostoucí potřebu vysoce 
vzdělaných kádrů — inženýrů, techniků a 
vědeckých pracovníků.

V rámci přípravy výroby dochází k další 
specializaci tvůrčích techniků (konstrukté­
rů—technologů) v konstruktérských tý­
mech pod vedením vysoce vzdělaných vě­
deckých kádrů širokého profilu.

V makroodvětvové struktuře pracovní 
síly dochází k postupnému přesunu těžiště 
práce mezi sektory národního hospodářství.

10 Marx, K.: Bída filosofie, § II. Praha, Svoboda 
1948, s. 107. K. Marx popsal v celém svém díle 
proces přeměny člověka ze všestranného subjektu 
v jednostranný objekt řízení v kapitalistické to­
várně. Opětná „negace“ této přeměny — osvobození 
človéka návratem „sama k sobě" — je spjata s kon­
krétním pracovním přetvářením přírody a revoluční 
přeměnou celé společenské struktury socialismem 
a komunismem. „Člověk má sám k sobě vztah 
jako k bytosti univerzální, a proto svobodné." Marks. 
K„ Engels, F.: Iz ranných proizveděnli. Moskva
1956, s. 632). „Praktická přeměna materiálního světa, 
přetváření neorganické přírody je samoopodstatně- 
ním člověka jako uvědomělé rodové bytosti“ (cit.
dílo, s. 564).

Proces přesunu pracovních sil ze země­
dělství do průmyslu postupuje tou měrou, 
kterou strojírenský, chemický a ostatní 
průmysl zabezpečuje zemědělství novou 
technikou. V další etapě industrializace do­
chází k rychlému technickému rozvoji 
i v průmyslu, počínaje těžebními odvětví­
mi. Vzestup produktivity práce ve výrobě 
při postupném nasycování spotřeby uvol­
ňuje v období vědeckotechnické revoluce 
masu pracovní síly pro sféru služeb, v níž 
zvláště vzrůstá sektor vědy a „služeb člo­
věku“, školství, zdravotnictví, kultura.

Jestliže sféra výrobní vytváří materiální 
podmínky vzestupu životní úrovně pracu­
jících, pak sféra „služeb člověku“ vytváří 
podmínky pro jejich kulturní rozvoj v nej­
širším slova smyslu (rozvoj vzdělání, kul­
tury zdravotně fyzické a estetické).

Zvláště rychlý rozvoj kádrové základny 
vědy je základem rozvoje všech „zpětných 
vazeb“ celého společenského inovačního 
procesu, jehož hmotné i ideální produkty 
dialekticky působí navzájem.

Tak např. rozvoj školství jako základ 
vzdělání, pro něž je věda mohutným zdro­
jem inovací ve výuce, vytváří zároveň 
předpoklady pro vznik talentů pro vědec­
kou sféru. Zároveň se prostřednictvím 
„materializace“ vědy ve vzdělání zmnoho- 
násobuje efektivnost společenské práce.11

Obecně lze konstatovat, že prostřednic­
tvím neproduktivní práce ve sféře vědy a 
služeb člověku dochází ve společenském 
inovačním cyklu k všeobecné přeměně ně­
kdejší prosté, jednoduché, nekvalifikované, 
bezprostředně výkonné práce v tvůrčí, vy­
soce kvalifikovanou společenskou práci, je­
jíž vysoká společenská efektivnost není 
s někdejší prostou prací srovnatelná^-

Efektivnost vědy, služeb člověku i celé 
výroby je zároveň závislá na odpovídajících 
progresivních změnách v celém systému 
plánovitého řízeni, do něhož se přesouvá

11 Blíže viz Kutta, F.: Celovek — trud — technika. 
Moskva, Progress 1970.

12 Z toho vyplývá i vysoká efektivnost investic do 
vědy, která se odhaduje na Západě v podílu výzku­
mu na zisku podniků: Dupont de Nemours (USA) 
25,2 %, Union Carbide (USA) 54,1 %, Bayer (NSR) 
91%. BASF (NSR) 95% apod. (Blíže viz Somlnskij, 
V. S.: Ekonomika i organizaci) a naučno-issledova- 
tělskich i opytnych rabot. Leningrad 1964). V SSSR 
na základě státního plánu vědeckých výzkumů 
1 rubl vložený do vědy poskytuje 1,47 Rb přírůstku 
národního důchodu proti přírůstkům národního dů­
chodu o 0,39 Rb z 1 Rb vloženého do rozšíření vý­
robních fondů (blíže viz Trapeznlkov, V. N.: Effek- 
tivnost nauki. Pravda 18. 1. 1967).
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rovněž nejkvalifikovanější část kádrů. 
V souladu se všemi změnami v charakteru 
rozšířené reprodukce a rostoucími úkoly 
všestranného rozvoje pracujících v období 
spojování výsledků vědeckotechnické revo­
luce s přednostmi socialismu rozšiřuje se 
socialistický systém řízení o programováni 
všestranné péče o člověka a systém ná­
rodohospodářského plánování se přeměňuje 
v rozvinutý systém optimálního, plánovi­
tého řízení sociálních procesů.13

II. Vývoj struktury pracovní síly v CSSR

1. Vývoj demografické struktury ve vzta­
hu k produktivnímu věku obyvatelstva.11*

V produktivním věku obyvatelstva CSSR 
se promítají dvě velká minima porodnosti, 
která vznikla:

a) za první světové války v letech 1915 
až 1919

b) v důsledku velké hospodářské krize za 
první republiky v letech 1933—1939.

Tyto velké ztráty redukovala dvě maxi­
ma porodnosti v letech konjunktury po 
první světové válce 1920—1923 a po druhé 
světové válce v letech 1946—1948 v CSR a 
1950—1952 v SSR. Od roku 1960 do roku 
1970 přecházela do produktivního věku 
mládež početně silných poválečných roč­
níků a koncem tohoto období začaly pře­
cházet do produktivního věku slabší popu­
lační ročníky před druhou světovou vál­
kou. To způsobilo mírný nárůst obyvatel­
stva produktivního věku. S takovým mír­
ným nárůstem počítá i dlouhodobá projek­
ce kromě krátkodobého poklesu v osmde­
sátých letech, kdy do poproduktivního vě­
ku přejdou osoby narozené v prvním ma­
ximu porodnosti.

Tento zdánlivě příznivý demografický 
vývoj je však provázen neustále klesají­
cím průměrným ročním přírůstkem obyva­
telstva celkem i obyvatelstva v produktiv­
ním věku, jak ukazuje tabulka 3.

V důsledku snižující se fertility a nastu­
pujícího poklesu počtu žen ve věku 15—49 
let lze očekávat od r. 1970 do roku 2000 
úbytek 18%dětí do 14 let.

Při zachování dosavadních vývojových

tendencí fertility bude ukazatel čisté směn­
né míry obyvatelstva v CSSR pod úrovní 
prosté reprodukce. Přitom v CSSR existuje 
vysoká míra zaměstnanosti žen (v r. 1965— 
1970 se na celkovém počtu pracovních sil 
podílely ženy 48,4 %), takže možnosti zvy­
šování zaměstnanosti žen jsou prakticky 
vyčerpány. Zároveň dochází k neustálému

Tabulka 3; Průměrný přírůstek obyvatelstva v %

I960 
až

1970

1970 
až

1980

1980 
až

1990

1990 
až

2000

Obyvatelstvo 
CSSR 
celkem 0,5 0,4 0,1 0,05

Z toho v pro­
duktivním 
véku 0,6 0,7 0,3 0,3

poklesu ekonomické aktivity obyvatelstva 
v poproduktivním věku, které tvoří důle­
žitý doplňkový zdroj pracovní síly v řadě 
odvětví. V komunálních službách, bytovém 
hospodářství, lesnictví, obchodě a veřejném 
stravování představují tito pracovníci 10 % 
všech pracovníků. Přitom i zdroje pracov­
ních sil v zemědělství se rychle zmenšují. 
Jen pouhou přirozenou měnou by se v příš­
tích 15 letech počet pracovníků JZD v pro­
dukčním věku snížil v CSR o 54,3% a 
v kategorii žen dokonce o 61,7 %.15

Analyzujeme-li tedy vývoj zdrojů pra­
covních sil v CSSR z kvantitativního hle­
diska, vyznačuje se CSSR vznikem „barié­
ry“ pracovní síly v důsledku vysokého 
stupně vyčerpání volných zdrojů pracov­
ních sil.

Další rozvoj je možný jedině na základě 
intenzivních faktorů růstu spjatých se 
změnou vnitřní struktury pracovní síly, je­
jími progresivními přesuny do nejefektiv­
nějších výrob, mezi sektory národního hos­
podářství a uvnitř profesní struktury. Zá­
kladem je tu rychlé zvyšování kulturně 
technické, vzdělanostní a kvalifikační úrov­
ně pracujících při mobilizaci vnitřních re-

13 Blíže viz Kutta, F.: Principles of the System 
of Management of Social Processes, Paper to Vin.
World Congress of Sociology, Toronto, August 1974.

“ Blíže viz Kutta, F. a koi.: Obrazovanije Í ispol- 
zovanije trudovych resursov v period razvitija na-

učno-techničeskoj revoljucil. IMSS, Moskva 1972.
B Viz Andrle, Pojer: K populačnímu složeni a po­

hybu zemědělských pracovníků v CSR, Statistika 
2—3/1972.
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Tabulka 4: Vývoj struktury pracovní síly v ČSSR podle sektorů národního hospodářství v letech 1948 — 1972 
v % (národní hospodářství = 100 %)

(Čechy) (Slovensko)

ČSSR ČSR SSR

I II III I II III I II III

1948 42,0 45,3 12,7 34,5 51,4 14,1 61,8 29,2 9.0
1950 38,6 48,0 13,4 32,1 53,3 14,6 55,8 33,9 10,3
1955 34,1 51,0 14,9 27,7 56,7 15 6 50 9 35,9 13,2
1960 25,0 58,3 16,7 21,0 62,1 16,9 36,4 47,1 16,5
1965 20,6 59,0 20,4 17,2 60,6 22,2 28,9 51,0 20,1
1970 18,2 60,0 21,8 15,6 62,3 22,1 24,8 54,1 21,1
1972 16,0 61,7 22,3 14,0 63,8 22,2 21,0 56,5 22,5

zerv pracovní síly jejím vyšším využitím a 
efektivním rozmístěním.

2. Přesuny pracovní síly mezi sektory ná­
rodního hospodářství
Pohyb pracovní síly mezi základními sek­
tory národního hospodářství vedl k úplné 
změně jejích proporcí, jak ukazuje tabul­
ka 4. Přesuny pracovní síly mezi sektory 
národního hospodářství v CSSR odpovídají 
progresivním změnám ve struktuře práce 
v období socialistické industrializace a ná­
stupu vědeckotechnické revoluce.

Nej rychleji rostl terciární sektor, přičemž 
se ve druhém ze sledovaných desetiletí 
tempo růstu zrychlilo. V primárním sek­
toru došlo k výraznému odlivu pracovní 
síly v důsledku převedení zemědělství na 
velkovýrobní základnu a jeho urychlené 
mechanizace. Jestliže celkový nárůst pra­

covní síly v letech 1948—1972 činil 1,6 mil. 
osob, pak samo zemědělství uvolnilo té­
měř 1,2 miliónů pracovních sil pro ostatní 
sektory národního hospodářství.

Ve srovnání pohybu pracovní síly v ma- 
krosféře CSR a SSR se výrazně projevují 
výsledky cílevědomé politiky vyrovnávání 
ekonomických rozdílů mezi tradičně vyspě­
lými českými zeměmi a dědictvím buržoaz- 
ní republiky — ekonomickou zaostalostí 
Slovenska.

Jestliže se kádrová základna slovenského 
zemědělství za celé období budování socia­
lismu zredukovala téměř na Va, pak sféra 
služeb se rychlým tempem rozvinula již 
kolem roku 1960 na proporci českých zemí. 
Rychlý rozvoj vědy, školství, zdravotnictví 
a plánovitého řízení vytvořil podmínky 
pro urychlenou industrializaci Slovenska a 
jeho přeměnu ze zaostalého agrárního pří-

Tabulka 5: Růst pracovní síly v odvétvich národního hospodářství zemí RVHP v období 1960 — 1972

BLR MLR NDR PLR RSR SSSR ČSSR

Průmysl 157,3 128,0 131,8 148,1 185,3 143,5 121,9
Stavebnictví 195,7 163,8 165,7 143,2 200,5 157.8 126,7
Zemědělství 227,0 98,9 76,8 195,8 155,3 142,1 108,4
Doprava 143,1 120,6 110,4 157,3 177,4 134,6 128,6
Obchod 175,8 151,3 105,2 129.1 155,6 173,5 146,1
Služby 168,3 183,7 255,5 177,6 191,7
Věda 419,7 367,7 185,0 201,4 157,5
Školství 162,7 164,5 160,8 174,4 165,3
Zdravotnictví 193,7 165,5 159,3 155,6 166,7

Celkem 168,7 130,9 127,1 150,8 173,3 153,5 131,0

Pramen: StatistUeskij jeřegodnik SEV 1973
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Tabulka 6. Vývoj struktury pracovníků průmyslové činnosti v letech 1953 — 1972 (D + ITP + Ú = 100 %)

ČSSR ČSR 88R

D ITP Ú D ITP Ú D ITP Ú

1953 79,3 10,1 10,6 79.3 10,3 10,4 79,7 11,6 8,7
1955 78,7 11,1 10,2 78,6 11,2 10,2 78,9 10,4 10,7
1960 79,7 11,4 8,9 79,6 11,5 8,9 80,2 10,8 9,0
1965 78,5 13,0 8,5 78,4 13,1 8,5 78,9 12,5 8,6
1970 77,3 14,5 8,2 77,1 8,3 8,3 77,9 14,2 7,9
1972 77,4 14,8 7,8 77,3 14,5 8,2 77,9 14,6 7,5

Růst 1953 
až 1972 138,8 208,2 90,6 125,9 186,8 85,4 205,2 329,6 118,1

věsku českých zemí v moderní průmyslo­
vou součást CSSR.

Proveďme srovnání těchto změn v CSSR 
se změnami v ostatních zemích RVHP. 
Z hlediska tempa růstu charakterizuje 
celou odvětvovou strukturu pracovní sily 
zemí RVHP tabulka 5.

Různost v tempech růstu je ovlivněna 
výchozí ekonomickou základnou. Jestliže 
řada socialistických zemí byla v počátcích 
svého rozvoje charakterizována zaostalou 
strukturou pracovní síly (vysoký podíl za­
městnaných v zemědělství, nízký podíl 
v terciární sféře a zvláště v oblasti vědy, 
školství, zdravotnictví), pak v současné 
době odpovídá sektorová a odvětvová 
struktura pracovní síly všech socialistic­
kých zemí nejvyspělejší národohospodář­
ské struktuře. CSSR se přitom řadí svou 
vysokou zaměstnaností ve sféře obchodu, 
veřejných služeb a bytového hospodářství, 
školství, kultuře a umění, zdravotnictví, 
sociálního zabezpečení a tělesné výchovy 
k nejvyspělejším socialistickým zemím.

Naproti tomu podíl počtu pracovníků 
ve vědě ve vztahu k celému národnímu 
hospodářství CSSR činil v r. 1972 2% 
(v SSSR 3,7%, v BLR 2,1%). V období 
1960—1970 se CSSR opožďuje v tempech 
růstu kádrové základny vědy za všemi so­
cialistickými zeměmi.

3) Vývoj vzdělání a kvalifikace
Globálním ukazatelem rozvoje vzdělání a 
kvalifikace jsou přesuny mezi kategoriemi 
dělníků (D), inženýrsko-technických pra-

co vniků (ITP) a úředníků (Ú). Tyto změny 
ukazuje tabulka 6.

Ze základních kategorií pracovníků nej­
rychleji rostla kategorie inženýrsko-tech­
nických pracovníků, která dosáhla v CSSR 
dvojnásobného a v SSR dokonce více než 
trojnásobného stavu proti r. 1953.

V CSSR růst kategorie ITP předháněl 
růst dělnických kategorií tak, že došlo 
k výraznému snížení proporce dělnických 
kategorií proti ITP.

Přestože docházelo částečně i k přesu­
nům úřednických kategorií do kategorii 
ITP (které nebyly vždy podloženy změna­
mi v obsahu práce a odpovídajícími změ­
nami v kvalifikaci), obráží pokles katego­
rie úředníků proces zdokonalování řízení 
a zvyšování produktivity práce i v této 
neproduktivní sféře.

Podíl odborníků v socialistickém sektoru 
na celkovém počtu pracujících se zvýšil 
od r. 1960 do r. 1973 v CSSR z 20,1 % na 
24,3 %, z toho v CSR z 20,4 % na 25,2 %, 
v SSR z 19% na 22,0%.16

Rychle rostoucí podíl odborníků je pro­
vázen růstem jejich vzdělání, jak ukazuje 
tabulka 7.

V počtu odborníků si Československo 
dosud udržuje určitý předstih před ostat­
ními socialistickými zeměmi. Jestliže např. 
v letech 1960—70 vzrostl počet odborníků 
na 100 pracujících v SSSR ze 14,2 na 18,7 
v NDR ze 4,6 na 10,4, v BLR ze 14,5 na 
19,0, pak v CSSR došlo ke zvýšení ze 16,6 
na 21,7 odborníků na 100 pracujících.17

16 Statistika práce, šetření odborníků. 1966, 1970. 
1973.

17 Blíže viz závěrečná zpráva CSVOP (Ceskoslo-

venského výzkumného ústavu práce), Bratislava, O. 
Kontšeková, I. Selecký: Faktory kvalifikačně) 
štruktůry a úrovně pracovných sil.

147



Naproti tomu tempa růstu odborníků 
jsou v řadě socialistických zemí vyšší než 
v CSSR. V letech 1960—70 činil index růstu 
kategorie odborníků v CSSR a BLR 130, 
v SSSR 131, v NDR 227,4, v PLR 190. Příz­
nivější než v CSSR jsou ve všech socia­
listických zemích i údaje průměrné délky 
odborného vzdělání, která činí v CSSR 
5 let, v SSSR 6, v NDR 5,8, v PLR 5,4, 
v MLR 6,3 a v RSR 5,5.

Tabulka 7; Vývoj odborníků v socialistickém sektoru 
národního hospodářství v letech 1966—1973

Indexy růstu 1966—1973

ČSR SSR ČSSR

Odborníci se vzděláním: 
vysokoškolským 142,0 156,4 146,0
úplným středním odbor­

ným 145,2 150,1 146,4
odborným 103,5 104,3 103,6
celkem 131,1 141,5 133,5

Pramen: Statistika práce, Šetřeni odborníků 1966, 
1970

Tak jako se úplně přeměnila odvětvová 
struktura práce, došlo i k pronikavým změ­
nám ve struktuře vzdělání, jak ukazuje 
tabulka 8.

Při rychlém celkovém růstu vzdělání do­
cházelo v CSSR k jeho rychlejšímu růstu 
v technických a zemědělských oborech 
proti netechnickým, vzdělání žen rostlo 
rychleji než vzdělání mužů.

Ke zvláště rychlému růstu vzdělání do­
cházelo v oblasti zemědělského vzdělání, 
kde v letech 1961—70 v oblasti středního 
odborného vzdělání došlo ke zvýšení in­
dexu růstu o 442 bodů, v oblasti vysoko­
školského vzdělání o 176,5. Tento růst ko­
responduje s potřebami kvalitativní pře­
měny zemědělství, s jeho přechodem na 
socialistickou velkovýrobu, s potřebou vy­
rovnávání rozdílů mezi zemědělskou a prů­
myslovou prací a upevňování svazku mezi 
dělnickou třídou a rolnictvem. Podobně 
urychlený růst v tomto období vykazuje 
vzdělání ekonomické, kde v tomto období 
došlo k 140,9 nárůstu v oblasti úplného

18 Výzkumná a vývojová základna v CSSR zahr­
nuje výzkumné organizace Československé akade­
mie véd, vysokých škol, výzkumné a vývojové

středního odborného a 270,1 nárůstu v ob­
lasti vysokoškolského vzdělání. Podobně 
vysokého tempa růstu vzdělání bylo do­
saženo ve sféře průmyslové, kde došlo 
k 234,6 nárůstu v úplném středním odbor­
ném vzdělání a ve sféře zdravotnické 
(254,2).

Ve struktuře vzdělání CSSR se též obje­
vuje výrazná emancipační tendence k vy­
rovnávání vzdělanosti mezi muži a žena­
mi, k širšímu zapojování žen do ekono­
mických a technických oborů; růst je 
v tomto směru nadprůměrný.

Vývoj ve struktuře práce v období bu­
dování socialismu v CSSR se vyznačuje 
progresivními změnami jak v oborovém, 
tak ve vzdělanostně kvalifikačním průře­
zu. V historicky nebývalé krátké době byla 
vybudována kádrová základna odpovída­
jící období nástupu vědeckotechnické revo­
luce.

III. Struktura pracovní síly ve výzkumné a 
vývojové základně CSSR18

Progresivní rozvoj struktury pracovní síly 
v CSSR vytváří předpoklady pro rozvoj

Tabulka 8: Složení obyvatelstva v ČSSR nad 15 let 
v r. 1961 a 1970 podle vzdíláni

1961 1970

Muži Ženy Muži Ženy

Základní 79,7 83,8 42,3 67,6
Nižší odborné 6,3 6,7 37,4 16,4
Úplné střední vše­

obecné 3,2 2,4 3,3 3,7
Úplné střední od­

borné 6,4 4,8 10,7 8,8
Z toho: průmyslo­

vé a zemědělské 3,8 1,2 7,9 2,0
Vysokoškolské 3,3 0,8 4,7 1,9
Z toho: technické 

a zemědělské 1,5 0,1 2,3 0,3
Ostatní 1,1 1,5 1,6 1,6
Celkem 100,0 100,0 100,0 100,0

Pramen: Sčítání lidu 1961, 1970
Přesun mezi základním a nižším odborným 
vzděláním je z velké části způsoben změnou 
statistické metodiky, totiž zahrnutím vyuče­
ných v r. 1970 do kategorie s nižším odbor­
ným vzděláním.
útvary, ověřovací provozy, zkušební a kontrolní 
ústavy, ústavy vědeckotechnických a ekonomických 
Informací.
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vědeckovýzkumné a vývojové základny, 
která je „výchozí“ podmínkou zdokonalo­
vání společenského inovačního cyklu a zvy­
šování efektivnosti národního hospodář­
ství.

Po dlouhé období většina vědeckých pra­
covníků v CSSR působila na vysokých ško­
lách. Od padesátých let, kdy bylo upev­
něno postavení Československé akademie 
věd a postupně založena síť vědeckový­
zkumných ústavů, se těžiště vědecké prá­
ce přeneslo na tyto ústavy. Přibližně v po­
lovině padesátých let se základní výzkum 
organizuje v ČSAV, aplikovaný výzkum 
ve výzkumných ústavech.

V té době vznikla světová diskuse 
o organizaci a plánování vědeckého vý­
zkumu, kterou shrnul v r. 1959 prof. D. 
Bernal, který provedl srovnání „výhod a 
nevýhod“ těchto dvou způsobů organizace 
vědy.19

Po druhé světové válce je věda organi­
zována v kapitalistických zemích převážně 
na univerzitách, v socialistických zemích 
v akademiích věd. Vědecké výzkumy na 
univerzitách jsou značně odtrženy od prak­
tického života, mají však svůj význam pro 
rozvoj kvality výchovy i pro růst a vybí­
rání mladých vědeckých talentů.

Na druhé straně tou měrou, kterou vzni­
kají velké globální vědecké problémy, pře­
stávají být univerzity schopné koncentro­
vat potřebné velké vědecké a finanční ka­
pacity na jejich řešení. Takové možnosti 
mají jen velké ústavy integrované v aka­
demiích věd. Nej efektivnější je kombinace 
obou směrů, kterou plánovitě uskutečňuje 
socialismus na základě státních plánů vý­
zkumů.20

Vznikem výzkumné a vývojové základny 
v CSSR došlo k větší koncentraci pracov­
ních sil, umožňující plánovité řízení vědec­
kého výzkumu. Celkový vývoj a změny 
struktury práce ve výzkumné a vývojové 
základně ukazuje tabulka 9.

Rychlý rozvoj kádrové struktury vý­
zkumné a vývojové základny v CSSR přes­
to nedosahuje růstu v ostatních socialis­
tických zemích.21

• Blíže viz Bernal. D.: Science and Planning, 
World Federation of Sciencis Workers, 27, Red Lion 
Street, London W. Cl III. I/No 5.1959.

20 Blíže viz Kutta, F.: Vědecké město. Příloha 
k Tvorbé č. 13 1970.

21 Srovnej s tabulkou č. 5, Růst pracovní síly 
V RVHP.

23 Blíže viz Tauš, F.: Zabezpečení dalšího rozvoje

Podle některých teoretických úvah horní 
limit růstu výzkumné a vývojové základny 
je dán vztahem mezi náklady na výzkum 
a vývoj a náklady na realizaci výsledků 
výzkumu a vývoje. Tento poměr se řídí 
danými investičními možnostmi a nemá 
překročit hranici 1 : 10. Z toho lze přibližně 
vyvodit limit počtu pracovníků vědecko­
výzkumné základny, který by v CSSR či­
nil přibližně 220 000 pracovníků.22

Od r. 1962 do r. 1973 se celkový počet 
pracovníků výzkumné a vývojové základ­
ny zvýšil zhruba o polovinu. V desetiletí 
1955—1965 se počet pracovníků výzkumné 
a vývojové základny zdvojnásobil, v de­
setiletí 1960—1965 vzrostl o polovinu.

V SSSR se počet vědeckých pracovníků 
ztrojnásobil v letech 1950—1960 a v dalších 
pěti letech 1960—1965 se opět zdvojnásobil.

Jestliže příznivým jevem v českosloven­
ské výzkumné a vývojové základně od 
r. 1970 je snižování administrativy, pak 
naopak velmi nepříznivé je stálé a rychlé 
snižování počtu žen ve vědeckém povolá­
ní. Podíl žen v celkovém počtu vědeckých 
a výzkumných pracovníků od r. 1955 do 
r. 1970 poklesl z 33,3% na 18,1%, tj. za 
15 let bezmála na polovinu (v SSSR činí 
tento podíl 38 %).

Uvnitř růstu kádrové základny výzkum­
né a vývojové základny v CSSR se opož­
ďuje vývoj nejkvalifikovanějších vědec­
kých pracovníků. V r. 1962—1970 se počet 
pracovníků výzkumné a vývojové základ­
ny zvýšil přibližně o 36 %, avšak podíl 
vysokoškolsky vzdělaných asi o 30 % 
(z 19,8 na 25,7%) a vědecky kvalifikova­
ných jen o 28 % (z pouhých 3.2 % na 4,1 %). 
Početní růst výzkumné a vývojové základ­
ny v CSSR tedy není provázen odpovída­
jícím růstem rozhodující její části — vlast­
ních vědeckovýzkumných pracovníků, což 
má odraz ve snižování efektivnosti vědecké 
práce. Optimálního ročního růstu vědec­
kých pracovníků, který bývá odhadován 
na 6—10% ročně, výzkumná a vývojová 
základna v CSSR zdaleka nedosahuje.23

Tabulka 10 ukazuje vývoj poměru pra- 
technologie. organizace a ekonomiky v oblasti stro­
jírenství. VÚSTE 1974.
”.....Průměrný roční přírůstek počtu vědeckých 

pracovníků v rozmezí 8—10 % lze považovat za ma­
ximální, avšak nikterak se nejeví optimálním . . . 
takovým je přírůstek 6—7 % ročně." (Ekonomičeskije 
problémy efektivnosti naukt. Moskva, Mysl 1970, 
s. 74.)
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Tabulka 9: Pracovnici výzkumné a vývojové základny

1962 1967 1970 1973

Celkový počet 107 977 137 579 147 007 151 402
Z toho: odborní 67 486 90 177 97 704 101 192

administrativní 8 783 10 649 10 432 8 237
dělníci 26 553 30 393 31 750 30 700
ostatní 15 156 6 460 7 121 11 273

Z odborných: s VŠ vzděláním 21 303 32 644 37 945 41 614
vědeckých 3 460 6 890 6 837 7 489
s úplným středním odborným

vzděláním 22 974 38 615 40 946 41 442
se středním odb. vzděláním — 8 915 7 924 7 529

Pramen: Statistické ročenky, statistické informace

covních sil mezi výzkumem základním a 
aplikovaným v CSSR:

Základní výzkum charakterizuje L. M. 
Gatovskij jako inovační stadium „od vě­
deckého objevu po stanovení směrů jeho 
možných technických řešení“ a aplikovaný 
jako „dovedení vybraných technických ře­
šení do stadia, kdy se může začít příprava 
jejich výrobní, hospodářské realizace.“21

Na tuto výzkumnou sféru navazuje fáze 
realizační, kdy „se uskutečňuje bezpro­
střední předvýrobní příprava“.25 Empiric­
ké rozbory konkrétních progresivních ino­
vačních procesů ukazují, že prostředky 
rozdělené mezi základní výzkum (či „teo­
retickou vědu“), aplikovaný výzkum a

realizaci (zavádění do výroby) jsou nej­
účinnější zhruba v jednou se násobící pro­
porci (1:2: 4).26

Tyto proporce odpovídají „zákonu před­
stihu vědy před technikou“ a techniky 
před výrobou, formulovaném M. V. Kel- 
dyšem.27

Je zřejmé, že proporce pracovníků i ne­
investičních prostředků mezi základním a 
aplikovaným výzkumem v CSSR zdaleka 
neodpovídají optimálním. Disproporce me­
zi základním a aplikovaným výzkumem 
se v letech 1965—1967 ještě prohloubila, 
od r. 1968 dochází k postupnému jejímu 
zmírňování.

Disproporce mezi základním a apliko-

Tabulka 10: Proporce základního a aplikovaného výzkumu v podílech počtu pracovníků a neinvestičních 
prostředků (v %) v ČSSR

* Gatovskij, L. M. : Ekonomičeskije problémy na- 
učno-techničeskogo progressa, Moskva, Nauka 1971. 
s. 16. Blíže k problematice vztahů věda-technlka- 
— realizace viz: Gatovskij-Kutta-Maler a kol.: Eko­
nomické problémy realizace výsledků vědeckotech­
nického rozvoje, EÜ ČSAV, 1974, VTE 99.
• Viz Gatovskij, L. M„ cit. dílo, s. 16.
28 „Empirické poznatky mnoha zemí ukazují, že 

je účelné rozdělovat prostředky mezi teoretickou 
védu, aplikovaný výzkum a realizaci v proporci 
1:2:4“ (Klimenko, K. J„ Pavljučenko, V. I., Pl-

Základní výzkum Aplikovaný výzkum

(ČSAV, SAV, VŠ) (resort, podniková sféra)

1965 1967 1970 1965 1967 1968

Podíl pracovníků výzkum, 
a vývoj, základny 10,7 9.4 13,4 89.3 90,6 86,6

Podíl neinvestičních pro­
středků — 9,6 10,5 90,3 89,4

rogov, S. V., Ring, M. P. : Ekonomičeskije problémy 
naučno-techničeskogo progressa, Moskva, Ekono­
mika, 1970. s. 40).

11 ,,V nové historické etapě . . . je třeba, aby se 
naše technika rozvíjela rychleji, než roste průmysl, 
a aby přírodní vědy, které tvoří základ technického 
pokroku, předstihovaly rozvoj techniky.“ (Keldyš. 
M. V.: Všesojuznoje soveréčanije naučných rabotni- 
kov v Kremle, 12.—14. června 1961. Moskva 1961, 
s. 15.)
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Tabulka 11: Vývoj průměrného počtu pracovníků výzkumné a vývojové základny podle odvětvi národního 
hospodářství v ČSSR

. 1962 1966 1970

Počet Index Počet Index Počet Index

ČSAV, SAV, vysoké školy 10 579 100 14 495 137 19 609 186
Průmysl 73 402 100 86 796 118 93 141 127
Stavebnictví 3 976 100 4 881 123 5 444 137
Doprava, spoje 1 510 100 2 803 187 2 925 194
Zemědělství 11 383 100 14 365 127 12 544 110
Zdravotnictví 5 618 100 6 015 107 7 514 134
Ostatní odvětví 3 409 100 4 565 134 5 556 163

Celkem 109 877 100 133 920 122 146 733 135

váným výzkumem vedou k nedostatečné­
mu ,,přísunu“ teoretických řešení do sféry 
aplikace a nevyužití aplikovaného výzku­
mu. Relativně „přebytečné“ kapacity apli­
kovaného výzkumu se pak přesouvají 
k řešení vývojových a operativně výrob­
ních úkolů. Tím je narušována plynulost 
vědecké práce a snižována efektivnost ino­
vačních procesů.

K těmto disproporcím přistupuje ještě 
velmi nízká koncentrace vědeckého výzku­
mu, který je roztříštěn do velkého množ­
ství pracovišť. Na jeden výzkumný ústav 
v CSSR připadalo v r. 1970 u centrálních 
ústavů 17 vědeckých pracovníků, u ostat­
ních 12 vědeckých pracovníků.28

Tabulky 11 a 12 charakterizují vývoj 
skladby pracovníků výzkumné a vývojové 
základny podle odvětví národního hospo­
dářství:

Nejpříznivějšího indexu růstu průměrné­

ho počtu pracujících ve vědeckovýzkumné 
základně dosáhly tedy z jednotlivých od­
větví národního hospodářství doprava a 
spoje a ČSAV, SAV a vysoké školy, nej- 
nižšího průmysl — odvětví s nejvyšším 
absolutním počtem pracujících — a země­
dělství.

Zemědělství je stabilizačním faktorem 
československé ekonomiky díky cílevědo­
mé politice KSC, jejímž výsledkem byla 
rychlá přeměna rozdrobené a málo efek­
tivní zemědělské malovýroby v kapitalis­
mu ve velkovýrobu na základě socialistic­
ké kolektivizace. Tomu odpovídá i přízni­
vý vývoj vzdělanostní úrovně a kvalifi­
kační struktury v tomto národohospodář­
ském odvětví.

Ve vývoji kádrové struktury zeměděl­
ské výzkumné vývojové základny od r. 
1965 však dochází ke stagnaci. Počet pra­
covníků zemědělské výzkumné vývojové

Tabulka 12: Odvětvová skladba počtu pracovníků výzkumné a vývojové základny (v %)

ČSSR ČSR SSR

1965 1970 1065 1970 1965 1970

ČSAV, SAV, VŠ 10,6 13,1 9,5 11,5 16,1 18,0
Průmysl 66,0 63,1 68,5 65,5 53,0 53,2
Stavebnictví 3,5 3,7 2,8 3.1 7,4 6,4
Zemědělství 8,1 7,3 7,1 7,3 13,3 10,6
Zdravotnictví 4,1 5,0 4,1 5,3 4,4 3,9
Doprava, spoje 1,8 2,0 1,8 2,2 1,2 1,4
Ostatní 6,9 5,8 6,2 5,1 4,6 6,5

■ Blíže viz Jirásek, J.: Vedeni výzkumu, díl 1. Praha, Institut řízení, 1974, s. 24.
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základny poklesl z 12 348 v r. 1965 na 7293 
v r. 1972. Poměrně vysoký index růstu 
základního výzkumu je sice příznivým je­
vem, vyrovnávajícím disproporci mezi poč­
tem pracovníků základního a aplikované­
ho výzkumu, avšak tento nárůst nestačí 
vyrovnat pokles ve výzkumu aplikovaném.

Reprezentantem úrovně výzkumné a vý­
vojové základny v průmyslu je rezort těž­
kého průmyslu — hutnictví a strojírenství, 
který je hlavní základnou technického roz­
voje ve všech národohospodářských od­
větvích.29

Ve výzkumné a vývojové základně to­
hoto resortu pracuje kolem 70 000 pracov­
níků, tj. asi 47% celostátního stavu a asi 
70 % stavu ve výzkumné a vývojové zá­
kladně celého průmyslu. Tento resort se 
podílel v r. 1972 na řešení státních progra­
mů technického rozvoje ze 72%, oboro­
vých úkolů ze 61 % a úkolů podnikového 
významu z 91 %.

Přes značnou velikost inovačního poten­
ciálu strojírenské výzkumné a vývojové 
základny však není možno efektivně po­
krýt velký rozsah úkolů, který plyne z vel­
ké šíře sortimentu strojírenských výrobků 
v CSSR.

Jestliže v CSSR výzkumný pracovník 
výzkumné a vývojové základny zajišťuje 
zhruba 1 úkol, pak v NDR připadá na 1 
výzkumný úkol 8 pracovníků. V r. 1965 
řešili 1 úkol celkem v průměru necelí 3 
pracovníci, z nichž pouze 1 byl vysoko­
školsky vzdělán. Přitom např. ve slabo- 
proudé elektronice a elektrotechnice zajiš­
ťoval výzkum a vývoj pouze 25 % vyrábě­
ného sortimentu, zbytek byl výzkumem 
nepokryt a zajišťován jen zčásti zlepšova- 
telským hnutím.

Ve strojírenství CSSR připadalo do r. 
1970 70% světového sortimentu na 2% 
světové kapacity výzkumné a vývojové 
základny.30

Představuje-li základní světový sorti­
ment přibližně 1 milión výrobků, pak na 
udržování a inovaci jednoho výrobku při­
padá v SSSR 1,7 pracovníků, v USA 1,3 
pracovníků, v CSSR 0,2 pracovníků. Kdy­
bychom chtěli udržet náš dnešní sortiment 
výroby na světové úrovni, potřebovali by-

28 Blíže viz Vácha, S.: Řízení inovací. Praha,
VtTSTE, 1973.

* Blíže viz Mareš, S., Plandorfová, H., Strnad, J.:
Perspektivní rozvoj průmyslového podniku. Praha,

chom ne 150 tisíc, ale 1 milión pracovníků 
výzkumné a vývojové základny.

Celková oborová roztříštěnost českoslo­
venského strojírenství je provázena ros­
toucí roztříštěností mezi VHJ. V desetiletí 
1960—1970 počet oborů zajišťovaných VHJ 
stoupl ze 7 na 10. V r. 1969 zajišťovalo 
12 VHJ 30 a více oborů, 2 z nich dokonce 
přes 70 oborů.31

Tím je výzkumná a vývojová základna 
pro jednotlivé obory rozptýlena dvakrát. 
Jednou na velký počet oborů, po druhé 
mezi řadou VHJ zajišťujících tentýž obor. 
Velký sortiment a roztříštěnost výroby je 
faktorem brzdícím riist efektivnosti práce 
v oblasti vědy a prostřednictvím inovač­
ních procesy i celého národního hospodář­
ství.

Velikost efektu inovace závisí na
1. délce inovačního cyklu (co nejkratší 

doby od vzniku inovace v základním vý­
zkumu do jejího využití v praxi);

2. rozsahu rozšíření inovace (difúze ino­
vace) ;

3. rychlosti rozšíření inovace.
Akcelerace vědeckotechnického rozvoje 

v období vědeckotechnické revoluce vede 
ke zkracování doby nutnosti nahrazeni 
staré techniky novou, což zvyšuje nároky 
na urychlení inovačního procesu, aby po­
tenciálních efektů inovace bylo využito 
před jejím nejen fyzickým, ale i morálním 
zastaráním. To znamená docílit např. v 
konstrukci strojů nadsvětových parametrů 
při využití všech nejprogresivnějších kon­
strukčních prvků, při volbě nejvyspělejší 
technologie.

To klade velké nároky na koncentraci 
výzkumné a vývojové základny na co nej- 
menší počet vysoce náročných úkolů. Efek­
tivnost vědeckého výzkumu je tu přímo zá­
vislá na cílevědomých strukturních změ­
nách ve výrobě na základě rozvoje mezi­
národní dělby a kooperace práce (rozdělení 
výrobních programů mezi zeměmi RVHP) 
a integrace výroby i kapacit výzkumné a 
vývojové základny do velkých výrobně 
hospodářských jednotek, umožňujících pří­
mé propojení inovačních cyklů na základě 
systémů věda—technika—výroba.

SNTL. 1971, s. 141.
31 Blíže viz Vácha, S.: Odpovédnost a pravomoc 

článku řízeni Vloha středního článku řízení. Praha, 
WSTE, 1971, sv. 80, s. 44.
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Tabulka 13: Podlí spotřeby času pracovníků výzkumné a vývojové základny na vybrané druhy činnosti v pra­
covní dobé — v % (rok 1965)

Tvůrčí 
činnost

Řídící 
činnost

Porady 
a konzult. Ztráty Admi- 

nist. Ostatní Celkem

Vedoucí pracovník 14,0 23,4 21,1 1,0 18,5 22,0 100
Zástupce ved. pracovníka 23,1 22,2 15,2 1,4 14,7 20,4 100
Vedoucí odboru 26,6 27,5 11,8 2,4 16,6 15,1 100
Vedoucí oddělení 40.6 16.2 11,5 3,0 11,7 17,0 100
Vedoucí výzkum, úkolu 50,2 9.2 7,4 3,9 10,3 19,0 100
Samostatný pracovník 59,6 3,1 7,1 4,1 7,5 18,6 100
Řadový pracovník 63,0 2,1 5,0 3,6 7.4 18,9 100
Všichni pracovníci 49,8 9,9 8,4 3,5 10,1 18,3 100

Pramen: Otázky řízení védy a výzkumu. Praha, Svoboda 1967, s. 18

Zkvalitnění a soustředění vědeckový­
zkumného a vývojového potenciálu se tak 
stává nejvýznamnější podmínkou efektiv­
nosti výroby. Zároveň se musí koncentro­
vané prostředky na výzkum a vývoj navrá­
tit rychlým a masovým využitím inovace 
podle zásady, že „výzkum a vývoj je na 
jednotku výroby tím levnější, čím větší je 
její rozsah“.32

Zvyšující se požadavky na kvalitu ino­
vací se obrážejí v požadavcích na kvalitu 
kádrů výzkumné a vývojové základny. Při­
tom dosažení určitého školního vzděláni 
nebo akademické hodnosti není vždy přes­
ným ukazatelem kvality pracovníka.

Ve výzkumu a vývoji by měly pracovat 
především politicky uvědomělé, tvůrčí a 
angažované osobnosti s vysokou pracovní 
morálkou. Zde je třeba připomenout slova 
s. G. Husáka, který v diskusi s představi­
teli vědy řekl: „... v našich ústavech ještě 
pracují jednotlivci, kteří nic neodevzdávají 
a neodevzdají, kdyby zde byli sto roků“.33

Vysoce kvalifikovaní pracovníci by měli 
být plně využiti pro vědeckou práci. Při­
tom jiná než tvůrčí vědecká činnost za­
bírala podle šetření z r. 1965 přes 50 % 
pracovní doby těchto pracovníků, jak uka­
zuje tabulka 13. ■

Nízké využití vysoce kvalifikovaných 
kádrů je zdrojem jak snižování potenciální 
efektivnosti složité práce, tak i poklesu 
seberealizačního aspektu práce, který je 
v období budování vyspělé socialistické 
společnosti stále významnějším stimulem

32 Blíže viz Science. Growth and Society, A New 
Perspective. Rapport of the Secretary. General’s
Ad Hoc Group on New Concepts of Science Policy, 
OE CD Publications, Paris 1971, s. 34.

zvyšování efektivnosti práce i všestranné­
ho rozvoje pracujících.

IV. Změny v sociálně třídním původu vysoce 
kvalifikovaných kádrů a ve struktuře pracov­
ních motivací pracujících

Změny ve struktuře a povaze práce v so­
cialismu jsou uskutečňovány cílevědomě a 
plánovitě v zájmu plnění historického 
úkolu vládnoucí dělnické třídy, v neustále 
se upevňujícím svazku s třídou rolníků a 
pracující inteligencí na základě výchovy 
nové, socialistické inteligence a přechodu 
řady příslušníků dělnické třídy do řad 
inteligence.

Zatímco v r. 1929 patřilo podle původ­
ního pracovního zařazení k dělnické třídě 
v Československu 19,8 % tehdejších odbor­
ných zaměstnanců a 36,0% úředníků, v r. 
1960 patřilo k dělnické třídě již 41,9 % 
odborných zaměstnanců a 65,9 % úředníků.

Z reprezentativního souboru pracujících 
bylo v CSSR v r. 1967 49,0% příslušníků 
inteligence dělnického původu. Otec byl 
kvalifikovaným dělníkem u 20,2% přísluš­
níků inteligence, dělníkem zaškoleným u 
11,7%, nekvalifikovaným u 11,3% a ze­
mědělským u 5,8 %. 12,4 % příslušníků in­
teligence mělo otce odborného zaměstnance, 
10,2 % mělo otce úředníka. Otec byl sou­
kromým malovýrobcem u 22,7 %, kapita­
listou jen u 3,2%, příslušníků inteligence. 
V rámci intrageneračních přesunů se v ob­
dobí od r. 1946 do r. 1967 stalo z těch,

” Vážime si každé poctivé práce. Rudé právo, 
20. 4 1974.
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Tabulka 14: Rozloíenl odpovédl na otázku „Myslíte si, íe je vaSich odborných schopností vyuíito ř“ — podle 
stupni vzdílání

Vzdělání Ano, je 
v %

Spíše ano 
v %

Spíše ne 
v %

Ne, není 
v %

Základní 50 22 14 8

Středoškolské (i neukončené) 44 23 16 14

Vysokoškolské (i neukončené) 26 30 21 22

Součet podle jednotlivých odpovědí nedává 100 %, neboť není zahrnuta položka „jiná odpověď* nebo 
„žádná odpověd“.
Pramen: Cit. výzkumná zpráva, Československý výzkumný ústav práce, s. 204 — 207.

kteří byli sami původně vyučenými dělní­
ky, 17,6 % odbornými zaměstnanci a 9,1 % 
úředníky. Z původně zaškolených dělníků 
se stalo odbornými zaměstnanci 10,6%, 
úředníky 8,4%. Z nekvalifikovaných děl­
níků se odbornými zaměstnanci stalo 6,8 % 
a úředníky 9.6%, z dělníků zemědělských 
4,5% a 6,9%.

V období od r. 1960 do r. 1967 přešlo do 
řad odborných zaměstnanců 6,8 % vyuče­
ných dělníků, 3,3 % zaškolených, 2,7 % ne­
kvalifikovaných a 0,6 % zemědělských děl­
níků. Do řad úředníků přešlo 3.1 % vy­
učených, 4,4% zaškolených. 5.5% nekva­
lifikovaných a 1,2% zemědělských dělní­
ků. Úředníky se v tomto období stalo 3,5 % 
kvalifikovaných, 4,2 % zaškolených, 4,1 % 
nekvalifikovaných a 1,4% zemědělských 
dělníků. Na rozdíl od starší generace osob 
s vysokoškolským vzděláním, kde dělnic­
kého původu bylo v r. 1967 28,9% a rol­
nického 24,4 %, v mladší generaci bylo děl­
nického původu již 34,8%, ale jen 9,1% 
původu rolnického. Mezi středoškolsky 
vzdělanými je dělnického nebo rolnického 
původu 69 % osob. V současné době je 
v CSSR zhruba 45 % odborných zaměst­
nanců a 70 % úředníků dělnického půvo­
du. Třídní původ příslušníků inteligence 
přibližně odpovídá sociálně třídnímu slo­
žení celé naší populace.

Dělnický a rolnický původ nebo před­
chozí zařazení značné části příslušníků in­
teligence je důležitým faktorem sjednoco­
vání jejich základních zájmů s objektivní­
mi zájmy dělnické třídy a všech pracují-

34 Blíže viz Bauerová, E., Kresánek, J„ Vykopal, 
F.: Analýza vplyvu hodnotových orientdcií a pre- 
ferencii na spotřebitelské aktivity. VOSO, Bratisla­
va 1972.

cích. To je zprostředkováno především po­
litikou a ideologickou činností, v jejímž 
oboustranném provádění se příslušníci obou 
těchto skupin sbližují jak při participaci 
na řízení v oblasti výroby, tak i v mimo­
pracovní sféře, v oblasti řízení kolektiv­
ního života a veřejné správy celospolečen­
ských záležitostí. Společná účast dělníků 
a příslušníků inteligence na politickospráv- 
ním a kulturně ideologickém dění zvyšuje 
zároveň i význam vysoké kvalifikovanosti 
odborné a řídící práce.

Spolu s progresivními změnami v pova­
ze práce a zvyšováním životní úrovně pra­
cujících v CSSR dochází k motivačním 
přesunům od práce jakožto životní nutnosti 
a prostředku dosažení hmotné spotřeby 
k práci bezprostředně potřebné pro sebe­
realizaci člověka.y*

S růstem vzdělání (počínaje středním) 
klesá význam „potřeby koupěschopnosti“ a 
roste význam „potřeby vzdělání“. Zároveň 
dochází k změně struktury pracovní moti­
vace. Podle reprezentativního výzkumu 
pracujících v CSSR v r. 1967 s rostoucím 
vzděláním výrazně klesá význam výše 
mzdy (platu) a roste význam takových fak­
torů, jako je zajímavost práce a uplatnění 
potenciálních schopností pro spokojenost 
pracujících.35

K výrazným přesunům v motivacích do­
chází i ve vztahu k pracovnímu vytížení.

Zatímco u pracovníků se základním a 
středním vzděláním je pracovní zatížení 
hodnoceno jako nežádoucí, je u vysoko­
školsky vzdělaných pracovníků hodnoceno

35 Blíže viz Povaha práce — výchozí stav základ­
ních vnitřních dimenzii v CSSR. Bratislava—Brno, 
Československý výzkumný ústav práce (výzkumná 
zpráva), 1967.
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Tabulka 15.

Vzdělání
Vzdělání odpovídá nárokům, nebo 

. jim jen zčásti nedostačuje 
(V %)

Vzdělání neodpovídá rozhodní 
nárokům (přesahuje nebo 

nedostačuje) (v %)

Vysokoškolské 50 50
Střední odborné s maturitou 75,8 24,7
Střední všeobecné s maturitou 91,6 8,4
Nižší odborné 87,2 12,8
Základní ukončené 91,7 7,3
Základní neukončené 60 40

jako žádoucí. Pozitivní hodnocení pracov­
ního zatížení pro stabilizaci v povolání je 
u pracovníků s vysokoškolským vzděláním 
dokonce vyšší než pozitivní hodnocení vý­
znamu mzdy a je téměř shodné s vyso­
kým hodnocením významu uplatnění 
schopností pro spokojenost v práci.

S růstem vzdělání výrazně vzrůstá i vý­
znam zajímavosti práce a uplatnění poten­
ciálních schopností pracovníků. Současně 
vzrůstá i pocit, že získaných odborných 
schopností není plně využito, jak ukazuje 
tabulka 14.

Nespokojenost s využitím odborných 
schopností je tedy nejvyšší u pracovníků 
s vysokoškolským vzděláním (celkem 43 %), 
nižší se středoškolským (30 %) a nejnižší 
se základním vzděláním (22)%).

Přitom negativní hodnocení nevyužití 
schopností je nejvyšší u kategorie techni­
ků se středním (31 %) a vysokoškolským 
(50° o) vzděláním.

U kvalifikovaných dělníků tyto hodnoty 
činí 32 %, u nekvalifikovaných 25 %.

Poněkud odlišný pohled na podobné pro­
blémy přinášejí nejnovější data z výzkumu 
AZNP Mladá Boleslav.

Tento výzkum podobně jako předchá­
zející prokazuje, že s rostoucí složitostí 
(kvalifikací) práce roste i stabilizace jak 
v povoláni, tak i v zaměstnání. Vyšší slo­
žitost a tvořivost práce plněji integruje 
osobnost pracovníka do pracovního proce­
su tím, že práce stále dává širší prostor 
pro realizaci a uplatnění schopností člo­
věka.

Vzdělanostní škála byla v tomto výzku­
mu doplněna rozdělením kategorie základ­
ního vzdělání na ukončené a neukončené, 
což vedlo k velmi rozdílným závěrům 
u této kategorie pracovníků.

Největší nespokojenost v práci je v kraj­
ních bodech vzdělanostní škály — tedy 
u nejvyššího a nejnižšího vzdělání. Nespo­
kojených se současnou prací bylo 20 % vy­
sokoškolsky vzdělaných a 20 % se základ­
ním vzděláním, 9,7 % se základním ukon­
čeným, 10,3% s nižším odborným. 16.6% 
se středním ukončeným vzděláním.

Vztah dosaženého vzdělání a jeho vy­
užití ve vykonávané práci charakterizuje 
tabulka 15.

Z uvedených dat je zřejmé, že stejná 
situace jako ve spokojenosti v práci je 
v názoru na to, zda vykonávaná práce od­
povídá dosaženému vzdělání. Největší dis­
proporce mezi dosaženým vzděláním a pra­
covními nároky jsou u pracovníků s vyso­
koškolským a neukončeným základním 
vzděláním. Uvedené rozbory prokazují, že:

a) s růstem vzdělání a kvalifikace rostou 
i nevyužité rezervy odborných schopností 
pracovníků (zejména u techniků se střed­
ním a vysokoškolským vzděláním a u kva­
lifikovaných dělníků),

b) na krajních bodech kvalifikační škály 
se projevují disproporce mezi dosaženým 
vzděláním a pracovními nároky.

Obě tendence vedou ke snížení stabili­
zace v zaměstnání a fluktuaci a dokonce 
i snížení stabilizace povolání.

Disproporce mezi vzděláním a pracovní­
mi nároky mohou působit negativně na 
celkový pozitivní trend vývoje vzdělání a 
kvalifikace i na kvalitativní proměny mo­
tivaci, a tím i na růst produktivity práce 
a efektivnosti národního hospodářství.

V. Závěry

V období budování socialismu byla v CSSR 
vybudována vysoce vyspělá struktura pra-
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covních sil, odpovídající období nástupu 
vědeckotechnické revoluce. Na základě 
rovnoměrného, rychlého růstu společenské 
produktivity práce byla vybudována mo­
hutná materiálně technická základna so­
cialismu.

Socialistické zemědělství se přeměnilo 
ze zaostalé malovýroby v socialistickou 
velkovýrobu a uvolnilo množstvi pracov­
ních sil pro průmysl. Práce zemědělská 
se na základě mechanizace, automatizace a 
chemizace přiblížila charakteru práce prů­
myslové. Postupující mechanizace a auto­
matizace jako základ růstu produktivity 
práce v průmyslové výrobě uvolnila množ­
ství pracovních sil pro nevýrobní sektor, 
zvláště se rozvinula oblast školství, zdra­
votnictví a kultury.

Zároveň došlo k progresivním změnám 
ve vzdělanostni a kvalifikační úrovní pra­
cujících a k podstatnému vyrovnáváni roz­
dílů ve struktuře pracovních sil mezi čes­
kými zeměmi a Slovenskem.

Začátkem sedmdesátých let se v podstatě 
vyčerpaly možnosti vtahování volné pra­
covní síly do výroby a služeb a také v dlou­
hodobém výhledu nelze v podstatě s pod­
statnými přírůstky pracovní síly počítat. 
Další ekonomický rozvoj je možný jedině 
zvyšováním společenské produktivity prá­
ce a efektivnosti využíváním intenzivních 
faktorů růstu, především pak vědecko­
technických, integračních, vzdělanostních a 
řídících.

Prvořadý význam nabývá zdokonalování 
a urychlování inovačních procesů v celé 
jejich šíři, základním výzkumem počínaje 
a realizací v praxi konče.

Společenská struktura pracovní síly 
CSSR však má dosud převážně extenzívní 
charakter. Projevuje se to zvláště v zaostá­
váni vývoje kádrové struktury výzkumné 
a vývojové základny, která je základem a 
východiskem růstu efektivnosti inovačních 
procesů v období intenzivního růstu socia­
listické ekonomiky. Výzkumná a vývojová 
základna v CSSR se vyvíjí pomalejším 
tempem než je tomu u ostatních socialis­
tických zemí, vývoj je provázen řadou dis-

proporcí mezi základním a aplikovaným 
výzkumem, pomalým růstem základní ka­
tegorie vědeckovýzkumných pracovníků, 
roztříštěnosti a malou mírou integrace vý­
zkumných a vývojových kapacit.36

To vede k nízké efektivnosti výzkumu, 
která se prostřednictvím realizace obráží 
v nevyužívání intenzivních technických, 
organizačně řídících i kvalifikačních fak­
torů růstu. O tom svědčí i průzkumy pra­
covních motivací, které prokazují nespo­
kojenost s využitím potenciálních schop­
ností právě u nejkvalifikovanějších pra­
covníků.

PeaiOMe
Kyi-ra 4>.: IlaMCHCHiiH b cTpyKType paóoieii chjm 
HCCP — nHTencHBiiMÍi ýaKTop pocra ;m|)4)ckthb- 
hocth napoanoro xosnňcTBa

13 nepBoii načni craraH ua ochobc apex aranoB 
paauMTHH aKOHOMnaecKoro copeBHOBaHHH «By.x 
MHpoBux oCmec.TBeHHHx chctcm xapaKrepuay- 
6TCH pa3BHTH6 3K0H0MHKH COUHaJinCTHieCKHX 
crpau, BHJiHBaiomeecH b hobhc yciioBHH comia- 
jihcthhcckoió pacinnpeiiHoro BocuponaBOflCTBii 
b nepnofl coneraHUH HayHHO-TexHiiHecKoii peno- 
jnoami c flocTHHteHHHMM counajniSMa.

B ĎOJIBMHHCTBe COHHajIHCTHHeCKHX CTpaH 3K0- 
HOMHKa nepexonnr ot npeiiMymecTBeHHO skctch 
chbhofo pocra k nnTencnBuoMy, b kotopom na 
nepenHiin njian BbicrynaiOT nHTencnBHBie ýan- 
Topu oómecTBeHHoro HHHOBaiinoHHoro npoaecca. 
OomecTBeHHMii iniHOBaanoHHuii npogecc hbjih- 
ercH egHHCTBOM Tpex hhkjiob:

1) paasHTHe HayKn — Texan«» — nponaBOfl- 
CTBa;

2) paaBHTHe nayKir — BocanTamin n KOMnae- 
Kcnoii aaGoTM o TpygHmnxcH — ofípaaonaHHe, 
KBajinýnKamiH n BcecropoHHee pasBímie nejio- 
B6Ka;

3) pasBímte HayKn — njianoBoro ynpaBJíe- 
HHH — aýýeKTHBHOCTH IipOHaBOflCTBa H BCCX 
CTOpoa oGmeCTBeHHOň dlCTCMU.

«Tohkoh nepeceneHiiH» paannTiiH oGmecTBeH- 
noro MHHOBaaiIOHHOrO miKJia BC6X HHTeHCHBHH.X 
ýaKTopOB pocra HBaaeTCH BcecropoHnee paaBH­
THe TpygflntHxcH.

Bo BTOpoií H8CTH CTaTblI HOKaSaH KOMHJICKC- 
Huii anaJiMa pasBiiniH paGoneii chjim b MCCP 
b 3thx napaMCTpax:

1) paaBHTHe AeMorpaýHHecKoií cTpyKjypH no 
OTHOineHHio k nponaBOUHTeJibHOMy BoapaCTy Ha- 
cejiemiH;

2) nepeMemeHHH paGoneii chjiu neinny orpac- 
jihmii HapogHoro XO3HÍÍCTBa;

36 ,,Neustálý růst vědeckých pracovníků zatím 
tedy u nás neprobíhá v optimálních poměrech. 
A to hned v několika směrech:
— celkový růst po vlnovitém vzestupu projevuje 

v poslední době stagnaci;
— početní růst nedoprovází přednostní růst vlast-

nich vědeckovýzkumných pracovníků;
— podíl žen zůstává silně pozadu, dokonce zřetelně 

upadá;
— pracovníci jsou roztříštění do malých ústavů“.
(Jirásek, J.: Řízeni výzkumu, díl 1 (Vedení výzku­
mu). Praha, Institut řízení, 1974.
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3) pasBimie oGpasoBaHnn h KBajinijiHKaunH.
Mo>KHO KOHCTaTlipOBaTb, HTO B HCOÔHqaHHO 

KopOTKOe B HCTOpHHBCKOM OTHOmBHIIH BpBMH GbIJia 
nocTpoena Casa paSoieS chjih, cooTBBTCTByroiuaH 
arany HacTynaeuna HayHHO-TBXHHiecKoü peBo- 
JIIOUHH, CBHSaHHOM CO CTpOHTeabCTBOM paSBHTOVO 
copHaJincTHHecKoro oCmecTBa.

TpeTbH nacTb CTaTbii noc.BHmeHa anajiiisy paa- 
BHTHH CTpyKTypM paGoHBH CHJIH B HCCJIB^OBa- 
TBJIbCKOH H 0IIMTH0H 0336 1CCP.

MeTBepTaH uacTb nocBHinaeTcH anajiiisy co- 
HiiajibHO-KjiaccoBoro iiponcxoïKfleHitH KBajmjin- 
unpoBanHMX na;ipoB iiHTeaaiircimini h TpygOBH.x 
MOTHuaunii TpyAHUtH.xcH. OGmiiii anajnia ^aer 
c.Tegyiomne saKjnoqeHiui:

B xo^e CTpoirreabCTBa copnaan3Ma b lICCP 
npoH3oniao cymecTBeHHoe h3mbhbhhb CTpyKTypM 
Tpyaa Ha ocnoBe nocrpoeunH Moryqeü coniiajin- 
cthhbckom MaTepuajibiio-TexHniecKOH Gaabi.

Coqua.tucrnuMecKoe ce.ibCKoe loaaùcmeo npeBpa- 
THaoCb us oTCTaaoro MeaKoro npon3BO,icTBa b co- 
UMaBHCTHHCCKOG KpyHHOB npOUSBOflCTBO, KOTopoe 
ocBoGoanao Goabmoe kojihhbctbo paGonux cita 
aaH ocTaabHbix OTpacaeü HapogHoro xoaflücTBa. 
PasHMM oôpaaoM b TexiiniecKii paaBHTMX ot- 
pacaux npoMuiuaeHHOco npouaeodcmea nponcxo- 
anT ocBoGoMtaeHne paGonix cita wih c^/epu yc-tya. 
Bhcokoh 3aHHTocTbto b cijiepe ToproBJin, oGnie- 
ctbbhhmx ycayr it KOMMyaaabHoro xoaHÜCTBa, 
KyabTyphi it iicKyccTBa, agpaBooxpaHennH, co- 
HHaabtioro oGecneqeinm ir jniaKyjibTypM HCCP 
npMCoe/uniHeTcn KcaMMM paaBitTbiM copnajiHCTH- 
hbckmm cTpatiaM.

Oahobpbmbhho nponaoiiiait tiHcoKonporpec- 
CHBHUB H3MBHBHIIH B 06pa30BaTBJIbH0H II KBaait- 
ijiMKauHOHHOH crpyiiType Tpyga it b ypaoucHHii 
npeiKHiix cymccTBeiiHbix paaaipinü Mewfly lICP 
h CCP.

B Banane 70 rr. cymecTBBHiio iicnepiiajnicb 
BO3M0WHOCTH BOBJIBIBHHH CBoGogHOH paGoHBH 
chjih b npoiiaBogciBO h cjiepy ycayr, flaabHciiinee 
dKOHOMMHecKoe h coiuiaabHoe pasBHTiie bos- 
mojkho ToabKO na ochobc noBMineHHH ajxjieK- 
THBHOCTIÏ paGoHBH CHJIH Ha OCHOBC HHTBHCHBHH.X 
4>3KTOpuB pOCTa (pOCT o6pa3OBaHHH II KBaaH(J)lt- 
Kannii h Goaee bhcokob HcnoabaoBaHHe KagpoBux 
pecypcoB lia ochobc Haynno-TCXHiiHecKoro pas- 
bhthh h coBepiiicHCTBoBaHitH njianoBoro ynpa- 
BaCHHH).

Hec.MOTpa na BMcoicyio pasBHTOCTb, CTpyKiypa 
paGoieii chjih b HCCP noKa hocht npeiiMyme- 
ctbbhho 3kctbhchbhi>ih xapaKTep. 3to npoHBan- 
CTCH OCoGeiIHO B OTHOCHTBJIbHOM OTCTaiiaHIIIt 
cTpyKiypiJ Tpy^a b oGaacTtt nayHiro-nccaeflOBa- 
TeabCKoro Gasnca, KOTOpuÊ oTait'iaeTCH:

1) Goaee Me^aeiiHMMH TeMna.MH pasBimiH 
B CpaBHCHMH C flpyi'HMH COHliaaiICTH'ieCKlIMlt 
CTpauaMH:

2) OTHOCHTCabHMM 0TCTaBaHH6M pocTa HanGo- 
aee KBaaitjumiipoBaHHHx coGctbchhmx naysHux 
paGoTUHKOB B CpaBHeHHH C OCTaabHblMH;

3) yGbiabto HtcHiHiiii aanHTux b HayHHOÜ h nc- 
cae/toiiaTcabCKOH paGoTe;

4) Goaee MCflaeHHHMii TCMnanit pocTa paGor- 
HHKOB B 4>yHaaMeHTaabHbIX HCCaeflOBaHHHX B 
CpaBHeHHH c iipiiKaa^HbiMit nccaertoBaHHHMii;

5) SHaHitTeabHoii pasapoGaeitHOCTbio Hccaeao- 
iiaTeabcKiix eMKOCTen bo mhowcctbo HticTHTyTOB 
it b Goabtnoe KoannecTBO aaaannii.

rioaTOMy b ynpaBaeHHii paaniiTHCM CTpyKTypbi 
Tpyaa b lICCP na^o nanpaBHïb BHHMaHiie na 
yaynneHHC KanecTBa h ua pa.iBiiTiie Haymo- 
-itccaeflOBaTeabcKoro Gaaitca it p«fla ycaoBHH 
3T0FO paSBHTHH. K HHM 0TH0CHTCH pa.IBUTHC 
niKoabHoro fleaa Kai> ochobm nociiiiTaHnn nayi- 
hmx TaaaHTOB, paasirnte MeHtflyHapoflHoro pa.i- 
fleaeHHH it Koonepauitit Tpyaa Kan b naytte, Tau 
B IiponaBORCTBe, KOTOpaH 436T BO3MO>KHOCTb 
cyaHTb caiiniKOM iiinpoKiiü accopTHMeHT iipoita- 
BoacTiia h KOtineiiTpiipoBaTb ero b Goabiinte npo- 
H3BO«CTBeilHble eflHHimbl. IlHTerpaUHH npOH3BOfl- 
cTBa HaaHCTCH iipefinocbiaKOH Taitwe Goabiiieii 
KoHiteHTpaniiH iiccaeflOBaTeabCKHx it BKcnepit- 
MeHTaabHMX e.MKOCTeÛ II B3aHMHOH CBH3H HayKH 
c npaKTHKoiî nyT6M CTponieabcTBa iiiiTerpiipo- 
BaHHbl.X HHHOBatllIOHHbl.X CIICTBM HayKa — TBX- 
HHKa — npOMSBOflCTBO.

/laabHeüinee pa.iBHTiie cipyKTypu paGoieü 
citafai ii ee Goaea ajxjieKTHBHoro itcnoabaoBaniiH 
b HCCP CBflaaiio c paBBiiTiieM couiiaaiicTimecKon 
citcTeMM iiaanOBoro ynpaBaeHtiH, hoctbhbhho 
pacnnipHKimerocH nporpaMMiipoBamteM komh- 
aeKCHoii aaGoTM o TpyflHUUixcn h npeTBopiiio- 
merocH b KOAinaeKCHyto cHCTCMy onriiMaabHoro 
iiaaiinpoBaiinH counaabtibix npopeccon H ynpaii- 
aeHHH HMH, KOTOpaH BKatOHaCT BCB ycaoBHH ao- 
c.THraHiiH oGmeü tirait coyHaaHSMa — Bce- 
CTOpOHHCrt) paSBIlTHH TpyflHmMXCH.

Summary
Kutta F.: Changes in Czechoslovakia’s Labour 
Power Structure — Intensive Growth Factor 
of the Effectiveness of National Economy
In the first part of the present paper, the 
development of economics in socialist 
countries, giving rise to new conditions of 
socialist expanded reproduction in the period 
of linking the results of the scientific and 
technological revolution with the achieve­
ments of socialism, is characterized on the 
basis of three developmental stages of eco­
nomic competition between the two world 
social systems.

In the majority of socialist countries, eco­
nomy is passing from predominantly exten­
sive to intensive growth wherein intensive 
factors of the social innovation process are 
coming to the fore. The social innovation 
process represents the unity of three cycles:
1. development of science — technology — 

production;
2. development of science — education and 

complex care of working people — culture, 
qualification and the all-round develop­
ment of man;

3. development of science — planned manage­
ment — the effectiveness of production 
and all aspects of the social system.
The “point of intersection“ of the develop­

ment of the social innovation cycle and all
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intensive growth factors is the many-sided 
development of working people.

The second part of the paper contains a 
complex analysis of labour-power deve­
lopment in Czechoslovakia in the following 
parameters :
1. development of the demographic structure 

in relation to the population’s productive 
age;

2. shifts of the labour force among national­
-economy sectors;

3. development of education and qualification.
It can be said that a manpower basis cor­

responding to the period of the beginning 
scientific and technological revolution, linked 
with the building up of a developed socialist 
society, has been created in a historically 
singularly short time.

The third part of the paper is concerned 
with analysing the development of the labour­
force structure in Czechoslovakia's research 
and development basis.

The fourth part analyses the social-class 
origin of qualified cadres of the intelligentsia 
and the working people’s working motiva­
tions. A general analysis leads to the follow­
ing conclusions:

In the course of building up socialism in 
Czechoslovakia, the structure of work has 
undergone a substantial transformation on 
the strength of building up a powerful soci­
alist materially technical basis.

Socialist agriculture has changed from 
backward small-scale production into socia­
list large-scale production, whereby a great 
part of labour power has been released for 
other branches of national economy. In tech­
nically developed branches of industrial pro­
duction, too, labour power is released for the 
purposes of the sphere of services. As regards 
its high employment rate in the spheres of 
commerce, public services and housing eco­
nomy, culture and arts, health services, social 
security and physical training. Czechoslovakia 
may be classed among the most developed 
socialist countries.

At the same time, highly progressive 
changes took place in the cultural and quali­
fication structure of work, and former sub­
stantial differences between the Czech an'd 
the Slovak Republic were smoothed out.

At the beginning of the seventies, the 
possibilities of drawing free labour power 
into production and the services were, in 
substance, exhausted; further economic and 
social development may be achieved only on 
the basis of increasing the effectiveness of 
labour power in virtue of intensive growth

factors (growth of education and qualifica­
tion and increased exploitation of manpower 
resources on the basis of scientific and tech­
nological development and improvement of 
planned management).

In spite of its high developmental level, 
the structure of labour power in Czecho­
slovakia has been of a predominantly ex­
tensive nature. This manifests itself parti­
cularly in the relative lagging of the struc­
ture of work in the area of the scientific­
-research and development basis, which is 
characterized by:
1. slower rates of development in comparison 

with other socialist countries,
2. a relative lag between the growth of most 

qualified actual scientific workers and that 
of other workers,

3. decrease in the number of women employed 
in science and research,

4. slower growth rates of workers in basic 
research in comparison with those in ap­
plied research,

5. considerable scattering of research capaci­
ties in a great number of institutes and 
for a multitude of tasks.
In managing the development of labour 

structure in Czechoslovakia, attention should 
be devoted to the development and the im­
provement of the quality of the scientific­
-research basis, as well as to a number of 
conditions of this development. These in­
volve the development of the school system 
as a basis of training scientific talents, the 
development of the international division of 
labour and cooperation both in science and 
in production allowing a reduction of the 
excessive assortment of production and its 
concentration into larger production units. 
The integration of production represents a 
precondition of a greater concentration of 
research and development capacities and of 
the interconnection between science and 
practice by way of building up integrated 
innovation systems of science — technology 
— production.

The further development of labour-force 
structure and its more effective exploitation 
in Czechoslovakia is linked with the deve­
lopment of the socialist system of planned 
management which gradually comes to in­
volve the programming of a complex care 
of working people and is being transformed 
into a complex system of optimum planning 
and management of social processes, com­
prising all conditions of attaining the general 
goal of socialism — i. e. the all-round deve­
lopment of working people.
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Komplexný přístup k zvyšovaniu 
socioekonomickej efektivnosti pracovných 
skupin socialistických organizácií

IVAN PERLAKI
Československý výskumný ústav práce 

a sociálnych věcí, Bratislava

Úvod

Všetky přístupy k zvyšovaniu socioeko­
nomickej efektivnosti pracovných skupin 
socialistických organizácií1 sú v podstatě 
(sprostredkovane alebo bezprostředné) pří­
stupy riešenia problémov procesu fungova- 
nia danej pracovnej skupiny. Pretože me­
todiky a metody riešenia technicko-techno- 
logicko-ekonomických problémov procesu 
fungovania pracovných skupin sú u nás 
lepšie rozpracované ako metodiky a me­
tody riešenia sociálno psychologických pro­
blémov procesu fungovania pracovných 
skupin,- budeme sa ďalej zameriavať hlav­
ně na riešenie sociálno psychologických 
problémov a na sociálno psychologické 
aspekty procesu fungovania pracovných 
skupin.

Problémy procesu fungovania pracovnej 
skupiny móžu riešif samotní jej pracovníci 
(ak majú k tomu dostatok času ako i po­
třebné vědomosti a schopnosti)3 alebo pra­
covnici, ktorí do skupiny nepatria, t. j. od­
borníci - Specialisti zo specifických štáb- 
nych útvarov, připadne odborníci z exter- 
ných poradenských organizácií, z vysokých 
škol alebo z výskumných ústavov. Týchto 
pracovníkov (externých i interných) bude­
me ďalej nazývat racionaUzátormi/1 pre­
tože ich cielom je všestranné zracionali- 
zovať, zefektivnit a zoptimalizovat proces 
fungovania danej pracovnej skupiny a zvý­
šit jej socioekonomická efektivnost.5

Oba přístupy riešenia problémov proce-

1 Podrobné rozpracované v [9].
2.....ve srovnání s rychlým a kumulativním růs­

tem síly člověka nad silami přírody podstatně po­
maleji roste jeho schopnost adekvátními sociálními 
inovacemi řešit problémy účinného využití této 
obrovské síly. Existuje výrazný rozpor mezi ino­
vacemi exponenciálně se rozvíjejícími v technické 
sféře a vědě na straně jedné a mezi podstatně po­
maleji se rozvíjejícími Inovacemi v jiných subsys­
témech společenských systémů“. [6 : 48].

3 Cielom vzdělávacích prístupov k zvyšovaniu 
efektivnosti pracovných skupin [9] je právě zvýšit 
vědomosti a schopnosti členov skupiny potřebné
k riešeniu týchto problémov.

♦ Svojou profeslou budú tito pracovníci — rado-

su fungovania pracovnej skupiny majú 
svoje přednosti a nedostatky, výhody a ne­
výhody. Aspoň stručné ich tu načrtneme.

Aké sú přednosti a výhody přístupu, pri 
ktorom problémy procesu fungovania pra­
covnej skupiny riešia jej členovia?

Hlavné přednosti tohto přístupu sú ná­
sledovně:

Nikto nepozná tak bezprostředné a tak 
dobré přednosti a nedostatky pracovnej 
skupiny ako i problémy procesu jej fungo­
vania ako jej členovia. Nikto tiež nemá 
zvrchovanejší záujem na vyriešení tých 
najzávažnejších skupinových problémov. 
problémov, ktoré najviac znižujú socioeko- 
nomickú efektívnosť danej pracovnej sku­
piny, ako právě jej členovia. O tvořivé 
zdokonalenie svojej práce a o vytvorenie 
podmienok pre všestranný rozvoj a rast 
svojich členov usilujú všetky socialistické 
kolektivy. V kolektívnom rozhodovaní a 
riešení problémov pracovnej skupiny sa 
najlepšie prejavuje účast' jej členov na jej 
riadení.

V cielavedomom riešení technicko-tech- 
nologicko-ekonomických i sociálno psycho­
logických problémov procesu fungovania 
svojej pracovnej skupiny, v tvorivom zlep­
šovaní svojej práce a vo zvyšovaní socio­
ekonomickej efektivnosti svojej pracovnej 
skupiny sa utvára komunistický vztah 
k práci, rastie a rozvíja sa spoločensko- 
-politická aktivita členov pracovnej sku­
piny a zvyšuje sa ich účast na riadení da- 

nalizátori, sociológovia alebo psychológovia. pretože. 
ako sme to už spomenuli, sa budeme zameriavať 
hlavně na riešenie sociálno psychologických pro­
blémov a na sociálno psychologické aspekty pro­
cesu fungovania pracovných skupin.

5 V predkladanej štúdii sa budeme zameriavať 
hlavně na zvyšovanie socioekonomickej efektivnosti 
pracovných skupin, ktorých prácu můžeme v pod­
statě popísať ako proces rozhodovanla a riešenia 
nerutinných. nových, zle štrukturalizovaných, so- 
ciotechnických (zmiešaných), komunikatívnych pro- 
blémov (napr. pracovných skupin technlcko-hospo- 
dárskych, výskumno-vývojových a racionallzačných 
pracovníkov atď.). Pozři [9].
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nej pracovnej skupiny (organizačnej jed­
notky, organizácie). V socialistickej spo- 
ločnosti preto práca nie je len existenčným 
prostriedkom a len prostriedkom produk- 
cie úžitkových hodnot — členovia socialis­
tických pracovných kolektívov vidia v prá­
ci predovšetkým prostriedok realizácie cie- 
lov socialistickej spoločnosti — vytvorenie 
podmienok pře všestranný rozvoj, rast a 
blahobyt ako celej socialistickej spoločnosti, 
tak i každého jednotlivca, podmienok pre 
přechod do komunizmu.

Nedostatkem tohto přístupu je, že vědo­
mosti a schopnosti (ako i skúsenosti s rie- 
šením podobných problémov) členov sku­
piny na riešenie problémov procesu fun- 
govania svojej pracovnej skupiny sú po­
chopitelné menšie ako vědomosti, schop­
nosti a skúsenosti, ktoré s riešením po­
dobných problémov majú racionalizátori 
— t. j. odborníci špecializujúci sa na ich 
riešenie.

Ak problémy procesu fungovania danej 
pracovnej skupiny rešia racionalizátori 
(racionalizátor), tak výhodami tohto pří­
stupu sú právě ich značné odborné vědo­
mosti, schopnosti a skúsenosti.

Nevýhodami tohto přístupu sú:

1. Ak medzi racionalizátorom a pracov­
nou skupinou nie sú dobré sociálno psy­
chologické vztahy, ak členovia skupiny ra- 
cionalizátorovi nedóverujú, alebo ak z ráz­
ných příčin nemajú záujem na uskutočnení 
navrhovanej funkčnej změny procesu fun- 
govania svojej pracovnej skupiny — potom 
členovia skupiny nemusia byť ochotní ra- 
cionalizátorovi poskytnúť pravdivé údaje, 
ktoré tento potřebuje k diagnóze, analýze 
a interpretácii súčasných výsledkov i pro­
cesu fungovania danej pracovnej skupiny.

2. Ak diagnózu, analýzu a interpretáciu 
súčasných výsledkov i procesu fungovania 
pracovnej skupiny robí len racionalizátor, 
pracovná skupina nemusí byť ochotná jeho 
diagnóze, analýze a interpretácii uveriť 
(resp. mu z rozličných dóvodov nemusí 
chcieť uveriť). Členovia skupiny móžu da- 
nú diagnózu, analýzu a interpretáciu poci­
ťovat ako kritiku seba a kritiku svojej sku­
piny — móžu sa stať defenzivnymi  a budúe6

6 Zaujatím defenzívneho postoja sa u členov sku­
piny zaktivizujú známe psychologické defenzívne

sa snažit ukázat a dokázat racionalizáto- 
rovi, ako velmi sa vo svojej diagnóze, ana­
lýze a interpretácii pomýlil.

Túto snahu bude racionalizátor vo váč- 
šine prípadov pociťovat ako útok na seba 
a aj keby sa nestal psychologicky defen- 
zívny, bude musieť logicky dokázat správ­
nost svojej diagnózy, analýzy a interpre- 
tácie — čo znamená, že už nebude sústre- 
ďovať svoju pozornost a svoje sily na usku- 
točňovanie lepšej a pravdivejšej diagnózy, 
analýzy a interpretácie, ale na obhajobu 
a presadenie svojich póvodných tvrdení.

3. Skupina nemusí byť z rozličných pří­
čin ochotná uskutečnit navrhované opa- 
trenia na zvyšenie svojej socioekonomic- 
kej efektivnosti. Tieto opatrenia sa členom 
skupiny móžu javiť z rozličných příčin 
(ekonomických, psychologických, sociál- 
nych) ako nevyhovujúce.

4. Ak racionalizátor vyriešil určitý pro­
blém procesu fungovania danej pracovnej 
skupiny — a ak pracovná skupina bude 
s jeho riešením súhlasiť a bude ho i reali­
zovat, to ešte neznamená, že pracovná sku­
pina bude v budúcnosti vedieť podobné 
problémy procesu svojho fungovania aj 
riešiť. Racionalizátor len vyriešil určitý 
konkrétny problém procesu fungovania 
danej pracovnej skupiny. Pri opakovanom 
vzniku podobných problémov bude pra­
covná skupina znovu odkázaná na racio- 
nalizátora — členovia skupiny nebudú mať 
na vyriešenie problému potřebné vědomos­
ti a schopnosti a nebudú ani vedieť pra­
covat spósobom, ktorý by zamedzil jeho 
vzniku. Racionalizátor ich nenaučil ani 
riešiť podobné problémy a ani pracovat 
spósobom, ktorý by zamedzil ich vzniku.

Optimálny přistup — přístup, ktorý by 
komplexně a organicky spojil a znásobil 
výhody a přednosti oboch prístupov a eli­
minoval ich nevýhody a nedostatky, pri- 
stup, ktorý by zaručil optimálně krátko­
dobé a dlhodobé výsledky ako i optimálny 
priebeh celého procesu riešenia problémov 
procesu fungovania pracovnej skupiny, by 
musel mať nasledujúce charakteristické 
rysy:

1. Celý proces riešenia problémov musí 
byť na vysokej odbornej úrovni.

mechanizmy projekcle, represie, racionalizácie, re- 
akcie, dezintegrácie atd.
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2. Proces riešenia problémov musí po- 
skytnúť dostatočný priestor a možnosti pře 
tvorivú iniciativu a aktivitu všetkým čle- 
nom danej pracovnej skupiny.

3. Problémy by mali byť vyriešené spó- 
sobom, ktorý by zabránil, aby sa v po- 
dobnom rozsahu v budúcnosti opakovali, 
a ktorý by zvýšil vědomosti a schopnosti 
členov skupiny na riešenie podobných pro­
blémov ako i na zabránenie ich vzniku.

4. Vyriešením problémov sa zvýši socio­
ekonomická efektivnost danej pracovnej 
skupiny — a bude mať i stúpajúci trend 
(t. j. členovia pracovnej skupiny sa na- 
učia, ako ju cielavedome udržiavať a zvy­
šovat).

Komplexný přístup k zvyšovaniu socioekono- 
mickej efektivnosti pracovných skupin socia­
listických organizácií

Akým spósobom spina komplexný přístup 
k zvyšovaniu socioekonomickej efektiv­
nosti pracovných skupin socialistických 
organizácií, ktorý budeme v tejto štúdii 
popisovat, náležitosti optimálneho přístu­
pu, ako sme ich popísali v úvode?

1. Vysoká odborná úroveň celého proce­
su zvyšovania socioekonomickej efektiv­
nosti danej pracovnej skupiny je zaručená 
aktívnou účasťou Specializovaných odbor- 
níkov — racionalizátorov počas tohto celé­
ho procesu.

2. Na procese riešenia problémov a zvy­
šovania socioekonomickej efektivnosti da­
nej pracovnej skupiny sa aktivně zúčast­
ňuje celá skupina — všetci jej členovia.

3. Organickou častou komplexného pří­
stupu je zvyšovanie vědomostí a schop­
ností členov skupiny na riešenie problé­
mov procesu jej fungovania.

4. Inštitucionalizáciou róznych mechaniz- 
mov spiitnej vazby sociálno psychologic­
kých aspektov procesu fungovania svojej 
pracovnej skupiny sa členovia skupiny na- 
učia regulovat a riadiť tento proces, čo 
im umožní cielavedome a plánovité udržo­
vat a zvyšovat socioekonomickú efektiv­
nost ich pracovnej skupiny.

Komplexný přístup k zvyšovaniu socio­
ekonomickej efektivnosti pracovných sku-

7 Podrobné rozpracované v [4 : 435—450],
• Jednotlivé fázy sa do určíte] miery prelínajú,

pín socialistických organizácií je špecific- 
kým typom konkrétného sociálneho výsku- 
mu — je sociotechnickým výskumom7 za- 
meraným na identifikáciu, vyriešenie a od- 
stránenie problémov procesu fungovania 
pracovných skupin a na zvýšenie ich so­
cioekonomickej efektivnosti. Skládá sa 
z nasledujúcich fáz:s

1. Oboznámenie sa so súčasnými výsled- 
kami a s procesom fungovania pracov­
nej skupiny (organizačnej jednotky, 
organizácie).

2. Zhromažďovanie a spracovanie údajov.
3. Oboznámenie pracovnej skupiny s údaj- 

mi.
4. Skupinové školenie.
5. Navrhnutie a realizácia opatření na zvý­

šenie socioekonomickej efektivnosti pra­
covnej skupiny.

1. Oboznámenie sa so súčasnými výsled- 
kami a s procesom fungovania pracovnej 
skupiny (organizačnej jednotky, organizá­
cie)
Ak vedúci skupiny (alebo nadriadení pra­
covníci na vyššom stupni riadenia) cítia, že 
v procese fungovania danej pracovnej sku­
piny sa vyskytujú určité nedostatky a pro­
blémy, ktoré znižujú jej socioekonomickú 
efektivnost — budú sa snažit tieto nedo­
statky odstrániť a problémy vyriešiť. Ak 
členovia pracovnej skupiny nevedla vlast- 
nými silami tieto nedostatky odstrániť a 
tieto problémy vyriešiť, požiadajú o pomoc 
racionalizátora (externého alebo interné- 
ho).

V tejto fáze sa racionalizátor oboznámi 
so súčasnými výsledkami a s procesom 
fungovania danej pracovnej skupiny (or­
ganizačnej jednotky, organizácie) a členo­
via pracovnej skupiny sa oboznámia s me­
todikou, metodami a technikami komplex­
ného přístupu k zvyšovaniu socioekono­
mickej efektivnosti pracovných skupin. 
Racionalizátor i členovia pracovnej skupi­
ny potom spoločne preberú možnosti apli- 
kácie komplexného přístupu na zvýšenie 
socioekonomickej efektivnosti ich pracov­
nej skupiny. Členovia skupiny a raciona­
lizátor sa musia navzájom oboznámiť so 
svojimi očakávaniami a utvořit si jasnú 

nie sú jasné oddělené a ohraničené a v modifiko- 
vanej formě sa móžu vlackrát opakovat.
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představu o očakávaných výsledkoch 
i o procese komplexného přístupu k zvy- 
šovaniu socioekonomickej efektivnosti pra- 
covných skupin — musia spolu uzavrieť 
„psychologická dohodu“ a vzájomne si ob­
jasnit role, funkcie a postavenia, ktoré 
budú v procese komplexného přístupu za­
stávat.

Táto fáza končí návrhom předběžného 
časového plánu jednotlivých fáz komplex­
ného přístupu (ktorý racionalizátor a pra- 
covná skupina spoločne vypracovali) a 
uskutečněním potřebných opatření na jeho 
zabezpečenie. Plán komplexného přístupu 
sa potom zahrnie do plánu sociálneho roz- 
voja pracovníkov organizácie9 a stane sa 
jeho súčastou.

2. Zhromažďovanie a spracovanie údajov 

Nutnou podmienkou efektívneho zásahu10 
do procesu fungovania pracovnej skupiny 
je vyprodukovanie a zhromaždenie valid- 
ných a priamo verifikovatefných (v tretej 
fáze) údajov o procese fungovania pra­
covnej skupiny.

Základnou metodou zhromažďovania 
údajov v druhej fáze komplexného pří­
stupu je skupinové hodnotenie11 pomocou 
batérie dotazníkov.12 Clenovia skupiny po­
mocou dotazníkov určia súčasnú vnútornú 
socioekonomickú efektivnost svojej pra­
covnej skupiny (efektivnost procesu fun­
govania)1-! operacionalizovanú jej charakte­
ristickými dimenziami a subdimenziami, 
efektivnost svojich pracovných pořád (sku­
pinové rozhodovanie a riešenie problémov) 
ako i súčasný stav ostatných skupinových 
charakteristických dimenzií ovplyvňujú- 
cich socioekonomickú efektivnost ich pra­
covnej skupiny. Okrem štandardnej bate­
rie dotazníkov sa v tejto fáze (ako i v ce­
lom procese komplexného přístupu) po- 
užijú i dotazníky (ktoré vznikli v spolu­
práci racionalizátora a členov skupiny) na 
zistenie efektivnosti procesu fungovania 
pracovnej skupiny v určitých Specifických 
dimenziách (a subdimenziách) tohto pro-

6 Niektoré ucelené dlelčie časti plánu komplex­
ného přístupu sa můžu zahrnút 1 do riešltelského a 
realizačného programu komplexnej socialistické] 
racionallzácle.

" Už i samotné zhromažďovanie údajov je zása­
hem do normálneho procesu fungovania pracovnej 
skupiny a jeho vplyv bude skupina analyzovat 
v čtvrtej fáze komplexného přístupu.

cesu vystihujúcich právě zvláštnost a spe­
cifičnost danej pracovnej skupiny.1/1

Zber údajov nie je len jednorázovou 
akciou, ale priebežným procesem, ktorý 
modifikované pokračuje i po ukončení 
komplexného přístupu. Pomocou něho čle- 
novia skupiny dostávajú spátnú vazbu na 
proces fungovania svojej pracovnej skupi­
ny a na jeho efektivnost.

Získané údaje sú dověrného rázu. Patria 
preto pracovnej skupině, ktorá s konečnou 
platnosťou rozhoduje o tom. ako sa v pro­
cese zvyšovania jej socioekonomickej efek­
tivnosti použijú, a ktorá ich bude (za od- 
bornej pomoci racionalizátora) v nasledu- 
júcej fáze komplexného přístupu analyzo­
vat a interpretovat. Clenovia pracovnej 
skupiny musia důvěřovat racionalizátoro- 
vi, že získané údaje nezveřejní, a že sa 
tak nebudú moct použit na vonkajšie za- 
sahovanie do procesu fungovania pracov­
nej skupiny.

Údaje získané batériou dotazníkov sa 
spracujú, vyhodnotia a graficky sa zná- 
zornia. Grafické znázornenie efektivnosti 
procesu fungovania danej pracovnej sku­
piny (ako i ostatných charakteristických 
skupinových dimenzií, ktoré ju ovplyvňu- 
jú) je velmi výřečnou spatnou vazbou 
(formou oboznámenia skupiny s údajmi, 
formou komunikácie údajov).

Casovú změnu efektivnosti procesu fun­
govania danej pracovnej skupiny a trend 
jej vývoja (ako i socioekonomickú efektiv­
nost komplexného přístupu) můžeme určit 
spracovaním a porovnáním údajov získa­
ných viacnásobnou administráciou batérie 
dotazníkov a zmeraním socioekonomickej 
efektivnosti procesu fungovania danej pra­
covnej skupiny v určitých časových od- 
stupoch.

Grafické znázornenie socioekonomickej 
efektivnosti procesu fungovania pracov­
ných skupin budeme ilustrovat znázorně­
ním efektivnosti procesu fungovania dvoch 
ekvivalentných pracovných skupin tech- 
nicko-hospodárskych pracovníkov dvoch 
organizácií (pozři graf 1). Obe pracovně

11 Výhody metód skupinového hodnotenla sú po­
drobné rozpracované v [5],

n Clenovia skupiny sa můžu rozhodnút, že či na 
dotazníky budú odpovedat anonymně alebo nle.

“ Pozři [9].
“ Ďalšie údaje sa získajú rozhovormi a pozorova- 

nlami.
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Graf 1: Grafické znázornenie socioekonomickej efektivnosti procesov fungovania 
dvoch pracovných skupin

9 Optimum
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2 procesu fungovania 
pracovnej skupiny ' B".

1 234567 8 9 10

Dimenzie procesu fungovania pracovnej skupiny

skupiny majú v rámci organizačnej jed­
notky a organizácie, ktorej sú časfou, rov- 
nake ciele a funkcie — a teda sú vzájom- 
ne porovnatelné. Ako to vidno z grafické­
ho znázornenia, efektivnost procesu fun­
govania týchto pracovných skupin (ich 
vnútorná efektivnost) je značné rozdielna.

Ilustrativně grafické znázornenie zobra­
zuje efektivnost procesov fungovania da­
ných pracovných skupin len v ..hrubých 
rysoch“ — len v jednotlivých dimenziách 
tohto procesu. Každá dimenzia sa skládá 
z niekofkých subdimenzií a efektivnost 
procesu fungovania pracovnej skupiny 
v každej subdimenzií tohto procesu sa tiež 
podobným spósobom graficky znázorní. 
V tomto grafickom znázornění sa okrem 
výslednej efektivnosti procesu fungovania 
danej pracovnej skupiny znázornia v kaž­
dej subdimenzií i hodnotenia jednotlivých 
členov pracovnej skupiny.

Dimenzie procesu fungovania pracovnej 
skupiny:

1. Rozhodovanie a riešenie pracovných 
problémov

2. Zodpovědnost
3. Konflikty a problémy medziludských 

vzfahov
4. Uznanie a odměna
5. Dóvera, podpora a spolupráca
6. Požadovaná výkonnost
7. Komunikácia
8. Organizovanosť skupiny
9. Vedenie skupiny

10. Vztah k ostatným skupinám, s ktorými 
skupina bezprostředné spolupracuje

Údaje získané pomocou ostatných dotaz- 
níkov sa po spracovaní tiež obdobným spó­
sobom graficky znázornia.
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3. Oboznámenie pracovnej skupiny s údaj- 
mi
Tretia íáza komplexného přístupu je v pod­
statě spatnou vazbou na vnútornú socio­
ekonomická efektivnost pracovnej skupi­
ny — na socioekonomická efektivnost pro­
cesu jej fungovania. Pre váčšinu pracov- 
ných skupin je jedinou formou spátnej vaz­
by spatná vazba na ich vonkajšiu socioeko­
nomická efektivnost, na socioekonomická 
efektivnost ich pracovných výsledkov, vý- 
stupov z pracovnej skupiny — t. j. keď 
nadriadené orgány (ako i samé pracovně 
skupiny) hodnotia ich pracovně výsledky 
(výstupy), ich vonkajšiu socioekonomická 
efektivnost. Spatná vazbu ua sociálno psy­
chologické aspekty procesov svojho fungo­
vania pracovně skupiny zvyčajne nedostá- 
vajá. Tretia fáza komplexného přístupu 
poskytuje členom pracovnej skupiny spat­
ná vazbu na proces fungovania ich pra­
covnej skupiny. Keď členovia skupiny 
táto spatná vazbu nemá já, nemóžu tento 
proces vědomě riadiť a regulovat. Bez 
spátnej vazby na proces fungovania pra­
covnej skupiny sa socioekonomická efek­
tivnost tohto procesu zvýšit nedá.15

V tejto fáze sa členovia pracovnej sku­
piny oboznámia s ádajmi, ktoré sa zistili 
a spracovali v predošlej fáze. Po obozná- 
meni sa s ádajmi členovia pracovnej sku­
piny o nich diskutujá a porovnávajá ich 
so svojimi vlastnými bezprostřednými ská- 
senosťami z procesu fungovania svojej pra­
covnej skupiny.

Pracovná skupina sa v tejto fáze v pod­
statě snaží o objektivnu analýzu a inter- 
pretáciu ádajov spátnej vazby (v celosku- 
pinovej diskusii, v subskupinách, v dyá- 
dach i jednotlivo)16 — členovia pracovnej 
skupiny sa snažia porozumieť, prečo pra- 
cujá právě tak, ako v sáčasnosti pracujá 
(role, funkcie, atmosféra, normy, zvyklosti 
atď.), a snažia sa nájst možné efektívnejšie 
alternativy procesu fungovania svojej pra­
covnej skupiny.

Pretože hlavná zodpovědnost za analýzu 
a interpretáciu ádajov spátnej vázby má 
skupina (áloha racionalizátora je v tejto

15 Je zřejmé, že aby mohla pracovná skupina od­
stranit nedostatky procesu svojho fungovania (aby 
mohla přijat a realizovat určité opatrenla na leh 
odstránenie), musí leh najprv Identifikovat a otvo- 
rene, objektivně ich analyzovat a Interpretovat, 
k čomu jej slúžla právě údaje spátnej vázby.

16 Členovia pracovnej skupiny diskutuj ú o efektiv­
nosti jednotlivých subdlmenzlí procesu fungovania

fáze, rovnako ako i v celom komplexnom 
přístupe len poradenská), móžeme s vyso­
kou pravdepodobnosťou předpokládat, že 
závěry a opatrenia na zefektivnenie pro­
cesu fungovania svojej pracovnej skupiny, 
ktoré na základe svojej analýzy a inter- 
pretácie ádajov spátnej vázby členovia 
skupiny urobili a přijali, sa budá v nich 
internalizovať, budá s nimi vnátorne spátí 
a budá sa ich snažit využit na zvýšenie 
socioekonomickej efektivnosti svojej pra­
covnej skupiny ako i na zvýšenie socioeko­
nomickej efektivnosti svojho organizačné- 
ho jednania a pracovných aktivit.

Týmto spósobom už i tretia fáza kom­
plexného přístupu: Oboznámenie pracov­
nej skupiny s ádajmi — spátná vázba zvy­
šuje socioekonomická efektivnost danej 
pracovnej skupiny. Po analýze a interpre- 
tácii ádajov spátnej vázby, po urobení zá- 
verov a navrhnutí konkrétných opatření 
na zvýšenie socioekonomickej efektivnosti 
svojej pracovnej skupiny členovia skupiny 
už móžu začat s realizáciou týchto opatře­
ní — s uskutečňováním funkčnej změny 
procesu fungovania svojej pracovnej sku­
piny.

4. Skupinové školenie11

V tejto fáze si členovia pracovnej skupiny 
zlepšujá a rozširujá svoje teoretické vě­
domosti o efektívnej skupinovej práci ako 
i svoje schopnosti potřebné k tomu, aby 
mohli (ako členovia svojej pracovnej sku­
piny) zefektivnit svoje organizačně jedna­
nie a pracovně aktivity.

V skupinovom školení sa používajá hlav­
ně aktivně vzdelávacie metody, ktoré sá 
organicky doplněné krátkými přednáškami 
(spojenými s diskusiou) relevantnej teórie 
ako i individuálnym štádiom. Z aktívnych 
vzdělávacích metod sa v tejto fáze použí­
vajá najmá inscenačně metody (struktura­
lizované a neštrukturalizované inscenácie) 
doplněné situačnými metodami, případo­
vými štádiami a batériou štrukturalizova- 
ných aktivit18 zameraných na zefektivnenie 
organizačného jednania a pracovných akti- 
svojej pracovnej skupiny, o rozptyle v hodnotení 
jednotlivých členov skupiny a o jeho příčinách, 
o faktoroch zvyšujúclch a znlžujúcich socloekono- 
mickú efektivnost procesu fungovania leh pracov­
nej skupiny atď.

17 Pozři [9],
” Pozři [3], [9], [13], [14] atď.
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vít členov pracovnej skupiny v procese 
jej fungovania.

V tejto fáze komplexného přístupu móžu 
členovia skupiny podrobit kritickej analýze 
svoje „súkromné teorie“ o procesoch fungo­
vania pracovných skupin i o organizačnom 
jednaní a Tudskom správaní sa vóbec a 
aktívnou participáciou v inscenáciách. v 
Strukturalizovaných aktivitách atď. si ich 
mdžu overiť a preskúšaf. Nesprávné teorie 
a neefektívne organizačně jednanie a pra­
covně aktivity, o nesprávnosti a neefektiv­
nosti ktorých sa budu moct presvedčiť 
z obdržanej spátnej vazby,19 budú maf 
možnost v priebehu skupinového školenia 
funkčně změnit.

Začiatok školenia sa zameriava na to. 
aby členovia pracovnej skupiny získali 
vlastně, bezprostředné, ,.zažité“ skúsenosti 
z efektívneho (i neefektívneho) procesu 
fungovania svojej pracovnej skupiny v 
cvičnej situácii. Skolenie potom pokračuje 
aktivitami, ktorých cielom je zvýšit socio­
ekonomická efektivnost pracovnej skupiny 
právě v tých dimenziách a subdimenziách. 
v ktorých je najnižšia — alebo ktoré sú 
pre zvýšenie celkovej socioekonomickej 
efektivnosti danej pracovnej skupiny naj- 
dóležitejšie..

Závěrečné časti školenia sú v podstatě 
simulované pracovně situácie, v ktorých 
členovia skupiny riešia inscenované kvázi- 
pracovné problémy.20 Za pomoci raciona- 
lizátora sa ich učia riešiť efektivnějším 
spósobom.

Členovia pracovnej skupiny sa v prie­
behu školenia z vlastnej skúsenosti naučia, 
že proces fungovania skupiny musí byť zá­
měrně, plánovité a cielavedome utváraný, 
regulovaný a riadený. Nevyhnutnou pod- 
mienkou regulácie a riadenia procesu fun­
govania skupiny a jeho cielavedomého pri-

19 Členovia pracovnej skupiny dostávajú spatná
vazbu na svoje organizačně jednanie v procese sku­
pinového rozhodovania a riešenia problémov ako 
i na svoje interakcie počas cvičných pracovných 
aktivit. Na zabezpečenie spátnej vázby sa použí- 
vajú různé mechanizmy. Ako jeden z mechanizmov 
spátnej vázby sa v tejto fáze používajú i niektoré 
modifikované dotazníky z batérie dotazníkov po-
užitej vo fáze zhromažďovania a spracovania úda- 
jov. Akonáhle sa členovia skupiny naučia dávať 
nehodnotlacu a priamo veriflkovaternú spátnú vaz­
bu, můžu začat používat ústnu spátnú vázbu.

Pretože zabezpečenie objektívnej spátnej vázby je 
jednou z nutných podmienok efektívneho procesu 
učenia ([1]. [7], [8]), je procesom efektívneho dáva- 
nla a prijímania spátnej vázby (ako 1 metódam 
zvyšovania efektivnosti týchto procesov) věnovaná

spósobovania sa typu riešených problémov 
je právě jeho spatná vazba.

Priemerná dlžka skupinového školenia 
je 3—5 dni.

5. Navrhnutie a realizácia opatření na zvý­
šenie socioekonomickej efektivnosti pracov­
nej skupiny
Táto fáza sa skládá z nasledovných sub- 
fáz:21

A. Diagnóza a riešenie problémov.
B. Formulácia opatření vedúcich k zvý- 

šeniu socioekonomickej efektivnosti pra­
covnej skupiny.

C. Zostavenie plánu realizácie navrhova­
ných opatření.

D. Realizácia navrhovaných opatření.
V tejto fáze členovia pracovnej skupiny 

využívajú vědomosti a schopnosti, ktoré 
získali počas skupinového školenia (fáza 4) 
k novej analýze a interpretácii údajov 
o procese fungovania pracovnej skupiny 
(získaných v druhej i v tretej fáze ako 
i počas skupinového školenia), k novej dia­
gnóze skupinových problémov a k ich 
praktickému vyriešeniu a odstráneniu ve- 
dúcemu k zvýšeniu socioekonomickej efek­
tivnosti danej pracovnej skupiny.

Specifické spósoby inštitucionalizácie 
spátnej vázby procesu fungovania pracov­
nej skupiny i sledovanie, regulovanie, ria- 
denie a funkčná změna procesu fungovania 
pracovnej skupiny sa v tejto fáze prenesú 
z cvičnej situácie (skupinové školenie) do 
konkrétnej pracovnej situácie. Spoločná 
bezprostředná skúsenost zo skupinového 
školenia tu vytvára spoločný referenčný 
systém pre celú skupinu. Pri riešení pro­
blémov procesu fungovania pracovnej sku­
piny sa využívajú už osvědčené mechaniz­
my spátnej vázby a členovia skupiny sa 
oboznamujú s teóriou relevantnou pre rie­
šenie daného problému (spojenou s násled- 

v tejto fáze komplexného přístupu velká pozornost.
31 Efektivnost aplikácle Inscenačných metód závisí 

od toho, nakofko sú inscenované (cvičné) problémy 
blízké skutočným, pracovným problémem účastní- 
kov školenia. Pretože skoro v celom skuplnovom 
školení (až na začiatok školenia) sa skupina učí 
efektívne riešiť kvazipracovné a svoje pracovně 
problémy — sú členovia skupiny v procese učenia 
vysoko motivovaní a transfer z cvičnej do pracov­
nej situácie je velmi ulahčený. Závěr skupinového 
školenia sa zameriava právě na riešenie Specific­
kých problémov transferu (získaných vědomostí 
a schopností) z cvičnej situácie skupinového škole­
nia do konkrétnej pracovnej situácie.

21 Pretože sa rieši vlac skupinových problémov 
súčasne, různé subfázy riešenia jednotlivých pro­
blémov můžu prebiehať v rovnakom časovom úseku.
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nou diskusiou a jej vhodnosti a využitel­
nosti pro riešenie daných problémov) atď.

Pracovná skupina v tejto fáze identifi­
kuje a rieši problémy svojho procesu fun— 
govania a přijímá a realizuje specifické 
konkrétné opatrenia na ich odstránenie, 
prejavujúce sa vo funkčnej zmene pro­
cesu jej fungovania a vo zvýšení jej socio- 
ekonomickej efektivnosti.

Pracovná skupina zastáva v tejto fáze 
(ako i v priebehu celého komplexného pří­
stupu) nanajvýš aktívnu rolu. Na zvyšo­
vaní socioekonomickej efektivnosti svojej 
pracovnej skupiny musia aktivně pracovat 
všetci jej cleno via. Na analýze a interpre- 
tácii údajov spátnej vazby, na diagnóze a 
riešení problémov a na plánovaní a reali- 
zácii nápravných opatření sa musí podielať 
a niesť zodpovědnost celá pracovná sku­
pina. Racionalizátorovou úlohou v tejto 
fáze (ako i v priebehu celého komplexné­
ho přístupu) nie je vyriešiť Specifický pro­
blém (problémy) procesu fungovania danej 
pracovnej skupiny, ale naučit danú pracov- 
nú skupinu efektívne riešiť svoje problémy. 
Výsledným cietom komplexného přístupu 
nie je len vyriešenie konkrétných problé­
mov procesu fungovania pracovnej skupi­
ny, ale zvýšenie vědomostí a schopností 
členov pracovnej skupiny na riešenie po­
dobných problémov, t. j. zvýšenie celkovej 
— krátkodobej i dlhodobej socioekonomíc- 
kej efektivnosti danej pracovnej skupiny.

Táto fáza sa móže realizovat róznym spó- 
sobom a trvat róznu dobu.22 Jej priemerné

23 V podstatě ide o trvalá inštitucionalizáclu tejto 
fázy. Pracovná skupina sa neustále musí snažit 
o udržovanie a zvyšovanie svojej socioekonomickej 
efektivnosti a neustále musí riešit problémy svojho 
procesu fungovania. V závislosti na meniaclch sa 
cieroch a podmienkach svojho procesu fungovania 
musí pracovná Skupina navrhovat a realizovat Spe­
cifické procesy a mechanizmy spátnej vazby, roz- 
hodovania a riešenla pracovných problémov (pra­
covná náplň skupiny), formulácie a riešenla pro­
blémov procesu fungovania skupiny, navrhovanla a 
realizácie nápravných opatření na leh odstránenie 
atď.

33 Sociologickým a sociálno psychologickým aspek- 
tom procesov fungovania pracovných skupin, orga- 
nlzačných jednotiek a organizácií venujú v súčas- 
nosti verku pozornost i priemyselní soclológovia 
a sociální psychológovla (ako i teoretici organlzácie 
a riadenia) v kapitalistických krajinách. Narastanle 
antagonistických rozporov medzi prácou a kapitá­
lem a zostrovanie trledneho boj a si vyžiadalo 
„znovuobjavenie doktríny ludských vzťahov“, ktorá 
sa v různých transformovaných formách a podo­
bách v kapitalistických krajinách znovu teší znač- 
nej popularitě. Buržoáznl soclológovia a psycholó­
govla sa pomocou nej snažia zredukovat skutečné 
trledne a antagonistické rozpory a konflikty medzi 
pracujúclml a buržoázlou na rozpory a konflikty 
interpersonálneho, interskupinového a organizač- 
ného charakteru a na sociálno psychologické pro-

trvanie odhadujeme na 3—6 mesiacov. Ra- 
cionalizátor sa v nej zúčastňuje zvyčajných 
skupinových pořád (každé 2—3 týždne), po­
máhá skupině pri analýze a interpretácii 
spátnej vazby, pri rozhodovaní a riešení 
pracovných problémov (pracovná náplň 
skupiny), pri diagnóze a riešení problémov 
procesu fungovania pracovnej skupiny, pri 
navrhovaní a realizácii nápravných opa­
tření na ich odstránenie atď. Akonáhle ra- 
cionalizátor i členovia pracovnej skupiny 
zhodne skonštatujú, že pracovná skupina 
je už schopná riešiť problémy svojho pro­
cesu fungovania vlastnými silami, že je už 
vlastnými silami schopná udržiavať a zvy­
šovat svoju socioekonomickú efektivnost, 
je racionalizátorova úloha skončená.

Zdůrazňujeme, že táto fáza by nemata 
racionalizátorovým odchodom skončit. Jeho 
odchodom sa mění len forma a metody 
tejto fázy, no jej ciel a podstata ostávajú 
nezmenené a proces udržiavania a zvyšo- 
vania socioekonomickej efektivnosti danej 
pracovnej skupiny pokračuje naďalej — 
no už bez racionalizátorovej účasti.

Závěr

Sociologickým a sociálno psychologickým 
aspektom procesov fungovania pracovných 
kolektívov všetkých typov a velkostí sa 
v súčasnosti venuje v socialistických kraji­
nách zvrchovaná pozornost.23 Socialistický 
pracovný kolektiv zastáva v živote každé­
ho pracujúceho nanajvýš dóležitú a vý- 
znamnú úlohu.24 S naj aktuálnějšími pro­

blémy procesov fungovania pracovných skupin, 
organizačných jednotiek a organizácií vůbec — a 
dokázat, že ..sociální požadavky pracujících lze 
uskutečnit bez revoluce a veškeré třídní konflikty 
je možno urovnat na úrovni podniku v rámci kapi­
talismu“. [2 : 213].

Teória i prax „doktríny ludských vzťahov“ je 
primárné určovaná svojím ideologickým a sociálno- 
-ekonomlckým prostředím, kapitalistickým charak- 
terom podnikania a vykorisťovatelskými výrobnýml 
vzťahmi. „Doktrína ludských vťahov“ však obsa­
huje i „určité pozitivní prvky, které je nutno kri­
ticky zkoumat a po odstranění ideologického a tříd­
ního „balastu“ využívat v socialistické praxi“. 12 : 
217]. Pozři tiež: [12 : 20—28].

24 „Pracovný kolektiv je významný úsek boja za 
zvyšovanie pracovnej a spoločenskej aktivity so- 
vletskych Iudí. Tu sa utvárajú nové socialistické 
vlastnosti pracujúcich, nadvázujú sa vztahy pria- 
teTstva a súdružskej vzájomnej pomoci“. [10 : 18] 
„Mlmoriadny význam pře správné vytváranle a 
prehlbovanle socialistického spůsobu života má pra­
covný kolektiv, v ktorom člověk vlastně přežívá 
podstatná část svojho aktívneho života. V jeho 
prostředí uplatňuje a rozvíja svoj talent, um a tvo­
řivé schopnosti. Spolu so svojlml druhml přežívá 
každý áspech či neáspech, radost 1 sklamanla. Kaž­
dý predsa dobře vle, aké negativné důsledky pře 
prácu v dielni, v závode, ástave i pre život jednot- 
livca májá v rámci pracovného kolektivu narušené,
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blémami socialistické] spoločenskej praxe 
tesne spátý výskům socioekonomicky efek- 
tívneho vedenia ludí, socioekonomicky 
efektívneho riadenia a organizovania so­
cialistických pracovných kolektívov ako 
i cielavedomého. plánovitého, na súčasných 
vědeckých poznatkoch založeného zvyšova- 
nia ich socioekonomické] efektivnosti patří 
v súčasnosti k najdóležitejším úlohám mar­
xistické] ekonomické] sociológie a sociálně] 
psychologie (ako i teorie organizácie a ria­
denia).

Organickým zlúčením základných prí- 
stupov k zvyšovaniu socioekonomické] 
efektivnosti pracovných skupin socialistic­
kých organizácií (stavajúc na a vychádza- 
júc zo základných metodických princi po v 
sociálneho rozvoja pracovných kolektívov, 
komplexně] socialistické] racionalizácie a 
aktívnych metod výchovy a vzdelávania) 
vznikol komplexný přístup k zvyšovaniu 
socioekonomické] efektivnosti pracovných 
skupin socialistických organizácií, ktorý 
sme v predkladanej štúdii stručné popísali.

Literatúra
[ 1] Borák, M..: Moderné metody výchovy ve- 

dúcích. Bratislava, Obzor 1970.
[ 2] Gvišiani, D. M.: Organizace a řízeni, So­

ciologická analýza buržoáznych teorií. 
Praha, Institut řízení 1973..

[ 3] Hiebsch, H. — Vorwerg, M.: Verhaltens­
training. Berlin, Deutsche Verlag der Wis­
senschaften 1972.

[ 4] Illner, M.: Konkrétní sociální výzkum a 
rozhodování organizací. Sociologický ča­
sopis 7, 1971, č. 4.

[ 5] Kerimov, D.. A. a kol..: Metodika pláno­
vání sociálního rozvoje kolektivu prů­
myslového podniku. Praha, Práce 1973.

[ 6] Kutta, F. — Soukup, M. a kol.: Řízení 
v období vědeckotechnické revoluce. Pra­
ha, Svoboda 1973.

[ 7] Linhart, J.: Proces a struktura lidského 
učeni. Praha, Academia 1972..

[ 8] Linhart, J. : Činnost a poznávání. Praha, 
Academia, v tlačí.

[ 9] Perlaki, I.: Príspevok k metodice zvyšo- 
vania socioekonomickéj efektivnosti pra­
covných skupin socialistických organizá- 
cii. Sociologický časopis. 11, 1975, č. 1.

[10] Správa o činnosti ÜV KSSZ na XXIV. 
zjazde. In: XXIV. zjazd KSSZ. Bratislava, 
Pravda 1971.

[11] Správa předsednictva ÜV KSČ O hlav- 
ných úlohách ídeologickej práce po XIV. 
zjazde KSČ. Zasadanie ÜV KSČ dňa 26. 
X. 1972. Pravda, 30. X. 1972.

nedobré vztahy, ktoré sú v rozpore so zásadami 
soclaUstickej morálky. Pře našu Ideologická činnost 
je nesmierne důležité, aby sme postavenle a život 
člověka posudzovali v úzkej spatosti s kolektivem,

[12] Svencickij, A. L.: „Sociálno psichologí- 
českij klimat“ pervičnogo proizvodstenno- 
go kollektiva kak objekt issledovanija. In: 
Socialnaja psichologija i socialnoje plani- 
rovanije. Leningrad, Izdatelstvo Lenin- 
gradskogo universiteta 1973.

[13] Vorwerg, M. (red.): Sozialpsychologisches 
Training. Jena, Friedrich Schiller — Uni­
versität 1971.

[14] Vorwerg, M.: Verhaltenstraining für so­
zialistische Leiter. Jena, Friedrich Schil­
ler-Universität Jena 1969 (Rukopis).

PeaioMe
IlepjiaKii M.: KoMmicKCHbrii nogxog k noBbimenHio 
cognoaKOHOMinecKOH atfxfieKTHBHOCTn TpygOBbix 
rpynn cognajniCTHqecKnx oprannsagnii
B cognajincTmiecKiix erpanax yate 6mjio pa3- 
paSorano 6ojibinoe KOJiuaecrBO MeTOgHK, MemgOB 
n nogxogoB k noBMiuenino counoaKonoMiiHecKOH 
aijxjlCKTHBHOCTn TpygOBbix KOJIJieKTHBOB. OpFaHH- 
necKHM coegnHenneM arax nogxogoB (ochobm- 
BaiOIgHXCH Ha 0CH0BHMX MeTOgHHeCKHX nogxogax 
C0gH3JIbH0F0 pa3BHTHH KOJIJieKTHBOB, KOMUJICKC- 
hoh cognaaHCTngecKOH pagnonagnaagiiH h aK- 
THBHMX MeTOgOB B0CHHT3HIIH II 06p330B3gHH, 
H HCXOgH H3 HHX) BO3HHK KOMgJieKCHMM HOgXOg 
K gOBLiniGHHK) COgHO3KOHOMinCCKOH aýýeKTHB- 
hocth rpygOBHX rpynn cogHanHCTimecKnx opra- 
HH33gHH, KOTOpHH OK3T0 OnnCMBaGTCH B Hpeg- 
aaraenoM onepKe aBTOpoxi.

Me-rogHKa KOMnneKCHoro nogxoga óbins paa- 
pa6oT3H3 gan noBMnieHHH cognoaKono.MHgecKOH 
ajiýeKTnBnocTH Tpygonwx rpynn, paöoTy KOTopbix 
mo>kho b cymnocTH 0HHC3TB KaK gpogecc npn- 
hhthh peinemiH n peinennn HepyriiHHMx, hobhx, 
njioxo CTpyKTypajiii30BaHHMx, cognoTGXHH'ie- 
CKHX (CMCinaHHMX) KOMMyHHKarHBHHX Hpo6gGM 
(nanp. TpygOBbix rpynn paßoTHiiKOB tgxhhko- 
-xo3HHCTBennbix, nccjiegOBaTejibCKO-onHTHMx n 
pagHOHagnaaTopcKnx ynacTKOB n t. g.).

KoMHaeKcnun nogxog k noBbinienino couno- 
3KOHOMHiec.KOM aýýeKTHBnocTH TpygOBbix rpynn 
coiinaJincTnnecKnx oprannsaiuin HBaflerca cne- 
tinýnnecKHM thhom cognaabnoro nccnegOBannH 
— OH HBJIH6TCH COIlHOTeXHHHeCKHM Hccjiegosa- 
niieM, HanpanaeHHUM na ngeHTn^iHKagnio, pe- 
inenne h yerpanenne npoóaeM npogecca ýyHK- 
unonnpoBaHiiH TpygOBbix rpynn n na noBumeHne 
HX 3K0H0MHHeCK0H aýýCKTHBHOCTH. Oh COCTOHT 
na cjiegyromnx ýasncoB (oTgenbHwe ijiaancbi 
b onpegejieHHoii crenenn nepenjieTarorcH, onn ne 
hcho oTgejienbi n orpaHineHH n b BHgona.MeneH- 
HOM ýop.MC OHH MOFyT HCCKOJIbKO p33 HOBTO- 
pflTBCil) :

1. oaHaKOMJienne c peayjibTaraMH no-iysen- 
HMMn b nacTOHigee npeMH n c npogeccoM <jyHK- 
HHOHnpoBaHHH rpygOBon rpynnbi (oprannsagHOH- 
Hoü egninigbi, oprannaagím);

2. c.6op ii o6pa6oTKa gaHHH.x;
3. o3H3KOMgeHHe TpygosoH rpynnbi c gan- 

HHMII;

v ktorom pracuje. Problematika pracovného pro- 
stredla a kolektivu patří ku klúčovým úlohám teo­
retického výskumu". [11 : 4],
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4. rpynnosaH yae6a;
5. npeflJioweHne n peaaHaaRHH nep no iiobm- 

IRCHHK) CORHOBKOHOMMHeCKOH 3$(j)eKTnBHOCTH Tpy- 
roboh rpynnu.

B nepnoM Usance paRHonaanaaTop (Koncyjib- 
TanT) oanaKOMiiTCH c HacTonmnMH peayabTaTann 
n c npogeccoM (^ynKRiioniipoBaHnH cannon Tpy- 
roboh rpynnu (opraHiiaaRnonnon efliinnRU, op- 
rannaaRiin) n hjighm TpyROBoii rpynnu oanaKO- 
MHTCH C M6TORHKOH, MeTOflaMM H TeXHMKaMH 
KOiinjieKcnoro noflxoRa. PaunonaanaaTop n nae- 
hu rpyROBon rpynnu saren coBMecrno oOcyanT 
bosmoikhoctii npnMeneniiH KonnaeKcnoro hor- 
XOfla K HOBUIReHHIO CORHOBKOHOMHHeCKOn 3$$eK- 
thbuoctii Rannoii TpyROBoii rpynnu.

Bo BTopoii $aance npn uomoirm Carapen anner 
(paBno KaK n HHTepBBio) oSpeTHTcn RanHue 
O CORHOBKOHOMUHeCKOM 3<j>tj)CKTIIBnOCTH HaCTOH- 
mero MOMenra b gannon TpyR.iBon rpynne. 3th 
Rannue o6pa6oTaK)TCH, hm 6yRyr noRBegenu 
morn n ohm oyRyr naoGpawenu rpa^nnecKii.

Tpeinn $aanc KounJieKcnoro noRxoga no cyrn 
Rena hbjihctch oopaTiioii cbhsbio c cormobkoho- 
MMuecKOM a^^enTUBnocTbio npoRecca $yiiKRno- 
HnpoBannH TpyROBoii rpynnu. B 3tom jiasHce 
nnenu rpynnu o3H3komhtch c RannuMH, Koropue 
ouan ycTanoBaenu n o6pa6oTanu b npcRURyrpeM 
4>aance. Ilocae oanaKOMJieiniH c hhmh 'menu 
rpynnu o nnx RHCKyrnpyiOT, ctpcmhtch oGbeK- 
tmbho aHannanpoBaTb n HHTepnpeTnpoBaTb nx, 
paBHO KaK II 4>OpMynnpOBaTb buboru n cnocoG 
peaanaanini nep no noBUinennio corhookohomh- 
necKOH a^jieKTiiBROCTn cuoeiiTpyROBon rpynnu.

B HCTBeproM jiaance Haenu rpynnu ynynmaioT, 
pacuinpiiiOT n npHoSperaiOT anannH n cnocoGno- 
cth, nyiKHue k peinennio n ycTpanennio ycra- 
HOBJieHHU.x npo6neM npoRecca (JjynKRiioHnpoBa- 
hhh nx TpyROBoii rpynnu n k noBUinennio ee co- 
RnoaKOHOMnHecKOM a^eKTiiBnocTii. lipa rpyn- 
noBoii yieGe raaBHUM oGpaaoM ncnonbayiOTCH 
aKTHBHUc oGpaaonaTeabnue mctorm, oprann- 
H6CKH ROnOJlHCHHUe KOpOTKHMM JI6KRHHMH HO 
cyiRecTBennoii Teopiin n HHRHBHRyaabHoii yie- 
Goii.

B hhtom $a3nce naenu TpyROBon rpynnu mc- 
noabayiOT anannH n chocoohoctii, npnoGperen- 
nuc bo BpeiiH rpynnoBoii yseGu (neTBepTun 
4>aanc) Ran noaoro anaanaa n iiHTepnpeTaRiui 
Rannux o npoRecce ^ynKRiioHiipoBaunn TpyRoaon 
rpynnu (oGpeTennux bo btopom n TpeibeM 4>a- 
aiice, paano kbk n bo Bpeun rpynnoBoii yncuu), 
Ran Toro hto6u nocTainiTb hobhh Riiarnoa rpyn- 
hobux npoGaen n Ran nx npaKTHiecKoro peme- 
hhh n flan ycrpanennH nx, BnocaeRCTBiin npn- 
BORHiRero k noBuniennio coniioaKOHOMH’iecKoii 
3(}>4>eKTHBH0CTii RaHHoii TpyROBoii rpynnu.

OKOH'iaTeabHon noabio KonnaeKcnoro noRxoRa 
HBaHOTcn ne ToabKO peinenne KonKpernux npo- 
6ae,M npoRecca (^yHKRiioHnpoBannH TpyROBoii 
rpynnu, no n noBUinenne ananuM n cnocofinocTeii 
Haenoa TpyROBon rpynnu na ypoBenb penieniiH 
noRoSnux npoGaen, t. e. noBUinenne oGnjeii — 
KpaTKoapeMennon n RoarocpoHiion corhosko- 
HOMBHeCKOii a^ljieKTlIBHOCTH RaHHOH TpyROBOH 
rpynnu.

Summary
Perlaki I.: Complex Approach to Increasing 
the Socio-economic Effectiveness of Work 
Groups in Socialist Organizations
In socialist countries, a great number of me­
thodologies, methods and approaches to in­
creasing the socio-economic effectiveness of 
work collectives has been produced. The 
organic fusion of these basic approaches 
(based on and proceeding from fundamental 
methodological principles of approaches to 
the working collectives’ social development, 
complex socialist rationalization and active 
educational and training methods) originated 
the complex approach to increasing the socio­
economic effectiveness of work groups in 
socialist organizations, briefly described in 
the present paper.

The methodology of the complex approach 
was worked out for the purposes of increas­
ing the socio-economic effectiveness of work 
groups whose work can, in substance, be 
described as a process of decision-making 
and solving non-routine, new, inadequately 
structuralized socio-technical (combined) com- 
municational problems (e. g. work groups 
consisting of technical-economic workers, 
workers in research and development and 
rationalization, etc.).

The complex approach to the increase in 
the socio-economic effectiveness of work 
groups in socialist organizations represents a 
specific type of concrete social research — it 
is socio-technical research aiming at the 
identification, solution and elimination of 
problems emerging in the process of the work 
group’s functioning, as well as at in­
creasing their socio-economic effectiveness. 
It consists of the following phases (to a certain 
extent, individual phases permeate each other, 
there is no clear dividing or demarcation line 
between them, and, in a modified form, they 
can repeat themselves a number of times):
1. Getting acquainted with the present results, 

and with the process of functioning of the 
work group (organization unit, organiza­
tion).

2. Collection and processing of data.
3. The working group’s acquaintance with the 

data.
4. Group training.
5. Proposal and implementation of measures 

intended to increase the socio-economic 
effectiveness of the work group.
In the first phase, the consultant (adviser) 

acquaints himself with the present results 
and with the process of the functioning of 
the given work group (organization unit, 
organization), and the members of the work 
group acquaint themselves with the methodo­
logy, methods and techniques of the complex 
approach. The consultant and the work group 
members then discuss the possibilities of ap­
plying the complex approach in increasing 
the socio-economic effectiveness of the given 
work group.
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In the second phase, data on the given 
work groups socio-economic effectiveness 
are collected by means of a battery of ques­
tionnaires, as well as with the help of inter­
views and observation. These data are 
processed, evaluated and presented in dia­
grams.

The third phase of the complex approach is, 
in substance, a feedback to the socio-economic 
effectiveness of the process of the work 
group's functioning. In this phase, group 
members become acquainted with the data 
collected and processed in the preceding phase. 
Hereafter, group members discuss these data 
and try to work out their objective analysis 
and interpretation and to formulate conclu­
sions and implement measures for increasing 
the socio-economic effectiveness of their work 
group.

In the fourth phase, group members im­
prove, extend and acquire knowledge and 
abilities required for solving and eliminating 
the problems turning up in the process of 
their work group's functioning, as well as 
for increasing its socio-economic effectiveness. 
In group training, it is primarily active

educational methods — organically comple­
mented by short lectures on the relevant 
theory and by individual studies — that are 
applied.

In the fifth phase, work group members 
make use of the knowledge and abilities they 
have acquired during group training (fourth 
phase) to develop a new analysis and inter­
pretation of data concerning the process of 
the work group’s functioning (gained in 
the second and the third phase as well as 
during group training), to make a new dia­
gnosis of group problems, and to effect their 
practical solution and elimination leading to 
an increased socio-enonomic effectiveness of 
the given work group.

The ultimate aim of the complex approach 
is not only the solution of concrete problems 
in the process of the work group's func­
tioning but also an increase in knowledge 
and abilities of work group members in 
solving similar problems, i. e. the increase in 
the general short-term and long-term socio­
economic effectiveness of the given work 
group.
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K otázce intenzity 
profesionální mobility ve vědě

EVA KŘÍŽOVÁ
Ústav vzdělávání pracovníků ve stavebnictví, Praha

Je známým faktem, že oblast vědy za­
znamenala v posledních padesáti letech 
značný rozvoj, který se kvantitativně pro­
jevil v objemu nově získaných teoretic­
kých poznatků, ale i v množství vzniklých 
vědeckých institucí (organizací) a v čet­
nosti jedinců zabývajících se vědeckou 
aktivitou.

Tyto kvantitativní změny byly a jsou 
provázeny změnami kvalitativními. K těm 
lze také počítat intenzivnější diferenciační 
a integrační procesy, které soudobé vědě 
vtiskují nový ráz a mění tak její charakter 
ve srovnání s vědou tradiční. Na jedné 
straně zde působí procesy diferenciace, je­
jichž důsledkem je štěpení vědních oborů 
na stále užší specializace, na druhé straně 
pak se prosazuje proces integrace, jehož 
průvodním jevem je vznikání hraničních 
a interdisciplinárních oborů nebo aplikace 
poznatků a metod jednoho vědního oboru 
v oborech jiných. Vznik hraničních oborů, 
interdisciplinarita a použití metod jednoho 
oboru v druhých oborech vědy napovídají, 
že vývoj ve vědě směřuje k preferenci 
integrativních procesů, které se v práci 
vědce projevují jako tendence k rozšíření 
profilu jeho aktivity [1 : 85], Tato změna 
profilu vědecké činnosti se konkrétně pro­
jevuje jako „periodické vystupování za 
hranice vlastní odbornosti a specializace 
v průběhu samotné vědecké činnosti, stří­
dání druhů vědecké činnosti, diferencova­
ných podle předmětu, metody, charakteru 
apod.“. Ale v mnoha případech také do­
chází k takovým „změnám v předmětu, 
metodách a cílech vědecké aktivity“, které 
už nemají pouhý „charakter střídání dru­
hů práce při zachování jádra činnosti a 
profesionálního statusu“, ale které „pod­
miňují překvalifikaci vědce (tj. změnu od­
borného zaměření, specializace, samotné 
profese) nebo spojení specializací“ [1 :86, 
102]. Tento druhý případ reprezentuje 
vlastní profesionální mobilitu.

Profesionální mobilita není realizována 
pouze jednotlivcem, nýbrž ke změnám 
v předmětu, metodách a cílech vědecké 
aktivity ve výše uvedeném smyslu může 
dojít i v práci celého výzkumného kolek­
tivu. Dokonce v souvislosti s tendencí k vy­
tváření výzkumných týmů v soudobé vě­
dě, které jsou pro určité oblasti výzkumu 
nezbytné, význam kolektivní profesionální 
mobility roste. Její studium přispívá znač­
nou měrou k organizaci a řízení těchto vě­
deckých kolektivů, neboť mobilita, která 
je spojena se změnou směru a typu činnosti 
skupiny, vyžaduje mnohdy její profesně- 
-kvalifikační restrukturaci.

Profesionální mobilita v současné vědě 
je tedy výrazem změn v charakteru vě­
decké činnosti a zároveň reflektuje rych­
lost těchto změn, tempo vědeckého rozvoje.

V této souvislosti je nezbytné uvést, že 
rozvoj vědy neprobíhá rovnoměrně ve 
všech vědních oborech najednou. Naopak 
dochází ke zrychlování a zpomalování tem­
pa rozvoje jednotlivých vědních oborů 
v průběhu času. Toto střídání tempa roz­
voje ovlivňují především dvě skupiny či­
nitelů.

Jednu oblast reprezentuje samotný sys­
tém vnitřních činitelů vědy, ve kterém do 
určité míry dochází k samopohybu. V pro­
cesu poznávání má každý nově získaný po­
znatek relativní, nikoliv finální poznávací 
hodnotu, každý učiněný závěr obsahuje 
otázky, na které je třeba odpovědět. Tento 
vnitřní pohyb ve vědě odráží stupeň roz­
voje vědy jako celku i rozvoj jednotlivých 
jejích oborů a disciplín; zároveň je odvislý 
na tradicích rozvoje vědního oboru v určité 
zemi a na podmínkách, které tato země 
může vytvořit.

Druhou oblastí působící na rozvoj vědy 
je systém společnosti jako celku. Ten de­
terminuje sociální procesy svých subsysté­
mů (v našem případě oblasti vědy), které
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v tomto smyslu mají jen relativní samo­
statnost.

Oblast vědy jako jeden ze subsystémů 
se podílí na uspokojování potřeb společ­
nosti. Sféra vědy to řeší svým specific­
kým způsobem v oblasti poznáni, které 
musí být realizováno s dostatečným před­
stihem, neboť aplikace teoretických poznat­
ků a jejich adaptace v praktických pod­
mínkách vyžaduje určitá, různě dlouhá 
období.

Tabulka 1: PoiSet profesionálních zrnin v kalendář­
ních obdobích (v %)

Období Profesionální změny

1946- 1950 3,3
1951-1955 14,9
1956—1960 21,2
1961 — 1965 31,3
1966-1970 29,3

V podmínkách rozvoje socialistické spo­
lečnosti se tato druhá oblast působení pro­
sazuje daleko silněji ve srovnáni s kapi­
talistickým společenským systémem, neboť 
zájmy a plány parciální (v našem případě 
v oblasti vědeckého poznání) jsou sou­
částí zájmů a plánů celé společnosti.

Různá tempa rozvoje jednotlivých věd­
ních oborů se částečně vzájemně kompen­
zují, takže při výsledném pohledu na vědu 
jako celek se rozvoj této oblasti jeví rovno­
měrnější.

Profesionální mobilita, která odráží 
kvantitativní i kvalitativní změny ve vědní 
oblasti, je průvodním jevem rozvoje vědy. 
Charakteristickým rysem této mobility je 
růst její intenzity [2], tab. č. 1.

Intenzitu mobility je možné vyjádřit 
jako sumu všech profesionálních změn rea­
lizovaných jedinci v určitém časovém roz­
mezí. Intenzitu mobility takto chápanou 
ovlivňuje tedy jednak počet změn usku­
tečněných jedním vědeckým pracovníkem 
v určitém období, jednak počet vědeckých 
pracovníků, kteří v tomto období mobilují. 
Růst intenzity mobility v časovém rozmezí 
v tomto smyslu nepředpokládá tedy jen 
větší četnost změn uskutečněných jedin­
cem, ale může odrážet také kvantitativní 
změny v oblasti vědecké populace (růst

počtu pracovníků v určitých vědních obo­
rech).

Změny intenzity profesionální mobility 
v různých obdobích nepochybně odrážejí 
vývojové procesy probíhající v oblasti vě­
dy, a to nejen po stránce předmětné, ale 
i institucionální. Padesátá léta v CSSR např. 
byla obdobím, kdy došlo k restrukturaci 
vědeckých institucí zejména vybudováním 
nové základny badatelského výzkumu — 
Akademie věd v roce 1952. Spolu s tím 
byla postupně založena i celá řada resort­
ních výzkumných ústavů a mnohé jiné byly 
reorganizovány. Intenzita mobility v ob­
dobí 1951 až 1960 byla nesporně těmito 
změnami poznamenána.

Intenzitu mobility je možno vyjádřit 
ještě jiným způsobem, a to jako sumu 
všech profesionálních změn realizovaných 
jedincem v průběhu jeho profesionální ži­
votní dráhy (v rámci životního cyklu je­
dince) ve sféře vědy. Vědecký pracovník 
může během své vědecké aktivity realizo­
vat jednu i více profesionálních změn 
v rámci jednoho vědního oboru i mezi jed­
notlivými vědními obory. Přitom lze před­
pokládat, že přechody v rámci oboru budou 
četnější než přechody mezi obory, neboť 
překvalifikace na jinou specializaci téhož

Tabulka 2: Profesionální zrniny do jiných vědních 
oborů v průběhu Hvotního cyklu vědců

Počet realizo­
vaných změn 0 1 2 3 více

Počet vědec­
kých pracov­
níků v % 0,0 72,8 18,5 6,1 2,6

vědního oboru bude pravděpodobně snažší. 
Přesto dochází k několikanásobným profe­
sionálním změnám i do jiných vědních obo­
rů (tab. č. 2).

Spolu s růstem intenzity profesionální 
mobility se mění její kvalita. Vedle růstu 
počtu změn vzrůstá též jejich distance 
(„kroky mobility“), mění se její organi­
zační formy, příčiny a motivy, okruh kate­
gorií pracovníků, kteří mobilitu realizují, 
je širší [3 : 101].

Profesionální mobilita se může uskuteč­
ňovat jednak při vstupu do sféry vědy,
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Tabulka 3: Profesionální mobilita na vstupu do 
sféry védy (v %)

Profese
Vědečtí pracovníci podle 

věkových skupin

do 29 30-39 40-49 50 — 59

Ve vystudo­
vaném oboru 88,0 69,3 76,2 80,0

V jiném oboru 12,0 30,7 23,8 20,0

jednak v průběhu působeni vědeckého pra­
covníka v této oblasti.2

V obou případech jde buď o změnu 
v rámci jednoho vědního oboru, jako pře­
chod z jedné specializace do druhé, nebo 
o změnu uskutečňovanou jako přechod 
z jednoho vědního oboru do druhého. Na 
vstupu do vědní oblasti jsou tyto profe­
sionální změny vztahovány k původně vy­
studovanému oboru (specializaci) vědecké­
ho pracovníka. Profesionální změna se 
uskutečňuje v tomto případě jako přechod 
do jiného oboru (specializace) ve srovnání 
s oborem (specializací) vystudovaným (tab. 
č. 3).

Při svém prvním vstupu do pracovní 
oblasti vědy uskutečnila (podle uvedených 
výsledků) profesionální mobilitu v průmě­
ru téměř jedna čtvrtina vědeckých pracov­
níků (24,8 %). Tito vědci tedy zahajovali 
svoji vědeckou dráhu v oborech příbuz­
ných, nebo zcela jiných ve srovnáni se 
svým odborným zaměřením.

Počet profesionálních změn při vstupu 
do oblasti vědy, tj. v době, kdy vědec za­
číná participovat na výzkumných úkolech 
nějaké vědecké instituce, se v průběhu ča­
su mění. Tento počet závisí nejen na tom,

zda jedinci vstupující do vědy mění či ne­
mění svou profesi (odborné zaměřeni), ale 
také závisí na množství těchto jedinců.

Změny v počtech profesionálních přesunů 
při vstupu do vědy v průběhu určitého 
období jsou zprostředkovaně dokumento­
vány výše uvedenými diferencemi v jed­
notlivých věkových skupinách vědeckých 
pracovníků (test z teorie informace = 15,8, 
kde na 5 % hladině významnosti je tab. 
hodnota 15,5). Na základě těchto údajů lze 
konstatovat růst profesionální mobility na 
vstupu do oblasti vědy a zároveň zpomaleni 
tohoto růstu v posledním období (v citova­
ném výzkumu bylo sledováno období 
1945-1972).

V profesionální mobilitě při vstupu do 
sféry vědy se obráží především diskrepance 
mezi odbornými zaměřeními, na které se 
mohou studenti specializovat na vysokých 
školách, a specializacemi ve vědecké ob­
lasti, které jsou produktem procesů probí­
hajících ve vědě. Vzdělávací systém reflek­
tuje nejnovější poznatky vždy s jistým 
zpožděním, což je při vstupu mladých pra­
covníků do vědy nutno řešit v některých 
případech profesionální mobilitou do nově 
vzniklých vědeckých směrů.

Možnost zahrnout nové poznatky do 
vzdělávacího procesu na vysokých školách 
je zřejmě odvislá na tempu rozvoje urči­
tého vědního oboru. Toto tempo bude tedy 
vytvářet horší nebo lepší podmínky pro ře­
šeni vztahu věda — pedagogická oblast, 
a tím také ovlivňovat intenzitu profesio­
nální mobility (viz tab. 4).

Vědní obory podle uvedeného přehledu 
do jisté míry ovlivňují profesionální mobi­
litu na vstupu do oblasti vědy. Nejčetnější 
profesionální změny se vyskytují u věd

Tabulka 4: Obory studia védeckých pracovníků a volba první profese ve védé (v %)

Profese
Obor studia — vědy

matematicko- 
fyzikální chemické biologické technické společenské

Ve vystudovaném 
oboru 75,7 71,3 84,2 71,9 77,7

V jiném oboru 24,3 28,7 15,8 28,1 22,3

Celkem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabulka 5: Profesionální zrniny ve vidí podle Víd­
ních oborů (v období 1945 — 1972) v %

Vědní obory Profesionální změny

Matematicko-fyzikální 17,1
Chemické 10,3
Biologické 29,8
Technické 24,1
Společenské 18,7

technických a chemických, kde také v po­
sledních padesáti letech došlo k rychlé­
mu vědeckému rozvoji.

Profesionální mobilitu realizovanou 
v průběhu působení vědce ve sféře vědy 
lze již ve větší míře spojovat s charakte­
rem vědecké činnosti a jejími změnami 
v soudobé vědě. Nesporně zde bude vystu­
povat do popředí aplikace metod a poznat­
ků jedněch oborů do jiných vědních obo­
rů, přechody od individuální práce k práci 
ve výzkumných týmech nebo přechody na 
práce interdisciplinárního charakteru. Tyto

Tabulka 6: První a poslední profese

První profese

Poslední profese
ve vy­
studo­
vaném 
oboru

v jiném 
oboru

Ve vystudovaném 
oboru 88,4 11,6 100,0

V jiném oboru 14,7 85,3 100,0

orientace vědeckých pracovníků se zřejmě 
také odrážejí v intenzitě profesionálních 
změn v jednotlivých vědních oborech a je­
jich diferencích ve srovnání s prvními 
vstupy do vědecké oblasti (viz tab. č. 5).

Profesionální změny realizované vědec­
kými pracovníky během jejich působení ve 
sféře vědy probíhají dvěma směry. Jsou to 
jednak přechody z původně vystudovaného

T oboru (specializace) do oboru jiného, jed­
nak dochází také k pohybu opačným smě­
rem — z oboru jiného (specializace) do 
oboru původně vystudovaného. Znamená 
to tedy, že někteří vědečtí pracovníci, kteří 
na vstupu do vědy měnili svou původní 
profesi, se k ní během své výzkumné čin­
nosti vrátili. Tyto profesionální přesuny lze 
sledovat srovnáním tzv. první a poslední 
profese, tj. profese při vstupu do vědní 
sféry a profese, ve které vědec působí 
v současné době (viz tab. č. 6).

Uvedený přehled výrazně dokumentuje 
tyto profesionální přesuny oběma směry; 
je ovšem jen globálním pohledem na změ­
ny mezi oborem vědcem vystudovaným a 
jiným, nepostihuje však zvlášť přechody 
eventuálně uskutečněné jako další změny 
z jiného do třetího vědního oboru.

Jestliže tedy profesionální mobilita a její 
intenzita souvisí se změnami charakteru 
vědecké činnosti v současné době a s pro­
cesy, které se v soudobé vědě prosazují, 
potom lze odůvodněně očekávat, že spolu 
s dalším rozvojem ve vědě bude význam 
profesionální mobility růst tím spíše, že 
tento vývoj směřuje k integraci, a tedy 
k propojování jednotlivých vědních oborů 
a specializací.
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PeaioMe
KpauiíKOBa E.: K Bonpoey 06 hhtchchbhocth 
npo<|>eccHOHa.ibHOH MOÓHnbHOCTii b Hayne
CoBpeMeiiHaa Hayna xapaKTepnayeTCH upoxoga- 
mmm b Hen Oojiee hhtchchbhhmh gnýýepen- 
unauMoHHHMH h HHTerpaiíHOHHMMu npoireccaMH, 
noTopue HanaaguBaioT na nee — b cpaBHCHHH 
c Tpa«HpMOHHOii Haynoň — HOByro nesaTB. II pn- 
TOM BO3HHKHOBeHlIC CMOKHHX OTpaCJieíí, M6>K-

1 Výzkum se týkal vědců s vědeckými hodnostmi 
CSc a DrSc a s vědecko-pedagoglckými hodnostmi 
Prof. a Doc. ve věku od 20 do více než 60 let. Vý­
zkum zahrnul oblast základního i aplikovaného 
výzkumu, tj. instituce Akademie věd, resortní vý­
zkumné ústavy a vysoké školy. Empirická data 
uvedená v této stati čerpají ze zmíněného výzkumu.

2 Sféru vědy v této souvislosti chápeme jako sou­
stavu vědeckých a výzkumných institucí, jejichž

hlavní pracovní náplní je řešení výzkumných pro­
blémů. Patří sem tedy instituce Akademie věd (zá­
kladní výzkum), resortní a podnikové výzkumné 
ústavy, ale také nesamostatná výzkumná pracoviště, 
která jsou součástí výrobních a jiných organizací. 
Ve vědě participují také výzkumné týmy vysokých 
škol. V tomto smyslu i vysoké školy spoluvytvářejí 
tuto oblast aktivity.
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jjncminjiiiHapHocTB n npHMeHeHHe mctoaob o^hoii 
oTpacjiH b Apyrnx orpacanx HayKH noKaatiBaiOT, 
hto paaBHTne b Hayne nanpaBJieuo na iipennoiTe- 
hhc HHTerpamronHUX npopeccoB. B padore yqe- 
noro sth npopeccu npoHBanioT cc6h Ka« Ten^en- 
HHH k pacimipenmo npojiHJiH ero aKTiiBHocTH. 
C 3THMH TeH«eHUHHMH TCCHO CBH33Ha npO^ieCCHO- 
Hajir. nan Mo6nabHOCTB, Kor.ua nponcxogHT n.iMe- 
Henna HayHHOH genTeabiiocTir, KOTopue oCycaoB- 
jiHBaiOT nepeno^roTOBKy yqcHoro.

UpojieccnoHajibHaH Mo6njibHOCTb b coBpeMen- 
hoh Hayne HBaaeTca BupaMteHHeM H3MeneHHH 
b xapanTepe naymofi ^eHTe.ibHocTn, OTpa/naeT 
KaHCCTBennbie h KOEHHecTBeHHue iiaMeneHHH 
b naynnoH o6jiacra, ona HBaHCTCHlnonyTHMM 
HBJieHHeM pa3BHTHH Haynir. XapaKTepnon qepToii 
3T0H Mo6njIbHOCTH (HO HTOF3M HCCJICflOBaHHH 
<Mo6n3bHOCTb HayHHMX pa6oTHHKOB B lICCP», 
ocymecTBaenHoro HOC HCAH b 1973 r.) hb.ih- 
eTCH pocT ee HHTencHBHocTH.

llHTeHCHBHOCTb MobHabHOCTH BbipaWGHa CyM- 
moh bccx npo(j)eccnoHaJibHbix H3MeHeHiin, ocyme- 
CTBaeHHMX HHRHBHgaMH b onpe^eaeHiihiii npo- 
Me>KyroK BpeMGHH. Ha nee behhiot, c o^hohcto- 
pOHM, KOEHHCCTBO H3MeHCHHH, OCymeCTBaCHHHX 
O.^HHM HayHHMM paOOTHHKOM B Onpeje.TOHHMli 
nepnoa, c gpyroii, hhceo HayHHHX paCoTHHKOB, 
noTopbie b 3tot nepno^ nepeMcmaroTCH. IIhtch- 
ciiBHocTb MoOnnbHocTU moikho Tanino BupasiiTb 
b KaaecTae cyMMM Bcex npotjieccnoHaabHMX na- 
Meneiinii, ocymecTBaennbix HHgiiBH^o.M b xo^e 
ero npo^eccHOHaabHoii >KH3HeHHoii napbepu 
b oOjiacTH Haynir. Iio nToraM ynoMnuyroro nc- 
cjie^oBaHHH nponcxoRHT HecKoabKO paa Goabuine 
npojieccnoHajibHiiie naMeneHiiH ne tojibko b paM- 
nax ognoii nayqnoH orpacaH, no Tanine b gpyrnx 
OTpacjiHx Haynir b TeseHne HaraneHHoro pirnna 
HaynHbix pa6oTnnnoB.

Hpo^eccHOHaabHaa MoOnabnocTb ocymecTB.Tn- 
eTCH BO BpCMH BCTyilJieHlIH HHHMHUOB B o6jiacTb 
naynii n b Teaenne RCHTeabHocTH Hayqnoro pa- 
6oiHHKa b Heit. Hpir BCTynjieHinr b rpygoByio 
o6jiacTb HayKH ocymecTBiiaa npo<j)eccnoHa;ibHyio 
Mo6njibHOCTb hohth ORHa qeTBeprb (24,8%) nc- 
caegyeiibix Haynnux pa6oTHHn»B. 9th yncHMe 
HamnajiH CBoii naymbiii nyTb bo cmbwhhx hjih 
COBCOM HHbIX JtHCHHHJIHHaX B CpaBHeHHH C 113- 
ysaeMou gnciprnaHHOH. B npo<j>ecciroHajibHoii 
moGhebhocth npn BCTynjieHinr bo creepy HayKH 
npemflo Bcero orpamaeTCH necooTBeTCTBHe MeiKgy 
ciiemraabHUMH nanpaBaeHiiHMH b Bbicinnx yaeo- 
hhx 3aBeaeHHHX n cnei;naan3aunHMH b HayHHoii 
odaacTn, KOTopnie hbehiotch npoayKTOM nponec- 
cob, npoircxo^Hmnx b nayne.

IIpo^eccnoHajibHaH Mo6iuibHocTb, peannaye- 
Maa b Teaemre AeHiejibHoCTM yqenoro b c<f>epe 
naynn, OTpamaeT Tanne hbjiohhh b coapeMeHHoii 
nayne, nanHMH octb npiiMeHenne mbtorob h ana- 
Hnii oahhx HHcpiinairn b spynrx Hayqnux ^hc- 
unn.iHHax, nepexo;i ot HHjiHBHRyajibHOH pa6oTM 
n pa6oTe b HccjieROBaTejibcnHx nojinenTHBax, 
nepexoflbi na pa6oTy MeinnHcpnnjiHHapHoro xa- 
panTepa h t. h.

Summary
Křížová E.: Towards the Issues of the In­
tensity of Professional Mobility in Science 
Modern science is characterized by more 
intense differentiation and integration pro­
cesses taking place within its scope and im­
pressing upon it, in comparison with tra­
ditional science, a new nature. The emergence 
of marginal branches, interdisciplinarity and 
the application of methods of one branch in 
other branches of science indicate the fact 
that development in science leads to the 
preference of integration processes. In the 
scientist’s work, these processes manifest 
themselves as tendencies to broadening the 
profile of his activity. Professional mobility 
that calls forth changes in scientific activity 
conditioning the scientist’s requalification is 
in narrow connection with these tendencies.

Professional mobility in present-day science 
is expressive of changes in the character of 
scientific activity; it reflects both quantitative 
and qualitative changes in the area of science 
and is a concomitant phenomenon of the 
development of science. According to the 
results of the research “Mobility of scientific 
workers in Czechoslovakia“ carried out by 
the Institute for Philosophy and Sociology, 
Czechoslovak Academy of Sciences, in 1973, 
the characteristic feature of mobility is the 
growth in its intensity.

The intensity of mobility is expressed as the 
sum total of all professional changes realized 
by individuals within a certain space of time. 
It is influenced, on the one hand, by the 
number of changes realized by one scientific 
worker within a certain period of time and, 
on the other hand, by the number of scientific 
workers mobile in this period. The intensity 
of mobility can also be expressed as the sum 
total of all professional changes realized by 
the individual in the course of his profes­
sional career in the sphere of science. Ac­
cording to the results attained by the above­
-mentioned research, multiple professional 
shifts take place during the scientific workers’ 
life cycle not only within one branch of 
science but also between different branches 
of science.

Professional mobility is realized when in­
dividuals enter the sphere of science, as well 
as in the course of the scientific workers’ 
activity in this area. Almost one fourth (24.8 
per cent) of the examined scientific workers 
effectuated professional mobility on entering 
the working sphere of science. These scientists 
started their scientific career in related bran­
ches or in quite different ones in comparison 
with those they had studied. Professional 
mobility realized on entering the sphere of 
science reflects, first of all, the discrepancies 
between expert orientations in institutions of
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higher education on the one hand, and spe­
cializations in the area of science on the 
other these discrepancies are a product of 
processes taking place in science.

Professional mobility realized in the course 
of the scientist’s activity in the sphere of 
science reflects such phenomena in modern

science as are the application of methods 
and findings of some scientific disciplines in 
other scientific disciplines, transitions from 
individual work to work in research teams, 
transitions to work of an interdisciplinary 
nature, etc.
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Pokus o využití 
sociologických údajů při řešení úkolů 
prognózy rozvoje tisku

MINČO SEMOV
Sofia

Budování koncepce perspektivního rozvoje 
tisku nemůže být z pochopitelných důvodů 
uskutečněno bez důkladného studia per­
spektivního rozvoje souboru těch občanů, 
kteří čtou noviny a časopisy. Takový me­
todologický přístup vyžaduje v prvé řadě 
konfrontaci současného stavu čtenářské 
obce s perspektivou, která nám může v nej­
větší míře ukázat tu část současných čte­
nářů, jež bude mít dominující postavení 
v nejbližší i vzdálenější budoucnosti.

Na základě programu strany o prognó­
zách rozvoje národního hospodářství a po­
čtu zaměstnanců v různých odvětvích eko­
nomického a společenského života se může 
určit skupina čtenářů s perspektivními 
hodnotami a vlastnostmi. Příležitostně po­
užijeme též prognóz Vědeckovýzkumného 
ústavu statistiky, rozpracovaných prof. Ni- 
kolou Naumovem.

Jsme toho názoru, že perspektiva čtenář­
ské obce bude se zřetelem k uvedeným 
skutečnostem určena těmito důležitými 
změnami v rozvoji bulharského obyvatel­
stva:

1. Růst absolutního počtu a relativního 
podílu zaměstnanců ve sféře služeb mimo 
materiální výrobu. Zvláštní význam zde 
má velký růst zaměstnanců ve vědě, kul­
tuře a osvětě.

2. Pokles počtu vesnického obyvatelstva, 
úbytek vesničanů v klasickém smyslu slo­
va. To povede ke ztrátě specifického po­
hledu vesničana na tisk.

3. Zvyšování příjmů obyvatelstva, ovliv­
ňující celkový způsob života člověka, a tím 
i jeho vztah, vyjádřený zájmem a postojem 
k tisku.

4. Růst úrovně kvalifikace obyvatelstva. 
Povinné středoškolské vzdělání, relativně 
velký počet vysokoškoláků — právě toto 
je budoucnost bulharského čtenáře tisku.

5. Ohled na růst vědomostí a větší rozli­
šení podle toho, zda čtenář pracuje nebo 
studuje. V budoucnu dojde k značnému

růstu relativního počtu studujících a to je 
také nutno brát v úvahu.

6. Charakter věkové struktury obyva­
telstva.

7. Politická struktura obyvatelstva, u kte­
rého dojde k růstu politické aktivity, a 
proto už teď je možno počítat s předpo­
vědí, že nejaktivnějšími v politickém smě­
ru budou členové strany.

8. Odlišná týdenní pracovní doba v tom 
směru, že budou nezbytně převažovat lidé 
pracující v pětidenním pracovním týdnu. 
Jaké jsou prognostické závěry s ohledem 
na tyto změny v obyvatelstvu pro rozvoj 
čtenářské obce?

I. Zaměstnanci v materiální výrobě a mimo ni

V Programu strany je řečeno: „Hlavním 
směrem politiky strany pro rozvoj výrob­
ních sil v následujícím období bude plné 
využití faktorů intenzivního rozvoje nej­
novějších výsledků vědeckotechnické revo­
luce“. To znamená, že ekonomický rozvoj 
v následujících dvou až třech desítiletích 
nebude uskutečňován přijímáním nových 
lidí do materiální výroby a nebude to ani 
možné vzhledem k demografickému stavu 
obyvatelstva a zvláště z důvodů nízké po­
rodnosti. Počet zaměstnanců v materiální 
výrobě zůstane tedy buď stejný, anebo po­
klesne. Dokazují to i rozpracované prognó­
zy pro rok 2000. Předpokládá se, že zaměst­
nanci v materiální výrobě udrží úroveň od 
roku 1970 — tj. 3 600 000 lidí, či dokonce 
poklesnou na 2 800 000 osob. Pokud jde 
o zaměstnance mimo oblast materiální vý­
roby, předpokládá se jistý růst o 520 000 
osob. Bude tedy nutné brát v úvahu po­
třeby této části budoucích čtenářů tisku, 
protože vzroste o půl miliónu. Pro tyto bu­
doucí potřeby můžeme vycházet z potřeb 
současné kategorie zaměstnanců, z jejich 
vztahu k tisku.
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Jaký je vztah dnešních zaměstnanců k tis­
ku?

1. Značná část z nich — 85 % — jsou 
předplatiteli novin nebo časopisů.

2. 62 % zaměstnanců čte pravidelně Ra- 
botničesko dělo, 29 % Otečestven front, 
28 % Narodna mládež, 22 % — Koopera­
tivno selo, 36 % — Pogled, 21 % — Ante- 
ni, 27 0o — Staršel, 9% — Novo vřeme, 
12% — Partien život, 49% — Ženata 
dnes, 35% — Zdravé, 23% Kosmos, 13% 
— Mládež, 16 % — Nauka i technika za 
mladežta aj.

3. Větší část zaměstnanců — 64 % — se 
seznamuje podrobně a zevrubně se zprá­
vami v novinách.

4. Jde o náročnou část čtenářů tisku: 
67 % zaměstnanců si myslí, že je třeba 
zvýšit kritiku v tisku. Jen 27 % zaměst­
naných nemělo důvod být nespokojeno 
s obsahem tisku. Všichni ostatní byli občas 
nespokojeni s obsahem tisku a to už svědčí 
o vysokém stupni kritičnosti.

5. Jsou to lidé, kteří tráví relativně 
mnoho času čtením novin a časopisů:

do 15 minut — 11%, 
do 30 minut — 23 %, 
do jedné hodiny — 50 %, 
do dvou hodin — 16%.

Z těchto údajů je možno dojít k první­
mu prognóznímu závěru o perspektivním 
rozvoji čtenářské obce:

V budoucnu bude muset být uspokojena 
potřeba tisku pro zhruba půl miliónu jeho 
nových čtenářů, kteří budou svým povolá­
ním mimo sféru materiální výroby a 
z nichž 80 % bude mít potřebu každoden­
ního kontaktu s tiskem, když vezmeme 
v úvahu jejich relativně vysokou kritič­
nost.

Tento závěr je proveden na základě sou­
časného vztahu pracujících k tisku. Proto 
je třeba brát v úvahu, že budoucí potřeby 
a požadavky této části čtenářů (zvláště asi 
130 000 těch, kteří budou novými pracov­
níky na vědeckém a kulturním poli a v ob­
lasti osvěty) budou mnohem větší. Z toho 
plynou mnohem větší nároky na tisk jak 
po stránce kvantitativní, tak i kvalita­
tivní.

II. Obyvatelstvo vesnice — města

Před 9. IX. 1944 žilo na vesnici 80 % naše­
ho obyvatelstva. Nyní žije na vesnici méně 
než 50 % obyvatelstva a v nedaleké bu­
doucnosti poklesne toto číslo na 20 %. Ta­
kový proces je přirozený a zákonitý. Je 
vyjádřen v Programu strany, v usnese­
ních dubnového pléna v r. 1970 a v pro­
gnózách, kterých jsme použili. Od 9. IX. 
1944 do současnosti migrovalo z vesnic do 
měst více než 1 500 000 lidí. Očekává se, 
že do r. 2000 uskuteční totéž více než jeden 
milión osob. Jen u zaměstnanců vesnických 
družstev se předpokládá, že jejich počet 
poklesne z 1 186 000 v r. 1970 na 594 000 
v roce 2000, což je asi o 600 000 lidí.

Z toho plyne, že má dojít k velkým změ­
nám ve struktuře čtenářů. Více než jeden 
milión čtenářů se rozloučí se svým způso­
bem života na vesnici a současně s tím 
i se svými požadavky, spojenými s vesnic­
kou prací a způsobem života, a budou mít 
nové nároky městského obyvatele. Budou 
to vysoké, náročné požadavky, protože té­
měř všichni budou muset nabýt různých 
forem středoškolského a značná část i vy­
sokoškolského vzdělání. Vzhledem k roz­
voji průmyslových metod a technologií, 
procesů koncentrace a specializace, jakož 
i jiných jevů máme před sebou v současné 
době aktivní odstraňování protikladů mezi 
městem a vesnicí a přibližování k sociální 
jednolitosti společnosti. To znamená, že 
čtenářská obec na vesnicích, byť malá, 
bude mnohem náročnější.

Jak čtou příslušníci sociální skupiny 
označené „vesničan“?

1. V této sociální skupině je 46% před­
platitelů novin nebo časopisů. Zatímco ve 
skupině dělníků to je 66 %, ve skupině 
zaměstnanců to je 85%.

2. Pouze 44 % vesničanů čte Rabotni- 
česko dělo, zatímco mezi dělníky to je 53 % 
a mezi zaměstnanci to je 62%; pouze 6% 
čte Pogled, kdežto dělníků je 24 % a za­
městnanců 36% atd. Jde tedy o lidi, kteří 
ve srovnání s ostatními čtou noviny a ča­
sopisy v mnohem menší míře.

3. Tito lidé se v menší míře než ostatní 
seznamují podrobně a zevrubně se zpráva­
mi v novinách a časopisech — 46 % oproti 
53 % dělníků a 64 % zaměstnanců.

4. Jde o čtenáře, kteří jsou méně nároční
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na tisk. Pouze 37 % z nich si myslí, že je 
třeba zvýšit kritiku v tisku, kdežto u děl­
níků je to 52 %, u zaměstnanců 67 %. Kro­
mě toho 60 % vesnických čtenářů nemělo 
příležitost nesouhlasit s obsahem tisku, za­
tímco u dělníků je to 40 % a mezi zaměst­
nanci to je 27 %.

5. Jsou to čtenáři, kteří denně věnují
nejméně času na čtení novin a časopisů:

vesni­
čané

děl­
níci

zaměst­
nanci

do 15 minut — 18% 11% 11%
do 30 minut — 26 % 27% 23%
do 1 hodiny — 34 % 40% 50 %
do 2 hodin — 8 % 12% 16 %
Z těchto údajů vyplývá druhý prognózní 

závěr pro budoucí rozvoj čtenářské obce:
Perspektivně se očekává, že poklesne 

(asi o milión) počet čtenářů na vesnici. To 
znamená kvantitativní pokles tisku na ves­
nicích, růst jeho úrovně a nových čtenářů 
ve městech (asi o milión), kteří budou před­
stavovat vzrůst současných čtenářských po­
třeb, vezme-li se pochopitelně v úvahu cel­
kový očekávaný růst čtenářských poža­
davků.

III. Zvyšování příjmů obyvatelstva

Politika strany, vyjádřená v jejím Progra­
mu a zvláště důrazně vyjádřená v doku­
mentech prosincového pléna, předvídá neu­
stálé zvyšování příjmů pracujících, růst

jejich blahobytu a životní úrovně. To zna­
mená, že v budoucnu bude mít mnohem 
větší počet lidi vyšší důchody a to souvisí 
i se vztahem k tisku. Proto je nutné, aby 
byl jako ukazatel pro budoucí změny ana­
lyzován současný vztah těch lidí k tisku, 
kteří mají vyšší příjmy. Závislost je zřejmá 
z tab. č. 1.

A tak lidé s vyššími příjmy čtou spíše 
noviny a časopisy, i když to neplatí pro 
všechny. Noviny a časopisy pro mládež 
ztrácejí přirozeně okruh čtenářů mezi lid­
mi s vyššími příjmy, protože samotné mlá­
deže je mezi nimi málo.

Růst relativní části čtenářů s vyššími 
příjmy povede k růstu času věnovaného 
četbě tisku (viz tab. č. 2)

S růstem příjmů poroste i relativní část 
lidí, kteří budou věnovat více času (hodinu 
až dvě) četbě tisku.

Z těchto údajů plyne třetí prognózní zá­
věr o očekávaném rozvoji čtenářské obce:

Zvyšování příjmů obyvatelstva povede 
k zvětšování počtu čtenářů a růstu času 
věnovaného četbě novin a časopisů, což 
bude vyžadovat zlepšování kvality tisku.

IV. Úroveň vzdělání obyvatelstva

V Programu strany, v dokumentech pléna 
ÚV BKS o problémech vzdělání, jakož 
i v řadě vládních usnesení je zaznamená­
no, že má dojít k všeobecnému zavádění

Tabulka 1

Noviny, časopisy
Měsíční příjem (peníze a procenta)

do 70 Leva 71-100 101-150 151-200 201-250

Rabotničesko dělo 45 53 61 74 76
Zemědělsko známe 17 13 12 11 6
Kooperativno selo 28 30 26 24 14
Pogled 15 26 31 35 40
Anteni 9 12 16 19 23
Literaturen front 3 6 6 5
Narodna kultura 5 5 5 6 9
Narodna mládež 17 28 22 25 19
Večerní novini 7 8 8 13 16
Otečestven front 20 22 30 29 32
Novo vřeme 3 4 8 17 20
Partien život 5 7 13 22 26
Ženata dnes 41 49 38 34 35
Kosmos 8 13 20 23 20
Mládež 7 13 10 7 5
Filmovi novini 7 11 10 8 7
Nauka i technika 5 10 15 21 14
Naučni spisanija 3 4 11 12
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Tabulka 2

Čas
Příjmy (peníze a procenta)

do 70 Leva 71-100 101-150 151-200 201-250

do 15 minut 17 10 8 5 3
do 30 minut 22 27 24 21 14
do 1 hodiny 338 40 48 49 42
do 2 hodin 12 11 14 20 27

středoškolského vzdělání a k značnému 
růstu počtu studentů, což povede k rela­
tivnímu růstu skupiny vysokoškoláků ve 
struktuře vzdělání obyvatelstva. Konkrétní 
prognóza je znázorněna v tab. č. 3.1

Z toho plyne, že skupina dnešních stře­
doškoláků a vysokoškoláků má veliký vý­
znam pro orientaci budoucího rozvoje tis­
ku. Ještě podstatnější je to, že z čtenářstva

Tabulka 3

Rok Středoškoláci Vysokoškoláci

1970 256 143 81 079
1980 355 706 87 748
1990 427 637 97 189
2000 437 164 125 757

postupně zmizí méně vzdělané kategorie. 
Je přirozené, že zjištěné názory vysokoško­

láků a středoškoláků musíme chápat jako 
stabilní, aniž budeme ovšem zapomínat, že 
v budoucnu budou mít lidé s tímto vzdě­
láním mnohem vyšší požadavky na úro­
veň tisku. To znamená, že výsledky prognó­
zy si nemohou dělat nároky na přesnost. 
Současně však přesvědčivě a věrně odrá­
žejí tendence budoucího rozvoje, ukazují 
směry budoucích potřeb a tím mohou po­
sloužit i jako důležitá základna pro vybu­
dování odůvodněné koncepce pro rozvoj 
tisku. Z tohoto zorného úhlu má termín 
vzdělání mnohem podstatnější význam a 
proto mu věnujeme více pozornosti (viz 
tab. 4).

Tyto výsledky nastiňují jistou nespor­
nou tendenci růstu četby novin a časopi­
sů se zvyšováním vzdělání. Existují jisté 
výjimky, jako např. časopis Mládež, ty 
jsou však vysvětlitelné, přirozené, souvi­
sející s charakterem těchto tiskovin. Vy­
sokoškoláci čtou mnohem více Rabotni-

Tabulka 4: Četba novin, časopisů a úroveň vzděláni

Noviny a časopisy pravidelně čtené
vzdělání

1. stupně základní střední vysokoškolské

Rabotničesko dělo 40 54 57 73
Otečestven front 17 20 27 36
Narodna mládež 8 25 35 24
Zemědělsko známe 17 14 9 12
Trud 9 17 22 18
Kooperativno selo 29 31 23 23
Pogled 6 18 37 42
Antoni 3 8 22 26
Literaturen front 1 2 6 13
Narodna kultura 1 3 7 13
Novo vřeme 3 4 6 17
Partien život 5 9 9 17
Žonata dnes 24 39 52 36

। Zdravé 14 14 34 32
Mládež 12 17 8
Vědecké časopisy 0 2 6 17

1 Podle jiných prognóz množství studentů dosáhne počtu 250 000 lidí.
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Tabulka 5

Názor
Vzdělání

1. stupně základní střední vysoko­
školské

A. Často se vyskytuje nežádoucí duplicita 
v základních denících 20,8 27,9 37,4 55

B. Často se vyskytuje nežádoucí duplicita 
v základních týdenících 15,8 20,7 26,4 37,3

česko dělo, Pogled, Novo vřeme, Partien 
život a vědecké časopisy.

2. Pro lidi s vyšším vzděláním je zvláště 
podstatná úloha tisku jako pramene infor­
mací, jako prostředku rychlého a podrob­
nějšího seznámení se zprávami.
Z respondentů se vzděláním prvního stup­
ně:
— 23,4 % se seznamují se zprávami nejpr­

ve prostřednictvím novin
— 27,1 % prostřednictvím televize 
— 41,4% prostřednictvím rozhlasu 
Respondenti se základním vzděláním: 
— 27,9 0 o se seznamují se zprávami nejpr­

ve prostřednictvím novin
— 31,7 % prostřednictvím televize
— 35,5 % prostřednictvím rozhlasu 
Respondenti se středoškolským vzděláním: 
— 33,4 % se seznamují se zprávami nejpr­

ve prostřednictvím novin
— 26.9 % prostřednictvím televize
— 34,8 % prostřednictvím rozhlasu 
Respondenti s vysokoškolským vzděláním: 
— 36,4 % se seznamuji se zprávami nejpr­

ve prostřednictvím novin
— 22,4% prostřednictvím televize
— 36,8 % prostřednictvím rozhlasu

Podchycená tendence — aby noviny byly 
prvotním zdrojem nejrychlejší informace 
o zprávách pro vzdělanější lidi — ukazuje, 
že přes rozvoj rozhlasu a televize si novi­
ny uchovávají prvotní informační roli, a 
s ohledem na to je nezbytné, aby jim byla 
■věnována větší pozornost.

Pro vzdělanější vrstvy čtenářů je ne­
méně důležitá úloha novin jako nejpodrob­
nějšího a zevrubného prostředku seznamo­
vání se zprávami o událostech a problé­
mech, které je zajímají.
Z dotázaných se vzděláním prvního stupně: 
— 42,5 % se seznamují nejpodrobněji a ze­

vrubně se zprávami z novin

— 22,1 % z televize
— 25 % z rozhlasu
Dotázaní se základním vzděláním:
— 52,3 0 o se seznamují nejpodrobněji a ze­

vrubně se zprávami z novin
— 25,4 % z televize
— 16,4% z rozhlasu
Dotázaní se středoškolským vzděláním:
— 62,1 % se seznamují nejpodrobněji a ze­

vrubně se zprávami z novin
— 19,2 % z televize
— 10,1 % z rozhlasu
Dotázaní s vysokoškolským vzděláním:
— 72,8 % se seznamují nejpodrobněji a ze­

vrubně se zprávami z novin
— 8,5 % z televize
— 6.8 % z rozhlasu

Analýza uvedených údajů ukazuje, že 
úloha novin a časopisů roste s vyšším 
vzděláním; z toho plyne, že tato funkce 
novin bude mít i v budoucnu základní vý­
znam pro čtenáře, kteří budou mít vyšší 
úroveň vzdělání. Vzdělanější čtenáři se bu­
dou i nadále držet četby tisku, zvláště no­
vin, na úkor televize a rozhlasu.

3. Vzdělanější vrstvy čtenářů vyžadují 
vyšší úroveň tisku:
— 31,3 % zkoumaných osob se vzděláním 

prvního stupně si myslí, že by se mělo 
zvýšit množství kritického materiálu 
v tisku. 73,5 % vysokoškoláků je stej­
ného názoru, tento rozdíl tedy svědčí 
o jiném kritériu. Stejného názoru je 
i 50,1 % ze zkoumaných osob se základ­
ním vzděláním, zatímco u středoškoláků 
dosahuje 66 %. Větší náročnost vzděla­
nější části čtenářstva je zřejmá a to má 
svůj význam pro budoucnost, kdy bude 
toto čtenářstvo dominovat.

Zvláště zajímavé je konstatování, že 
vzdělanější vrstvy lidi mají v mnohem
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Tabulka 7; Čteni tisku a politická příslušnost (v %)větší míře potřebu číst noviny a časopisy 
i po poslechu rozhlasu a shlédnutí televize, 
než lidé s nižším vzděláním.

Z dotázaných mají potřebu číst noviny 
a časopisy vždy po shlédnutí televize a po 
poslechu rozhlasu tyto skupiny:
— 35,7% dotázaných s prvním stupněm 

vzdělání,
— 51,2% dotázaných se základním vzdě­

láním,
— 60,8 % dotázaných se středoškolským 

vzděláním,
— 67,3 % dotázaných s vysokoškolským 

vzděláním.

Neméně zajímavý je i rozdíl v názorech 
při odpovědi na otázku, zda v novinách 
existuje nežádoucí duplicita (viz tab. č. 5).

Tendence, která se nám rýsuje, ukazuje 
vážný růst nespokojenosti z nežádoucí jed­
notvárnosti a duplicity materiálů v tisku 
a nespornou nutnost zlepšení práce a refo­
rem. Se současným stavem deníků, jejich 
nákladem a charakterem je nespokojeno 
48,9 % vysokoškoláků a 54,2 % středoško­
láků. S úrovní časopisů je spokojeno ještě 
menší procento: 42 % vysokoškoláků a 
48,1 % středoškoláků.

Konečně není bezvýznamné ani to, že 
i mezi předplatiteli novin nebo časopisů 
dominují vzdělanější vrstvy: 83,9% vyso-

Tabulka 6

Čte pravidelně noviny, 
časopisy

Zaměstnám

pracuje studuje

Narodna mládež 25 61
Pogled 22 37
Anteni 14 27
Staráel 23 41
Orbita 5 17
Narodna kultura 4 15
Start 5 21
Žar 6 28
Kosmos 16 36
Mládež 11 36
Filmovi novini 11 29
Nauka i technika 13 27
Vědecké časopisy 5 8

koškoláků, 83,7 % středoškoláků, 65,1 % 
lidí se základním vzděláním a 38,1 % se 
vzděláním prvního stupně.

Z daných údajů vyplývá čtvrtý prognos-

Čte pravidelně 
noviny a časopisy

Členství v

BKS BZLS NF DKSM

Rabotničesko dělo 82 38 49 45
Otečestven front 23 20 23 17
Narodna mládež 18 13 16 59
Zemedelsko známe 7 69 11 6
Trud 21 14 18 14
Kooperativně selo 16 48 25 21
Pogled 30 12 23 36
Anteni 14 6 12 23
Staršel 21 15 20 37
Literaturen front 5 1 4 7
Narodna kultura 4 4 4 10
Novo vřeme 14 8 4 2
Partien život 28 11 3 2
Ženata dnes 36 27 44 50
Mládež 7 7 7 33
Kosmos 13 13 15 27
Filmovi novini 6 8 8 24
Nauka i technika 11 9 9 22
Lada 3 4 8 13
Vědecké časopisy 5 4 4 5

tický závěr pro perspektivní rozvoj čte­
nářské obce:

Máme před sebou růst úrovně vzděla­
nosti čtenářů, bude dominovat střední 
vzdělání, relativní část vysokoškoláků se 
bude zřejmě zvětšovat. Pro tisk to zname­
ná, že bude mít mnohem vyspělejší a ná­
ročnější čtenáře, jejichž potřeby se budou 
muset setkávat se seriózním a hodnotným 
zlepšováním úrovně tisku, se zlepšováním 
jeho struktury, tematického zaměření, sty­
lu a jazyka. Rozvoj televize a rozhlasu ne­
znamená v žádném případě úpadek tisku. 
Naopak: Zvyšování úrovně vzdělaností ná­
roda povede k růstu úlohy tisku a to musí 
být základním a výchozím bodem jeho roz­
voje.

Stejně jako v Programu strany, tak i ve 
všech průzkumech o budoucím rozvoji se 
rýsuje bouřlivý rozvoj vzdělanosti a značný 
růst počtu studujících. O tom již byla řeč. 
Sociální postavení studujícího z hlediska 
vztahu k tisku je podstatně jiné, než po­
stavení dělníka. Odlišné sféry zájmů, od­
lišné životní cíle, odlišný režim rozvržení 
času, odlišné materiálně finanční hledisko, 
to všechno se odráží v názorech na úroveň 
tisku a pro nás to může být podkladem 
k prozkoumání tohoto problému.

V následujících desítiletích se očekává, 
že množství žáků, studentů, aspirantů a
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Tabulka 8: Čteni novin a časopisů (v %) Tabulka 9; Procento souhlasu s tvrzením

Pravidelně čtou 
noviny a časopisy

Pětidenní 
týden

Šestidenní 
týden

Rabotničesko dělo 65 57
Otečestven front 25 24
Narodna mládež 31 26
Zemedelsko známe 7 12
Trud 30 19
Kooperativně selo 23 28
Večerní novini 7 8
Pogled 34 28
Anteni 18 14
Staršel 32 24
Orbita 7 6
Literaturen front 4 5
Narodna kultura 4 5
Naroden sport 18 15
Start 10 7
Žar 13 8
Novo vřeme 6 6
Partien život 9 11
Ženata dnes 50 43
Zdravé 23 17
Mládež 14 13
Filmoví novini 15 11
Nauka i technika 17 13
Lada 9 7

postgraduálních studentů dosáhne počtu 
900 000, to znamená o 300 000 víc než v ro­
ce 1970. Nových 300 000 studujících patří­
cích mezi čtenáře tisku — to už bezesporu 
stojí za povšimnutí.

Jaký je dojem ze získaných výsledků, 
které charakterizují v této oblasti současné 
studenty v porovnání s dělníky?

1. U studujících existuje rozhodně větší 
zájem o týdeníky, přirozeně o noviny Na- 
rodna mládež a o některé časopisy (viz 
tab. č. 6).

Čtenáři tohoto druhu směřují perspek­
tivně k vážnějšímu zájmu o týdeníky a ča­
sopisy typu výše uvedených. Dá se říci, že 
rozličné zájmy jsou nasnadě a jejich uspo­
kojování tiskem bude naléhavým úkolem. 
Bereme-li v úvahu, že Bulharsko v blízké 
budoucnosti bude počítat především s lépe 
vyškolenými lidmi, bude se muset všeobec­
ná koncepce tisku soustředit na studující, 
přičemž se vezmou v úvahu jak jejich po­
třeby, tak i společenské požadavky vůči 
nim. V každém případě jde o 300 000 no­
vých čtenářů.

2. Studující budou věnovat značnou část 
svého času četbě tisku:

do 15 minut — 10,7 %

Otázka
Pracovní týden

pětidenní šestidenní

— Tisk vidy pravdivě 
zachycuje tuzemskou 
skutečnost 42,9 54,1

— Tisk vidy pravdivě 
zachycuje skutečnost 
v zahraničí 44,1 65,4

— Tisk vidy podává 
pohotově zprávy 51,2 56,2

— Tisk vidy působí 
kladně na společen­
ský život 63,0 68,9

— Tisk vidy kladně 
ovlivňuje osobní 
život 47,6 56,9

— Mělo by být zvětšeno 
množství kritického 
materiálu v tisku 62,6 57,6

— Kritika v tisku vždy 
spolupracuje proti 
nedostatkům 26,7 31,8

— Existuje duplicita 
v obsahu centrálních 
deníků 85,0 77,3

— Měli příležitost vy­
jádřit nesouhlas s ob­
sahem tisku 77,5 62,3

— Jsou spokojeni se 
současným stavem 
novin 48,6 55,4

— Jsou spokojeni se 
současným stavem 
časopisů 43,1 47,6

— Předplatitelé 79,6 74,3

— Neuspokojení s tech­
nickým stavem tisku 39,0 29,5

do 30 minut — 30,4 % 
do 1 hodiny — 43,6 % 
do 2 hodin — 10,5 %

Pozvedne to i výchovný vliv tisku na 
tuto kategorii mládeže.

3. Studující budou značně kritičtí vůči 
tisku — 73,2 % projevuje v některých pří­
padech výhrady k tisku. Jistý nesouhlas 
tedy existuje a vyvolává potřebu důklad­
nější a větší pozornosti našeho tisku k stu-
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dujícím. Nemluvme zde o přímé odpověd­
nosti tisku, která souvisí se studiem a 
učebním procesem. To už je předmětem 
zvláštní analýzy. Není však pochyb, že an­
gažovanost tisku se zvýší i v tomto směru.

Pátý prognostický výrok o perspektivním 
rozvoji čtenářské obce:

Očekává se zvýšení počtu studujících asi 
o 300 000 ii~ k dosažení počtu 600 000 — 
tedy značný růst určité části čtenářů, kteří 
budou vyžadovat větší, specifickou péči ze 
strany tisku.2

V. Politická struktura obyvatelstva

Zvyšování politické aktivity mládeže není 
pouze úkol vytyčený stranou, ale beze­
sporu i naléhavá objektivní tendence. V bu­
doucnu mají být lidé mnohem aktivnější 
v politickém směru. Náš odhad dovoluje, 
abychom prozkoumali tento předpoklad 
u současného vztahu členů strany k tisku 
(viz tab. č. 7).

Šestý prognostický výrok: Největší akti­
vitu v četbě tisku projevují komunisté, 
z čehož můžeme usuzovat na větší potřebu 
tisku v budoucnosti. V tomto směru akti­
vita členů DKSM také upozorňuje na ne­
zbytnost větší kapacity tisku.

VI. Pětidenní a šestidenní pracovní týden

Pokusíme se usuzovat z rozdílů ve vzta­
hu k tisku mezi lidmi, kteří pracují v pěti­
denním nebo v šestidenním pracovním tý­
dnu (viz tab. č. 8).

Můžeme dojít k prozatímnímu závěru, 
že až na nepatrné a snadno vysvětlitelné 
výjimky lidé, kteří pracují v pětidenním 
týdnu, čtou noviny a časopisy ve větší míře.

V měřítku celé země to bude znamenat 
další velikou potřebu novin a časopisů.

2. Rada výsledků poukazuje na větší kri­
tičnost a náročnost vůči tisku u lidí pra­
cujících v pětidenním pracovním týdnu 
(viz tab. č. 9).

To všechno je podkladem pro sedmý 
prognostický výrok o perspektivním roz­
voji skupiny čtenářů:

Při zavádění pětidenního pracovního 
týdne zřejmě dojde k rozhodnému zvyšo­
vání potřeby novin a časopisů v celé zemi 
a současně s tím i ke značnému zvyšování 
náročnosti čtenářů vůči tisku.

IV. Závěr

V nej bližších dvou až třech desítiletích se 
rýsuje velká společenská potřeba novin a 
časopisů:

1. asi jeden a půl miliónu nových čte­
nářů celkem;

2. asi 500 000 nových čtenářů mimo sfé­
ru materiální výroby;

3. asi 300 000 nových čtenářů — studu­
jících;

4. odpadne velké množství čtenářů se 
vzděláním prvního stupně a se základním 
vzděláním; dominovat budou čtenáři se 
středním a vyšším vzděláním;

5. převážná většina čtenářů bude mít 
vyšší příjmy;

6. čtenáři budou aktivnější v politickém 
smyslu;

7. vznikne kompaktní sociální skupina 
mladých čtenářů se specifickými zájmy;

8. mnohem méně čtenářů — asi milión 
— bude z vesnice;

9. asi tři milióny čtenářů budou praco­
vat v brzké budoucnosti v pětidenním pra­
covním týdnu;

10. všechny tyto změny předpokládají 
zlepšení úrovně tisku jak v kvantitativ­
ním, tak i v kvalitativním směru.
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Recenze

Alexander Fazik: O lidském štěstí bez iluzí
Praha, Mladá fronta 1974, 212 s.
Otázky lidského štěstí patří mezi věčné pro­
blémy člověka. Snad nic jiného nebylo tak 
opředeno iluzemi, utopickými představami a 
sny jako právě problematika štěstí. Ani sa­
mostatných monografií na toto věčné téma 
nenajdeme v literatuře tolik, kolik by si za­
sloužilo. Právem proto vzbudila mimořádný 
zájem práce slovenského autora A. Fazika 
O lidském štěstí bez iluzí, kterou v edici Pra­
meny letos vydalo české nakladatelství Mladá 
fronta. Osmitisícový náklad filozoficko-socio- 
logické monografie o štěstí nezůstává bez ode­
zvy' ani u širokého okruhu čtenářů, ani v od­
borných kruzích filozofů a sociologů.

Autor recenzované publikace Alexander 
Fazik zabývá se problematikou lidského štěstí 
od svého vstupu do filozofické fronty, více 
než 10 let. Úspěšně obhájil kandidátskou di- 
zertaci na téma Filozof i cko-etické konfrontace 
problémů lidského štěstí, jejíž podstatné části 
spolu s dalšími úvahami publikoval časopi­
secky i knižně. Sám se již řadu let věnuje 
pedagogické a zejména vědeckovýzkumné prá­
ci zejména mezi mládeží, je spoluautorem 
řady sociologických výzkumů a patří mezi 
aktivní popularizátory a publicisty filozofic­
kých otázek marxismu-leninismu u nás.

Kniha O lidském štěstí bez iluzí stojí na 
pomezí vysloveně odborné publikace z dané 
tematiky a práce určené širokému okruhu čte­
nářů. Již podtitulem knihy — Pozvání do fi­
lozofie — upozorňuje autor čtenáře, že bude 
filozofovat, že nebude hovořit jen o běžných 
lidských představách o štěstí a jejich usku­
tečňování, ale že půjde často o vědecké, filo­
zofické úvahy o štěstí v různých etapách dě­
jin filozofie a jejich hodnocení.

Obsah recenzované práce odpovídá místu, 
které jsme výše určili. Jeho hlavním znakem 
je určitá různorodost, která však svým způ­
sobem graduje a přechází od abstraktnosti 
ke konkrétnosti. Autor sám uvádí, že zvolil 
ve své práci především metodu historickou, 
a proto téměř polovina knihy podává přehled, 
jak byla otázka lidského štěstí v dějinách 
různě řešena. Tato první, historická část kni­
hy obsahuje výklad vybraných koncepcí a 
otázek štěstí ve filozofických systémech otro- 
kárské společnosti, v období přechodu od feu­
dalismu ke kapitalismu a v období předmo- 
nopolního a monopolního kapitalismu. Rozsah 
práce neumožnil autorovi provést vyčerpáva­
jící analýzu. Ale jeho výběr — např. z an­
tiky Aristotelova filozofie duševní aktivity, 
Epikurova filozofie slasti, Senekova filozofie 
ataraxie a Plutarchovo umění žít ukazuje na 
podstatné kapitoly daného vývoje a navíc je

pro čtenáře nevtíravým způsobem studia dě­
jin filozofie. Platí to i pro další analyzované 
filozofické koncepce štěstí — Spinozu, Hel­
vetia, Holbacha, Feuerbacha a Cernyševského. 
Méně šťastná je již autorova volba, pokud 
jde o koncepce štěstí éry buržoazní filozofie 
a sociologie, stejně jako vynechám středověku 
a jeho aktualizující výklad v současném neo- 
tomismu. Aniž bychom chtěli rozšiřovat pojetí 
knihy, mnohem větší rozsah by si zasloužila 
tematika utopického socialismu a vůbec před­
stav a reálných pokusů uskutečňováni lid­
ského štěstí v lidových hnutích a vzpourách 
minulosti. Rozhodně bychom měli ve všech 
pracích podobného druhu vedle světového 
vývoje klást větší důraz na národní zdroje a 
prameny. Zde se přímo nabízejí prvky utopic­
kého socialismu u táboritů, selská povstání 
a boje dělnické třídy jako reálné formy bóje 
o štěstí člověka, inspirované často ideologiemi 
spravedlnosti a štěstí nekatedrového charak­
teru. Autor zcela opomíjí starší slovenskou 
literaturu. V některých případech, zejména 
u buržoazních autorů, měla by být kritika 
jednoznačnější.

Historické části recenzované práce věno­
vali jsme tolik pozornosti (přestože není 
v knize hlavní) proto, že historismus jako 
nejdůležitější podmínka vědeckého bádání 
nabývá v marxisticko-leninské filozofii i so­
ciologii u nás své pravé místo. Filozofické 
bádání vytváří předpoklady k rozpracování 
a dalšímu vývoji vlastní marxisticko-leninské 
filozofie a sociologie. B. Engels považoval stu­
dium dějin filozofie za nejdůležitější školu 
myšlení. Zároveň si musíme uvědomit, že dě­
jiny filozofie a sociologie jsou oblastí boje 
s buržoazní ideologií. V. I. Lenin napsal: 
„Historie idejí je historií střídáni idejí, tedy 
boje idejí.“1 V tomto smyslu je recenzovaná 
kniha cenným přínosem. Čtenář hledající od­
pověď na speciální otázku lidského štěstí se­
známí se v knize s principiální kritikou apo­
logetických teorií soudobé buržoazní filozo­
fie a sociologie, pozná nicotnost psychologizu­
jících a moralizujících koncepci štěstí i exis- 
tenciální filozofie nicoty a smrti. Autor tak 
velmi umně a účinně vytváří ve struktuře své 
knihy předpoklady pro správné pochopení mar- 
xisticko-leninského pojetí člověka a lidského 
štěstí. Zde plně vychází z prací klasiků mar­
xismu-leninismu a objasňuje potřebu definice 
štěstí, od které mnozí filozofové upouštějí.

A. Fazik přijímá za svou definici štěstí so­
větského autora L. M. Archangelského: „Štěstí 
je víceméně ustálené mravní uspokojování, 
jež je doprovázeno pocitem radosti, duševní­
ho rozvoje a naplnění fyzických a mravních 
sil člověka. Štěstí je jednota emocionálního 
prožívání a jeho hodnocení sebou samým, de-

' Lenin, V. I. : Spisu, sv. 19. Praha, SNPL 1957, s. 167.
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terminované mnohými životními i sociálními 
faktory. Štěstí je současně závislé i na vě­
domí člověka, na jeho osobní představě 
o smyslu a cíli života.“ Tato definice podle 
A. Fazika obsahuje všechny potřebné základ­
ní aspekty: filozofický — univerzální postoj 
člověka: etický — mravní uspokojení, sebe­
hodnocení, cíl života; psychologický — emo­
cionální prožívání radosti; sociologický — so­
ciální determinovanost; ideologický — úroveň 
uvědomění. Marxisticko-leninská definice 
štěstí akcentuje objektivní kritérium hodno­
cení života a činnosti jedince z hlediska spo­
lečenských zájmů.

Po vymezení pojmu štěstí přechází A. Fa- 
zik ve své práci ke třem velmi konkrétním 
otázkám lidského štěstí v dnešním třídně 
rozděleném světě. Především se zabývá otáz­
kou blahobytu. Rozlišuje utopické a reálné 
předpoklady blahobytu, porovnává současný 
kapitalismus a socialismus i odraz socialis­
tických společenských přeměn ve vědomí člo­
věka. Zde i v dalších kapitolách se autor 
často odvolává na sociologické výzkumy a 
polemizuje s maloměšťáckými představami 
konzumní společnosti. Kapitola vyúsťuje ve vý­
klad perspektiv socialismu na základě doku­
mentů XXIV. sjezdu KSSS a XIV. sjezdu KSC 
i ekonomické integrace RVHP. „Socialismus,“ 
píše A. Fazik, „to jsou skutečné, a ne iluzor­
ní perspektivy člověka. Jsou obsaženy v sa­
motné povaze socialismu, v procesu jeho po­
hybu a přetváření skutečnosti. Z participace 
na tomto přesvědčení pramení štěstí každého 
z nás“ (s. 162).

V další kapitole řeší autor cesty humani­
zace práce v podmínkách socialistické spo­
lečnosti. Vychází zde z Marxova pojetí od­
cizené práce, její reality v soudobém kapita­
lismu a zcela protikladné reality socialistické 
společnosti. Tato kapitola je angažovanou od­
povědí autora na zatemňovací pokusy někte­
rých teoretiků 60. let u nás, pro něž byl po­
jem odcizení trojským koněm pro pomlouvání 
socialismu.

Třetí a nejkonkrétnější problém řešený 
v recenzované práci jsou předpoklady man­
želského a rodinného štěstí. Autor zde velmi 
citlivě objasňuje otázky lásky a manželství, 
manželství a rodiny, rozporů v manželství a 
jejich řešení i vážnou problematiku rozvodů. 
Právě zde vrcholí umění autora vyjádřit málo 
slovy mnoho, nezatěžovat čtenáře zbytečný­
mi čísly, doslova rozumově i citově působit 
na čtenáře silou vybraných slov a argumen­
tů. Manželské a rodinné štěstí vyznívá tedy 
v knize jako vyústění úsilí člověka o štěstí 
vůbec, jako základní předpoklad šťastného 
života socialistického člověka.

Práce A. Fazika O lidském štěstí bez iluzí 
je dobrým nakladatelským činem. Volbou te­
matiky i jejím zpracováním zařadil se autor 
mezi ty pracovníky vědy, výzkumu a publi­
cistiky, kteří dnes nebojácně a angažovaně 
rozvíjejí naši marxisticko-leninskou filozofii 
a sociologii v duchu linie XIV. sjezdu KSC. 
Na této cestě nepostupujeme bez překážek, 
bez chyb. S tím větší radosti vítáme každý

úspěšný pokus řešit jednotlivé problémy 
v třídním, stranickém duchu marxismu-leni- 
nismu. A v tomto směru je Fazikova mono­
grafie o štěstí dobrou a poctivě odevzdanou 
prací. Lze si jen přát, aby autor v rozvíjení 
dané tematiky dále pokračoval.

Karel Bláha

Naučno-tcchničeskaja revoljucija i osoben- 
nosti socialnogo razvitija v sovremennoj epo- 
chc (Vědeckotechnická revoluce a zvláštnosti 
společenského vývoje v současné epoše) 
Moskva, Izdatělstvo Moskovskogo universitěta 
1974.

Podstata, obsah, zákonitosti průběhu a spole­
čenské i lidské souvislosti vědeckotechnické 
revoluce byly z různých aspektů analyzovány 
v řadě sovětských prací. Z nejvýznamnějších 
uveďme např. knihu N. V. Markova Vědecko­
technická revoluce: analýza, perspektivy, dů­
sledky (Moskva 1972), sborník Vědeckotech­
nická revoluce a společenský vývoj (Moskva 
1972), kolektivní dílo zpracované v českoslo- 
vensko-sovětské spolupráci Člověk — véda — 
technika (Praha — Moskva 1973), publikaci 
Vědeckotechnická revoluce a společnost (Mosk­
va 1973) a další.

K těmto významným pracím přibyla v roce 
1974 kniha Vědeckotechnická revoluce a zvlášt­
nosti společenského vývoje v současné epoše. 
Práce na ní probíhala paralelně s přípravou 
knihy Vědeckotechnická revoluce a společnost, 
autorský kolektiv obou knih je prakticky ten­
týž. Snahou autorů bylo vytvořit dvě vzájem­
ně se doplňující práce, které by při zachovám 
monografické celistvosti a samostatnosti obou 
knih rozebraly širší okruh problémů a pro­
hloubily jejich analýzu. V recenzované práci 
je věnována největší pozornost metodologii 
výzkumu sociálních důsledků vědeckotechnic­
ké revoluce, konkrétní analýze jejich kvalita­
tivních rozdílů v podmínkách kapitalismu a 
socialismu a širšímu výzkumu změn charak­
teru a obsahu práce v důsledku vědecko­
technické revoluce v socialistické společnosti.

Kniha je členěna do deseti kapitol: I. Zvlášt­
nosti vztahu přírodního a společenského v pod­
mínkách vědeckotechnické revoluce. II. Vě­
deckotechnická revoluce a zvláštnosti vývoje 
výrobních sil soudobé společnosti. III. Vědec­
kotechnická revoluce a problémy řízení vědec­
ké a technické činnosti v socialistické spo­
lečnosti. IV. Vědeckotechnická revoluce a růst 
role komplexního výzkumu při řešení otázek 
výstavby komunismu. V. Metodologické pro­
blémy výzkumu důsledků vědeckotechnické 
revoluce. VI. Vědeckotechnická revoluce a 
zvláštnosti jejích sociálních důsledků za ka­
pitalismu. VII. Vliv vědeckotechnické revo­
luce na charakter a strukturu práce v pod­
mínkách socialistické společnosti. VIII. Změ­
ny sociálně psychologických charakteristik 
práce v podmínkách vědeckotechnické revo­
luce. IX, Vědeckotechnická revoluce a pro­
blémy rozvoje osobnosti. X. Třídní podstata 
buržoazních teorií společenského vývoje v pod­
mínkách vědeckotechnické revoluce.
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Ve většině definic vědeckotechnické revo­
luce je zdůrazněn její univerzální bezpro­
střední či zprostředkovaný dopad. Hovořit 
o důsledcích vědeckotechnické revoluce zna­
mená tedy vlastně chápat radikální změny 
v nejrůznějších oblastech života společnosti 
v souvislosti s procesem vědeckotechnické re­
voluce. Tento široký rozsah problematiky nut­
ně vyžaduje věnovat zvláštní pozornost meto­
dologickým otázkám výzkumu důsledků vě­
deckotechnické revoluce. Všimněme si proto 
podrobněji jednoho z významných přínosů 
recenzované knihy, kterým je právě příspě­
vek I. A. Kozikova k této otázce, zařazený 
jako V. kapitola.

Autor příspěvku v úvodu podotýká, že bez 
rozboru důsledků vědeckotechnických převra­
tů ve všech aspektech nelze komplexně vy­
tvářet prognózu vývoje a ooužít systémové 
metody při zkoumám sociálních jevů. Nelze 
ani hovořit o vědecky fundované prognóze, 
nebere-li se zřetel na rozporný charakter dů­
sledků vědeckotechnického rozvoje. Jejich 
předvídání je složitý problém — jak účinně 
bude využíváno přínosů vědeckotechnické re­
voluce, to je otázka ekonomické, politické 
i ideologické prestiže našeho společenského 
systému. Navíc „zatím není možné určit čas 
význačných objevů či vynálezů, ukázat, všech­
ny perspektivní sféry jejich použití, a tím 
méně potenciální důsledky jejich realizace“ 
(s. 118), Složitost úkolu spočívá i v tom, že 
důsledky vědeckotechnické revoluce jsou kraj­
ně různorodé a jejich působení má konkrétně 
historický charakter.

Obsah a strukturu celého výzkumu dů­
sledků vědeckotechnické revoluce nastiňuje 
I. A. Kozikov v těchto bodech:

1. Návrh metodologie výzkumu a obsahu 
konkrétní historické analýzy sociálních dů­
sledků vědeckotechnické revoluce v úrovních 
dvou protikladných systémů.

2. Teoretická analýza (s použitím faktické­
ho materiálu) rozporné povahy vědeckotech­
nické revoluce jako jednoty pozitivních a ne­
gativních důsledků.

3. Konkrétní analýza komplexu příčin růz­
ných důsledků, dialektiky jejich vztahů a je­
jich historické úlohy v epoše přechodu od 
kapitalismu k socialismu a ke komunismu.

4. Charakteristika různých důsledků vědec­
kotechnické revoluce ve vztahu ke specific­
kým faktorům a sférám (přírody, člověka, 
společnosti), jejich jednoty a vzájemného pů­
sobení.

5. Klasifikace důsledků vědeckotechnické 
revoluce podle různých hledisek.

6. Analýza forem dialektického vztahu roz­
porných důsledků vědeckotechnické revoluce.

7. Stanovení teoretických a praktických 
úkolů vyplývajících pro boj s negativními dů­
sledky vědeckotechnické revoluce i adekvátní 
zhodnocení metod, prostředků a forem orga­
nizace tohoto boje, způsobu myšlení, obsahu 
činnosti vědců a techniků v podmínkách vě­
deckotechnické revoluce v odlišných spole­
čenských systémech.

Nejobecnější klasifikaci důsledků vědecko­
technické revoluce pro člověka provádí autor 
podle tří systémů vztahů, jichž je člověk při 
tvorbě a užití vědy a techniky subjektem 
(a zároveň objektem): důsledky přírodní 
(vznikající jako výsledek snahy lidí ovládnout 
přírodu), společenské (vyvolané výrobně tech­
nickou činností lidí v systému sociálních 
vztahů, ve společenské povaze člověka a v jeho 
sociálním prostředí), lidské (vznikající půso­
bením vědeckotechnických prostředků na 
způsob jeho chování).

Tuto klasifikaci doplňuje autor ještě roz­
lišováním důsledků podle faktorů, které je 
ovlivňují. Za objektivně obecné považuje dů­
sledky podmíněné působením nespolečenských 
faktorů (přírodním prostředím, objemem vý­
roby atp.). Zde jsou vyjmenovány např. roz­
pory mezi růstem tempa a objemu výroby a 
hranicí možností seberegulace přírody, mezi 
tempem růstu objemu informací a omeze­
ností prostředků jeho zvládnutí, mezi růstem 
tempa společenského života a zaostáváním 
psychofyziologické adaptace člověka atd. Tato 
skupina „objektivně obecných“ důsledků vě­
deckotechnické revoluce koresponduje do 
určité míry s „vědeckotechnickou revolucí 
v užším slova smyslu“, jak ji charakterizuje 
práce Člověk — věda — technika.

S povahou společenského zřízení je těsně 
spjata druhá skupina důsledků vědeckotech­
nické revoluce — důsledky objektivně speci­
fické. Jsou vyvolány spojením vědeckotech­
nické revoluce s podmínkami určité spole­
čenské formace, a proto zásadně odlišné za 
kapitalismu a socialismu. „V socialismu,“ po­
dotýká autor, „se objektivně neprojevují ne­
gativní specifické důsledky vědeckotechnické 
revoluce dané povahou společenského zřízení. 
Je však nutno uvážit, že příčinou takových 
důsledků v socialismu může být i takový 
objektivně specifický faktor, jakým je půso­
bení zastaralých, přežitých konkrétních forem 
nebo prvků organizace a řízení výroby, které 
nejsou již s to (materiálně ani morálně, tech­
nologicky ani vědecky) stimulovat činnost lidí 
k tvorbě a aplikaci nové techniky v souvis­
losti s novými kritérii za socialismu“ (s. 130).

Subjektivně specifické důsledky vědecko­
technické revoluce jsou důsledky vyvolané 
subjektivními příčinami. I ony jsou „konec­
konců podmíněny charakterem existujícího 
zřízení, jež se odráží v poznání lidí“. Za ka­
pitalismu je to např. falšování zboží, skrý­
vání negativních aspektů určitých spotřeb­
ních předmětů či nových chemických mate­
riálů atp. Ale i za socialismu se mnohdy se­
tkáváme např. se snahou plnit ekonomické 
ukazatele za každou cenu, bez ohledu na ná­
sledky, plynoucí např. z výroby bez použití 
čisticích zařízení, s produkcí nekvalitních vý­
robků nedodržením technologického postupu 
atd. Na příkladu důsledků tohoto druhu uka­
zuje Kozikov důležitost změny, resp. rozšíření 
kritérií, kterými jsou posuzovány výsledky 
výroby a užívám nové techniky, o momenty 
celospolečenské, dlouhodobé užitečnosti.

Dalším hlediskem při analýze negativních
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důsledků vědeckotechnického rozvoje je hle­
disko časové — podle něho Kozikov rozlišuje 
důsledky současné, důsledky projevující se 
v blízké a posléze ve vzdálené budoucnosti. 
V tomto členění navrhuje obohatit dosavadní 
běžné a perspektivní plány a prognózy o slož­
ku zkoumající možnosti negativního působení 
v nich obsažených inovací. V Engelsově duchu 
zde hovoří i o přímých a nepřímých důsled­
cích vědeckotechnické činnosti a dále o důsled­
cích neodvratných, částečně neodvratných a 
kompenzovatelných. Takovéto klasifikace po­
dle Kozikova „ukazují nemístnost tvrzení 
o obecném překonávám negativních důsledků 
vůbec a abstraktních soudů o tom, že škod­
livé důsledky vědeckotechnického rozvoje se 
kompenzují jeho důsledky pozitivními, že sa­
motným rozvojem vědy a techniky se vytvá­
řejí prostředky k jejich odstranění“ (s. 131).

Boj s negativními důsledky vědeckotech­
nické revoluce (jako jsou vznik nových obec­
ných chorob i chorob z povolání, rostoucí na­
pjatost životního rytmu, narušení emocionál­
ní sféry, sílící odklon člověka od přírody, 
ochuzení atmosféry a biosféry atd.) je ne­
srovnatelně těžší než řešení technických pro­
blémů souvisejících s využitím pozitivních 
přínosů vědeckotechnické revoluce. V tomto 
boji je nezbytný komplexní přístup, tj. re­
spektování nejrůznějších faktorů —přírodních, 
ekonomických, psychofyzických, psychologic­
kých atd. — stejně jako využití možností vě­
deckotechnického prognózování. Pro naznače­
ný přístup má zvláštní teoretický i praktický 
význam klasifikace důsledků vědeckotechnic­
kého rozvoje podle charakteru jejich vztahu 
a mechanismu vzájemného působeni. Kozikov 
předkládá toto členění:

1. Pozitivní a negativní důsledky vědecko­
technického rozvoje se projevují současně 
(např. pevnost a rychlost elektrického sva­
řování a současně jeho škodlivé důsledky na 
zrak; výroba elektřiny ve vodních elektrár­
nách a přírodní a sociálně ekonomické ztráty 
vzniklé jejich vybudováním, atd.).

2. Mezi pozitivním a negativním důsled­
kem není zjevná spojitost, negativní působe­
ní je časově zpožděno, kryje se s působením 
jiných faktorů (vztah různých druhů techni­
ky a chorob z povolání).

3. Stejné prostředky mají v různých způso­
bech vývoje a užití pozitivní či negativní dů­
sledky (např. výroba a použiti antibiotik jako 
účinného léku proti řadě nemocí vedla 
ke vzniku nových, k tomuto léku necitli­
vých virů).

4. Pozitivní důsledek v závislosti na kvan­
titě přerůstá v negativní (vibrace v malém 
měřítku jako lék, ve větším škodí).

5. Negativní důsledek se objevuje ve více­
násobném užití technického prostředku pro 
získání důsledku pozitivního, např. nahroma­
dění škodlivých látek v těle, přibývajících po 
malých, neškodných dávkách, tzv. „kumula­
tivní efekt“. V mnoha oblastech se teprve 
zkoumají konkrétní mechanismy jeho projevů

6. Pozitivní, resp. negativní důsledek vystu­
puje jako jediný možný, jeho působení je pod­

míněno podstatou sociálně ekonomického zří­
zení (použití atomové energie s cílem vytvářet 
nebo ničit materiální hodnoty).

7. Stupeň působení negativních důsledků na 
člověka je úměrný různým cílům a podmín­
kám využívání techniky (práce dělníků u pásu 
a u poloautomatů v podmínkách socialistické 
a kapitalistické výroby).

8. Negativní efekt je dlouhodobou výsled­
nicí vývoje různých odvětví, jež přináší jed­
notlivé efekty pozitivní — např. možnost 
vzniku tzv. „skleníkového efektu“ v atmosféře.

Uvedená dělení jsou jistě diskutabilní, 
v některých případech jde o skupiny nesrov­
natelné co do důležitosti, chybí konkrétní 
ukazatele, postrádáme i pokus o obsahový 
výčet nejdůležitějších sociálně ekonomických 
důsledků vědeckotechnické revoluce (jaký je 
podán například v práci Člověk — věda — 
technika).

Je však třeba ocenit úsilí, jež autor (a au­
toři některých dalších příspěvků knihy) vě­
noval snaze ukázat důležitost rozboru i nega­
tivních důsledků vědeckotechnické revoluce 
a boje proti nim. Jejich zjišťování a překoná­
vání hraje významnou roli v dialektice vě­
deckotechnické revoluce v podmínkách socia­
lismu a je jedním ze zdrojů a hybných sil 
společenského vývoje.

Uvedená členění negativních důsledků vě­
deckotechnického rozvoje je po úpravě a do­
plnění možno použít jako podklad k prohlou­
bení vědeckotechnických, ale i sociálních pro­
gnóz. Paralelně s jejich analýzou je však tře­
ba i stanovit společenské cíle jednotlivých 
prognózovaných etap, jež jsou komplexně ob­
saženy v požadavcích formování a rozvoje so­
cialistického životního způsobu.

Na závěr bychom chtěli poznamenat, že 
i v socialistických podmínkách vedou někdy 
negativní vlivy vědeckotechnického rozvoje 
na prostředí a životní podmínky člověka k ur­
čitým projevům pesimismu nebo dokonce tech- 
nofóbie. Je však nutno vidět, že příčinami 
těchto záporných důsledků často není „pře- 
technizovanost“, ale právě naopak, nedosta­
tečný stupeň rozvoje vědy a techniky, nutnost 
vyrovnat se s některými zděděnými problémy, 
s problémy počáteční fáze spojování vědecko­
technické revoluce s přednostmi socialismu.

Jiří Slíva

A. N. Veličko a V. G. Podmarkov: Sociolog na 
predprijatii (Sociolog v podniku)
Moskva, Moskovskij rabočij 1973, 168 s.
Kniha vychází z předpokladu, který je aktuál­
ní i u nás, totiž že současné podmínky roz­
voje socialistického hospodářství vyžadují vě­
decký přístup k analýze a řízení sociálních 
procesů v podniku. V souvislosti s tím se 
u nás, právě tak jako v Sovětském svazu, or­
ganizují sociologické služby, stále se rozšiřuje 
sociologický výzkum.

V knize najdeme podrobný rozpis úkolů 
podnikového sociologa, popis problémů a me­
tod konkrétních sociologických analýz a do­
poručení, jak na základě těchto analýz a vý-
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zkumů uskutečňovat konkrétní sociální plá­
nování.

Takto koncipovaná práce, v níž najdeme jak 
teoretické, tak i velmi praktické otázky práce 
sociologa, zkušenosti ze sociálních analýz a 
ze sociálního plánování, jistě nebude zajímat 
pouze začínající podnikové sociology a psy­
chology, ale i široký okruh lidí, kteří se za­
bývají sociálními službami v podnicích (so­
ciální pracovníky, kádrové a personální odbo­
ry a oddělení, vedoucí pracovníky), právě tak 
jako odborářský a stranický funkcionářský 
aktiv.

Autoři čerpají nejen ze svých zkušeností, 
ale také ze zkušeností sociologů, kteří již pra­
cují v podnicích v Sovětském svazu. V knize 
se setkáme zejména se zkušenostmi sociologů 
z Permského telefonního závodu, z Lvovské- 
ho podniku na výrobu televizorů, z podniku 
Krasnyj proletarij z Moskvy, ze ZILu a jiných 
podniků. Jak vysvítá z textu a z některých 
výroků autorů, kniha nemá charakter učeb- 
mho textu, jejím cílem je spíše formulovat 
základní otázky sociologických služeb v pod­
niku, odpovídat na ně v rovině teorie i praxe, 
charakterizovat některé metody a techniky, 
které může a má používat začínající sociolog 
v podniku.

Kniha má v podstatě tři hlavní části, přes­
tože je autoři rozepsali do čtyř kapitol. První 
část má název Sociální organizace podniku. 
Jsou zde analyzovány teoretické otázky funkcí 
sociálních organizací podniku jako sociálního 
systému a problémy rozvoje kolektivů.

Druhá, podle našeho názoru ústřední část 
knihy je věnována Úkolům podnikového so­
ciologa a sociálnímu plánování.

Třetí část se zabývá organizací sociologic­
kých výzkumů podniku. Jsou zde rozebírány 
všeobecné zásady sociologických výzkumů, 
sběr informací, zpracování informací a koor­
dinace sociologických výzkumů v podniku.

Zajímavé je vymezení oblastí intemalizace 
profesionálních znaků osobnosti, která je děl­
níkem. Jsou to
— všeobecná pracovní orientace 
— profesionální orientace 
— profesionální specializace
— práce jako aktuální proces činnosti 
— vztah k práci a spokojenost z práce.
Tyto znaky charakterizují dělníka jako osob­
nost a současně tvoří rámec pro sociologický 
přístup k analýze těchto vztahů.

Za základní úkoly sociologa v podniku i na 
závodě považují autoři:

1. systematizaci nezbytných a dostatečných 
informací pro zajištění růstu efektivnosti ří­
zení kolektivů;

2. sestavení plánu sociálního rozvoje pod­
niku;

3. vytyčení a expertízu „kritických míst“ 
organizace (konflikty, napětí) a vypracování 
profylaktických programů a řešení;

4. optimalizaci procesu adaptace a sociali­
zace pracovníků v podnikovém kolektivu;

5. rozpracování opatřeni pro výchovu děl-

nické cti, citu odpovědnosti za práci a kolektiv 
a hrdosti;

6. opatření ke zvýšení stability vnitřních 
vztahů ve skupinách a kolektivech — analýza 
a odstranění příčin fluktuace zaměstnanců;

7. rozpracování opatřeni pro správné sociální 
přijímání nové techniky, pro vytvořeni sociál­
ního klimatu, pro inovaci;

8. výzkum a hodnocení systémů hmotné a 
morální motivace;

9. analýzu a zlepšení forem práce s mládeží, 
rozvinutí forem adaptace mladých pracovníků 
v podmínkách závodu;

10. výzkum obsahu a forem společenské čin­
nosti v podniku, hledání cest zvýšeni efektiv­
nosti ideologické, výchovné a kulturně masové;

11. výzkum a optimalizace obsahu a forem 
volného času pracujících, zvýšeni vlivu efek­
tivnosti volného času na produktivitu.

Konfliktní situace (úkol 3) je možno kvali­
fikovat podle místa, kde k nim dochází (a), 
podle času, v němž probíhají, např. pracovní 
čas, přestávka, mimopracovní čas (b), podle 
intenzity průběhu (c), podle toho, kdo se kon­
fliktů účastní, např. dělníci, mistři, vedoucí 
apod. (d), podle věku účastníků (mladí, staří, 
vrstevníci) a podle kanálů řešení konfliktů 
(formalizované a neformalizované).

V části adaptace a socializace zdůrazňují au­
toři (4) normativní aspekt problému jako vel­
mi závažný (výzkum norem, podmínky plnění 
jejich funkcí, autonomie norem, subjektivita 
norem apod.) a analyzují otázky praktické re­
gulace, adaptace a socializace.

U některých úkolů sociologa uvádějí kon­
krétní formy, jako např. v souvislosti s úko­
lem 5 popisují přiklad z Ižorského závodu 
blízko Leningradu, kde byl vypracován „Zá­
vodní kodex“ pro ocenění práce starších pra­
covníků a založena „Kniha slavných činů“, 
kam jsou zapisovány pracovníci podle stupně 
zásluh apod.

Do sedmého úkolu patří též zlepšování pod­
mínek práce. Autoři uvádějí přiklad ze zá­
vodu Rezinotechnika z Jaroslavska, kde do 
opatření sociálního rozvoje závodu zahrnují 
zlepšení podmínek práce, zvýšení bezpečnosti 
při práci, zvýšení kultury a estetičnosti v rám­
ci cechů (vybavení sociálního zařízení, barev­
né řešení, kultura práce a prostředí) apod.

V části morálních a hmotných stimulů na­
jdeme příklady z Novomoskevské oblasti, kde 
v závodech plánují mzdy, fondy, prémie v zá­
vislosti na technice, kvalifikaci, fondu pra­
covních sil, stupni automatizace a mechani­
zace, pohybu pracovníků. Tato část obsahuje 
kritéria a ukazatele pro odměny a prémie 
pracujících, jak je ve svých sociálních plánech 
vypracovaly některé závody, např. závod 
„Krasnyj proletarij“.

Za jednu z nejcennějších částí práce pova­
žujeme část věnovanou analýze sociálního plá­
nování. V plánování sociálních procesů pova­
žuji autoři za základní hospodářský plán; so­
ciální plán má hlavně obsahovat:

I. sociální aspekty technického pokroku 
(změny sociální struktury atd.);
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II. zlepšení podmínek práce, techniky, bez­
pečnosti a estetiky práce, ochrany zdraví pra­
cujících;

III. zvýšení životní úrovně, zlepšení sociálně 
bytových podmínek a uspokojování duchov­
ních potřeb pracujících;

IV. zdokonalování, zlepšování sociálních 
vztahů mezi lidmi.

Základním předpokladem pro dobrý sociální 
plán jsou dobré a komplexní aktuální infor­
mace, které se pak realizují ve vztahu: člověk 
— informace — efektivnost. Schéma toku so­
ciálních informací je znázorněno strukturou: 
objektivní charakteristika (věk, plnění plánu, 
vzdělání, praxe apod.), subjektivní charakte­
ristika (ocenění např. třemi stupni podmínek 
práce, organizace, vlastni profese, kolektivu, 
možností růstu apod.), služební charakteristika 
(hodnocení dělníka mistrem, vedoucím cechu 
apod., např. pokud jde o disciplínu, pracovi­
tost, iniciativu atd.) a charakteristika vyjádře­
ná spolupracovníky (hodnocení jednoho dělní­
ka druhým, např. ochota spolupracovat, spo­
lečenskost člověka, pracovitost apod.).

V knize jsou uvedeny různé příklady přístu­
pu k vypracování sociálního plánu podniku a 
závodu. Tak např. v Permu zahrnuje schéma 
sociálního plánu tyto momenty: sociální dů­
sledky technického pokroku (1), zlepšení pod­
mínek práce (2), zvýšení spokojenosti pracu­
jících a růst jejich duševní kultury (3), rozvoj 
sociální aktivity pracujících (4).

Na základě zkušeností z vlastní práce na­
vrhují autoři tyto základní oblasti, které by 
měl obsahovat sociální plán:

A. Oblast funkčních přeměn — zahrnuje 
aspekty a důsledky technického pokroku, zlep­
šení podmínek práce apod.

B. Oblast profesionální — zahrnuje změny 
profesionálních struktur, vzdělávání, přípra­
vy lidí, kvalifikace apod..

C. Komunistická výchova a sociální aktivita 
pracujících — obsahuje různé formy soutěžení, 
racionalizátorského hnutí, opatřeni na zlep­
šení vztahů v kolektivu a mezi kolektivy atd.

D. Oblast systému řízení — zahrnuje formy 
a metody řízení, stimulace, kontroly atd.

E. Nevýrobní oblast — zahrnuje organizaci 
volného času, dopravu do práce, bytové a so­
ciální podmínky, kulturu apod.

Návrh struktury tohoto plánu je v knize po­
drobně rozepsán a může i v našich podmín­
kách sloužit jako dobrá metodická i teoretická 
pomůcka pro vypracování podobných plánů.

V rámci metodologické problematiky uvádějí 
autoři popis obecných zásad a postupů, uvá­
dějí deskriptivní metody, diagnostické postu­
py, experimentální metodiky. Rozebírají jed­
notlivé kroky při sběru a zpracování infor­
mací, popisují rozhovor, dotazník, anketu, so- 
ciometrické testy, postojové škály, projekční 
techniky. Tato část je cenná zejména proto, 
že kromě teoretických zásad je zde uvedeno 
mnoho příkladů a ukázek z jednotlivých po­
stupů a technik. Jsou zde příklady kódování 
informací i zpracování sociologických infor­
mací ve strojně výpočetní stanici.

Pro sociální plánování má být v podniku 
ustavena komise, která zaručuje úzkou koor­
dinaci. V komisi má být ředitel podniku nebo 
jeho zástupce, vedoucí sociologických služeb, 
vedoucí odborníci podniku a představitelé 
společenských organizací. Komise má postu­
povat podle přesného plánu, jehož vzor je 
v knize uveden.

Recenzovaná kniha je určena podnikovým 
sociologům, jejichž počet bude po vydáni ofi­
ciálního prohlášeni státního výboru při radě 
ministrů SSSR značně vzrůstat. Je to však 
kniha, která je aktuální jak v rovině teore­
tických zásad, tak v rovině praxe i v našich 
podmínkách.

Jana Burčíková — Ladislav Videmský

Niccolö Machiavelli. Paradoksy losów doktry- 
ny (Niccolö Machiavelli. Paradoxy osudů 
doktríny)
Warszawa, Ksigžka i Wiedza 1973, 290 s.

Ačkoli od narození italského myslitele a 
politika N. Machiavelliho uplynulo už více 
než pět století, jeho díla jsou dodnes na ce­
lém světě znovu a znovu vydávána a se zá­
jmem čtena (a to nikoli snad pouze úzkou 
skupinkou specialistů), jeho názory jsou do­
dnes inspirací úvah teoretiků i politiků nej­
různějšího ideového zaměření a diskutuje se 
o nich se stejným zaujetím a vášní, jako by 
šlo o našeho současníka. Přitom však nejde 
o autora, který by byl ve své době neznám, 
neměl k ní co říci, a teprve po staletích za­
zářil jako hvězda první velikosti. Machiavelli 
rozhodně nepatří mezi ty myslitele, kteří tak­
zvaně předběhli svou dobu a v tomto smyslu 
do ní vlastně ani plně nepatřili. Právě na­
opak. Machiavelli byl typickým dítětem své 
doby a snažil se zcela konkrétně odpovědět 
na otázky, které tato doba před teoretiky i 
praktiky politiky kladla. Proč přesto jeho 
dílo nezemřelo zároveň se svým autorem, proč 
se nestalo čistě antikvární záležitostí či na­
nejvýš předmětem studia úzce specializova­
ných historiků sociálního a politického myš­
lení, jako díla desítek a stovek jeho před­
chůdců, současníků, ale i následovníků?

Klíč k odpovědi na tuto otázku je třeba 
zřejmě hledat ve dvou skutečnostech. Jednak 
v tom, jaká byla povaha Machiavelliho knih, 
a za druhé v tom, jakými problémy se v nich 
především zabýval. Na odlišnost Machiavel­
liho prací od všeho, co tu bylo v dané tema­
tické oblasti před ním, poukázal výstižně a 
vyčerpávajícím způsobem nejhlubší marxistic­
ký znalec a doposud nepřekonaný interpret 
Machiavelliho díla Antonio Gramsci, když na­
psal: „Základní rys Vladaře spočívá v tom, 
že není soustavným pojednáním, nýbrž »živou­
cí« knihou, v níž politická ideologie a poli­
tická věda splývají v dramatické formě »mý­
tů«. Před Machiavellim se politická věda utvá­
řela buď ve formě utopie, nebo ve formě 
scholastického traktátu. Machiavelli dal své­
mu pojetí fantastickou a uměleckou formu, 
skrze niž doktrinální a racionální prvek se 
ztělesňuje v kondotiérovi, který plasticky a
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»antropomorfně« představuje symbol »kolek­
tivní vůle«. Proces utváření určité kolektivní 
vůle k určitému politickému cíli tu není vy­
jádřen obšírnými pedantickými výklady a 
klasifikacemi zásad a kritérií metody jednání, 
nýbrž jako kvality, charakteristické rysy, po­
vinnosti, nutnost určité osoby, což podněcuje 
uměleckou fantazii toho, kdo má být přesvěd­
čen, a dává konkrétnější formu politickým 
vášním.“ (Antonio Gramsci: Poznámky o Ma- 
chiavellím, politice a moderním státu. Praha 
1970, s. 7.)

Machiavelli tedy nebyl ani od života odtrže­
ným spisovatelem nezáživných spekulativních 
traktátů, jejichž hlavním cílem by bylo hle­
dat nové a nové argumenty pro podepření 
středověkého statu quo, jakých zná jeho doba 
desítky, ani na druhé straně se skutečností 
nekalkulujícím snílkem, vytvářejícím ve své 
fantazii utopické představy ideálních společ­
ností a států, které jsou ve všem všudy do­
konalé, až na to, že nikdo neví, jak je prak­
ticky uskutečnit. Machiavelli byl realista. Sna­
žil se pomocí těch prostředků, které měl k dis­
pozici, pravdivě zachytit ony faktory spole­
čenského a politického života, jež v něm hrají 
klíčovou roli. Snažil se tak učinit bez jakých­
koli iluzí a předsudků. Odtud častá jeho ob­
vinění z cynismu a amorálnosti. Toto poznání 
se mu pak stalo východiskem k nástinu poli­
tického programu, jenž měl být realizován 
jeho „vladařem“. Hlavním cílem zmíněného 
programu bylo sjednocení Itálie, tedy v pod­
statě vymanění této země z feudální zaosta­
losti a vstup na dráhu rané buržoazní spo­
lečnosti. Tento realismus Machiavelliho klí­
čových děl je první příčinou, proč jsou dodnes 
aktuální.

Druhou příčinou stálého zájmu o Machia­
velliho je samo téma, které bylo jeho téma­
tem životním — téma politiky, politických 
vztahů, politické strategie i taktiky, anato­
mie politiky i poměru politiky a morálky. Ne­
jsme zajisté tak naivní, abychom se domní­
vali, že konkrétní podmínky politického ži­
vota v Itálii na přelomu 15. a 16. století byly 
stejné jako dnes. Nicméně i v politice jsou 
jisté opakovatelné prvky, i v politice existují 
tzv. věčné otázky, a právě mnohými z nich 
se Machiavelli zabýval způsobem zcela mo­
derním. Proto je i pro čtenáře 20. století za­
jímavý a v nejednom ohledu inspirující.

Jednou z mnoha prací věnovaných na ce­
lém světě Machiavellimu v souvislosti s pěti- 
stým výročím jeho narození (Machiavelli se 
narodil 5. května 1469) je i kniha kolektivu 
polských historiků, sociologů a právníků, na­
zvaná Niccolö Machiavelli.. Paradoxy osudů 
doktríny. Většina z jejích příspěvků byla při­
pravena pro mezinárodní vědeckou konferenci, 
zorganizovanou Polskou sociologickou společ­
ností a Polskou společnosti pro politické vědy 
v Krakově ve dnech 21.—28. listopadu 1969. 
Avšak kromě těchto příspěvků obsahuje sbor­
ník ještě další práce, které obohacují a roz­
šiřují vědeckou problematiku zmíněného za­
sedání. Kniha je tak vlastně svědectvím toho, 
co mohou říci dnešní polští společenští vědci

k otázce místa a role Machiavelliho tvorby 
ve vývoji evropského sociálně politického 
myšlení. Ihned poznamenejme, že je to svě­
dectví pozoruhodné. Dokazuje, na jak vysoké 
teoretické úrovni jsou dnes v Polsku marxis­
tickými autory analyzovány klíčové etapy a 
osobnosti dějin sociálního myšlení, mezi něž 
rozhodně Machiavelli patří.

Sborník je rozdělen do tří částí, z nichž 
první obsahuje příspěvky, které představují a 
charakterizují Machiavelliho tvorbu a politic­
kou činnost v jejich různých aspektech, dru­
há pojednává o souvislosti Machiavelliho myš- 
lenex s různými vědami o společnosti a poli­
tice a třetí seznamuje čtenáře s některými 
prvky a otázkami z oblasti osudů Machiavel­
liho teorie a doktríny.

Úvodní příspěvek první části, nazvaný Nic­
colö Machiavelli — člověk politiky a politic­
ký spisovatel, napsal Jan Malarczyk. Jde o roz­
sáhlou rekapitulaci pohnutých životních osu­
dů velkého Floren tana na posadí bouřlivých 
událostí, tak typických pro přelom 15. a 16. 
století v Itálii, a o analýzu obsahu jeho zá­
kladních děl.

Stať Konstantyho Grzybowského Machia­
velli — člověk středověku je zřejmou, i když 
explicite nevyslovenou polemikou se známým 
Gramsciho názorem, že Machiavelliho učení 
bylo předčasnou formou jakobinismu. Grzy­
bowski vychází z charakteristiky epochy, v níž 
Machiavelli žil. Je to období všeobecné ne­
rovnováhy ve všech oblastech sociálního, poli­
tického, náboženského a kulturního života 
v celé Evropě, a zejména v Itálii a ve Flo­
rencii, rodném Machiavelliho městě. Odpověď 
Machiavelliho na toto narušení rovnováhy je 
podle Grzybowského vnitřně rozporná. Obsa­
huje jednak touhu po staré, tj. středověké 
rovnováze, dále však přesvědčení, že její ná­
vrat je nemožný, a konečně koncepci nové 
rovnováhy. Grzybowski se ve své analýze za­
měřuje pouze na první ze zmíněných problé­
mů, tj. na Machiavelliho nostalgii ve vztahu 
ke středověku.

Machiavelli se podle Grzybowského ve svém 
pohledu na strukturu italské společnosti nijak 
podstatně neliší od Danta. Jako on vidí kon­
flikt nových a starých vrstev, které jsou re­
prezentovány na jedné straně preburžoazií a 
na druhé měšťanstvem. Vidí také rozklad sta­
rých struktur a zrod nových. Protože byl po­
dle Grzybowského spjat se starými struktu­
rami, zastával názor, že jejich existence a je­
jich rovnováha byly příčinou velikosti dří­
vějších epoch. Jeho ideálem bylo jejich ob­
rození. Avšak viděl také realitu, tj. absolu­
tistické monokracie jako výtvor nových vrstev 
a výraz nových poměrů zejména v Itálii. Od­
povědí na tento rozpor byl podle Grzybow­
ského útěk do světa mýtu. Grzybowski se 
tedy shoduje s Gramscim v tom, že Machia­
velliho úvahy vyúsťují v mýtus mocného 
vladaře, který splní veliké poslání a sjednotí 
italský lid. Zatímco však Gramsci v tom vidí 
výraz Machiavelliho úsilí dostat italskou spo­
lečnost na vyšší vývojový stupeň, Grzybowski 
se domnívá, že Machiavelli měl na mysli ni-
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koli jednotný a centralizovaný stát, nýbrž fe­
deraci, což je podle něho v podstatě středověký 
model. Rysy myšlení poplatné středověku 
spatřuje Grzybowski rovněž v Machiavelliho 
názorech na roli náboženství a charakter prá­
va, jakož i v tom, že Machiavelli údajně ak­
ceptuje pouze malý městský stát, nikoli stát 
národní.

Zdá se, že Grzybowského pohled na Ma­
chiavelliho je poněkud jednostranný, což je 
způsobeno tím, že z rozporného díla velkého 
italského myslitele vybírá pouze ty fragmenty, 
které potvrzují jeho koncepci. Nicméně i ta­
kovýto postup může být užitečný, jestliže si 
nečiní nárok na absolutní platnost a jestliže 
vyvolává diskusi. V tomto případě tomu tak 
skutečně je, neboť hned následující příspěvek 

e sborníku můžeme považovat za nepřímou po­
lemiku s Grzybowského názory.

Jde o stať Jana Baszkiewicze s názvem Nic­
colo Machiavelli — jakobín XVI. století. Jak 
je zcela zřejmé, název stati je inspirován jed­
nak známou formulací Edgara Quineta, že 
závěrečné výzva Machiavelliho Vladaře je 
Marseillaisou XVI. století, jednak už zmíně­
ným proslulým Gramsciho soudem o machia- 
velismu jako „předčasném jakobinismu“. Kro­
mě toho je název zřejmou narážkou na před­
chozí článek Grzybowského.

Baszkiewicz vychází z toho, že přes některá 
tvrzení obsahuje Machiavelliho systém nejen 
realistický popis motivů a technik politické 
činnosti, ale také soubor hodnotících soudů. 
Pod deskriptivní vrstvou úvah Machiavelliho 
jako svědka epochy můžeme odhalit jeho 
tvrzení, která mají velký průkopnický vý­
znam. A v tom právě Baszkiewicz spatřuje 
nejvýznamnější podobnost s nejcennějším dě­
dictvím jakobínské ideologie. Neboť jakobi- 
nismus byl především ideologií horoucího pa­
triotismu, formulovanou za zvláštních okol­
ností, synteticky vymezených heslem „vlast 
v nebezpečí“. Z tohoto hlediska poté Baszkie­
wicz analyzuje Machiavelliho patriotismus, 
přičemž hledá jak jeho předchůdce, tak jeho 
průkopnické hodnoty.

Baszkiewicz dospívá k závěru, že Machia­
velliho talent nejen umožnil syntetizovat do 
imponujícího panoramatu zkušenosti starově­
ku, známé humanistům ze studia klasických 
textů, výsledky středověkého myšlení a po­
třeby nové doby. Umožnil mu rovněž, aby se­
hrál roli spojovacího článku mezi starou tra­
dicí a novověkým myšlením, roli průkopníka 
různých proudů, jež už jsou tak blízké naší 
mentalitě a kultuře jako např. francouzský 
jakobinismus. Nelze rovněž zapomenout, že ta­
kovou roli nesehrál nikdo z mnoha jiných 
myslitelů osvícenství, kteří možná Machiavel­
liho intelektuálně převyšovali.

Druhou část knihy otevírá příspěvek Anto­
níny Kloskowské s názvem Machiavelliho so­
ciální teorie. Kloskowská již před lety publi­
kovala o Machiavellim samostatnou studii 
Machiavelli jako humanista na tle tvloskiego 
Odrodzenia (Machiavelli jako humanista na 
pozadí italské renesance. Lódž 1954) a ve své 
nynější stati na tuto práci zčásti navazuje.

Zajímá ji především, do jaké míry a proč 
může být Machiavelli považován za jednoho 
z průkopníků sociologického myšlení. Odpo­
věď na obě tyto otázky pochopitelně vyžaduje 
upřesnit obecné pojetí dějin sociologie i její 
prehistorie. Kloskowská hledá určité krité­
rium, jež by umožnilo syntetizovat všechny 
teorie, jejichž závažnost pro prehistorii socio­
logie se uznává, a jež by mohlo být rovněž 
základem analýzy teorií jednotlivých autorů, 
jimž se připisuje role průkopníků sociologie 
jako samostatné vědecké disciplíny s vlastní­
mi metodami a předmětem.

Za nejvhodnější kritérium tohoto druhu po­
važuje princip sociálního determinismu, uzná­
ní zákonitosti společenských jevů a hledání 
pravidel jejich vzájemné závislosti. Plné uvě­
domění vlastního deterministického stanoviska 
je podle ní jevem mnohem pozdějším, než 
byla doba Machiavelliho života. Objevuje se 
teprve u takových autorů osmnáctého století, 
jako byli Vico. Montesquieu a Condorcet, a 
i u nich bývá toto vědomí zkaleno nejasností 
poměru vědeckých zákonitostí ovládajících 
společenskou skutečnost vůči morálním nor­
mám a zákonodárství.

Záblesky deterministického vědomí a vý­
klad víceméně důsledných principů determi­
nismu společenských jevů můžeme však ob­
jevit u četných autorů klasického starověku, 
u antických i renesančních utopistů a u teo­
retiků přirozeného práva i filozofů dějin růz­
ných epoch. Kloskowská se oprávněně domní­
vá, že v řetězci podobných koncepci zaujímá 
Machiavelliho teorie důležité, i když nikoli 
výjimečné místo. Z tohoto hlediska ji pak 
ve své studii vyčerpává jícím způsobem ana­
lyzuje a srovnává s jinými pojetími tohoto 
druhu. Její stať je nejen dobrým příspěvkem 
k hlubšímu poznání Machiavelliho díla, ale 
zároveň znamená i výrazné obohacení teorie 
a metodologie dějin sociologie.

Stať Adama Podgóreckého Sociotechnické 
prvky v Machiavelliho tvorbě je doslovným 
přetištěním třetí kapitoly jeho dřívější práce 
Zasady socjotechniki (Warszawa 1966). Pro­
tože tato kniha vyšla roku 1968 pod názvem 
Základy sociotechniky česky, ponecháme Pod­
góreckého příspěvek v naší recenzi stranou, 
neboť každý zájemce má možnost si jej pro­
studovat ve zmíněné publikaci a posoudit 
sám.

Další studii napsal Jerzy Szacki a nazval ji 
Použití historie v Machiavelliho politické dok­
tríně. Nezabývá se v ní Machiavellim jako 
historikem, i když i z tohoto aspektu by bylo 
možné k Machiavelliho tvorbě přistoupit. Ma­
chiavelliho historické názory zajímají Szac- 
kého potud, pokud souvisely s pokusem vybu­
dovat politickou doktrínu založenou na fak­
tech.

Szacki dospívá k závěru, že Machiavelli po­
užíval historii dvojím způsobem. Jednak mu 
umožňovala vytvářet morálně neutrální teorii 
člověka a státu, a za druhé fungovala jako 
svérázná mytologie virtů, prostřednictvím níž 
tento italský vlastenec posiloval svůj ideál 
v době, kdy se zdál být nekonečně vzdálen
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skutečnosti. V každém případě může být po­
stup, který Szacki ve svém příspěvku zvolil, 
užitečný pro správné pochopení základních 
problémů Machiavelliho politické doktríny.

Analýzou Machiavelliho bohaté diplomatic­
ké činnosti a obecnými závěry, ke kterým v té­
to oblasti velký Florenťan dospěl, se zabývá 
Stanislaw E. Nahlik ve svém příspěvku na­
zvaném Machiavelliho poučení pro diplomaty.

Třetí část knihy je uvozena příspěvkem Ja­
na Malarczyka, nazvaným Machiavelli v Pol­
sku. Jde o pečlivě zpracovaný a informativně 
cenný přehled recepce Machiavelliho myš­
lenek v Polsku od šestnáctého století až po 
dnešek. Je z něho zřejmé, že zájem o kritické 
studium Machiavelliho díla v zemi našich se­
verních sousedů byl vždy hluboký.

V další stati, nazvané Machiavelli a soudo­
bé politické myšleni na Západě, si její autor 
Franciszek Ryszka všímá dě' těch buržoazních 
autorů, kteří v posledních desetiletích nava­
zovali na Machiavelliho v tom smyslu, že 
považovali politiku za autonomní činnost a za 
systém hodnot a příslušných cílů, které vylu­
čují ze své sféry „mimopolitické“ cíle a hod­
noty. Cílem je v tomto případě moc, a to moc 
v homogenním a nezávislém (suverénním) 
státě, přičemž tato moc je nejen výrazem 
státu, ale přímo se s ním ztotožňuje. Moc 
jako základ politiky znamená v tomto pojetí 
především donucení, nebot dobro státu je 
nadřazenou hodnotou a je dovoleno použít 
všech prostředků, aby toto dobro bylo zacho­
váno nebo rozšířeno.

F. Ryszka uvádí, že pojem soudobého „ma- 
chiavelismu“ a „machiavelistů“ zavedl do li­
teratury J. Burnham ve svém díle The Ma­
chiavellians (New York 1942). Burnham řadí 
mezi „machiavelisty“ V. Pareta, G. Moscu, R. 
Michelse a G. Sorela.

Za teoretiky, kteří v období imperialismu 
aktualizovali abstraktní formuli státu jako 
nejvyššího dobra (a v tomto smyslu za tzv. 
neomachiavelisty), považuje Ryszka německé­
ho autora Carla Schmitta, jeho žáka Armina 
Mohlera, amerického politologa německého 
původu H. J. Morgenthaua, amerického práv­
níka a teoretika politiky A. A. Berleho a 
francouzského univerzitního profesora J. 
Freunda. K „machiavelismu“ v tomto smyslu 
neměl podle Ryszky daleko ani de Gaulle, 
jak o tom alespoň svědčí jeho kniha z roku 
1932 Le jil de 1’épée (Ostří meče). Stručným 
rozborem klíčových děl těchto autorů se pak 
Ryszka zabývá a uvádí, že ve svém příspěv­
ku se záměrně vyhnul kritice soudobých 
„neomachiavelistických“ doktrín. Chtěl pouze 
na několika vybraných příkladech ukázat, že 
politické myšlení N. Machiavelliho je stále 
živé. Protože je však kontroverzní a složité, 
bylo recipováno nejednoznačně, ačkoli se zdá, 
že vždy tvořilo základ pro tzv. čistou politiku, 
to znamená takovou politiku, jejímž cílem je 
ahistorická a abstraktní „moc“, a symbolický 
vladař se stává pojmovou proměnnou, za niž 
je možno dosadit kvalitativně i kvantitativně 
rozdílné cíle.

Celá kniha je uzavřena rozsáhlou úvahou

Janusze Goékowského II Principe Moderno — 
Gramsciho recepce Machiavelliho idejí. Goé­
kowski se nejhlouběji ze všech autorů, kteří 
do sborníku přispěli, zabývá analýzou Machia­
velliho recepce. Konstatuje, že všichni, kteří 
Machiavelliho dílo přijímali nebo odmítali, 
se řídili některým z těchto pěti druhů moti­
vace: 1. motivací moralistickou, 2. motivací 
instrumentální, 3. motivací, kterou můžeme 
vymezit jako hledání tradic, 4. motivací vě­
deckou, 5. motivací, kterou bychom mohli na­
zvat hledáním inspirace.

Neocenitelným klíčem k pochopem podivu­
hodné kariéry a pozoruhodných osudů Ma­
chiavelliho díla, zejména pak Vladaře, je po­
dle Goékowského Gramsciho pojetí tohoto díla 
jako mýtografického vyprávění. Právě ona 
forma mýtu umožnila, aby do ní byly vklá­
dány nejrůznější představy, aby byla spojo­
vána s nejrozmanitějšími nadějemi a aby také 
přežívala dobu svého vzniku a inspirativně 
působila až do našich dnů.

Goékowski v celém svém výkladu dokazuje, 
že Gramsci byl nejen vynikajícím interpretem 
a kritikem Machiavelliho, ale že na něho 
v jistém smyslu i navázal, přičemž jde o dia­
lektické pokračování, to znamená o popření, 
ale i překonání. Goékowski velmi správně roz­
víjí základní Gramsciho myšlenku, která se 
týká analogie mezi machiavelliovskou ideou 
II Principe Nuovo a gramsciovSkou ideou II 
Principe Moderno v podobě strany nového 
typu, která má vyřešit všechny ty problémy, 
které v dosavadních dějinách Itálie od počát­
ku novověku byly znovu a znovu nastolovány, 
ale nikdy se je nepodařilo důsledně řešit. Dě­
dicem toho, co narostlo jako komplex nevy­
řešených otázek v dějinách a zároveň silou 
odpovědnou za to, aby byly x^řešeny problé­
my vzniklé ve dvacátém století v Itálii, je 
podle Gramsciho nový historický blok (děl­
nická třída, tzn. sever, a zemědělci, tzn. jih 
a ostrovy), jehož ideovým, politickým a or­
ganizačním vůdcem je II Principe Moderno 
(moderní kníže), tj. strana nového typu.

Jak je ze stručného přehledu obsahu re­
cenzované knihy zřejmé, jde o pozoruhodný 
příspěvek polských marxisticky orientovaných 
vědeckých pracovníků k hlubšímu pochopení 
Machiavelliho díla. Jakkoli si kniha nekladla 
za cíl zhodnotit Machiavelliho ze všech mož­
ných aspektů, a v tomto smyslu není tudíž 
tematicky vyčerpávající, a ani formálně nejde 
o dílo stejnorodé, je jasným důkazem toho, 
jak plodně může být uplatněna marxistická 
metodologie a teorie společnosti při studiu 
interpretačně tak obtížného fenoménu, jakým 
je dílo velkého Florenfana, jestliže je pěsto­
vána a rozvíjena na takové úrovni, jako je 
tomu u většiny autorů recenzovaného sbor­
níku. Jan Sedláček

I. M. Slepenkov, B. V. Kňazev: Moloďož sela 
segodňa (Dnešní vesnická mládež)
Moskva, Molodaja gvardija 1972, 208 s.
V knize dvou učitelů vědeckého komunismu 
z Moskevské státní Lomonosovovy univerzity
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jsou zobecněny výsledky sociologických prů­
zkumů mládeže v současné sovětské vesnici, 
které uskutečnila Laboratoř sociologických 
výzkumů oddělení vědeckého komunismu filo­
zofické fakulty univerzity v letech 1967—1971. 
Cílem těchto výzkumů bylo zjištění specific­
kých rysů sovětské vesnické mládeže, zkou­
mání objektivních tendencí vývoje jejího vě­
domí, sociální a politické aktivity v podmín­
kách vyspělé socialistické společnosti. Základ­
ní metodou shromažďování primárních socio­
logických informací byla metoda dotazníku 
na základě reprezentativního výběru vzorku. 
Průzkum zahrnoval 4200 mladých pracujících 
z venkova, tj. 15 % z jejich celkového počtu, 
a 1800 studentů a žáků osmých a desátých 
tříd vesnických škol v posledním roce studia. 
Jako základní pracovní doklady byly použity: 
formulář pro zjištěni základních informaci 
o vesnici, které by charakterizovaly složení 
obyvatelstva, pracovní činnost obyvatel ves­
nice, stav kultury a způsobu života, činnost 
společenských organizací, dále anketa—in­
terview pro pracující mládež, anketa pro 
absolventy vesnických škol, anketa —inter­
view pro představitele inteligence zaměstna­
né na vesnici déle než 10 let a anketa —in­
terview pro starousedlíky vesnice.

Zkoumaný soubor byl uspořádán v souladu 
se sociální a profesionální strukturou země­
dělské mládeže. Jako základní sociálně profe­
sionální skupiny byly stanoveny: 1. vedoucí 
pracovníci vyšší a střední úrovně, 2. odborní­
ci, 3. zaměstnanci (bez odborného vzdělání), 
4. mechanizátoři, 5. pracovníci pro obsluhu 
zemědělské techniky, 6. pracovníci živočišné 
výroby, 7. pracovníci, kteří mají odbornou 
kvalifikaci a pracují v nemechanizované sféře 
(v rostlinné výrobě, zahradník, včelař atd.), 
8. pracovníci stavebnictví, 9. pracovníci, kteří 
nemají kvalifikaci a jsou zaměstnáni ve sféře 
nemechanizované fyzické práce. Sociální a 
psychologická tvářnost každé této skupiny — 
to se ukázalo v průzkumu — bezprostředně 
odráží hluboké sociální, ekonomické, politické 
a kulturní přeměny v životě sovětské ves­
nice, k nimž došlo v letech socialistické vý­
stavby, a do jisté míry je určována stupněm 
zařazení každé skupiny do procesu technic­
kého pokroku v zemědělství.

V současné etapě rozvoje zemědělské vý­
roby probíhá intenzívní obnovování její tech­
nické základny, která byla vytvořena v před­
válečných a poválečných letech. Všechna od­
větví zemědělství jsou vybavována technikou, 
jíž je třeba k dovršení komplexní mechani­
zace, k rozsáhlejšímu používání elektřiny a 
automatizace i univerzálních a unifikovaných 
strojů. Pro potřeby zemědělské výroby se vy­
rábějí systémy strojů odpovídající velkým 
specializovaným socialistickým zemědělským 
závodům.

Rozvoj komplexní mechanizace, elektrifi­
kace a chemizace zemědělské výroby vyvolá­
vá nové nároky na profesionální a všeobecně 
vzdělávací průpravu pracovníků. Výsledky 
výzkumu zjistily stálou tendenci zvyšování 
celkové úrovně vzdělání zemědělské mládeže

v životě současné sovětské vesnice. Nejvýraz­
něji je tato tendence zjištěna v těch sociálně 
profesionálních skupinách, které jsou bezpro­
středně spojeny s pokrokovou technikou. Na­
příklad ve skupině odborníků má 90 % středo­
školské, odborné střední a vysokoškolské 
vzdělání, ve skupině mechanizátorů 50 % 
ukončilo 7 — 81etou docházku, 28 % má základ­
ní a středoškolské vzdělání.

V postavách mladých pracujících spojených 
s pokrokovou moderní technikou se nejvý­
razněji projevuje nový sociální typ pracov­
níka současné sovětské vesnice. Typické pro 
ně jsou potřeba tvůrčí kvalifikované práce 
a orientace na sociálně užitečné hodnoty a 
chování. Průzkum ve skupině mechanizátorů 
například ukázal, že pro nejmladší z nich 
(17 — 19 let) je základní motivací práce ve zvo­
leném oboru to, že je „zajímavá“ (26 % od­
povědí), „vyžaduje bystrosti, sebezdokonalová­
ní“ (13 % odpovědí), „je důležitá pro výrobu 
zemědělské produkce“ (18 % odpovědí), „líbí 
se mi“ (29 % odpovědí). Výzkum také ukázal, 
že mladí kvalifikovaní lidé jsou vysoce spo­
lečensky a politicky aktivní. Jestliže rozdělí­
me sociálně profesionální skupiny zemědělské 
mládeže podle úrovně jejich účasti ve spole­
čenském životě, pak zjistíme následující po­
řadí: vedoucí pracovníci a odborníci (80% 
aktivních), dělníci v zemědělské výrobě (44 % 
aktivních), dělníci obsluhující techniku (42 % 
aktivních), mechanizátoři (38 % aktivních), 
pracovníci ve sféře nemechanizované fyzické 
práce (32 % aktivních), pracovníci ve staveb­
nictví a živočišné výrobě (30 % aktivních) 
(str. 113).

Důležitým ukazatelem hodnotových orien­
tací zemědělské mládeže je vztah k vlastní­
mu záhumenku. Výsledky průzkumu vedou 
k závěru, že v orientacích mladých pracují­
cích v zemědělství se stále silněji prosazuje 
tendence k omezení a likvidaci vlastních zá- 
humenků a že tato tendence je nejvýraznější 
pro vysoce kvalifikované pracovníky a pra­
covníky v mechanizovaných povoláních. Na­
příklad mezi odborníky—muži ve věku od 
17—23 let se pro zachování záhumenku a 
vlastního hospodářství vyslovilo 47 % respon­
dentů, pro jeho omezení nebo likvidaci — 
29 %, mezi ženami s odborným vzděláním 
ve věku 17 — 19 let se pro zachování záhu­
menku vyslovilo 41 %, pro jeho omezení nebo 
likvidaci — 36 %, mezi mechanizátory—muži 
ve věku 17—19 let se pro zachování záhu­
menku vyslovilo 48 %, pro jeho omezení nebo 
likvidaci — 21 %, mezi ženami zaměstnanými 
v živočišné výrobě ve věku do 19 let bylo 
pro zachování záhumenku 58 % a 15 % pro 
jeho omezení nebo likvidaci, z nekvalifiko­
vaných mužů ve věku 20—23 let bylo pro za­
chování záhumenku 60 % a 9 % pro jeho ome­
zení nebo likvidaci.

Industrializace zemědělské výroby má za 
následek rozšíření volného času zemědělské 
mládeže, růst úrovně vzdělání a rozvoj po­
třeb zásadně mění strukturu volného času. 
Na první místo se dostávají takové typy vy­
užívání volného času, jako je četba knih nebo
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časopisů, sledováni televizních programů a 
poslouchání rozhlasu, návštěva kina apod. Ty 
jsou přitom nejpříznačnější pro mladé pra­
covníky spjaté s moderní technikou. Na otáz­
ku „Kolik jste přečetl za rok knih?“ byly 
odpovědi rozlišeny v jednotlivých sociálně 
profesionálních skupinách zemědělské mlá­
deže takto: mezi odborníky ve věku 17—23 let 
— „nečtu“ — 0, do 10 knih — 22 %, více než 
10 knih — 77 %, mezi mechanizátory ve věku 
17—19 let — „nečtu“ — 6 %, do 10 knih#— 
16 %, více než 10 knih — 75 %, mezi nekva­
lifikovanými pracovníky bez odbornosti za­
městnanými ve sféře manuální práce ve věku 
17—19 let — odpovědělo „nečtu“ — 12 %, do 
10 knih 20 u/0, více než 10 knih 65 % (str. 
169-170).

Vedle výsledků získaných výzkumem La­
boratoře sociologických výzkumů kniha obsa­
huje rozsáhlé údaje sociálně ekonomického 
charakteru, údaje z jiných sociologických vý­
zkumů o zemědělské mládeži, jež byly usku­
tečněny v různých obdobích socialistické vý­
stavby sovětské vesnice, i praktická doporu­
čení. Studium této knihy dává možnost kon­
krétněji pochopit cesty rozvoje zemědělské 
mládeže v podmínkách vyspělé socialistické 
společnosti.

A. S. Vasilenko

David & Judith Willer: Systematic Empiri­
cism: Critique of a Pseudoscience (Systema­
tický empiricismus: kritika pseudovědy) 
Prentice-Hall, lne. Englewood Cliffs, New 
Jersey 1973, 145 s.
Práce dvou amerických autorů je rozsahem 
sice nevelká, je však rozhodně významná 
svým obsahem a zaměřením. Je významným 
příspěvkem ke kritice pojetí vědy a vědecké 
práce, které se v určité době ustálilo ve Spo­
jených státech a bylo také přijato jako jediné 
pojetí vědecké práce značným počtem socio­
logů. Toto pojetí, tento směr ve vědecké čin­
nosti nazývají autoři empiricismus. Nejde 
tedy jen o určitý model a provozovanou praxi 
americké takzvané empirické sociologie, nýbrž 
o určitá základní východiska týkající se pojetí 
vědy a vědecké práce. Je ovšem nesporné, že 
mnozí představitelé americké komerční empi­
rické sociologie se právě přidržují empiri­
cismu a také z něho vycházejí.

Recenzované práce se skládá z úvodu, před­
mluvy, osmi kapitol, z nichž poslední je cel­
kovým závěrečným shrnutím celé práce. Při­
pojen je věcný a osobní rejstřík.

Své pojetí kritiky empiricismu vysvětlují 
autoři v úvodu své práce. Vycházejí v pod­
statě z těchto závažných myšlenek: Je obecnou 
fikcí, že vědecká metoda začíná pečlivým po­
zorováním a sbíráním faktů, je to omyl, který 
je směšován s metodami sociálních „věd“. 
Je zapotřebí rozlišovat mezi empiricismem a 
vědou. Tradice empiricismu, počínaje J. St. 
Míliem a konče soudobou sociologií, která ji 
přijala, ukazuje, že nejde o tradici rozvinuté 
vědy. Empiricistické sociální studie podle tvr­

dého odsudku autorů, i když převládají ve 
všech oblastech sociálních „věd“, neprodu­
kují ani vědecké poznání, ani jiný druh uži­
tečného poznání.

Pokud jde o termíny, autoři rozlišují empi­
rismus a empiricismus. Organizovat konkrétní 
výzkum ještě neznamená být představitelem 
empiricismu, i když většina amerických so­
ciologů pracujících v oblasti konkrétních vý­
zkumů patří mezi empiricisty. Sociologové 
provádějící empirický výzkum mohou být 
představiteli empiricismu, avšak lze sem za­
řadit i takzvané teoretiky, kteří budují teorii 
rovněž na základě empiricistických východi­
sek. Proto Willerovi zdůrazňují, že je možné 
být empiricistou i bez jakéhokoli konkrétního 
kontaktu s daty, tak jako ten, kdo provádí 
empirický výzkum, vůbec nemusí být ovliv­
něn empiricismem.

Mezi nejpádnější důkazy nevědeckosti em­
piricismu patří podle autorů dané práce fakt, 
že od objevení moderního empiricismu nebyl 
v jeho rámci formulován ani jediný vědecký 
zákon. Mezi největší předsudky empiricismu 
patří přesvědčení, že vědecké teorie a pojmy 
jsou definovány na základě pozorování a v re­
laci s pozorováním. „Teoretický“ (uvozovky 
patří vždy autorům) empiricismus v sociolo­
gii je charakterizován tím, že používá na zá­
kladě pozorování definované empirické kate­
gorie. které nemohou být spojeny žádným 
teoretickým prostředkem. Empiricistické so­
ciální teoretizování je spíše obecné než ab­
straktní. a tudíž spíše vágní než exaktní. 
Úkolem teorie je vysvětlovat, předpovídat a 
být vodítkem pro nový výzkum. Souhrn minu­
lého pozorování však nemůže vysvětlovat a 
předpovídat, přesnost nemůže být získána 
z vágního. Je jasné, říkají autoři recenzované 
práce, že v posledních letech jsme slyšeli 
mnohé nepravdy, z nichž největší je tvrzení, 
že empiricismus je věda. Tato nepravda je 
základem ospravedlňování empiricistických 
metod v soudobé sociologii. Cílem knihy je 
rozbít toto ospravedlňování v naději, že so­
ciologové pak budou s to přijmout vědeckou 
metodu. Mezi největší omyly představitelů 
takzvané radikální sociologie v USA patří 
ztotožňování empiricismu s vědou. Běžné po­
jetí ztotožňuje empiricismus a sociální vědu 
a radikální sociologové to bez výhrad přijí­
mají. obviňují pak vědu z konzervatismu. 
Není to věda, nýbrž empiricismus, který je 
konzervativní. Skutečná věda o společnosti 
není závislá na tom, co je, a protože racio­
nálně transcenduje existující situaci, je nutně 
radikální.

Abychom pochopili podstatu empiricismu a 
povahu skutečné vědy, je nutné se zabývat 
povahou vědeckého poznání i historií vzniku 
empiricismu. Hlavním východiskem obou 
autorů je jejich pojetí vědy a vědeckého zá­
kona. Vědecké zákony jsou podle nich for­
movány pojmy, které představují spíše ideje 
než empirické kategorie; takové vědecké zá­
kony nejsou empiricky definovatelné. Tyto 
pojmy jsou spojeny racionálními prvky, které
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nejsou odvozeny z pozorování. Nejde o to, 
že skutečná věda nepozoruje, spojuje však 
pozorované vždy s pojmy, kdežto empiricis­
mus jde od pozorování k pozorování, spojuje 
pozorované s dalším pozorovaným. Proto také 
většina toho, co se nazývá metodologií v empi- 
ricistickém pojetí, není nic jiného než rozví­
jení technik pozorování. Skutečná věda se 
tak * jako empiricismus zabývá empirickými 
souvislostmi a jako matematika se rovněž 
zabývá racionálními souvislostmi. Avšak te­
prve abstraktním spojením teoretických po­
jmů s pozorováním nabývají tyto pojmy empi­
rického smyslu. Vědecké poznání nespočívá 
jen v racionálním spojování racionálního, ani 
v empirickém spojování dalšího empirického 
(pozorovaného). Spočívá na izomorfismu teorie 
a pozorování, na strukturní podobnosti mezi 
teorií a pozorovací úrovní. Na rozdíl od běž­
ného směšování védy a empiricismu mají oba 
přístupy jedině společné to. že usilují o expla- 
naci pozorovatelného. Věda používá zákonů 
a teorií, které se spojují s pozorovaným, dá­
vají mu interpretaci a samy nabývají empi­
rického smyslu. Empiricismus se zabývá em­
pirickými generalizacemi a přesahuje jednot­
livé zobecnění, kdežto věda transcenduje jed­
notlivé a zvláštní teoretickou abstrakcí.

Jednou z nápadných vlastností empiricis- 
tické sociologie je pozoruhodné ignorování 
dějin sociologie a dějin vývoje vědy. Proto 
je právě mimo jiné možné ztotožňování em­
piricismu s vědou. Počátky empiricismu lze 
spojovat se jménem a dílem J. St. Mília, který 
je autory nazýván otcem systematického em­
piricismu. Již u Milla je založeno mnoho 
předsudků a jednostranností, které jsou 
v pozdějším empiricismu považovány za zá­
klad vědeckého přístupu. Je to všeindukcio- 
nismus, pojetí zobecnění jako odrazu pozoro­
vaných pravidelností, zaměření vědy na 
zkoumání podobnosti jevů, přecenění kauzální 
metody. Míliovy pojmy se vztahují spíše 
k empiricky pozorovaným objektům a jejich 
podobnosti než k teoreticky definovaným ter­
mínům.

Míliovy' základní myšlenky empiricismu 
byly pak rozvinuty a zdokonaleny předsta­
viteli britské statistické školy, zvláště pak 
R. A. Fisherem. K. Pearsonem a také F. Gal­
tungem. Zvláště pojetí K. Pearsona znamená 
jednoznačně oddělení empiristického směru 
od pozitivní staré vědecké tradice.

Po analýze zdrojů systematického empiri­
cismu přecházejí Willerovi k analýze technik 
tohoto směru. V sociologii můžeme zjistit tři 
základní empirické přístupy: 1. systematický 
empiricismus, vyvozený ze statistické tradice, 
2. zúčastněné pozorování a 3. empirické teo­
rie, které nejsou racionálními systémy pojmů 
ve vzájemných vztazích jako ve vědě, nýbrž 
příliš širokými generalizacemi, jež jsou za­
mýšleny pro popis empirických univerzálií ve 
společnosti. Sem řadí autoři například Par- 
sonsovu velkou teorii, kterou považuji za svr­
chovaně vágní a dokonce obskurní. Ze všech 
tří uvedených směrů je nejvíce zdůvodňován

a také se od r. 1940 stal vládnoucím syste­
matický empiricismus, který nemá ani ty vý­
hody, jež představuje zúčastněné pozorování 
a teoretický empiricismus. Systematický empi­
ricismus je ve srovnání s obecnou sociologic­
kou teorií velmi nedávného data. Nepoužili 
ho ani Thomas a Znaniecki, ani chicagská 
škola, ani manželé Lyndovi. Teprve známá 
práce Americký voják je prý bodem obratu. 
Pokusy spojit některé práce Ch. Boothe či 
Maxe Webera s empiricismem nejsou opráv­
něné. Sociologičtí empiricisté se vždy zabývali 
více technikami svých procedur než logikou 
své metody, měli proto malé pochopení pro 
rozdíl svých metod a metod vědeckých. Mezi 
nejvýznačnější techniky systematického em­
piricismu zařazují autoři recenzované knihy 
experiment, techniku zvanou survey, určité 
pojetí kauzality, které se zvlášť v poslední 
době odvolává na Blalockovu kauzální infe- 
renci, problémy statistické pravděpodobnosti 
a měření prostřednictvím škálování. Pouka­
zují s pádnými argumenty na jednostrannost, 
omezenost těchto přístupů v empiricistické 
sociologii, na nereflektovanost tohoto pojetí 
a na nevědomost, s níž sociologové tyto pří­
stupy považují za totožné s přístupy ostatních 
věd. které vycházejí z tradice teoreticky po­
jaté vědy.

Zvláště podrobně jsou analyzovány pokusy 
operacionalistů Bridgmana. Campbella a H. 
Dingla, kteří mimo jiné předpokládali samo­
zřejmě, že teorie a měření jsou jednoznačně 
empirické objevy. Autoři konstatují, že Camp­
bell a Bridgman nepřispěli svým oborům ni­
čím hodnotným. V jiných vědách operacio- 
nalisté jen interpretovali již ustanovené pro­
cedury měření, kdežto ve společenských vě­
dách byl operacionalismus použit jako me­
toda. Celkové zhodnocení operacionalistic- 
kvch výsledků podávají Willerovi takto: Když 
jsou škálovací procedury používány ve spojení 
se systematickým empiricismem, zdá se, že 
nejsou žádné hranice počtu hodin, které mo­
hou být intenzívně stráveny při hledání ni­
čeho. Víra v měření je důležitou ideologickou 
složkou soudobé sociologie proto, že vysvět­
luje nedostatek schopnosti odhalit zákony.

Autoři neodmítají možnost vědeckého mě­
ření, rozlišují však měření v systematickém 
empiricismu a operacionalistické škálování a 
vědecké měření. Vědecké měření není podle 
nich založeno na nějaké empirické technice, 
nýbrž je důsledek exaktní matematické teo­
rie. Měření je prostředek, jímž je pojem em­
piricky interpretován. Pojmy nejsou to, co 
pozorujeme, a empirická měření nemohou být 
definicemi pojmů. Idea operacionálních defi­
nic je protikladná významu pojmů ve vědě. 
Z vědeckého hlediska nemá žádný smysl po­
koušet se stanovit přesné měření, nemáme-li 
teorii. Operacionalismus je empiricistický po­
kus rozumět vědeckému měření. Není divu, 
že to byl právě Bridgman, kdo se především 
angažoval v této oblasti. Sám nepřinesl nic 
vědeckého pro přírodní vědy a ještě navíc 
mylně zdůraznil, že například teorie relativity
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formulovaná Einsteinem byla vytvořena na 
bázi pozorování a Einsteina samého považuje 
za experimentátora ve smyslu empiricismu.

Předposlední kapitola je analýzou vztahu 
mezi systematickým empiricismem a filosofií 
empirické vědy. Je známo, že empirická so­
ciální véda často následovala metody a ideje 
logického empiricismu nebo logického pozi- 
tivismu. Je tu však určitý rozdíl. Logičtí em- 
piricisté se liší od čistých empiricistů tím, 
že věří, že obecné zákony mohou být formu­
lovány při použití čisté logiky a že partiku­
lární empirické případy mohou být vysvětleny 
dedukcí z obecných zákonů. V této souvislosti 
jsou pak stručně rozebrány koncepce Poppe- 
rovy, Hempelovy a jiných. Zde autoři již vy­
cházejí z rámce svého bezprostředního téma­
tu, i když souvislosti mezi logickým empiri­
cismem a systematickým empiricismem jsou 
zjevné. Zajímavé je však, jak autoři odmítají 
Hempelovu výtku adresovanou Marxovi za 
jeho údajnou ..metafyzickou teorii dějin“. 
Z hlediska empiricisty Marx předložil „meta­
fyzickou teorii“, avšak z hlediska systému 
vědeckého poznání je prý tato výtka poklo­
nou Marxovi, který na rozdíl od těch, kdo 
hledají empirické „vzory“ v dějinách, založil 
své pojetí dějin na teoretických relacích po­
jmů. Hempel sám spletl systematický empiri­
cismus s védou.

Závěrečná kapitola je shrnutím kritických 
výtek adresovaných systematickému empiri­
cismu do šesti bodů. Jádro argumentace je 
opět založeno na tom. že systematický empi­
ricismus není vědou a že neprávem pokládá 
sám sebe za jedině vědecký přístup. Nechápe 
význam vědy jako systému vědeckých pojmů 
a formulovaných zákonů, nechápe vztah mezi 
teorií a pozorováním či mezi teorií a smyslo­
vými údaji. Má nesprávnou představu o tom, 
co je véda, jeho hlavním rysem je spojování 
pozorovaných skutečností a redukce vědecké 
teorie na zobecnění, jež je v nejlepším pří­
padě založeno na pozorování, experimentu 
a z teoretických postulátů na jednostranném 
pojetí kauzality, pravděpodobnosti a škálova- 
cích technik. Celkový kritický přístup a zdr­
cující odsudek systematického empiricismu je 
znovu zopakován v závěrečném odstavci kni­
hy. Sociologické poznání není vědecké, avšak 
může být. Metodou k dosažení vědecké socio­
logie nejsou nové statistické procedury nebo 
škálovací metody. Empiricismus není věda a 
systematický empiricismus není ani dobrý 
empiricismus.

Považuji recenzovanou práci za velmi cen­

nou, užitečnou a podnětnou. Již to, že ji na­
psali autoři země, kde empiricismus převládal, 
a že se pokoušejí ne o globální odmítnutí, 
nýbrž o kritické odmítnutí, založené na ana­
lýze jednotlivých pověr a předsudků empiri­
cismu, je velmi záslužné. Považuji kritiku 
empiricistického pojetí vědy, vztahu vědy a 
pozorování, experimentu, kauzálního principu, 
pravděpodobnosti, techniky survey a opera- 
cionalistických škálovacích technik za opráv­
něnou. Tato kniha a její autoři mají co říci 
k vývoji naší československé sociologie. Je jen 
škoda, že mnohé věci říkají otevřeně a ne­
kompromisně, pokud jde o mnohé předsudky 
a pověry empiricistického pojetí, jež se i v naší 
sociologii vyskytovaly, autoři vzdálené země, 
a ne naši sociologové. Navíc američtí autoři 
nejsou marxisty a nehlásí se k marxismu, 
i když z celkového zaměření práce i z někte­
rých výroků — dialektický přístup, kladné 
ocenění Marxova teoretického pojetí dějin, 
kritické výtky Parsonsovi a koncepci funkcio­
nální stratifikace Davise a Moora — lze usu­
zovat na pokrokové, demokratické a kritické 
zaměření. Přes celkové jednoznačně kladné 
hodnocení a přijetí práce, kterou považuji za 
vysoce záslužnou a poučnou, však musím vy­
tknout jeden dosti závažný nedostatek. Při 
oprávněné kritice primitivního a zjednoduše­
ného pojetí vztahu teorie, či přesněji genera­
lizace a pozorovaných faktů, přes oprávněnou 
kritiku neznalosti dějin vědy i sociologie 
u představitelů systematického empiricismu 
mám pocit, že autoři přeceňují jeden aspekt: 
Význam teorie jako souhrnu konstruovaných 
pojmů, vědeckých zákonů, které nejsou a ne­
mohou být založeny jen na zobecnění pozoro­
vaného, protože jako obecné formulace záko­
nů přesahují každé jednotlivé pozorování 
i každou empirickou příčinnost a pravděpo­
dobnost, však nelze obhajovat argumentací, 
z níž vyplývá nebezpečí imanentismu a idea­
listického pojetí vědy. Z některých formulací 
lze usoudit, že autoři recenzované práce mají 
sklon někdy chápat vědu jako produkt ima­
ginace a duchovní tvořivosti, která nečerpá 
své podněty a zdroje z reality, nýbrž z jakési 
samostatné a čisté sféry duchovna. To se pro­
jevuje zvláště tam, kde se autoři odvolávají 
se zalíbením na výroky Einsteinovy o tom, 
že teorie a zákony vědy jsou “free inventions 
of the human intellect“. To je jediná vážná 
„vada na kráse“ velmi významné práce, ne­
velké počtem stran, avšak závažné a podnětné 
svým tvořivým a kritickým obsahem.

Eduard Urbánek
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Zprávy a informace

Porada zástupců filozofických a sociologic­
kých časopisů evropských socialistických ze­
mí v r. 1974
Pravidelně každým rokem se scházejí před­
stavitelé filozofických a sociologických časo­
pisů evropských socialistických zemí, aby si 
vyměnili zkušenosti ze své práce, poradili se 
o aktuálních úkolech marxistické filozofie a 
sociologie. Porada je vždy současně teoretic­
ky orientována na některé významné spole­
čenské problémy. Tématem loňské porady, 
která se konala ve dnech 28. 10. —2. 11. 1974 
v Budapešti, byl vztah národního a interna­
cionálního.

Úvodem vystoupil maďarský filozof A. Wirth 
s referátem Dialektika internacionálního a ná­
rodního v rozvoji socialistické společnosti a 
marxistické filozofie. Konstatoval, že vztah 
internacionálního a národního je ve filozofii 
poměrně málo rozpracován a že při konkrétní 
analýze těchto otázek se projevují určité jed­
nostrannosti především v tom, že je přeceňo­
vána úloha národního a na druhé straně je 
internacionální chápáno v metafyzické polo­
ze, odtržené od národního. Základní řešení 
vztahu internacionální — národní najdeme 
u klasiků marxismu-leninismu. Za socialismu 
má tento vztah nový kvalitativní obsah — 
internacionální má vždy prvenství před na- 
cionálním. Integrační procesy, které probí­
hají v oblasti ekonomické základny světové 
socialistické soustavy, dávají tomuto vztahu 
kvalitativně nový charakter. Předně roste vý­
znam internacionalismu, prohlubují se vztahy 
mezi jednotlivými socialistickými státy. Roz­
díly mezi nacionálním a internacionálním již 
nemají antagonistický charakter.

Další účastník porady, člen korespondent 
T. I. Ojzerman, přednesl referát Internacio­
nální a národní ve vývoji filozofie. Zabýval 
se problematikou vlivu národní specifiky 
ve vzniku filozofických koncepcí a rozvedl 
myšlenku o podmínkách přerůstání národní­
ho v internacionální. Zdůraznil internacionál­
ní charakter marxismu a jeho rozpracování 
řadou národních kultur — což ovšem nezna­
mená nacionální marxismus.

Další sovětský vědec profesor V. S. Gott 
přednesl referát Dialektika národního a in­
ternacionálního a problém práva a svobody 
člověka. V obsáhlém vystoupení uvedl, že dis­
kuse o vztahu internacionálního a národního 
se vede v rámci marxismu-leninismu již de­
sítky let. V současné době se s růstem vý­
znamu světové socialistické soustavy objevují 
nové úkoly, a proto je třeba rozpracovat dia­
lektiku internacionálního - nacionálního pro 
potřeby konkrétní práce komunistických stran, 
zvláště v kontextu boje s kosmopolitismem,

který kapitalismus staví proti komunistické 
ideologii. V duchu koncepcí mírového sou­
žití mezi zeměmi s různým politickým uspo­
řádáním má zejména velký význam Dekla­
race o lidských právech, v níž se projevuje 
konkrétní řešení dialektiky internacionálního 
a národního.

Ze sovětských delegátů na poradě dále vy­
stoupil se zajímavým referátem A. D. Kosi- 
čev, hlavní redaktor časopisu Naučnyj kom- 
munizm. Zabýval se otázkou vztahu inter­
nacionálního a národního v rozvoji marxis­
tické filozofie. Upozornil na dialektiku ná­
rodního, která ve své podstatě má interna­
cionální charakter.

V. N. Sevčenko, zástupce hlavního redak­
tora časopisu Filosofskije nauki, a L. I. Gre­
kov, odpovědný tajemník časopisu Voprosy 
filosofii, se zabývali konkrétními úkoly a zku­
šenostmi filozofických časopisů v souvislosti 
s marxistickým řešením vztahu internacio­
nálního a národního. Podobně jako další sou­
druzi vyzdvihli význam spolupráce filozofic­
kých a sociologických časopisů socialistických 
zemí a předložili i návrhy na prohloubení 
této spolupráce.

Na poradě byl rovněž přítomen šéfredaktor 
nového sovětského časopisu Sociologičeskije 
issledovanija — profesor A. G. Charčev. Před­
nesl referát na téma Internacionální a ná­
rodní v mravních hodnotách socialismu. Upo­
zornil, že vztah internacionálního a národní­
ho se projevuje v různých oblastech a je pro­
to předmětem zájmu nejen filozofů, ale i so­
ciologů. estetiků atd. Zabýval se funkcí mo­
rálky a úlohou sociální kontroly v souvis­
losti s nezbytností rozpracovat obecnou kate­
gorii „proletářský internacionalismus“ do ro­
viny konkrétního zkoumání. Za nejvhodnější 
oblast, která je adekvátní teoretickému po­
jmu proletářský internacionalismus v empi­
rické rovině, pokládá právě morální hodnoty, 
od nich pak přechází k zdůvodnění nezbyt­
nosti zkoumání hierarchie lidských potřeb. Re­
ferát s. Charčeva byl zajímavým a plodným 
pokusem rozpracovat obecnou kategorii pro 
potřeby konkrétního sociologického zkoumání.

Také soudruzi z ostatních socialistických 
zemí se vyslovili k ústřednímu tématu kon­
ference. D. Czaban se v referátu Národní otáz­
ka, národní idea velmi podrobně zabýval his­
torickým aspektem národnostní problematiky 
v Maďarsku. Upozornil na významný doku­
ment, Aktuální otázky socialistického vlaste­
nectví a proletářského internacionalismu, kte­
rý je výsledkem práce pracovní skupiny kul­
turní politiky při ÚV Maďarské socialistické 
dělnické strany. Tento obsáhlý dokument 
shrnuje hlavní zkušenosti z řešení konkrét­
ních otázek socialistického vlastenectví a vy-
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tyčuje směry rozvoje proletářského interna­
cionalismu v souvislosti s procesem budování 
socialismu v Maďarsku.

I. Marton se v referátě Revoluční, konzer­
vativní, reakční rysy antiimperialistického 
nacionalismu třetího světa zabývá otázkami 
mezinárodně politických aspektů projednáva­
né problematiky. Poněkud odlehlý od jádra 
problému byl referát dalšího maďarského sou­
druha I. Hahna na téma Od etnických nábo­
ženství k univerzálním.

Vedoucí polské delegace J. Kucziňski, re­
daktor časopisu Studije filozoficzne, předložil 
referát na téma Národ, vlast, společnost so­
cialistických zemí. Jako východisko použil 
analýzu hesla „Komunismus — společnost bu­
doucnosti“, a to nejen z hlediska ideologického, 
ale především také prakticko-politického. Na 
tomto základě pak rozvíjel myšlenku vztahu 
internacionálního a národního ve filozofii. 
V jeho referátě se objevilo několik značně 
diskusních přístupů, které byly v průběhu 
porady postupně upřesňovány.

Z německých soudruhů vystoupili v disku­
si F. Ruprecht a D. Wittich. Krátký příspě­
vek přednesl A. Kretschmar na téma Dialek­
tika internacionálního a národního a rozvoj 
sociologie. Upozornil hlavně na nezbytnost 
zkoumání internacionálního aspektu rozvoje 
světové socialistické soustavy na základě eko­
nomických integračních procesů, které se pro­
jevují v praktické činnosti RVHP.

D. Bergner se věnoval otázkám vzájemné 
souvislosti internacionálního a národního 
v současné buržoazní filozofii a nezbytnosti 
boje proti této interpretaci.

Jugoslávský delegát Bratislav Petrovič před­
nesl zajímavý příspěvek, v němž zdůraznil 
význam marxistických principů chápání spo­
lečenských procesů, tj. materiálního základu, 
třídního aspektu, nezbytnosti diktatury pro- 
letariátu v revolučním procesu. Na tomto zá­
kladě je možno teprve pochopit smysl prole­
tářského internacionalismu. V této souvislosti 
se na příkladu Jugoslávie dotkl otázky pra­
menů nacionalismu. Uvedl, že vyplývá přede­
vším z nerovnoměrného ekonomického roz­
voje země, zatímco náboženské, maloburžoazní 
a další vlivy mají na vznik nacionalistických 
tendencí druhotný vliv. Z toho pak vyvodil 
nezbynost ekonomické integrace.

Reagoval na problém univerzalismu ve filo­
zofii, o němž se ve svém referátu zmínil J. 
Kucziňski. Upozornil na to, že původ univer- 
zalistických koncepcí plyne z existencionální 
filozofie, interpretující vědeckotechnickou re­
voluci jako proces, který ruší rozdíly mezi 
lidmi a třídami vůbec. Naproti tomu však 
Marx chápe člověka konkrétně, v konkrétně 
historických podmínkách, žijícího v tomto ná­
rodě, v této ekonomické situaci. Z toho plyne 
neoprávněnost univerzalismu a nezbytnost 
proletářského internacionalismu.

Na tento podnětný příspěvek navázal V. Do- 
brianov z Bulharské lidové republiky. Správ­
ně upozornil na nezbytnost takové politiky 
v řešení národního a internacionálního, která 
systematickou řídící a plánovací prací překo-

nává rozdíly v národních ekonomikách, vede 
důsledný boj proti maloburžoazním, nacio- 
nálním a dalším přežitkům.

Z československých účastníků přednesli re­
ferát A. Sirácky a D. Hajko. Zabývali se 
problematikou Národní idea a internaciona­
lismus v rozvoji československé socialistické 
společnosti. Uvedli, že řešení vztahu národ­
ního a internacionálního je možné jen na 
základě stanovení správného východiska, 
jímž je hledisko dělnické třídy a jejího his­
torického poslání. Komunistická strana děl­
nické třídy v každé konkrétně historické si­
tuaci vytváří strategii a taktiku k řešení 
všech významných společenských otázek. Vy­
chází přitom z marxisticko-leninského učení, 
které je založeno na materialistickém pojetí 
dějin. V Československu se projevovala idea 
přežitků plynoucích z masarykismu, kultu 
Stefánika apod., proti čemuž musí dělnická 
třída a její strana stále bojovat. V procesu 
socialistické výstavby dochází nejen ke sbli­
žování tříd, ale také k sbližování národů a 
národností. V tomto procesu se jako význam­
ný krok jeví federativní uspořádání Česko­
slovenska.

J. Loukotka se v referátu Problémy pojetí 
národního a internacionálního v marxisticko- 
-lenínské filozofii zabýval některými otázka­
mi této problematiky z gnoseologického hle­
diska, vymezením pojmů internacionální a 
národní a jejich dialektikou.

Vedoucí naší delegace J. Netopilík v roz­
sáhlém referátu Internacionalismus a světový 
názor dělnické třídy rozebíral teoretické sou­
vislosti marxistického pojetí společnosti a in­
ternacionalismu. Ukázal na souvislost inter­
nacionálního charakteru marxisticko-leninské 
filozofie s materialistickým pojetím dějin a 
konkrétními úkoly, před nimiž se ocitá mezi­
národní dělnické hnutí a budování komu­
nismu.

*

Z uvedeného přehledu je zřejmé, že refe­
ráty přednesené na poradě se zabývaly zá­
kladním tématem ve značně širokém záběru. 
Přednost tohoto přístupu je možno vidět pře­
devším v tom, že problém vztahu internacio­
nálního a národního objevil v komplexní po­
době. Byla vyslovena hlediska nejen filozofic­
ká a sociologická, ale také historická, ekono­
mická. mezinárodně politická, etická a další. 
Nevýhoda tohoto způsobu jednání ovšem ply­
ne z příliš extenzívního záběru problematiky. 
Pro nedostatek času nakonec nebylo možno 
řadu významných podnětů nebo i diskusních 
otázek dostatečně rozebrat a objasnit. Přesto 
diskuse byla velmi živá, prakticky se disku­
tovalo ke každému referátu. Účastníci byli 
vedeni snahou objasnit dialektiku internacio­
nálního a národního v co nejkonkrétnější po­
době, důsledně na pozicích marxismu-leninis- 
mu, tak, aby bylo sjednoceno základní pojetí 
pro práci časopisů.

Obecně pak z jednání vyplynula význam­
nost internacionalismu jako rozhodujícího a 
jednotícího principu dělnického hnutí v sou-
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časné epoše, v boji proti univerzalismu anti- 
komunistických koncepcí.

Součástí diskuse byly i příspěvky E. Keriho 
o práci časopisu Maďarský filozofický obzor 
a L. Molnára, který informoval o úloze ma­
ďarského časopisu Szocíologia. Současně před­
nesl hlavní články plánu časopisu na příští 
roky. Časopis se bude především věnovat otáz­
kám sociální struktury, rodiny, vztahu k prá­
ci, volného času. Významné místo zaujme pro­
blematika dělnické třídy, její dynamiky a 
růst její úlohy v procesu budování socialismu. 
Podobnou informaci podal i rumunský delegát 
S. Costea.

Závěrečnou diskusi a celé jednání uzavíral 
akademik Matraj. Konstatoval užitečnost se­
tkání a vyslovil naději, že spolupráce filo­
zofických a sociologických časopisů se na tom­
to základě ještě prohloubí a projeví se v in­
tenzívní výměně statí, které budou vědecky 
reflektovat úspěchy budování socialismu a 
rozvoje marxisticko-leninské společenské vědy.

Součástí závěrečné diskuse bylo i projedná­
ní organizace a hlavního tématu příštího se­
tkání. Porada v roce 1975 se bude konat v So­
fii, hlavní rámcové téma je Üloha filozofie 
a sociologie v sociální praxi. Vlastnímu jed­
nání porady má předcházet důkladná přípra­
va. která by se měla odrazit v diskusi na 
stránkách jednotlivých časopisů.

Porada šéfredaktorů filozofických a socio­
logických časopisů evropských socialistických 
zemí v r. 1974 v Budapešti byla všestranně 
užitečná. Přinesla řadu věcných poznatků. Ne­
méně cenná byla i výměna zkušeností z re­
dakční práce, navázání a prohloubení pracov­
ních a soudružských kontaktů.

František Zich

O výsledcích mezinárodního sympozia o kri­
tice buržoaznich a revizionistických dezinter­
pretaci vědeckotechnického pokroku.
Problémová komise mnohostranné vědecké 
spolupráce akademií věd socialistických zemí 
K otázkám ideologického boje v souvislosti 
s mírovou koexistencí drou světových soustav 
uspořádala ve dnech 4.-6. listopadu 1974 
v Domě vědeckých pracovníků v Diblicích 
pracovní poradu s mezinárodní účastí, věno­
vanou kritice buržoaznich a revizionistických 
dezinterpretaci vědeckotechnického pokroku, 
jíž se účastnili přední odborníci ze Sovětské­
ho svazu, Bulharské lidové republiky, CSSR. 
Německé demokratické republiky, Maďarské 
lidové republiky a Polské lidové republiky.

Gesci v činnosti uvedené Problémové komise 
zajišťuje již od roku 1967 Československá aka­
demie věd a jmenovitě Ústav pro filozofii a 
sociologii ČSAV. Mezinárodní socialistická 
dělba práce v oblasti boje proti soudobé bur­
žoazní ideologii a antikomunismu postoupila 
do stadia, kdy každá socialistická země koor­
dinuje výzkum a kritiku buržoazní ideologie 
v některé oblasti. A V SSSR vedle účasti na 
všech tématech rozpracovává problematiku 
leninské etapy filozofie marxismu v soudo­
bém ideologickém boji, pracoviště AV NDR

převzala odpovědnost za koordinaci kritiky 
soudobého sociáldemokratismu, pracoviště A V 
PLR koordinují témata o politické strategii a 
metodách ideologické diverze, pracoviště A V 
MLR koordinují problematiku „Mládež a sou­
dobá ideologie“ a pracoviště A V BLR pře­
vzala odpovědnost za koordinaci kritiky bur­
žoazní futurologie. Pracoviště ČSAV byla po­
věřena koordinací lýzkumu a kritiky buržoaz- 
ních a revizionistických interpretací vědecko­
technické revoluce, přičemž na tomto výzku­
mu se podílejí také pracoviště z ostatních so­
cialistických zemí.

Zkušenosti potvrzují, že všestranná a hlu­
boká kritika buržoaznich a maloburžoazních 
koncepcí vědeckotechnického pokroku může 
být výsledkem pouze společně prováděného a 
víceoborového výzkumu, na němž participují 
všechna společenskovědní pracoviště zemí so­
cialistického společenství.

V buržoazní ideologii vedle „optimistických“ 
vulgárně scientistických představ (podle nichž 
sám vědeckotechnický rozvoj může vyřešit 
všechny ekonomické, sociální, kulturní a 
ostatní problémy) se v poslední době prosa­
zují „pesimistické“ koncepce, pro něž je ty­
pické, že za „protilidské důsledky“ rozvoje 
vědy a techniky vůbec označují některé ne­
gativní stránky vědeckotechnického pokroku, 
které jsou způsobeny kapitalistickými spole­
čenskými vztahy.

Buržoazní a maloburžoazní ideologové v nej­
lepším případě dospívají k různým odrůdám 
buržoazního meliorismu, pro nějž je charak­
teristické uznávání nutnosti některých dílčích 
reforem při zachování podstaty kapitalismu.

Buržoazní a maloburžoazní ideologové se 
snaží prosadit svá ideologická, teoretická a 
metodologická hlediska při řešení celé řady 
skutečných problémů soudobého světa. Mezi 
nimi významné místo zaujímají problémy 
spojené s nastupující vědeckotechnickou re­
volucí (otázky životního prostředí, surovino­
vých a energetických zdrojů, demografických 
otázek, změn v systému věda — technika — 
výroba, změn v systému věda — výroba — ří­
zení — kvalifikace atd.). V zápasu mezi bur­
žoazní a socialistickou ideologií vystupuje do 
popředí boj o pojetí, interpretaci a řešení na­
léhavých otázek spjatých s nástupem vědecko­
technické revoluce v třídně protikladných sy­
stémech. Buržoazní a maloburžoazní ideologie 
stále častěji vystupuje v různých převlecích 
a parazituje na diskusích o naléhavých otáz­
kách současné doby.

V kapitalistických zemích znovu a znovu 
vycházejí práce, v nichž se opakují jedno­
stranná a nesprávná teoretická a meto­
dologická východiska, která už byla po­
drobena kritice ze strany marxisticky orien­
tovaných filozofů, ekonomů, sociologů, his­
toriků, ekologů a pracovníků ostatních vě­
deckých oborů. Současně však buržoazní ideo­
logové se snaží „hlouběji zdůvodňovat“ své 
jednostranné koncepce využíváním systémo­
vých přístupů, poznatků některých přírodních 
a technických věd, matematických a statis­
tických postupů atd. Všechny tyto buržoazní
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a revizionistické přístupy rozdělil R. Richta 
do tří základních proudů. Na jednání pra­
covní porady uvedl: „Nejčastější způsob po­
užití pojmu „vědeckotechnická revoluce“ v 
buržoazni a revizionistické literatuře odpo­
vídá třem variantám:

a) Vědeckotechnická revoluce se ztotožňuje 
s velkými vědeckými objevy, které jsou v pod­
statě nezávislé na vývoji společnosti a které 
vznikají především důsledkem imanentního 
rozvoje vědy. Teoreticky se tato koncepce opí­
rá o práce „teoretiků vědy“ typu A. M. Wein- 
bergera nebo T. Kuhna.

b) Koncepce, která charakterizuje proces vě­
deckotechnické revoluce jako změny v pomě­
ru mezi vědou, technikou a společností, a tím 
vzniku nových základů společenského života. 
Ideologický základ této interpretace propra­
coval především D. Bell.

c) Koncepce, která vysvětluje vědeckotech­
nickou revoluci v duchu Diebolda a ostatních 
jako analogii s průmyslovou revolucí XVIII. 
a XIX. století, jako množství probíhajících 
technických a dokonce sociálních změn ve 
smyslu „druhé“ nebo „třetí“ průmyslové revo­
luce.

Takovým způsobem základní přeměny v ma­
teriální základně společnosti se vykládají 
v rámci existujícího kapitalistického systé­
mu.“

Pro jednání pracovní porady byly předlo­
ženy příspěvky sovětských autorů (prof. V. 
Granova kritická analýza sociálně demokratic­
kých interpretací vědeckotechnického pokro­
ku a prof. V. D. Gerasimova o povaze sou­
dobé vědy), bulharských autorů (S. Savova, 
který se zabýval teoriemi sociálních cílů sou­
dobých korporací), maďarských autorů (stát 
s. Húlvellyho, v níž autor kriticky zkoumal 
obsah buržoazních názorů na vědeckotechnic­
kou revoluci). Autoři z Německé demokratické 
republiky (prof. G. Domin, H. Schulze a B. 
Löwe) a z Polské lidové republiky (J. Mojsie- 
wicz) se zabývali ve svých příspěvcích kriti­
kou buržoazních koncepcí sociologie vědy 
(prof. G. Domin), dále kritikou sociálně de­
mokratických koncepcí o vědeckotechnické 
revoluci (H. Schulze), kritikou některých hlav­
ních buržoazních globálně ekologických kon­
cepcí (B. Löwe) a rozvojem politického systé­
mu v období vědeckotechnické revoluce (J. 
Mojsiewicz).

Největší počet příspěvků předložili česko­
slovenští vědečtí pracovníci, a to v podobě 
dvou čísel Informačního bulletinu, vydávané­
ho stálým sekretariátem Problémové komise 
v Praze: člen korespondent ČSAV R. Richta 
zkoumal projevy a příčiny krize perspektiv 
buržoazni společnosti, R. Richta společně s J. 
Filipcem analyzovali vztahy mezi technikou 
a humanismem, J. Filipec věnoval svůj pří­
spěvek problematice způsobu života v souvis­
losti s ideologickým bojem, J. Netopilík pro­
vedl obsáhlý kritický rozbor fetišistického po­
jetí vědeckotechnické revoluce, prof. L. Hanzel 
analyzoval filozofické a politické aspekty teo­
rií tzv. industriální společnosti a teorií kon-

vergence kapitalismu a socialismu, F. Kutta 
podrobil kritickému rozboru teorii a praxi ka­
pitalistického řízení, K. Nesázal se zabýval 
problémem buržoazního řízení a vědeckotech­
nickou revolucí, M. Formánek se zaměřil na 
otázky krize buržazního politického systému 
a na otázky kritiky soudobého technokratis- 
mu a scientismu, Z. Javůrek zobecnil poznat­
ky z kritického zkoumání tzv. frankfurtské 
filozofické a sociologické školy a jejich teorií 
o vědě a technice, R. Šíma věnoval svůj pří­
spěvek vztahu mezi vědeckotechnickou revo­
luci a socialistickou revolucí a J. Cáp kriticky 
analyzoval sociálně demokratické dezinter­
pretace vědeckotechnického rozvoje. Předse­
da vědeckého kolegia filozofie a sociologie 
ČSAV prof. L. Hrzal ve svém příspěvku po­
ukázal na hlavni úspěchy, jichž bylo v CSSR 
dosaženo při kritice buržoazních a revizionis- 
tických interpretací vědeckotechnického po­
kroku, a současně vymezil ty oblasti, kde je 
třeba účinněji spojovat kritiku buržoazních 
a revizionistických koncepcí vědeckotechnic­
kého pokroku s pozitivním řešením praktic­
kých i teoretických problémů. Je tedy možno 
říci, že se liblická porada Problémové komise 
vyslovila ke všem základním teoretickým, 
ideologickým a metodologickým otázkám da­
ného tématu. Byla zde také upřesněna někte­
rá hlavni témata pro základní výzkum v ob­
lasti ideologického boje, který se v současné 
době mimo jiné zaměřuje zejména na tyto 
otázky:

a) problematiku vědeckotechnické revoluce 
v současném třídně rozděleném světě a kriti­
ku jejich různých buržoazních a revizionis­
tických dezintepretaci :

b) problematiku životního prostředí, úlohu 
společenských stránek při jejím řešení a kri­
tiku buržoazních ekologických koncepcí;

c) problémy války a míru, jmenovitě otázky 
vývoje života lidstva v podmínkách míru a 
kritiku buržoazních. antikomunistických a re­
vizionistických dezinterpretací těchto otázek;

d) problémy plynoucí ze soudobých demo­
grafických trendů ve světě a kritika buržoaz­
ních, antikomunistických a revizionistických 
koncepcí v této oblasti;

e) kritiku buržoazních. maloburžoazních, re- 
formistických a revizionistických koncepcí tzv. 
jednotného světového vývoje, zejména kritiku 
různých teorií konvergence kapitalismu a so­
cialismu;

f) otázky spojené s protikladností způsobu 
života v kapitalismu a v socialismu a boj za 
formování socialistického a komunistického 
způsobu života;

g) problémy spojené s tzv. informační ex­
plozí, jejíž podstatou je mnohostranné půso­
bení na vědomí lidí, zneužívání masových 
sdělovacích prostředků, intenzifikace ideologic­
kého působení a s tím spjatý boj proti bur- 
žoazním a revizionistickým pojetím;

h) problémy charakteru soudobého vědecké­
ho poznání, vnitřních zákonitostí rozvoje, ří­
zem a plánování, praktického uplatnění vě­
deckých poznatků a kritiku buržoazních a re­
vizionistických dezinterpretací v této oblasti;
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i) kritiku buržoazních a maloburžoazních 
futurologických koncepcí a pravděpodobných 
proměn antikomunistických, reformistických 
a revizionistických teorií v nadcházejícím ob­
dobí.

Uvedená porada přispěla k prohloubení vě­
decké a ideologické integrace všech socialis­
tických zemí v boji proti buržoazním a revi- 
zionistickým dezinterpretacím vědeckotech­
nického pokroku. Byly projednány příspěvky 
autorů ze zemí socialistického společenství 
určené pro publikaci věnovanou kritice bur­
žoazních a revizionistických pojetí vědecko­
technického pokroku, která vyjde v Moskvě, 
v Berlíně a v Praze. Taková je také základní 
tendence a současná podoba mnohostranné 
vědecké spolupráce socialistických zemí: zpra­
cování společných vědeckých prací, které pře­
svědčivě dokazují jednotu vědců socialistic­
kých zemí a jejich převahu ve stále nároč­
nější a složitější ideologické konfrontaci se 
všemi odrůdami buržoazní, oportunistické a 
revizi on istické ideologie.

K pozitivním výsledkům je možno přiradit 
též první plenární zasedání československo- 
německé výzkumné skupiny pro kritiku bur­
žoazní filozofie, které se konalo po skončení 
pracovní porady Problémové komise. Tato vý­
zkumná skupina, kterou vede člen korespon­
dent R. Richta a akademik M. Buhr, mohla 
zhodnotit první konkrétní výsledky, dosažené 
za půl roku své existence. Byly vydány plá­
nované publikace, a to zejména práce J. Fi- 
lipce, B. P. Ldweho a člena korespondenta 
R. Richty Socialismus — imperialismus — vě­
deckotechnická revoluce, která vyšla v nakla­
datelství Akademie věd NDR v rámci řady 
Ke kritice buržoazní ideologie, a dále český 
překlad práce H. Schulzeho K ideologii sociál- 
demokratismu, který vyšel v nakladatelství 
Svoboda. Výzkumná skupina přijala konkrétní 
plán spolupráce na rok 1975, který vychází 
ze současných potřeb kritiky buržoazní filo­
zofie a zahrnuje nejužší spolupráci této vý­
zkumné skupiny s činností mnohostranné vě­
decké spolupráce akademií věd socialistických 
zemí v oblasti boje s buržoazní ideologií.

Biblickou pracovní poradu Problémové ko­
mise zhodnotil velice pozitivně ve svém vy­
stoupení v deníku Neues Deutschland dne 34. 
listopadu 1974 prof. G. Domin, který řekl: 
„Sympozium — prvé svého druhu — bylo dlou­
hodobě výborně připravováno a dokumento­
valo také velké pokroky ve spolupráci socia­
listických zemí. Kritická analýza nových ten­
dencí v mezinárodním třídním boji vedla v jed­
notlivých bratrských zemích v podstatě ke 
stejným řešením.“1

Výsledky pracovní porady, jíž se zúčastnili 
přední odborníci různých vědních oborů ze 
socialistických zemí, znovu prokázaly, že vý­
zkum a kritika buržoazních revizionistických 
a reformistických interpretací vědeckotechnic­
kého pokroku patří k oněm klíčovým úkolům 
společenských věd, které lze řešit jenom v

rámci socialistické vědecké a ideologické inte­
grace. Jednám této pracovní porady prokázalo 
znovu vzájemnou spojitost a podmíněnost po­
zitivního řešení praktických a teoretických 
problémů a kritiky buržoazních a malobur­
žoazních teorií. Pozitivní řešení aktuálních 
praktických i teoretických otázek, které stojí 
před jednotlivými obory společenských a v 
určité míře i přírodních věd, není možné bez 
kritiky buržoazních a revizionistických kon­
cepcí, právě tak jako není možná hluboká 
kritika těchto koncepci bez tvořivého řešení 
praktických i teoretických otázek vznikají­
cích v souvislosti s rozvojem vědeckotechnic­
kého pokroku.

Milada Srovnalová

O rozvoji sociální statistiky v socialistických 
zemích
Sociologie v socialistických zemích přikládala 
vždy velký význam sociální statistice a se 
zájmem sledovala její rozvoj. Sociální statis­
tika je totiž již tradičně jedním z nejdůleži­
tějších zdrojů dat, o něž se marxistické spo­
lečenské vědy při analýze konkrétních společ­
ností opírají, a každé zdokonalení sociální sta­
tistiky znamená proto vždy — alespoň ne­
přímo — i rozšířeni poznávacího horizontu sa­
motné sociologie. Ze statistického materiálu 
čerpali např. K. Marx v Kapitálu a B. Engels 
v Postavení dělnické třídy v Anglii a o sta­
tistiky se v četných svých pracích opíral i V. 
I. Lenin.

Takové statistické subsystémy, jako je sta­
tistika obyvatelstva, statistika práce, statisti­
ka životní úrovně, kulturní a zdravotnická 
statistika nebo statistika kriminální, jsou dnes 
integrální součástí informační báze celé řady 
oborových sociologických disciplín, resp. vý­
zkumu mnoha závažných společenských pro­
blematik; uvedme jen namátkou marxistic­
kou sociologii práce, výzkum sociální struk­
tury, sociologii rodiny, sociologii města a by­
dlení a výzkum urbanizace, sociologii spotřeby, 
sociologii kultury či výzkum způsobu života. 
Žádný z těchto oborů by se dnes neobešel bez 
statistických dat. Proto také se významnější 
statistická šetření, jako je sčítání lidu, mikro­
censy a různé jednorázové výzkumy, stávají 
svého druhu událostí i v oblasti společenských 
věd, které pak často i mnoho let z materiálu 
shromážděného statistickými institucemi těží. 
Proto také metodologické a metodické prin­
cipy, na nichž jsou uvedené oborové statistiky 
a zmíněná šetření založeny — máme na mysli 
např. jejich periodicitu, způsob vymezení vý­
běrových jednotek a výběru, volbu znaků a 
způsob jejich kategorizace, koncepci třídění 
a způsob jejich tabelace, rozsah a termíny 
publikování výsledků, jakož i rozsah, způsob 
a dobu archivace shromažďovaných dat — do 
značné míry podmiňují i možnosti sociologic­
ké analýzy naší společnosti.

Jestliže na jedné straně zůstává u nás do-

1 Wo die Arbeiterklasse herrscht, wird auch die Wissenschaft dem ganzen Volke dienstbar. 
Neues Deutschland, 30. 11. 1974, s. 10.
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sud určitá část relevantních statistických dat 
sociologicky nezhodnocena, pak je na straně 
druhé třeba současně konstatovat, že statis­
tika mnohé významné sociální aspekty života 
naší společnosti zachycuje zatím v nedosta­
tečné míře, případné jim nevěnuje vůbec po­
zornost. Máme na mysli např. podrobnější so­
ciálně profesní strukturu ekonomicky aktivní 
populace, procesy sociální mobility, sociální 
složení domácností, sociální a sociálně ekolo­
gickou diferenciaci řady demografických a 
biosociálních jevů stejně jako i např. kul­
turních aktivit, časový rozpočet různých so­
ciálních skupin, rekreační aktivity, účast na 
řízení, činnost ve společenských organizacích 
aj. Tyto mezery v systému statistických infor­
mací pociťuje naše sociologie výrazněji ze­
jména v posledních letech, kdy se svými ex­
pertízami začala mnohem šíře než dosud po­
dílet na řešení závažných celospolečenských 
úkolů. Jde o problematiky, k jejichž osvětlení 
již plné nedostačují poznatky získávané tra­
dičním sociologickým výzkumem a kde je rov­
něž zapotřebí trvalý příliv informací, které 
může zabezpečit pouze statistika, přesněji ře­
čeno rozvinutá soustava statistiky sociální.

Proto také považujeme za velmi význam­
nou iniciativu Stálé komise pro statistiku 
Rady vzájemné hospodářské pomoci, z její­
hož podnětu se od 8. do 11. října 1974 sešel 
v Budapešti seminář členských zemí RVHP 
„O aktuálních otázkách sociální statistiky“. 
O této akci chceme čtenáře Sociologického 
časopisu blíže informovat.

Semináře, jehož úkolem bylo posoudit zá­
kladní teoretické a metodologické problémy 
spojené s budováním soustav sociální statisti­
ky v členských zemích RVHP a se vzájem­
nou koordinací těchto prací, se zúčastnily 
delegace všech členských zemí (kromě Mon­
golská), delegáti SFRJ a Finska a zástupci 
sekretariátů RVHP a Evropské hospodářské 
komise. Cleny delegací byli mimo zástupce 
ústředních statistických orgánů také pracov­
níci vědeckých institucí. Jednání semináře se 
postupně zabývalo následujícími čtyřmi tema­
tickými okruhy:

1. Pojem sociální statistiky, soustava jejích 
ukazatelů, vztah mezi ekonomickou a sociální 
statistikou
K tomuto bodu byly předneseny referáty 
Společenské plánování — sociologie a sociální 
statistika (K. Kulcsar, ředitel Sociologického 
ústavu Maďarské akademie věd). Směry meto­
dologických a praktických prací na soustavě 
sociální a demografické statistiky v Polsku 
(delegace PLR), Úkoly sociální statistiky a 
možnosti jejího rozvoje v socialistických ze­
mích (CSSR), Otázky sociální statistiky a bi­
lance národního hospodářství (SSSR). Kromě

toho předložila maďarská delegace rozsáhlý 
podkladový materiál, zabývající se pojmem 
sociální statistiky a základními směry v roz­
pracování sociálně statistických ukazatelů a 
obsahující také konkrétní návrh soustavy so­
ciálně statistických ukazatelů.

Jednání zdůraznilo nezbytnost podstatně 
v socialistických zemích zdokonalit statistické 
sledování těch aspektů společenského života, 
které nesouvisí bezprostředně s výrobou a 
rozdělováním — a nejsou tedy dostatečně za­
chycovány soustavou ekonomické statistiky — 
a které lze charakterizovat jako „sociální pro­
cesy v užším slova smyslu“. Znalost těchto 
procesů, tvořících předmět sociální statistiky, 
je nezbytná zejména v souvislosti s řešením 
úkolů sociálního řízení a plánování v socia­
listické společnosti. Mnoho informací o těchto 
procesech je již nyní k dispozici v existují­
cích oborových statistikách; jde však o to, 
překonat jejich roztříštěnost a integrovat je 
do jediné soustavy. Právě ve vytvoření systé­
mu z mnoha již existujících informačních 
prvků spočívá v prvé řadě jádro úkolů spo­
jených s budováním sociální statistiky.

Při konstrukci tohoto systému je možné 
zvolit v zásadě dva postupy:1

a) Méně náročná a za daných podmínek 
zatím zřejmě i jedině reálná je metoda struk­
turální (v předloženém maďarském materiálu 
označená — podle našeho názoru ne zcela 
výstižně — jako „metoda sociálních ukazate­
lů“), kdy se pro každou dílčí oblast sledované 
sociální reality vybírá několik co nejlépe ji 
charakterizujících ukazatelů, jejichž souhrn 
pak tvoří celkovou soustavu sociální statisti­
ky. Výsledný systém se tedy člení na řadu 
tematicky vymezených subsystémů — napří­
klad demografická statistika, práce, bydlení 
atd. — v jejichž rámci jsou pak vymezovány 
ukazatele.

Nevýhodou této metody je její statičnost, 
deskriptivnost a malá míra uplatnění systé­
mových vazeb; její předností je naproti tomu 
možnost bez velkých obtíží navázat na již 
existující statistické informace, a tedy i rela­
tivně snadná realizovatelnost. Proto také do­
šla většina na semináři přítomných delegací 
k závěru, že strukturální soustava je v pří­
pravě sociální statistiky nezbytnou první eta­
pou, podmiňující i pozdější přechod k doko­
nalejšímu řešení.

b) Druhým postupem, kterého je možno 
při konstrukci systému sociální statistiky po­
užít, je metoda dynamického zobrazení so­
ciální reality, vycházející nikoliv z určitých 
„oblastí“ či „komponent“ společenského ži­
vota, ale z procesů sociální a ekonomické re­
produkce společnosti. Příkladem této koncep­
ce je metoda integrovaných matic, která byla 
na semináři předmětem intenzívní diskuse.2

1 Podrobněji se uvedené možnosti rozebírají v prá­
ci Andorka, R. — niés. J.: The Problems of Buii- 
ding up a System of Sociál Statistics. Statisztikal 
Szemle, 52 (1974). 1, s. 62—77.

2 Metodu Integrovaných matic navrhl původně R. 
Stone (viz Stone, • R.: Demographic Accounting and 
Model Building. OECD, Paříž) a později jl do svých

návrhů na koncepci sociální statistiky převzala 
Konference evropských statistiků (viz A System of 
Demographic, Manpower and Social Statistics: Se­
ries, Classifications and Social Indicators. Conf. Eur. 
Stats. WG (34) 6, Zeneva, 1971 a též Towards a 
System of Social and Demographic Statistics. Sekre­
tariát OSN, ST/Sta. 68, 1973).

202



Metoda vychází z periodické registrace pohy­
bu členů společnosti mezi jednotlivými kate­
goriemi demografickými, profesními, příjmo­
vými, mezi různými místy bydliště apod. a 
spočívá v konstrukci řady přechodových ma­
tic (tabulek) zachycujících toky celkové po­
pulace i různých populací dílčích např. růz­
nými formami ekonomické aktivity, školskou 
soustavou, různými ekologickými strukturami, 
společenskými třídami, vrstvami, socioprofe- 
cionálními kategoriemi apod.

V těchto tabulkách, poněkud podobných me- 
ziodvětvové bilanci, je zachycena podstatně 
dokonaleji než pomocí výše zmíněného struk­
turálního modelu především dynamika spo­
lečnosti a uplatňují se v nich také mnohem 
lépe systémové vazby; soustava integrovaných 
matic umožňuje určovat pravděpodobnost růz­
ných přechodů a má tak značnou hodnotu 
i pro dlouhodobé plánování, prognostické 
studie a pro odhad důsledků sociálně poli­
tických opatření.

Na semináři byly výhody metody integro­
vaných matic vysoce oceněny a bylo konsta­
továno, že jde o perspektivní řešení, pro néž 
je zapotřebí v členských zemích RVHP po­
stupně vytvářet předpoklady; dosavadní sou­
stavy statistických zjišťování by však zatím 
nemohly tento systém zásobit dostatkem ne­
zbytných dat. Ta mohou být v potřebném 
rozsahu zabezpečena zřejmé až na základě 
registrů obyvatelstva, jež budou na úrovni 
jednotlivců průběžně zachycovat hlavní změ­
ny biosociální, socioprofesní a sociálně eko­
logické povahy a případně i další doplňkové 
informace. Budování registiů je však dosud 
v členských zemích RVHP v počátcích a řada 
diskutujících upozorňovala, že zde nelze oče­
kávat rychlé výsledky, ani zatím projevovat 
přílišný optimismus. Zdá se také, že registry, 
zachycující nezbytně jen základní informace 
o jednotlivcích, nebudou ani v budoucnosti je­
diným zdrojem sociálně statistických dat a že 
bude vždy nutné doplňovat je i výběrovými 
šetřeními speciálních problematik. Proto se 
také budoucí sociální statistika zřejmě nebude 
redukovat jen na soustavu registrů obyvatel­
stva a domácností a dat z nich odvozených.

Sociální statistika těsně souvisí se statisti­
kou ekonomickou a demografickou a v celé 
řadě ukazatelů se s nimi překrývá. Byl však 
většinou podpořen názor, že sociální statisti­
ka je samostatným odvětvím, které by ne­
mělo ukazatele statistiky obyvatelstva, práce 
a nevýrobních odvětví prostě převzít; opráv­
něnost těchto tradičních oborových statistik 
nebude vytvořením systému sociální statistiky 
dotčena a sociální statistika naváže jen na 
některé jejich ukazatele. Určité, i když ojedi­
nělé pochyby byly v diskusi vysloveny i o účel­
nosti samotného pojmu „sociální statistika“; 
v úvahu byly navrhovány náhradní termíny 
jako „statistika sociálních podmínek života“ 
nebo „statistika socialistického způsobu živo­
ta“.
2. Obecné problémy subsystémů sociální sta­
tistiky .

K této části programu byly předloženy pří­
spěvky: Otázky soustav ukazatelů sociální 
statistiky (delegace Rumunské socialistické 
republiky), Některé základní problémy sou­
stavy sociální a demografické statistiky 
(SFRJ), O charakteristikách statistické sou­
stavy ve Finsku a o sociálních ukazatelích 
(Finsko) a Základní směry v rozpracování 
soustavy sociálně ekonomických ukazatelů 
(Kuba).

Základním problémem, kterému jednání se­
mináře věnovalo v této souvislosti pozornost, 
bylo vymezení subsystémů (problémových ob­
lastí) sociální statistiky v rámci již zmíněné­
ho strukturálního přístupu (metody sociál­
ních ukazatelů). Východiskem diskuse byl ná­
vrh připravený maďarskými statistiky, v němž 
se předpokládá v první etapě následujících 
9 subsystémů:
1. demografická statistika (6 ukazatelů):
2. vzdělání (27 ukazatelů);
3. pracovní síly a ekonomická aktivita resp. 

neaktivita (6 ukazatelů);
4. sociální struktura (7 ukazatelů);
5. rozložení příjmů, majetková situace a spo­

třební struktura (19 ukazatelů);
6. zdravotní péče (5 ukazatelů);
7. bydlení (10 ukazatelů);
8. kulturní aktivity (11 ukazatelů);
9. časový rozpočet (konkrétní ukazatele navr­

ženy nebyly).
Perspektivně se v návrhu počítá s rozšíře­

ním soustavy o subsystém deviantního cho­
vání a sociální patologie a o subsystém sta­
tistiky životního prostředí. Všechny navržené 
ukazatele by měly být členěny podle pohlaví, 
věkových kategorií a sociálních skupin.

Základní koncepci tohoto návrhu přijali 
prakticky všichni účastníci a diskuse se pak 
soustředila spíše na některé dílčí otázky a ze­
jména na jednotlivé ukazatele. Ze sociologic­
kého hlediska vzbuzuje pozornost zejména za­
řazení subsystémů sociální struktury a časo­
vého rozpočtu, tedy témat vzhledem k obvyk­
lému členění statistiky netradičních. Prvý 
obsahuje 6 ukazatelů charakterizujících za­
stoupení jednotlivých společenských tříd resp. 
vrstev v ekonomicky aktivní populaci a 1 dal­
ší ukazatel vyjadřující vzdělanostní strukturu 
dělníků, dušexmích pracovníků a družstevních 
rolníků; druhý má na základě výběrových še­
tření zobrazit rozdělení času obyvatelstva 
(rozčleněného do základních věkových kate­
gorií a sociálních skupin) podle jednotlivých 
vykonávaných činností. Zařazení subsystému 
sociální stniktury však nebylo přijato jedno­
značně a v diskusi byl x-ysloven názor, že je 
zbytečné pro tuto problematiku konstruovat 
samostatný oddíl, když i ukazatele prakticky 
všech ostatních subsystémů budou sociálně 
diferencovány a hlediska sociální struktury se 
tak uplatní vesměs v celé soustavě. Důraz 
na důslednou sociální diferenciaci všech uka­
zatelů, a tedy na schopnost soustavy diferen­
covaně posuzovat situaci jednotlivých spole­
čenských tříd, skupin a kategorií byl ostatně 
charakteristický pro všechny předložené ná-
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vrhy; jugoslávská delegace dokonce považo­
vala skutečnost, že informace budou orien­
továny na jednotlivé sociální skupiny, za kon­
stitutivní znak sociální statistiky, odlišující ji 
od jiných statistických soustav.

Otevřeným problémem, zdá se, zůstává 
otázka, zda a do jaké míry by soustava sociál­
ní statistiky měla zahrnout i ukazatele pro­
středků vynaložených společností na rozvoj 
jednotlivých stránek společenského života 
(jde zejména o prostředky ekonomické a o or­
ganizační opatření). Proti názoru, že tyto in­
formace do soustavy patří, protože jsou pod­
kladem pro hodnocení efektivnosti sociálního 
řízení a plánování, bylo vysloveno i opačné 
stanovisko, že údaje o vynakládaných spole­
čenských prostředcích jsou již tradičně před­
mětem pozornosti ekonomické statistiky a že 
by tedy bylo zbytečné znovu je zahrnovat do 
statistiky sociální, která musí věnovat pozor­
nost především efektům sociálního řízení.
3. Ve třetím bodu programu byly projedná­
vány konkrétní otázky jednotlivých subsysté­
mů sociální statistiky. Účastníci vyslechli re­
feráty Demografické podmínky života spo­
lečnosti a péče o zdraví jako subsystémy cel­
kové soustavy sociální statistiky (SSSR), Ně­
které aspekty demografické a sociální statis­
tiky (BLR), Některé otázky vzdělání jako 
subsystému sociální statistiky (SSSR), O pro­
blémech ukazatelů vzdělání jako subsystému 
sociální statistiky (NDR), O otázkách ukaza­
telů, které je třeba zahrnout do subsystému 
pracovní síly, ekonomické aktivity a sociální 
struktury (NDR), Vztahy mezi subsystémem 
statistiky sociální struktury a subsystémy za­
městnanosti a vzdělání (PLR) a O některých 
problémech ukazatelů příjmů a vydání v sou­
stavě sociální statistiky (NDR).

O této části jednání, která měla značně tech­
nický ráz, se nebudeme rozepisovat podrob­
něji; jde o tematiku zajímavou spíše pro spe- 
cialisty-statistiky. Z diskuse k těmto otázkám 
vyplynulo, že jednotlivé subsystémy zřejmě 
nebudou mít v soustavě sociální statistiky 
stejnou váhu a že některé z nich budou plnit 
v jistém smyslu integrativní funkci; v této 
souvislosti byl v některých příspěvcích uváděn 
subsystém demografické statistiky, v jiných 
problematika práce nebo sociální struktury.

4. Poslední bod programu se zabýval kla­
sifikacemi používanými v sociální statistice 
a v této souvislosti ještě znovu i problema­
tikou sociálních ukazatelů.

Předneseny byly referáty Metodické princi­
py klasifikace sociálních charakteristik v jed­
notné soustavě sociálně ekonomických infor­
mací v CSSR (CSSR), Základní principy sou­
stavy sociálních ukazatelů ve statistických vý­
zkumech (SFRJ) a Sociální statistika, socio­
logie a sociální ukazatele (CSSR).

Práce na soustavě sociální statistiky by 
měly vycházet z marxisticko-leninskou teorií 
zdůvodněného modelu sociálního systému so­
cialistické společnosti a také z konkrétních 
představ o funkcích, které má soustava plnit 
v řízení. Cistě intuitivní nebo prakticistický

přístup by nepostačil. Na ukazatele sociální 
statistiky je třeba pohlížet jako na nástroje, 
jejichž prostřednictvím se charakterizují urči­
té komplexní sociální jevy; procedura, kdy se 
k ukazatelům přechází od teoretického rozbo­
ru těchto jevů, by měla mít přednost před 
opačným postupem, kdy se teprve hledá, co 
mohou vyjadřovat ukazatele již intuitivně vy­
brané. Adekvátním prostředkem empirického 
vystižení komplexních sociálních jevů mohou 
být především celé dílčí soustavy vzájemné 
propojených ukazatelů, a nikoliv ukazatele 
jednotlivé; redukce soustav do syntetických 
indexů může sice přispět ke sdělnosti a pře­
hlednosti sociální statistiky, znamená však 
často neúměrnou ztrátu informace: proto je 
třeba použití takových syntetických indexů 
vždy pečlivě uvážit.

V závěrech semináře byl zdůrazněn význam 
prací na soustavě sociální statistiky v socia­
listických zemích, zejména pro plánování a 
rozhodování a také pro další rozvoj spole­
čenských věd. Účastníci se dohodli pokračovat 
ve výměně zkušeností i v budoucnosti a uspo­
řádat na půdě RVHP další podobná setkání. 
Delegace MLR bude na základě shromáždě­
ných podnětů dále zdokonalovat návrh ukaza­
telů sociální statistiky a předloží jej později 
k dalšímu posouzení.

Podněty, které seminář přinesl, přispějí jistě 
ve všech členských zemích RVHP k dalšímu 
rozvoji prací na soustavě sociální statistiky. 
Je při tom zřejmé, že fonnování této sousta­
vy bude dlouhodobým procesem, během něhož 
se bude systém sociálně ekonomických infor­
mací postupně zdokonalovat a stále lépe při­
způsobovat potřebám sociálního řízení. Příští 
vývoj sociální statistiky v socialistických ze­
mích budou podle našeho názoru charakteri­
zovat zejména tyto trendy:
— rozšiřování okruhu tradičních ukazatelů 
demografické a sociální statistiky o ukazatele 
nové, dokonaleji charakterizující specificky 
sociální aspekty společenského života; v této 
souvislosti se budou v sociální statistice také 
stále více uplatňovat vedle ukazatelů charak­
terizujících vstupy sociálního řízení (ekono­
mické, organizační aj.) i ukazatele vlastních 
změn ve struktuře, chování, vztazích a vědo­
mí členů sociálních skupin, a tedy ukazatelů 
efektů tohoto řízení;
— přechod od globálních ukazatelů, vystihují­
cích situaci společnosti nebo územních jedno­
tek jako celků, k ukazatelům sociálně dife­
rencovaným, schopným charakterizovat posta­
vení a životní podmínky jednotlivých sociál­
ních skupin a kategorií samostatně;
— postupný přechod od statických a víceméně 
deskriptivních strukturálních soustav ukaza­
telů k soustavám založeným na dynamickém 
modelování sociálního systému socialistické 
společnosti;
— postupné překonávání — v rámci sociální 
statistiky — hranic mezi tradičními statistic­
kými odvětvími a přechod k členění, jež bude 
lépe respektovat komplexnost sociální reality; 
v této souvislosti se také budou v sociální 
statistice stále více uplatňovat pojmy z oblasti

204



marxistické sociologie, takže v určitém smys­
lu bude možné hovořit o sociologizaci sociální 
statistiky;
— postupná diferenciace a specializace sou­
stav sociálně statistických ukazatelů podle 
funkcí, kterým mají tyto soustavy v procesu 
řízení sloužit;
— častější používání (při konstrukci sociál­
ních ukazatelů spočívajících dosud převážně 
v prostém údaji četností) i složitějších infor­
mačních struktur, jako jsou charakteristiky 
statistických rozložení, charakteristiky vztahů 
mezi statistickými řadami nebo rychlosti změn, 
jakož i syntetické indexy;
— stále širší využíváni metod sběru a analýzy 
dat vyvinutých a aplikovaných původně jen 
v sociologickém výzkumu (tento trend je mož­
né považovat za druhou složku v procesu so- 
ciologizace sociální statistiky).

Michal Illner

Mezinárodní spolupráce v oblasti sociologie 
mládeže
Značný zájem marxistické sociologie o pro­
blematiku mládeže je automaticky vyvolán 
i praktickými potřebami dnešní socialistické 
společnosti. Současná politická situace, dosa­
žená společenská a ekonomická úroveň socia­
listické společnosti, nástup vědeckotechnické 
revoluce a perspektivy další výstavby socia­
lismu v plné šíři otevírají problém optimali­
zace a cílevědomé regulace všech základních 
podmínek pro příznivé utváření osobnosti, so­
ciální začleňování, výchovy a formování mla­
dé generace.

Takto pojatá práce s mládeží zasahuje do 
všech oblastí společenského života a klade 
značné požadavky jak na organizaci mládeže, 
tak i na příslušné stranické a státní orgány 
a instituce a odráží se nejen v úzké spolupráci 
těchto orgánů a institucí s vědeckovýzkumný­
mi pracovišti v jednotlivých socialistických 
zemích, ale i snahou o co nejrozsáhlejší me­
zinárodní spolupráci. I když v minulosti exis­
tovala spolupráce s vědeckovýzkumnými pra­
covišti, šlo spíše o kontakty jednotlivých pra­
covníků, které byly založeny na osobních 
setkáních při příležitosti různých seminářů a 
konferencí. Navíc byla mnohde v minulých 
letech spolupráce se socialistickými zeměmi 
podceňována a pracovníci v této oblasti se 
častěji orientovali na instituce v kapitalistic­
kých státech, což se mimo jiné odráželo v do­
mácí produkci.

Snaha po důsledné integraci vědeckový­
zkumné práce orientovaná na problematiku 
mládeže v rámci socialistických zemí na zá­
kladě mnohostranných vztahů nemá příliš 
dlouhou tradici. První krok k realizaci tohoto 
integračního programu byl učiněn v roce 1973, 
kdy Ústřední ústav pro výzkum mládeže 
v Lipsku uspořádal mezinárodní konferenci 
věnovanou metodologickým a metodickým 
otázkám výzkumného procesu v marxisticko- 
leninském výzkumu mládeže, které se zúčast­
nily delegace Bulharska (vedoucí P. Mitev),

Polska (vedoucí prof. S. Mika), Rumunska 
(vedoucí prof. E. Cinča), Maďarska (vedoucí 
I. Lantos) a Československa (vedoucí prof. 
F. Kahuda). Konala se ve dnech 16. a 17. květ­
na v prostorách Vysoké školy FDJ v Bogensee 
u Berlína. Jednání probíhalo ve třech sek­
cích:
1. Problémy výzkumného procesu a sociálních 

experimentů.
2. Problémy výzkumných technik.
3. Statistické problémy v sociálním výzkumu. 
Konference byla zahájena a ukončena vždy 
půldenním zasedáním. Úvodní referát Spole­
čenské cíle a metodologické problémy mar- 
xisticko-leninského výzkumu mládeže v NDR  
přednesl ředitel Ústředního ústavu pro vý­
zkum mládeže prof. Walter Friedrich. Hovo­
řil o vývoji výzkumu mládeže v NDR a jeho 
současných úkolech, úspěších i nedostatcích. 
Celý referát byl postaven především na kon­
krétních zkušenostech jak jeho samotného, tak 
i na zkušenostech jeho spolupracovníků.

1

Cenný byl i kritický postoj, který odkrýval 
některé stinné stránky poměrně rozsáhlého 
rozvoje zkoumání mládeže. I když se prof. 
Friedrich věnoval situaci v NDR, mnohé po­
střehy mají podle našeho názoru obecnou 
platnost jak pro vědeckovýzkumnou práci 
v CSSR, tak i v ostatních socialistických stá­
tech. Poté byla zahájena jednání ve zmíně­
ných třech sekcích, která probíhala dvě půl­
dne. V závěrečném plenárním zasedání vy­
stoupili jak pracovníci lipského ústavu, tak 
i někteří zahraniční účastníci. Jednání se zú­
častnila rovněž čtyřčlenná delegace z ČSSR, 
jejímiž členy kromě prof. Kahudy byli dále 
V. Němec z Úřadu české vlády, D. Krejčová 
ze Sociologického ústavu SAV a D. Holda 
z Ústavu marxismu-leninismu UK. Prof. Ka­
huda vystoupil v závěrečném plenárním za­
sedání s příspěvkem K problematice vývoje 
mládeže a D. Holda přednesl ve třetí sekci 
příspěvek na téma Použití diskriminační ana­
lýzy pří výzkumu mládeže.

V den odjezdu, tj. 18. května, byla uspo­
řádána krátká setkání představitelů jednotli­
vých delegací, která se orientovala především 
na otázky organizace mezinárodní spolupráce 
v oblasti sociálních výzkumů mládeže. Vý­
znam celé konference je třeba spatřovat pře­
devším v jejím konkrétním přínosu pro bu­
doucí mezinárodní spolupráci v oblasti zkou­
mání mládeže, kdy od obecných otázek se 
přistoupilo ke konkrétním problémům této 
spolupráce. Konstatovalo se, že v dané situaci, 
ve které všechny zúčastněné strany vychá­
zejí z pozic marxismu-leninismu, je nutné 
orientovat se především na metodologické a 
metodické problémy, a to zejména na úrovni 
koordinace a sjednocení výzkumných metod a 
technik.

Dalším krokem k realizaci mezinárodní spo­
lupráce v této oblasti bylo pracovní setkání 
sociologů mládeže socialistických zemí v Bul­
harsku. Pracovní porada byla věnována pro-

1 Podstatná část referátu prof. W. Friedricha byla uveřejněna v Sociologickém časopise č. 4/1974.
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blematice vzájemné dvoustranné i mnoho­
stranné spolupráce v oblasti sociologických 
výzkumů mládeže v zemích socialistického 
tábora. Porada se uskutečnila ve dnech 22. a 
23. září 1973 ve Varně, kde probíhala dvou­
stranná jednání, a ve dnech 24.-26. září vPri- 
morsku, kde se konalo společné zasedání zá­
stupců všech zúčastněných zemi. Porady se 
zúčastnili: N. M. Blinov, zástupce ředitele 
Ústavu sociologických výzkumů Akademie 
věd SSSR; J. Mitev, ředitel Üstavu pro so­
ciologický výzkum mládeže (Bulharsko) : F. 
Mahler, zástupce ředitele Üstavu pro výzkum 
problémů mládeže (Rumunsko); S. Mika, ře­
ditel Üstavu pro výzkum mládeže (Polsko): 
E. Lovci, vedoucí oddělení Üstavu sociálních 
výzkumů (Maďarsko) : M. Süsse, zástupce ře­
ditele Ústředního ústavu pro výzkum mláde­
že (NDR) V. Němec, pracovník Úřadu vládv 
CSR, zástupci ÚV SSM (CSR) a A. Matějov- 
ský, vedoucí Studijně metodického střediska 
Ústavu marxismu-leninismu (CSR).

Všechna jednání měla výrazně pracovní a 
konkrétní charakter. Postupně byly projedná­
ny otázky vzájemné spolupráce mezi praco­
višti v jednotlivých zemích a provedena kon­
trola plněni již dříve přijatých dvoustranných 
dohod.

Během jednání poskytli zástupci výzkum­
ných institucí z jednotlivých zemí podrobné 
informace o současném stavu výzkumů mlá­
deže jak podle plánů a výsledků práce ústavů, 
kde sami pracují, tak vzhledem k celkové 
situaci v příslušné zemi.

Hlavní náplní porady bylo posouzení jed­
notlivých návrhů na spolupráci v letech 1974 
a 1975. Po rozsáhlém jednáni byly učiněny 
některé dohody, které by tvořily konkrétní 
náplň mnohostranné mezinárodní spolupráce. 
Mezi nejdůležitější položky patří podle na­
šeho názoru dohoda o konání pravidelných 
vědeckých konferencí v každém roce a opětné 
zdůraznění potřeby koordinovat a sjednotit 
výzkumné metody a techniky, přičemž výcho­
diskem bude jejich vzájemná výměna. Mimo 
jiné byl tehdy přijat i návrh naší delegace na 
vydání monotematického čísla Sociologického 
časopisu o problematice sociologie mládeže 
v socialistických zemích.

Závěrem k tomuto pracovnímu setkání so­
ciologů mládeže je možné konstatovat, že byly 
potvrzeny informace v tom smyslu, že výzku­
mu mládeže, resp. poznávání problémů inte­
grace mládeže v socialistické společnosti a 
problémů její výchovy je ve většině socialis­
tických zemí věnována intenzívní pozornost, 
nesrovnatelně větší než v CSSR.

Pokračováním vědeckých setkání pracovní­
ků v oblasti výzkumu mládeže byla meziná­
rodní konference v Primorsku (Bulharsko) 
ve dnech 25.-28. 9. 1974. Tématem této kon­
ference bylo „Využití výsledků sociologických 
výzkumů mládeže v praxi", což je v jistém 
smyslu obsahovým navázáním na konferenci 
v Bogensee, neboť i zde byla velká pozornost 
věnována metodologickým a metodickým otáz-

kám výzkumu mládeže, ovšem se zvláštním 
zřetelem na jejich celospolečenské využití. 
Jednání se aktivně zúčastnila delegace CSR. 
kterou vedl A. Matějovský (pracovník Ústavu 
marxismu-leninismu UK). Dalšími členy de­
legace byli D. Holda a Jan Munk (rovněž pra­
covníci Ústavu marxismu-leninismu UK), V. 
Němec (zástupce Úřadu vlády CSR) a R. Pře­
vrátil (vedoucí Analyticko-koncepčního od­
dělení ÚV SSM). Jednání se zúčastnilo dalších 
šest delegaci ze socialistických států: sovětská 
delegace (V. Lisovskij, Leningradská státní 
universita, V. I. Muchačev, Vysoká komso- 
molská škola, Moskva, M. Titma, Estonská 
státní universita, Tartu); delegace NDR (prof. 
W. Friedrich, Ústřední institut pro výzkum 
mládeže (ZIJF) Lipsko, P. Förster, H. Süsse. 
H. Müller, všichni ze ZIJF Lipsko, H. Quitt. 
ÚV FDJ, J. Schneider, ÚV SED); delegace 
PLR (St. Mika, ředitel Ústavu výzkumů mlá­
deže, Varšava. J. Tulski, M. Winjarski (oba 
ÜVM); delegace MLR (J. Bara, Ústav spole­
čenských věd při ÚV MSDS, Budapešť); dele­
gace RLR (K. Mamali. Ústřední ústav pro vý­
zkum problémů mládeže, Bukurešť); delegace 
BLR (P. Mitev, ředitel Střediska sociologic­
kých výzkumů mládeže, Sofie, St. Dojnov, I. 
Velev. K. Nedkova, O. Dalkalyčev, všichni 
SSVM, Sofie).

Kromě delegací uvedených výše se sympozia 
zúčastnili další pracovníci výzkumných insti­
tucí, vysokých škol, pracovníci organizace mlá­
deže, zástupci tisku, rozhlasu a televize z Bul­
harska.

Cílem sympozia bylo předat zkušenosti jed­
notlivých vědeckovýzkumných pracovišť a 
státních a společenských organizací z oblasti 
využití výsledků sociologických výzkumů v 
praxi. Jednání bylo vedeno tak, aby jeho vý­
sledky a závěry se mohly stát vodítkem při 
optimalizaci vztahů mezi vědeckovýzkumnými 
pracovišti a jejich zadavateli — státními, stra­
nickými a mládežnickými orgány. Tomuto cíli 
odpovídalo i složení tohoto sympozia v tom 
smyslu, že v průběhu jednání aktivně vystu­
povali nejen zástupci vědeckých institucí 
jednotlivých zemí, ale také zástupci politic­
kých a státních orgánů.

Jednání bylo zahájeno plenárním zasedáním 
na téma „Aktuální problémy využití výsledků 
sociologických výzkumů mládeže v praxi“. 
Hlavní referát přednesl Peter Mitev, ředitel 
Střediska sociologických výzkumů mládeže 
v Sofii. Převážná část jednání probíhala ve 
dvou sekcích. Pracovní část sympozia byla 
uzavřena závěrečným plenárním zasedáním, 
které vedl P. Mitev a v němž vedoucí obou 
sekcí zhodnotili a přednesli závěry z jednání 
obou sekcí.

Jednání první sekce sympozia (téma sekce: 
Teoretické a metodologické problémy využiti 
výsledků sociologických výzkumů v praxi) 
vedl prof. W. Friedrich. V sekci bylo projed­
náno celkem 14 referátů, jejichž zaměření bylo 
značně rozdílné.

První referát přednesl A. Matějovský Dia­
lektika teorie a praxe v sociologickém výzku­
mu mládeže; druhý referát O. Dalkalyčeva
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(SSVM Sofie) se zabýval problematikou syste- 
mizace informaci ze sociologických výzkumů 
a vyústil ve zdůraznění nutnosti vytvořit 
trvale fungující informační systém jak z hle­
diska praxe, tak z hlediska teorie. .

Třetí referát přednesl prof. W. Friedrich na 
téma využití výsledků výzkumu v sociální 
praxi; týkal se především otázek aktuálnosti 
výzkumů mládeže z hlediska současné etapy 
vývoje socialismu v NDR a byl uzavřen zdů­
razněním nezbytnosti vyšší kooperace a inte­
grace vědeckovýzkumné práce v rámci RVHP.

Čtvrtý referát přednesl P. Förster na téma 
Některé problémy uplatnění výsledků výzkum­
né práce ve společenské praxi. V referátu byly 
pojednány problémy ideologických a politic­
kých aspektů uplatnění sociologických výzku­
mů mládeže ve společenské praxi a zvláště 
pak problematika výchovy vědeckých pracov­
níků k aktivnímu prosazování vědeckého po­
znání v sociální praxi.

H. Süsse přednesl referát o aplikaci výsled­
ků vědeckovýzkumné práce v praxi organizací 
mládeže. V referátu byly obsaženy informace 
o dvou základních formách této aplikace. Jed­
nak jde o průběžnou spolupráci výzkumu 
s organizací mládeže ve fázi projektu, přípra­
vy, provedení i zhodnocení výzkumu, za dru­
hé pak o zainteresování vědecké rady ústavu 
na využití výsledků vědeckovýzkumné práce. 
Ve vědecké radě zasedají zástupci vědecko­
výzkumných pracovišť, organizace mládeže, 
státních i stranických orgánů. Zvláštní pozor­
nost věnoval referent využiti výsledků výzku­
mů v propagandistické práci.

V referátu V. I. Muchačeva byla podána 
podrobná informace o práci výzkumného pra­
coviště VKS a o jeho perspektivním progra­
mu. který je zaměřen na výzkum otázek so­
ciální aktivity mládeže v sovětské společnosti. 
Zvláštní pozornost byla věnována metodickým 
problémům výzkumu se zdůrazněním nutnosti 
využívat při výzkumech mládeže všech socio­
logických metod a technik.

D. Holda referoval na téma Některé metodo­
logické principy sociologických výzkumů mlá­
deže z hlediska sociální praxe.

S dalším referátem vystoupil M. Titma, kte­
rý referoval o koncepci longitudinálního vý­
zkumu socioprofesionálních orientací mládeže 
v SSSR. Referát byl podnětný především z hle­
diska metodiky rozsáhlého a dlouhodobého vý­
zkumu. na kterém se podílí řada pracovišť 
v SSSR (TSI Moskva. Novosibirsk atd.).

J. Bara hovořil ve svém referátu o nutnosti 
založit politiku vůči mládeži na vědeckém po­
znání a informoval o plánech maďarských sou­
druhů při budování vědeckovýzkumné zá­
kladny.

H. Quitt podal informaci o práci oddělení 
výzkumů mládeže ÜV FDJ. S dalšími referáty 
vystoupili ss. Rajčev, Velev, Mitev, vesměs 
pracovníci SSVM v Sofii, a hovořili k různým 
aspektům organizačního zabezpečení vztahu 
mezi poznáním a praxí.

Posledním referentem v sekci byl R. Pře­
vrátil, který hovořil o dosavadních zkušenos-

tech s uplatněním sociologických výzkumů 
v praktické činnosti organizace SSM.

Většina referátů byla projednána v živé dis­
kusi. Závěrečné slovo na zasedání sekce před­
nesl V. I. Muchačev. Vyjádřil v něm názor, 
že současná úroveň výzkumů mládeže v jed­
notlivých socialistických zemích vyžaduje za­
měřit úsilí na vyšší stupeň integrace a koor­
dinace vědeckovýzkumné práce.

Jednání druhé sekce (Konkrétní zkušenosti 
využiti sociologických výzkumů v praxi) za­
hájil V. Lisovskij. Nejdříve předal slovo zá­
stupci rumunské delegace K. Mamalimu, který 
podal informaci o výzkumech problémů mlá­
deže, které se provádějí v Bukurešti ve Stře­
disku pro výzkum problémů mládeže, a na 
tomto základě potom konkretizoval rumunské 
zkušenosti s uplatněním výsledků těchto vý­
zkumů v praxi.

Jako drahá vystoupila v diskusi K. Nedko- 
va, která se zabývala otázkou forem popula­
rizace sociologie a především výzkumů mlá­
deže mezi funkcionáři organizace mládeže 
v souvislosti s potřebou najit společný jazyk, 
schopný zprostředkovat komunikaci mezi vě­
deckovýzkumným pracovištěm a komsomol- 
ským orgánem. V této souvislosti byla zdůraz­
něna nutnost popularizovat sociologii mezi 
komsomolskými kádry a dále nutnost vybu­
dovat dokumentační a informační střediska 
především pro tyto kádry, ale nejen pro ně.

Jako další vystoupil zástupce delegace NDR 
H. Müller, který podal informaci o výzkumech 
v NDR (longitudinální výzkum osobnosti) a 
zkušenostech s využitím těchto výsledků 
v praxi státních a společenských orgánů. Pra­
covník Střediska sociologických výzkumů mlá­
deže v Sofii I. Markov vystoupil s poněkud 
speciálním tématem, informujícím o zkuše­
nostech bulharských soudruhů s přípravou 
empirických dat pro strojně početní zpraco­
váni z hlediska využití výsledků v praxi.

J. Tulski z Varšavy referoval o využití vý­
sledků sociologických výzkumů mládeže prů­
myslovými podniky pro formování správného 
společenského postoje mladých pracujících 
k vlastní práci.

Jednání sekce pokračovalo referátem V. Li- 
sovského, který se zabýval využitím výsledků 
sociologických výzkumů mládeže v Programu 
komunistické výchovy studentů. Ve svém vy­
stoupení upozornil V. Lisovskij na své publi­
kace. které by měly v současné době vyjít 
knižně. Kromě toho podal informaci o připra­
vované publikaci Mládež v současnosti. Jde 
o mezinárodní sborník kolektivních i jiných 
prací v rozsahu asi 50 stran textu (na jednu 
zemi) a jednotlivé příspěvky je třeba zaslat 
V. Lisovskému do konce března 1975 v ruš­
tině.

V diskusi dále vystoupila dr. Dobradžanska 
z Varny s kolektivním referátem (Bliznakov, 
Dobradžanska, Michajlova) Problémy sociolo­
gických výzkumů v procesu formování osob­
nosti mladých specialistů na vysoké škole.

D. Mirčev ze Sofie vystoupil s metodologic­
kým referátem zaměřeným na otázku efektiv-
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nosti interview při sociologických výzkumech 
mládeže.

Jednání této sekce bylo uzavřeno vystoupe­
ním M. Winjarského z Varšavy, který přednesl 
referát na téma „Sociologické výzkumy mlá­
deže a výchovná funkce mládežnických orga­
nizací ve škole“.

V průběhu sympozia uskutečnila českoslo­
venská delegace řadu setkám s delegacemi 
ostatních socialistických zemí. Se všemi dele­
gacemi jednala o možnostech, jak zintenzívnit 
vzájemnou spolupráci, a o konkrétních for­
mách této spolupráce. V zásadě bylo se všemi 
delegacemi dohodnuto, že v dalším období 
bude realizována výměna plánů práce, publi­
kací a metodických materiálů. Dá se předpo­
kládat, že tyto formy spolupráce jsou reálné 
a že bude možno s nimi počítat (s výjimkou 
Maďarska, kde je výzkumná práce zaměřená 
na problematiku mládeže ve stadiu plánování).

Na závěr sympozia byla uskutečněna porada 
vedoucích všech zúčastněných delegací a byly 
přijaty tyto závěry:
— Všechny delegace oceňují iniciativu bulhar­
ských soudruhů a souhlasí s tím, aby SSVM 
v Sofii i nadále vydával informační bulletin 
o výzkumech mládeže v socialistických ze­
mích. Během let 1974 a 1975 dodají jednotlivá 
pracoviště materiál pro informační bulletin 
o jednotlivých zemích. Po publikování zpráv 
z jednotlivých zemí bude bulletin vycházet 
jako průběžný informační časopis.
— Pro rok 1975 byla dohodnuta koordinace 
mezinárodních setkání následujícím způso­
bem :

a) V květnu 1975 se koná mezinárodní kon­
ference v CSSR (Praha). Hlavním pořadate­
lem konference je Studijně metodické středis­
ko Ústavu marxismu-leninismu UK, tématem 
je „Rozvoj mládeže v socialistické společ­
nosti“.2

b) V září 1975 se koná porada vedoucích 
vědeckovýzkumných pracovišť v Bulharsku.

c) V říjnu 1975 se koná mezinárodní konfe­
rence v NDR (Lipsko) na téma „Teoretické 
otázky výzkumu mládeže“ (pořadatel je U- 
střední institut pro výzkum mládeže Lipsko).

d) Projekty možných mezinárodních výzku­
mů mládeže budou posouzeny při jednání 
v květnu 1975 v Praze.

e) Informace o jednání sympozia i o závě­
rech porady vedoucích delegací budou publi­
kovány v bulletinu SSVM v Sofii (v ruštině).

Celkové zhodnocení výsledků účasti na jed­
nání sympozia v Primorsku je dáno několika 
skutečnostmi. Jednání v plénu, sekcích i při 
setkáních s jednotlivými delegacemi ukázalo, 
že je nutné soustavně usilovat o rozšíření a 
zintezívnění vědeckovýzkumné práce zaměřené 
na problematiku mládeže, a to ze dvou zá­
sadních důvodů:

1. Výzkum problémů mládeže v podmínkách 
socialismu umožňuje zkvalitnit úroveň řízem 
socialistické společnosti a vede ke zvýšení 
účinnosti výchovy mladé generace socialistic­
ké společnosti.

2. Výzkum mládeže se stává důležitým ná­
strojem ideologického boje vzhledem k tomu, 
že současná západní sociologie usiluje o sy­
stematický výzkum mládeže s cílem používat 
jeho výsledků v zápase s marxistickou ideo­
logií.

Vědomí této situace vede většinu pracovníků 
ze socialistických zemí k závěrům o nezbyt­
nosti vytvářet podmínky pro vyšší koordinaci 
a konkrétní spolupráci mezi jednotlivými so­
cialistickými zeměmi. Lze konstatovat, že nej­
lepší předpoklady pro takovou spolupráci 
mají SSSR, NDR, Bulharsko, Polsko a Rumun­
sko. Situace v CSSR je poznamenána soustav­
ným opomíjením této tematiky při plánování 
vědeckovýzkumné práce, situace v Maďarsku 
je — podle informací, které jsou k dispozici — 
ještě horší v tom smyslu, že chybí nejen in­
stitucionální základna, ale i konkrétní výsled­
ky vědeckovýzkumné práce. Z tohoto hlediska 
je nezbytné, aby stranické, státní i společen­
ské organizace v CSSR věnovaly institucio­
nálnímu zjištění a perspektivnímu plánování 
vědeckovýzkumné práce orientované na pro­
blémy mládeže zvýšenou pozornost.

Pokračováním mezinárodních setkání by 
měla být již zmíněná vědecká konference vě­
novaná otázkám rozvoje mládeže v socialis­
tické společnosti. Konferenci pořádají UK, ÜV 
SSM a Československá sociologická společnost 
v rámci oslav 30. výročí osvobození ČSSR So­
větskou armádou. Předpokládá se, že výsledky 
konference se stanou jedním z řady důkazů 
o převaze socialistické společnosti, pokud jde 
o zajištění rozvoje mládeže, a že přispějí 
k vyvrácení některých nemarxistických a an- 
tisocialistických koncepcí o postavení a úloze 
mládeže v socialismu.

Plánovaná konference by se mohla stát ne­
jen východiskem pro rozsáhlou mezinárodní 
spolupráci československých sociologů mláde­
že s pracovníky vědeckovýzkumných institucí 
v socialistických státech, ale mohla by přispět 
i k dalšímu sjednocení a koordinaci vědecko­
výzkumné práce s potřebami praxe v rámci 
CSSR.

Antonín Matějovský—Dalibor Holda

Pomoc sociologie při rozvoji intenzifikace 
národního hospodářství
Toto téma bylo hlavním námětem sociolo­
gického semináře, který uspořádala Sociolo­
gická společnost při ČSAV, pobočka v Ostra­
vě, ve dnech 12. a 13. listopadu 1974 v hote­
lovém domě Merkur v Havířově.

Sociologický seminář byl připraven ve spo­
lupráci s krajským výborem KSC v Ostravě, 
který na jednání vyslal své zástupce J. Mo- 
rise, vedoucího ideologického oddělení KV 
KSC v Ostravě, a L. Brumka, tajemníka měst­
ského výboru KSC v Ostravě.

V hlavním referátu Proces intenzifikace 
v ostravské průmyslové oblasti, vypracovaném 
Z. Krčem, tajemníkem pro průmysl na KV 
KSC v Ostravě, byla věnována pozornost ně­
kterým obecným faktorům ovlivňujícím in-

2 Podle posledních Informací se tato konference v r. 1975 konat nebude.
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tenzifikační proces a efektivnost národního 
hospodářství, zvláště pak rozvoji a prosazení 
programu komplexní socialistické racionali­
zace do podniků. V této souvislosti byla klad­
ně hodnocena spolupráce městských a kraj­
ských orgánů KSČ s ostravskou pobočkou 
Sociologické společnosti při ČSAV — jejíž 
členové odborně a metodicky připravili a 
zpracovali výzkum o komplexní socialistické 
racionalizaci a výzkum o procesu intenzifi­
kace — jako jedna z metod poznáváni sociál­
ních důsledků přijatých opatření a jejich od­
razu ve vědomí lidí. Straničtí pracovníci měli 
tak možnost přímo na konkrétních zjištěních 
nejen hodnotit současný stav v průmyslových 
podnicích na Ostravsku, ale zároveň získali 
celou řadu podnětů pro další práci.

Koreferát J. Spaňhela Uplatnění vědy a 
techniky jako rozhodujícího faktoru procesu 
intenzifikace vhodně navázal a rozšířil hlav­
ní myšlenky úvodního referátu. Zabýval se 
strukturou vědeckovýzkumné základny 
v Ostravě, která je ve srovnání s ostatními 
městy v ČSSR neuspokojivá. Jedním z po­
znatků sociologického výzkumu bylo, že upo­
zornil na nedořešené vztahy mezi výzkumem 
a výrobní sférou. Byl například zjištěn malý 
zájem technicko-hospodářských pracovníku 
o práci ve výzkumu. Příčiny můžeme hledat 
v nízké hmotné stimulaci, v nižší vzděla- 
nostní úrovni, v nedoceněné práci výzkumní­
ků apod. Referent upozornil na celou řadu 
závažných problémů v souvislosti s vybave­
nosti a řízením vědeckovýzkumné základny, 
které nemohou být řešeny pouze na úrovni 
podniků, ale musí se jich ujmout příslušná 
generální ředitelství a centrální orgány, a to 
nejen při realizaci úkolů celostátních, ale 
i v oblasti mezinárodní spolupráce.

Vazbami socialistického podniku na celek 
socialistické společnosti se na příkladě vzta­
hu podniku n. p. Elektropraga Hlinsko a měs­
ta Hlinská zabýval prof. J. Kohout (Socialis­
tický podnik a jeho vztahy ke komunitě).

J. Kolář se v referátu Technické a sociální 
souvislosti intenzifikace výroby věnoval kon­
krétním možnostem sociologie podílet se na 
procesu intenzifikace. Na podnětný referát J. 
Koláře navázal O. Rušaj, který hovořil o kva­
lifikaci jako faktoru intenzifikace.

O problematice řízení, plánováni, odměňo­
vání a investiční výstavbě ve výsledcích so­
ciologického výzkumu v ostravské průmyslo­
vé aglomeraci referoval Z. Prouza.

J. Bočková se ve svém příspěvku zabývala 
problematikou sociálního plánování jako pro­
středku uplatňování sociologických poznatků 
v praxi.

Druhý den jednání byl věnován sociálně 
ekonomickým problémům. Hlavní referát 
přednesl P. Zapletal, který se zaměřil na 
současný stav a prognostické úkoly o dalším 
sociálně politickém vývoji v ostravské prů­
myslové aglomeraci.

Z. Sprynar v diskusním vystoupení hovořil 
o tělesné kultuře, která podporuje všestranný 
rozvoj životních sil člověka a je důležitá při 
regeneraci pracovní síly.

Z dalších příspěvků, které se zabývaly kon­
krétními problémy lidí na Ostravsku, je třeba 
jmenovat diskusní vystoupení S. Čermáka 
Rozptyl hudebních zájmů z hlediska socio- 
profesní struktury obyvatel Ostravy a Z. Ka- 
ňákové Některé problémy vdaných zaměstna­
ných žen.

Seminář byl všemi účastníky hodnocen 
kladně. Ostravští sociologové ukázali, že kon­
krétními činy a aktivním příspěvkem k ří­
zení společenských procesů jak stranickými, 
tak i hospodářskými orgány naplňují heslo, 
které si pro svůj seminář zvolili — Uplatňo­
váním vědeckých poznatků v praxi pomáhá­
me rozvoji naší socialistické společnosti.

Zdeňka Kaňáková

Zpráva o pracovním semináři sekce sociolo­
gie mládeže
Ve dnech 14.—16. 11. 1974 se konal v Diblicích 
v Domě vědeckých pracovníků ČSAV první 
pracovní seminář nově ustavené sekce socio­
logie mládeže Československé sociologické 
společnosti při ČSAV. Tato sekce vznikla na 
základě usnesení hlavního výboru společnosti, 
jímž byl už v červnu letošního roku schvá­
len návrh na rozdělení sekce sociologie ro­
diny a mládeže na dvě samostatné sekce. 
K uspořádání semináře se vedení sekce roz­
hodlo především proto, aby měla většina čle­
nů možnost podílet se na vypracování kon­
cepce činnosti sekce a plánu práce sekce pro 
rok 1975. Současně měl tento seminář umož­
nit výměnu informací o zaměření jednotli­
vých pracovišť zabývajících se výzkumy 
mládeže a seznámit členy s možnostmi spo­
lupráce se slovenskými a zahraničními pra­
covišti obdobného výzkumného zaměření. Se­
mináře se zúčastnilo 43 pracovníků z 21 pra­
covišť ČSR a SSR. První den jednáni byl vě­
nován problematice mezinárodní spolupráce 
v oblasti sociologie mládeže. A. Matějovský 
podal informaci o mezinárodním sympoziu 
sociologie mládeže socialistických států, které 
se konalo v září 1974 v Primorsku v BDR, 
Informoval nejen o tématech, jimiž se jed­
notlivé sekce sympozia zabývaly, ale i o sou­
časném stavu mezinárodní spolupráce vědec­
kovýzkumných pracovišť socialistických států 
v oblasti sociologie mládeže.

Jednání pokračovalo obsáhlou zprávou 
o průběhu VIII. sociologického kongresu 
v Torontu vypracovanou pro Sociologický ča­
sopis P. Maydlem, který ji pro účely semi­
náře dal organizátorům k dispozici.

Na závěr odpoledního programu vystoupil 
ještě J. Cikler z UK, přímý účastník kon­
gresu. Doplnil zprávu o kongresu o konkrétní 
informace z některých specializovaných jed­
nání, věnovaných např. sociologii sportu. 
Uvedl i některé zajímavé podrobnosti a kri­
tické připomínky k organizaci kongresu.

Dopolední jednání druhého dne semináře 
bylo zaměřeno na nutnost interdisciplinární­
ho přístupu k řešení problematiky mládeže. 
S obsáhlým a podnětným referátem vystou­
pil Z. Kolář z ministerstva školství ČSR.
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Informoval o současném stavu pedagogického 
výzkumu zaměřeného na problematiku mlá­
deže. Upozornil na ty problémy pedagogické 
teorie i praxe, které pedagogika nemůže svý­
mi prostředky sama řešit a ke kterým je 
nutno přistupovat z hlediska komplexnějšího 
vědeckého poznám, zejména sociologického. 
K této tematice se rozvinula bohatá diskuse, 
v níž mimo jiné vystoupili s. Jirásek z lékař­
ské fakulty hygienické, s. Franěk z Ústavu 
marxismu-leninismu ČVUT, M. Macháček ze 
SA V, A. Matějovský, D. Holda a s. Buriánek 
z Ústavu marxismu-leninismu UK.

Na odpoledním jednání byly nejprve před­
neseny zprávy a informace z jednotlivých vý­
zkumných pracovišť CSR a SSR. Také na 
jejich podkladě bylo pak zahájeno jednání na 
téma Koordinace spolupráce v rámci CSR. 
Tendence koordinovat výzkumné i teoretické 
zaměření jednotlivých pracovišť je patrna 
i z plánu práce sekce, který byl během jed­
nám také prodiskutován, doplněn a všemi pří­
tomnými členy sekce schválen. V tomto plá­
nu na rok 1974/75 se mimo jiné praví:
Sociologické poznání problémů mládeže v čes­
koslovenské společnosti je stále významnějším 
zdrojem informací pro potřeby společenské 
praxe. Proto výrazně roste náročnost na ideo­
vou úroveň, teoretickou vyspělost a metodo­
logickou výzbroj sociologické práce v této 
oblasti. Základním teoretickým a metodolo­
gickým východiskem sociologické práce orien­
tované na problematiku mládeže proto musí 
být principy marxismu-leninismu, na kterých 
je budováno sociologické poznání mládeže.
V sociologické práci orientované na otázky 
mládeže je třeba dbát na úzké spojení teore­
tické a výzkumné práce s potřebami spole­
čenské praxe. Proto sekce sociologie mládeže 
bude trvale spolupracovat zvláště s organi­
zací SSM jako s organizací, která nese hlavní 
odpovědnost za výchovu mladé generace so­
cialistického Československa. Je nutné, aby 
zaměření (tematika) vědeckovýzkumné práce 
v oblasti sociologie mládeže plně respektovala 
úkoly, které jsou ukládány ve stranických do­
kumentech, zvláště pak v usneseních XIV. 
sjezdu KSČ, v usneseních ÚV KSČ o otáz­
kách ideologické práce, o úkolech v oblasti 
výchovy mládeže. Vědeckovýzkumná práce 
musí být založena na koncepci vědeckotech­
nického rozvoje, jak ji formulují závěry za­
sedání ÚV KSČ k situaci ve společenských 
vědách.

V současné době vystupuje do popředí 
i otázka integrace vědecké práce v rámci so­
cialistických zemí. Sekce mládeže bude pro­
sazovat systematické rozvíjení této spoluprá­
ce na principech internacionalismu s cílem 
vytvořit pevné pracovní kontakty a zajistit 
průběžnou spolupráci mezi pracovišti, která 
se v jednotlivých zemích orientují na pro­
blematiku mládeže.

Hlavní úkoly, které sekce sociologie mlá­
deže Československé sociologické společnosti 
chce v roce 1974/75 plnit, jsou tedy následu­
jící:

— rozvíjení marxisticko-leninské sociologie 
mládeže

— boj proti minulým i současným formám 
revizionismu, antisocialistickým teoriím a 
kritika buržoazní sociologie, zvláště v ob­
lasti sociologie mládeže

— rozvíjení soudružských pracovních kontak­
tů se sociology, kteří se zabývají proble­
matikou mládeže v ostatních socialistic­
kých zemích

— úsilí o integraci vědeckovýzkumné práce 
v rámci ČSR, překonávání izolacionalismu 
jednotlivců, skupin a pracovišť

— upevňováni spojení vědecké práce se spo­
lečenskou praxí, zvláště pak cestou trvalé 
spolupráce s organizaci SSM

— úzká spolupráce se sekcí mládeže Sloven­
ské sociologické společnosti.

Konkrétně mají být v průběhu roku 1974/75 
splněny tyto úkoly:
1. Pořádání přednášek a besed, především se 

zahraničními odborníky, kteří jsou na ná­
vštěvě v ČSSR. Plán těchto přednášek bude 
upřesněn po konzultacích s jednotlivými 
pracovišti.

2. Vydávání interních materiálů sekce socio­
logie mládeže (dvakrát ročně). Materiály 
budou vydávány v koordinaci se sekcí mlá­
deže Slovenské sociologické společnosti. 
Předpokládá se, že hlavní náplní těchto 
materiálů budou:
a) informace o práci vědeckovýzkumných 

pracovišť v ČSSR a v socialistických ze­
mích,

b) metodika výzkumů mládeže.
3. Spoluúčast sekce mládeže na vybudování 

informačního střediska o výzkumech mlá­
deže v ČSSR.

4. Spoluúčast sekce mládeže na vědeckých 
konferencích a seminářích konaných 
v ČSSR.

Dále se přítomní členové sekce vyslovili 
ke složení jejího výboru, ve kterém budou: 
ss. Matějovský, Freiová, Maděrová, Dubský 
a Holda. Účastníci semináře vyslovili souhlas 
se závěry semináře a schválili text prohlášení 
adresovaného oddělení společenských organi­
zací ÚV KSČ a ÚV SSM. V prohlášení se 
mimo jiné konstatuje:

Průběh semináře potvrdil, že v oblasti so­
ciologie mládeže již došlo k překonání zá­
kladních nedostatků a deformací, jimiž byla 
v minulosti poznamenána činnost sociologie 
mládeže, a že současná sociologie mládeže se 
jednoznačně konstituuje a rozvíjí na bázi 
marxismu-leninismu. Účastníci semináře zdů­
raznili nutnost neustálého boje s buržoazní- 
mi sociologickými teoriemi a nezbytnost vě­
novat pozornost překonání těchto teorií sku­
tečně pravdivým poznáním reality vycháze­
jícím z marxismu-leninismu jako metodolo­
gického východiska a nástroje sociologického 
poznání. Dosavadní zkušenosti ukazují, že so­
ciologické výzkumy mládeže a jejich problé­
my představují i v československé společ­
nosti významný nástroj působení na mládež,
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zvláště z hlediska realizace programu komu­
nistické výchovy.

Schválením tohoto provolání bylo uzavřeno 
třídenní jednání sekce mládeže Českosloven­
ské sociologické společnosti při ČSAV. Je sa­
mozřejmé předčasné hodnotit význam nové 
ustavené samostatné sekce pro další rozvoj 
soc:ologie mládeže. Nesporně byly vytvořeny 
lepší podmínky pro další rozvoj sociologie 
mládeže tím, že existuje reálná základna pro 
koordinaci sociologie práce a pro těsnější 
spolupráci společenské praxe a vědeckový­
zkumných pracovišť.

Evo Vernerová

Zaměření a některé problémy současné 
sovětské kriminologie
Charakteristickým rysem sovětské kriminolo- 
gické fronty posledních let je mohutný, ko­
ordinovaný nástup početných týmů odborní­
ků, zkoumajících z různých hledisek proble­
matiku zločinnosti a snažících se proniknout 
co nejblíže ke kořenům tohoto společensky 
škodlivého a pro socialismus tak nežádoucího 
jevu. Mohutně oživená aktivita sovětských 
kriminologů v uplynulých 10 — 15 letech, je­
jich široce založená systematická výzkumná 
práce, trpělivé vyhodnocování získaných 
faktů spolu s kritickou, věcnou výměnou ná­
zorů, v níž se tříbí dílčí koncepce a varianty, 
zkušeně a zasvěceně se oponují závěry a jež 
nemá nic společného s akademickým teore- 
tizováním neopírajícím se o faktografický ma­
teriál — to vše je hodno naší pozornosti a za­
sluhuje pečlivé studium.

Rozvoj marxistické kriminologie v SSSR 
není důsledkem momentálního, přechodného 
zájmu některých výzkumných a vysokoškol­
ských pracovišť nebo nadšených jednotlivců. 
Ükol zkoumat a řešit zločinnost jako jeden 
z nejneodkladnějších problémů vyplývá zá­
konité z dynamiky společenského pohybu so­
větské společnosti a vřazuje se organicky jako 
neodmyslitelný a časově nanejvýš aktuální 
článek do logicky vnitřně skloubeného vý­
chovného systému, usilujícího pod přímým 
vedením KSSS a sovětských státních orgánů, 
jakož i za aktivní účasti společenských orga­
nizací o vytvoření nových společenských vzta­
hů a zformování osobnosti nového člověka. 
Autorita a vážnost sovětských kriminologů 
jsou podepřeny usneseními nejvyšších stra­
nických orgánů, především pak závěry stra­
nických sjezdů.

Pro realizaci závěrů přijatých na posled­
ních sjezdech KSSS je v kriminologické sféře 
příznačné zvláště to, že byla už dávno opuš­
těna někdejší zjednodušená představa o té­
měř přímočaré, mechanické závislosti zločin­
nosti na jevech společenské základny, resp. 
na faktorech definovaných jako přežitky ve 
vědomí lidí. Rozhodující většina sovětských 
kriminologů dnes již uvedený problém také 
nesimplifikuje a dospívá navíc k závěru, že 
z kriminogenního pole nelze vyloučit dokon­
ce ani některé rozporné jevy, jež jsou vlast­
ní socialistické společnosti samé.

Sovětští badatelé si uvědomují, že zločin­
nost je předurčována a poznamenávána čet­
nými zvláštnostmi a zákonitostmi, mezi ni­
miž mají velký význam psychologické sou­
vislosti a v jistém rozsahu rovněž momenty 
biologické. Logickým a reálným vyústěním 
tohoto poznání je pak závěr, že boj se zlo­
činností a celé preventivní úsilí je záležitos­
tí komplexního, široce pojatého programu, 
v němž sankční opatření nemají zdaleka roz­
hodující význam.

Důkladné studium sovětské kriminologické 
problematiky a navazování vědeckých kontak­
tů s kriminologickými pracovišti a jednotli­
vými odborníky v SSSR má pro nás značný 
význam z několika důvodů: Za prvé zločin­
nost v SSSR patří mezi ty sociopatologické 
jevy, které jsou pro svůj rozsah a pro zá­
važnost důsledků nejpalčivější, takže i po­
zornost věnovaná boji s kriminalitou je tam 
vysoká, což vyúsťuje v mnoho užitečných a 
pro naši praxi použitelných forem boje. Za 
druhé je tu styčný bod v tom, že naše krimi­
nologie má shodný cíl s kriminologií sovět­
skou, tj. usiluje o podstatnou redukci a po­
sléze o úplnou likvidaci zločinnosti jako 
jevu v komunistické společensko-ekonomické 
formaci v podstatě cizorodého. Shodnost cíle 
předurčuje podobnost prostředků v trestní a 
preventivní politice, přičemž zkušenosti získa­
né v SSSR jsou užitečné i pro nás, a naopak. 
Dále je třeba si připomenout, že dosti zřetel­
ná analogie poznamenává názorový vývoj 
a úskalí, jímž prošly obě kriminologické fron­
ty; je nasnadě, že soudobé řešení sporných 
otázek v SSSR upoutává nesmírně naši po­
zornost. Konečně je důvodem našeho zájmu 
o kriminologické bádání v SSSR to, že v dů­
sledku přesunu těžiště do rozsáhlých, dobře 
koordinovaných výzkumů (mj. i těch, v nichž 
je pozornost zaměřována na mechanismy de- 
likventních osobností) bylo dosaženo mnoha 
nových, velmi cenných poznatků a v závě­
rech a názorech sovětských kriminologů se 
objevilo hodně vysvětlujících prvků, jež mno­
hem lépe než dosud umožňují chápat podsta­
tu zločinu a zločinnosti jako mnohorozměr­
ných a velmi složitých jevů.

Podíváme-li se na dosavadní vývoj sovět­
ské kriminologie, vidíme zřetelně tři základ­
ní fáze: První, od VfiSR přibližně do počát­
ku, resp. poloviny třicátých let, je charakte­
rizována tím, že sovětští vědci dík Leninově 
inspiraci projevili velkou snahu o hluboké po­
znání zločinosti, individuálního zločinu a o 
rozvoj kriminologické vědy (zprvu se ovšem 
nepoužívalo termínu „kriminologie“, nýbrž 
„sociologické výzkumy v oblasti trestního 
práva“).

Od počátku třicátých let probíhala druhá 
fáze sovětské kriminologie. Vlivem dogmatic­
kých tendencí, jež dosti negativně ovlivnily 
prestiž humanitních věd, nepokračoval dosa­
vadní příznivý rozvoj kriminologického bá­
dání; celkově je tato fáze, trvající do poloviny 
padesátých let, poznamenána stagnací.

K uvolnění tvůrčí badatelské aktivity ve
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všech odvětvích humanitních věd a také v kri- 
minologii došlo až po XX. sjezdu KSSS 
(1956); tehdy také započala třetí fáze vývoje 
sovětské kriminologie.

Toto období můžeme orientačně rozdělit do 
dvou etap: první probíhala od r. 1956 do r. 
1963 a lze ji hodnotit jako etapu „probuzení“, 
oživení, slibného předznamenání a nového ná­
stupu sovětské kriminologie. Vytvořením mos­
kevského Všesvazového institutu pro zkoumá­
ní příčin a vypracování opatření k předchá­
zení zločinnosti (.30. května 1963) který se 
stal vrcholným koordinačním a řídicím stře­
diskem kriminologických výzkumů v SSSR, 
byla pak zahájena druhá etapa, trvající po­
dnes. Sovětská kriminologie v ní navázala na 
obnovené, činorodé úsilí rozvíjené po XX. 
sjezdu KSSS i na pozitivní tendence a vý­
sledky porevolučních kriminologů a prvních 
sovětských kriminologických pracovišť z ob­
dobí dvacátých let a dostala se do prudkého, 
dosud nebývalého pohybu, jehož akční rádius 
zasahuje do mnoha vědních disciplín a do 
nejrůznějších stránek této problematiky.

Podívejme se blíže na některé nové jevy 
v sovětské kriminologii:1 Především nelze ne­
vidět změnu v názoru na postavení krimino­
logie v systému sovětských společenských věd. 
Až do poloviny šedesátých let zastávala pod­
statná většina tamních odborníků názor, že 
kriminologie je součástí, odvětvím vědy trest­
ního práva. Na této pozici stál už od dvacá­
tých let jeden z nejvýznamnějších sovětských 
kriminologů, prof. A. A. Gercenzon, jenž své 
přesvědčení hájil ještě po padesáti letech ve 
své poslední práci Ugolovnoje právo i socio- 
logija (1970). Je ovšem třeba přiznat, že prof. 
Gercenzon naprosto neodmítal specifičnost 
kriminologické metody a současně jasné viděl 
těsné spojení kriminologie se sociologií, sta­
tistikou, sociální psychologií a právními disci­
plínami.

Obdobně i známý prof. A. A. Piontkovskij 
ve své práci Kurs sovetskogo ugolovnogo prá­
vá (1970) zastával stanovisko, že otázky boje 
se zločinností patří do předmětu vědy trest­
ního práva a že kriminologie nemůže být ne­
závislá na trestním právu.

V důsledku velkého rozmachu výzkumné 
činnosti se objevilo v SSSR množství nových 
poznatků a spolu s nimi se vynořily také no­
vé názory na otázky spjaté s etiologií zlo­
činnosti a zločinu i na postavení samotné kri­
minologie v systému ostatních vědních disci­
plín. Mezi nejpozoruhodnější patří názor, že 
kriminologii je třeba vyčlenit z vědy trestního 
práva a že je to samostatná, komplexní dis­
ciplína. Poprvé bylo toto stanovisko vyslo­
veno na teoretické konferenci právnické fa­
kulty Leningradské státní university, věno­
vané otázkám prevence zločinnosti (v r. 1960). 
S uvedeným názorem vystoupil vědecký pra-

covník sekce prava Akademie věd Estonské 
SSR V. A. Rjanžin. Podpořil ho V. A. Sergi- 
jevskij, který prohlásil, že už dávno dozrála 
potřeba vytvořit nový vědní obor — sovět­
skou kriminologii. Na stránkách odborného 
tisku se pak v první polovině šedesátých let 
postavili za tuto koncepci četní autoři, jako 
B. S. Utěvskij, N. A. Stručkov. A. D. Berenzon 
a V. J. Eminov. Nejdále šel prof. Utěvskij, 
podle něhož je kriminologie komplexní disci­
plína, vytvářená především sociology, psycho­
logy, ekonomy a odborníky jiných vědních 
oborů, méně pak právníky. Podle Utěvského 
se má kriminologie rozvíjet za hranicemi 
právních věd. Objevila se samozřejmé ještě 
řada názorů, jako např. názor M. D. Sargo- 
rodského, který umístil kriminologii jako kom­
plexní vědu na hranici sociologie a práva. 
Obecně přijatelnou představu vyjádřil N. A. 
Stručkov, když definoval kriminologii v pod­
statě jako rozvíjející se komplexní právní vě­
du spjatou těsně s trestním právem.

Ve druhé polovině šedesátých let převládlo 
pojetí, vyslovené také ve druhém vydání vy­
sokoškolské učebnice Kriminologija, podle 
něhož „přestože kriminologie je těsně spjata 
s různými odvětvími společenských věd, zvláš­
tě se sociologií, je samostatnou vědou, má 
svůj předmět, neboť zkoumá určitou oblast 
společenských vztahů. Přitom se kriminologie 
přimyká k souboru právních věd. Vyplývá to 
ze skutečnosti, že zločinnost je zároveň jevem 
sociálním i pojmem právním“ [3 : 20].

Další novinkou, jež nás může zajímat, je 
rozšířené pojetí předmětu marxistické krimi­
nologie. Až do nedávná převažovalo mezi so­
větskými kriminology stanovisko, že středem 
pozornosti marxistické kriminologie je v pod­
statě zločinnost jako hromadný společenský 
jev a oblast prostředků pro předcházení zlo­
činnosti. V učebnici Kriminologija byl před­
mět vymezen takto: „Sovětská socialistická 
kriminologie je nauka o stavu, dynamice a 
příčinách zločinnosti, o metodách zkoumání a 
cestách a prostředcích jejího předcházení v 
socialistické společnosti“ [3 :7], Pokud jde o 
osobnost pachatele, byl jejímu zkoumání sice 
přikládán velký význam, avšak tato skuteč­
nost se zatím neodrazila v definici předmětu 
marxistické kriminologie. V poslední době — 
i když názory nejsou ještě zcela sjednoceny a 
diskuse pokračuje — začíná se však stále více 
prosazovat stanovisko, že zkoumání osobnosti 
zločince je neoddělitelným, podstatným prv­
kem předmětu marxistické kriminologie. Vý­
razně se tato tendence projevila už ve známé 
práci A. B. Sacharova O ličnosti prestupnika 
i příčinách prestupnosti v SSSR z r. 1961 
(byla přeložena mj. do italštiny a japonštiny).

Novému pojetí velmi napomáhají četné vý­
zkumy zaměřené na sociálně demografickou, 
mravní a psychologickou charakteristiku de-

1 Předkládaná Informace je mj. výsledkem auto­
rových diskusí a konzultací s prof. N. F. Kuzněco- 
vovou, prof. A. B. Sacharovem, prof. A. S. Sljapoč- 
nikovem aj. Zvláště cenným zdrojem informací byla 
práce nestora sovětských kriminologů, prof. A. S.

Sljapočnikova Sovetskaja kriminoZogija na sovre- 
mennom etape, vydaná v Moskvě v r. 1973 Všesva- 
zovým institutem pro zkoumání příčin a pro vypra­
cování opatření k předcházení zločinnosti.
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likventních osobností i úsilí o klasifikaci zlo­
činců a o hluboké pochopení mechanismů je­
jich protispolečenského chování. Ukazuje se 
totiž, že uvedené přístupové cesty mají vý­
znam nejen z hlediska poznávání a převý­
chovy jednotlivých pachatelů, nýbrž umožňují 
zároveň další, všestrannější objasňování pří­
čin zločinnosti jako celku.

Třetí oblastí zasluhující si naší pozornosti 
je sféra zkoumání osobnosti zločince. Když 
byla po XX. sjezdu KSSS opět zahájena v so­
větské kriminologii rozsáhlá výzkumná čin­
nost. převažovala především analýza osobnosti 
zločince z hlediska sociologického. Později 
pak se orientace odborníků rozšiřovala stále 
více také na hledisko individuálně psycholo­
gické. Současná tendence je charakterizována 
tím. že se zřetelně prosazuje aspekt sociálně 
psychologický. Je samozřejmé, že sovětští 
vědci studují i nadále především rozhodující 
kriminogenní činitele, jako je materiální a 
kulturní úroveň společnosti, vědeckotechnická 
revoluce, industrializace, urbanizace, migrace 
a vůbec vliv širšího, obecně společenského 
prostředí, avšak současně dobře chápou, že 
tento způsob zkoumání nemůže postihnout 
celou problematiku v jejích četných rovinách. 
Proto se snaží proniknout do „hlubinných“ 
vztahů existujících mezi negativními jevy v 
mikroprostředi a ve způsobu života konkrét­
ních jedinců na jedné straně a defekty mrav­
ního formování osobnosti na straně druhé, a 
současně spolu s psychology, sociology a dal­
šími odborníky a na základě důvěrnějšího po­
znávání mravního mikroklimatu sociálních 
skupin a malých kolektivů odkrývat struktu­
ry příčinných svazků v individuálním zločin- 
ném chování. Mnoho pro poznání mechanis­
mů delikventních osob učinil prof. V. N. 
Kudrjavcev svou monografií Pričinost v kri­
minologii (1968). koncipovanou na bázi obec­
né a sociální psychologie a sociologie. První 
prací věnovanou v Sovětském svazu sociálně 
psychologickým problémům protispolečenské­
ho jednání byla kniha A. M. Jakovleva Pre- 
stupnost i socialnaja psichologija. vydaná v 
r. 1971. Jiným dílem tohoto druhu (věnova­
ným také individuálně psychologickým záko­
nitostem protiprávního jednání) je např. 
práce N. S. Džekebajeva O socialno-psichologi- 
českich aspektech prestupnogo poveděnija 
(Alma-Ata 1971) či K. J. Igoševa Psichologija 
přestupných projavlenij sredi moloďoži 
(Moskva 1971).

Naše kriminology bude jistě zajímat, že 
v SSSR se v poslední době rozvíjí v rámci 
kriminologie nový směr — tzv. viktimologie, 
provádějící výzkum osobnosti, jež se stala 
obětí zločincova útoku. Rozbor chování napa­
deného se pochopitelně nemá uskutečňovat ve 
všech případech, nýbrž především tam. kde 
chování a vlastnosti oběti měly vliv na pro­
vedení trestného činu. Uvedenou tematikou se 
zabývá např. V. S. Minskaja ve stati Krimi- 
nologičeskoje i ugolovno-pravovoje znečenije 
poveděnija potěrpěvšich (Voprosy borby 
s prestupnosťju 1972) nebo L. V. Frank v prá-

ci Viktimologija i viktimnos* (Dušanbe 1972).
Velmi potěšitelnou a povzbudivou skuteč­

ností je pro naše kriminology a odborníky na 
úseku sociální patologie skutečnost, že v SSSR 
v poslední době neobyčejně sílí tlak na to, 
aby se kriminologie intenzivněji než dosud 
zabývala studiem průvodních protispolečen­
ských morálních jevů, jako je toxikománie, 
jakož i alkoholismus, prostituce, příživnictví 
apod. Je to zajisté tendence nanejvýš opráv­
něná, neboť kriminalita je s těmito společen­
sky deviantními fenomény často velmi těsně 
spjata a nejednou z nich přímo vyrůstá. V té­
to spojitosti volají mnozí přední odborníci, 
jako A. B. Sacharov, A. S. Sljapočnikov, S. S. 
Ostroumov, J. V. Solopanov, S. N. Pančenko 
aj., po obnovení tzv. morální statistiky, zpra­
covávané a vydávané za Leninova života, kdy 
se těmto otázkám plným právem věnovalo 
hodně pozornosti.

Ve dnech 22.—23. listopadu 1973 projedná­
vala v Moskvě sekce pro kriminologii a ná­
pravně pracovní právo Všesvazové vědecké 
konference právníků aktuální otázky sovět­
ské kriminologie; v diskusi vystoupil profesor 
Jakovlev s návrhem, aby v SSSR byl konsti­
tuován samostatný obor sociální patologie. Je 
třeba uvést, že tento jeho návrh se setkal 
s velmi pozitivním ohlasem v řadách přítom­
ných odborníků.

Úspěchy sovětské kriminologie jsou mj. vý­
sledkem toho, že celé badatelské úsilí je sjed­
noceno, plánováno, řízeno a koordinováno, a to 
především nejvýznamnějším kriminologickým 
pracovištěm SSSR — již uvedeným Všesvazo- 
vým institutem pro zkoumání příčin a vypra­
cování opatření k předcházení zločinnosti.

Toto nové vědeckovýzkumné středisko na­
vázalo na úspěšnou činnost takových praco­
višť, jako byl Všesvazový vědeckovýzkumný 
institut kriminalistiky Prokuratury SSSR, 
Ústav státu a práva Akademie věd SSSR, 
Všesvazový institut právních věd či Všesva­
zový vědeckovýzkumný institut ochrany spo­
lečenského pořádku (dnes Všesvazový vědec­
kovýzkumný institut ministerstva vnitra 
SSSR). Mnozí pracovníci výše uvedených in­
stitutů přešli do Všesvazového institutu a vy­
tvořili zde početný a velmi výkonný kolektiv, 
který svým pojetím práce v mnoha směrech 
navázal na první velké sovětské kriminolo- 
gické pracoviště — Státní ústav pro výzkum 
zločinnosti a osobnosti zločince, založený v r. 
1925.

V rámci Všesvazového institutu působí sek­
tory zpracovávající dílčí problémy. Je to sek­
tor obecné metodiky zkoumání a předcházení 
zločinnosti, sektor pro výzkum příčin a zpra­
cování preventivních opatření zločinnosti 
mládeže, sektor pro výzkum příčin a zpraco­
vání preventivních opatření trestných činů 
rozkrádání socialistického vlastnictví, služeb­
ních a hospodářských trestných činů a sektor 
pro výzkum příčin a prevence trestných činů 
proti osobnosti a veřejnému pořádku. K těm­
to pracovním úsekům se řadí ještě sektor pro 
výzkum problémů právního vědomí, jenž pro-
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vádí sociologické výzkumy stavu právního vě­
domí (tím se dříve sovětská kriminologie ne­
zabývala), a laboratoř trestní statistiky a vý­
početní techniky. Důležitou funkci při usměr­
ňování výzkumné práce plní koordinační by­
ro; výzkumná činnost je pak prováděna v sou­
ladu s koordinačními plány (např. v r. 1965 
zahrnovala 18 témat ve čtyřech směrech, na 
léta 1972—1976 je v nich obsaženo 105 témat 
v 18 směrech).

Za důležitý předpoklad dalšího rozvoje kri- 
minologického bádání a hlubšího poznávání 
podstaty zločinnosti a zločinu můžeme označit 
opatření k sjednocení statistiky. Jak známo, 
materiály trestní statistiky přestaly být po­
čátkem třicátých let publikovány a nebyly od 
té doby po více než dvacet let dávány k dispo­
zici. K oživení došlo až ve druhé polovině 
padesátých let, a zejména po r. 1961, kdy Pro­
kuratura SSSR přišla s návrhem na jednotnou 
evidenci (ta však zahrnovala pouze část trest­
ných činů a nezahrnovala např. ani údaje 
soudružských soudů, komisí pro věci nezleti­
lých apod.).

V polovině šedesátých let vypracoval Vše- 
svazový institut — ve spolupráci s Prokura­
turou SSSR, Nejvyšším soudem SSSR a mi­
nisterstvem vnitra SSSR — nový návrh evi­
dence trestných činů a byla zavedena pokus­
ná statistická karta jako experiment sloužící 
k podchycování různých dat. S používáním 
této karty se započalo 1. ledna 1966 v někte­
rých republikách a oblastech, jako například 
v Litvě, Estonsku, Azerbájdžánu. ve dvou ob­
lastech Běloruské a Ukrajinské SSR a v jed­
né oblasti RSFSR.

Závěrem k organizační stránce sovětské kri­
minologie dodejme, že je zdůrazňována a 
prakticky stále více realizována komplexní 
kriminologická analýza, v níž se uplatňují fi­
losofové, ekonomové, demografové, pracovníci 
z kultury atd.

Chceme-li pochopit rozvoj sovětské krimi­
nologie posledních let i úspěchy dosažené v 
boji s kriminalitou, nemůžeme přehlédnout 
fakt široce vedené, otevřené diskuse o nejroz­
manitějších otázkách spjatých se zločinností 
a bojem s ní. V atmosféře soudružského tří­
bení názorů jsou kriticky posuzována dřívější 
stanoviska, i názory nově vyslovované. V sou­
časné době nelze naprosto hovořit o nějaké 
vnucené názorové uniformitě ani o tom, že 
by se závěry koncipovaly autoritativně a bez 
účasti početných kolektivů sovětských kri- 
minologů.

Jako příklad toho, jak se v sovětské krimi- 
nologické vědě uplatňuje nikým neomezovaná 
diskuse, může sloužit svobodné vyjadřování 
názorů na otázku příčin zločinnosti v podmín­
kách socialistické společnosti: Např. část so­
větských kriminologů (patří sem M. P. Malja- 
rov, V. Tikunov a N. A. Jermakov) vyslovila 
názor, že za socialismu neexistují sociální pří­
činy zločinnosti. Jiní (např. I. I. Karpec, V. N. 
Kudrjavcev či N. F. Kuzněcovová) naopak 
chápou zločinnost jako důsledek sociálních 
příčin existujících také v socialistické společ­

nosti. Podle I. J. Farbera je zločinnost dána 
právní psychologií cizí socialismu. V. V. Ore- 
chov vyslovil přesvědčení, že bezprostřední 
příčinou zločinnosti za socialismu je „faktická 
nerovnost“ (chápaná v širším pojetí, tj. jako 
nerovnost materiální a kulturní i jako nerov­
nost z hlediska uvědomělosti jednotlivých ob­
čanů). Objevil se také názor, že bezprostřední 
příčinou zločinnosti je deformace právního 
vědomí (např. I. I. Karpec aj.). Část krimino­
logů (např. V. V. Sabalin a L. G. Krachmal­
nik) zdůraznila velký význam biologických, 
dědičných momentů [6 :16, 22], U většiny se 
pak, jak se zdá, ustaluje dnes přesvědčení 
vyslovené N. Stručkovem a B. Utěvským, že 
je nutno brát v úvahu vzájemný vztah sociál­
ních a biologických činitelů, neboť pouze so­
ciálními nebo biologickými faktory nelze zlo- 
činné jednání vysvětlit. Studujeme-li sovět­
skou kriminologickou literaturu, zjišťujeme, 
že zde dnes krystalizují tyto základní pohledy 
na zločinnost:

1. Hlavní sociální příčiny protizákonných 
excesů byly sice revolucí odstraněny, nebyly 
však dosud vymýceny všechny jejich spole­
čenské příčiny.

2. Socialistická společnost se nevyvíjí jen 
na svých vlastních základech, nýbrž je stále 
ještě četnými pouty spjata se starou, před- 
socialistickou společností. Z okruhu působí­
cích činitelů nelze samozřejmě vyloučit pře­
žitky minulosti v myšlení lidí, tj. zaostávání 
společenského vědomí za společenským bytím 
(kritizuje se ovšem termín „přežitky kapita­
lismu“, neboť kořeny přežitků sahají mnohem 
dále do feudální společnosti a hovoří se proto 
spíše o „předsocialistické psychologii“).

3. Opomíjet nebo nevidět sociální příčiny 
zločinnosti existující v socialistické společ­
nosti by vlastně znamenalo plně uvolňovat 
prostor pro přesvědčení o biologické a bio- 
psychologické povaze příčin zločinnosti, což 
by zajisté byla koncepce chybná, odporující 
základním vědeckým poznatkům o povaze lid­
ského jednání.

4. Pokud jde o biologický faktor, nevylučuje 
se naprosto z komplexu kriminogenních kom­
ponent. neboť delikventní osobnost může být 
nepochybně charakterizována např. fyziolo­
gickými, endokrinními nebo psychickými 
zvláštnostmi. Úloha biologických činitelů je 
však chápána tak, že tento moment spíše jen 
usnadňuje nebo ztěžuje provedení zločinu, 
resp. určuje formu činu a zaměření pachate­
lovy aktivity. Rozhodující a hlavní význam 
je však přisuzován faktorům sociálním, jež 
prvořadě determinují zločinnost také v socia­
listické společnosti.

Živý dialog provází rovněž řešení mnoha 
dalších problémových okruhů. Připomeňme si 
namátkou např. dlouho trvající diskusi od­
borníků o obsahu trestu odnětí svobody, která 
byla vyvolána počátkem šedesátých let zejmé­
na tím, že se v praxi neúměrně zmírňovala 
soudní represe, což vyvolávalo širokou kritic­
kou odezvu. Mnozí teoretikové šli v rozvíjení 
kritiky tak daleko, že při určování obsahu
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soudního trestu zužovali jej jen na represivní 
složku (např. A. J. Natašev). A. L. Remenson 
se vyjádřil takto: „Odsouzený se musí bát, to 
je axiom.“ Podle N. A. Stručkova „práce a 
politickovýchovná činnost nejsou součástí 
trestu“ [5 : 22—23], Diskuse pokračuje až do 
nejnovější doby, jak o tom svědčí citovaná 
teoreticky hodnotná monografie saratovského 
profesora I. S. Noje, v níž se vypořádal s ne­
správnými stanovisky některých sovětských 
autorů.

Hodnotíme-li současnou sovětskou krimino- 
logii, nutně si musíme povšimnout rozsáhlé 
literární produkce, dále toho, jak velký důraz 
kladou sovětští kriminologové na praktickou 
využitelnost výzkumných a teoretických prací 
a jakou váhu přikládají prevenci zločinnosti 
a právní výchově občanů. Některá pozoruhod­
ná díla jsme už uvedli; z doby zcela nedávno 
minulé můžeme upozornit na práci G. A. Ava­
nesova TěoTija i metodologija kriminologi- 
českogo prognozirovanija (Moskva 1972), dále 
na knihu I. I. Karpece Nakazanije. Socialny- 
je. pravovyje i kriminologičeskije problémy 
(Moskva 1973), na knihu kolektivu autorů 
Effektivnost primeněnija ugolovnogo zakona 
(Moskva 1973) apod. Uvedené práce jsou psá­
ny s vysokou mírou odbornosti a jsou prosty 
jakéhokoliv schematismu. Mnohé myšlenky 
v nich vyjádřené jsou svou originalitou pro 
čtenáře velmi podnětné. Je tomu tak např. ve 
zmíněné Avanesovově knize, kde je rozebí­
rána problematika předvídání pohybu zločin­
nosti (primární, sekundární a terciární pro­
gnóza) a kde je zdůvodňována vedle tradiční 
matematickostatické či nové uplatňované ky- 
nernetické metody oprávněnost takových díl­
čích prognostických instrumentů, jako je me­
toda představivosti, intuice, expertního hodno­
cení atd.

Předmětem pozornosti stává se také před­
vídání chování v individuálních případech.

Naši kriminologové, avšak nepochybně i od­
borníci z jiných vědních disciplín, jistě s ne­
trpělivostí očekávají třetí vydání sovětské vy­
sokoškolské učebnice Kriminologija, jež byla 
připravena kolektivem autorů pro tisk.

Po přijetí stranického a vládního usnesení 
z července 1966, zaměřeného k zesílení boje 
se zločinností, je v SSSR značná pozornost 
věnována prevenci zločinnosti. Na základě 
výzkumů byly v četných svazových republi­
kách, jako Úzbecké, Turkmenské, Tádžické 
apod., rozpracovány metody boje se zločin­
ností a byly připraveny četné další výzkumy 
včetně těch, jež jsou zaměřeny na předchá­
zení nedbalostních trestných činů. Také v mě­
řítku různých administrativních celků se 
v SSSR stále častěji objevují pokusy o vy­
pracovávání komplexních plánů boje se zlo­
činností na delší období.

V řešení otázek předcházení zločinnosti se 
uplatňuje systémově strukturní přístup, tj.

počítá se s opatřeními na různých úrovních 
(prostředky obecné, zvláštní a individuální).

Naše odborníky studující sovětskou preven­
tivní politiku bude jistě zajímat, že kolektiv 
autorů připravuje práci Obščaja těorija pred- 
uprežděnija prostupnosti v SSSR. Toto dílo 
nepochybně obohatí také náš arsenál pro­
středků boje s kriminalitou. Již dnes však 
můžeme uvést alespoň jednu formu, jíž se 
přikládá v SSSR v posledních letech v oblasti 
výchovy občanů a prevence zločinnosti velká 
váha: je to výchova socialistického právního 
vědomí občanů a v této spojitosti výuka prá­
va na školách jako podstatný prvek systému 
komunistické výchovy. Společenská naléha­
vost orientace na právní výchovu občanů byla 
zdůrazněna na XXIII. a XXIV. sjezdu KSSS 
i ve speciálním usnesení ÚV KSSS z 15. září 
1970 O opatřeních ke zlepšení právní výchovy 
pracujících.

Na závěr stati o současné sovětské krimino- 
logii si řekněme, že jejím typickým rysem je 
orientace na stálé spojení s praxí a na ma­
ximální využitelnost teoretických závěrů. Po­
tvrzuje to skutečnost, že např. jen v r. 1972 
předložil Všesvazový institut 80 konkrétních 
návrhů na zlepšení zákonodárství, zdokona­
lení činnosti státních orgánů a zvýšení účin­
nosti boje se zločinností.

Uvedené poznatky svědčí o tom, že sovětská 
kriminologie nastoupila pevně cestu vedoucí 
k slibným cílům a že se stala nanejvýš uži­
tečným a dnes už nepostradatelným článkem 
v systému ostatních věd, sloužících věci ko­
munistické výstavby a komunistické výchovy 
občanů v SSSR. Proto znalost této mladé, 
rozvíjející se vědní disciplíny má velký vý­
znam také pro nás, pro náš boj s kriminalitou 
a pro celé naše úsilí o výchovu nového člo­
věka.
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K využití samočinných počítačů v sociálních 
vědách
Ve dnech 29. června až 7. července 1974 uspo­
řádaly Ústav pro filozofii a sociologii Polské 
akademie věd a International Sociál Science 
Council (Standing Committee on Sociál Science 
Data) v Jablonné u Varšavy seminář o využiti 
samočinných počítačů v sociálních vědách. 
Mezi čtyřicítkou účastníků semináře byli jak 
pracovníci z kapitalistických států (Finsko, 
Norsko, Švýcarsko, Belgie. Holandsko, Itálie, 
NSR. Anglie a USA), tak zejména zástupci 
ze socialistických zemí. Nejpočetněji byla za­
stoupena Polská akademie věd, dva pracovní­
ky vyslal Sociologický ústav Bulharské aka­
demie věd v Sofii, po jednom účastníku So­
ciologický ústav Maďarské akademie věd 
v Budapešti, fakulta sociologie, politických 
věd a žurnalistiky v Lublani a Ústav pro filo­
zofii a sociologii ČSAV v Praze. Sovětští sou­
druzi se omluvili vzhledem k zaneprázdnění 
při přípravě na Světový sociologický kongres 
v Torontu, projevili však zájem o výsledky 
semináře a o pozvání na další setkání zamě­
řené k této problematice.

Slavnostního zahájení semináře se mimo ji­
né zúčastnili také J. Szczepaňski (ředitel 
Ústavu pro filozofii a sociologii Polské aka­
demie věd), R. Kulikowski (ředitel Výpočet­
ního střediska PA V) a A. Straszak (ředitel 
Ústavu organizace a řízení PAV).

V zahajovacím projevu J. Szczepaňski zdů­
raznil rostoucí význam samočinných počítačů 
při řešení sociálních otázek, a zejména při 
empirických sociologických výzkumech. Dále 
seznámil přítomné s pracovním zaměřením 
Ústavu pro filozofii a sociologii Polské akade­
mie věd. jehož hlavním cílem je rozvíjení 
marxistické sociologie. Podle J. Szczepaňského 
mají sociologové v současném Polsku jedineč­
nou příležitost zkoumat změny a vznik no­
vého společenského řádu. V posledních třech 
letech se polské státní a stranické orgány 
stále častěji obracejí na sociology v souvis­
losti s řešením konkrétních problémů řízení 
socialistické společnosti. Náročná zadání vy­
tvářejí nejen široký prostor pro praktické 
uplatnění sociologických poznatků, ale sou­
časně se také stávají testem schopností sociál­
ních věd a vědeckých pracovníků řešit kon­
krétní otázky společenské praxe.

O dlouholetých tradicích spolupráce tech­
nických a sociálních věd v Polské akademii 
věd informoval R. Kulikowski.

Ředitel Ústavu organizace a řízení PAV A. 
Straszak ve svém vystoupení stručně nastínil 
krátkou historii ústavu (který vznikl v lednu 
1974 z bývalého Praxeologického ústavu) a 
jeho další pracovní orientaci. A. Straszak vidí 
v samočinných počítačích důležitý nástroj vě­
deckého poznání, který by se však neměl po­
užívat pouze ve smyslu striktně výpočetním, 
ale také pro simulaci chování lidí.

Přednáška F. Aarebrota (Institute of Socio­
logy, University of Bergen) se zaměřila na 
základy počítačové analýzy ve společenských 
vědách. Současný trend využívání samočin-

ných počítačů v sociálních vědách byl charak­
terizován takto:
1. Přechod od zpracování dat ke zpracování 
informací.
2. Vstupní čtení a výsledné kreslení grafů 
přímo samočinnými počítači.
3. Zavedení časového a prostorového rozměru 
do zpracovávaných informací.

Příspěvky C. Gedaové (Survey Research 
Archive. Inter-Universíty Consortium for Po­
litical Research, Ann Arbor), S. Draghiho 
(Institute Superiore di Sociologia. Milano) a 
B. Wilmes-Grange (Archives for the Social 
Sciences, Université Catholique de Louvain) 
se týkaly teoretických otázek a praktických 
zkušeností s vytvářením archívů dat pro so­
ciální védy. Upozornily mezi jiným na ne­
správný názor, který je dnes mezi sociology 
značně rozšířen, že při zakládání archívu dat 
je nutný samočinný počítač. Podle S. Draghiho 
jsou však nejdůležitější data, potom dobře 
vyškolený personál, vhodné systémy programů 
a nakonec přiměřený počítač. Jak ukazují do­
savadní praktické zkušenosti, je při organizaci 
práce archívu dat třeba počítat s tím, že z cel­
kové kapacity strojového času připadne při 
archivaci dat plných 80 % na čištění, úpravy, 
překódování apod. a pouze 20 *Va na vlastní 
analýzu dat.

Praktický příklad měření víceúrovňových 
proměnných uvedl R. I. Hoffebert (Inte^-Uni- 
versity Consortium for Political Research, 
Ann Arbor), který vycházel z multidiraen- 
zionálního modelu sociálního systému, umož­
ňujícího značně empiricky pojatou komparaci 
sociálních systémů.

Organizací souborů ekologických dat se za­
býval C. L. Taylor (Department of Political 
Science. Virginia Polytechnic Institute). Sou­
bory ekologických dat se od ostatních, v so­
ciálních vědách běžně používaných souborů 
dat liší mimo jiné také tím, že jednotkou není 
jedinec či jiný sociální element (rodina, do­
mácnost. pracovní skupina atd.), ale útvar 
ekologický (město, administrativně územní 
jednotka, geografická oblast apod.). V této 
návaznosti informoval autor o možnostech 
využití ekologických dat při mezinárodní 
komparaci. Výchozí bázi jeho poznatků tvo­
řily praktické zkušenosti získané při práci na 
knize World Handbook of Political and Social 
Indicators, kterou v roce 1972 vydalo nakla­
datelství Vale University Press.

Zajímavou informaci o využití samočinného 
počítače při analýze kvalitativních materiálů 
přednesl K. Janda (Department of Political 
Science. Northwestern Úniversity, Evanston).

Podobné problematice, textové analýze, se 
ve svém vystoupení věnoval P. Stone (Harvard 
University, Cambridge) V tomto pojetí je sa­
močinný počítač nejen nástrojem na zpraco­
vání čísel, ale také nástrojem na zpracování 
ostatních grafických symbolů.

Přednáška H. östbyeho (Institute of Socio­
logy, University of Bergen) byla věnována 
otázce použití analýzy časových řad v socio­
logii.
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Podrobnějším informacím o systémech 
SPSS, OSIRIS III a DAEDAL předcházel vy­
soce informativní úvod do problematiky systé­
mů programů (packages), přednesený G. A. 
Marksem (Inter-University Consortium for 
Political Research. Ann Arbor). Svá zobecnění 
základních otázek tvorby a využití systémů 
programů v sociálních vědách začal rozliše­
ním těchto typů programů:
— speciálně zaměřené programy, které nelze 

zobecnit a které jsou především vypraco­
vány pro nové, nezaběhnuté postupy zpra­
cování dat;

— obecně zaměřené programy, které předsta­
vují zobecnění předchozího případu, umož­
ňující širší užití;

- soubor obecně účelových programů, který 
znamená spojení několika obecně zaměře­
ných programů se sjednocenými vstupy 
a výstupy a se standardizovaným řízením 
výpočtu.

Mezi základní požadavky na systémy pro­
gramů patří:
— obecnější jazyk pro uživatele;
— zobecněná a integrovaná dokumentace;
— kompletní a čitelný výstup;
— dobré odhalování, napravování a oznamo­

vání uživatelových chyb, chyb v datech;
— dostatečná vyzkoušenost a spolehlivost;
— ■ stejné procedury jak pro vstup, tak i vý­

stup.
Zda je či není užíváni určitého systému pro­

gramů mezi sociálními vědci rozšířeno, není 
podle Markse podstatné. Avšak rozsáhlejší 
okruh uživatelů systému skýtá na druhé straně 
důležitou zpětnou vazbu — umožňuje předá­
vat zkušenosti a rozvíjet užší spolupráci.

H. Teune (Political Science Dept., University 
of Pennsylvania) se zabýval meziúrovňovou 
analýzou, zejména metodologickými problémy 
analýzy objektů tvořících sociální systémy 
různé úrovně.

R. Kulikowski hovořil o modelování sociál­
ních systémů. Vedle obligátního vymezení po­
jmů model, deskriptivní a normativní modely 
apod. se autor ve své informaci zmínil nejen 
o využití modelů sociálních systémů v kapita­
listických zemích, ale informoval přítomné 
o několika vlastních polských výsledcích. Pod­
statnou část svého vystoupení věnoval pre­
zentaci Modelu komplexních procesů indus- 
trializačntho rozvoje, životního prostředí a 
spotřeby.

Mimo uvedené přednášky tvořila důležitou 
součást pracovního programu semináře nepo­
chybně také jednání v pracovních skupinách, 
kde se volné sdružovali zájemci o určitou 
problematiku. Zajímavým programem pra­
covní skupiny zaměřené na systémy programů 
pro samočinné počítače ve společenských vě­
dách byla například analýza a srovnání čtyř 
systémů programů pro sociální vědy: SPSS,1 
OSIRIS III. DAEDAL a FAKAD. Zatímco

FAKAD vychází z ekonometricky orientova­
ného přístupu ke zpracování sociálních dat, 
SPSS, OSIRIS III a DAEDAL reprezentují 
pojetí blízká sociologické práci. DAEDAL má 
díky svému řídícímu jazyku, jenž v sobě ucho­
vává běžné pojmy používané v sociologii při 
práci s daty, předpoklady stát se vysoce po­
třebnou pomůckou pro výuku studentů sociál­
ních věd ve využívání samočinných počítačů. 
Bylo ověřeno, že DAEDAL mohou bez těž­
kosti používat všichni ti, kdož mají alespoň 
elementární vzdělání v metodologii sociálního 
výzkumu.

Pokud jde o použití dvou snad v současnosti 
nejvýznamnějších systémů programů pro so­
ciální vědy — SPSS a OSIRIS III, došli účast­
níci semináře k závěru, že žádný není natolik 
univerzální, aby byl stejně vhodný pro všechny 
typy vyskytujících se sociologických úloh. Re­
lativně nejlepšim řešením proto je kombino­
vat oba systémy programů.

Jedno odpolední sezení bylo věnováno vy­
stoupení jednotlivých zástupců ze socialistic­
kých zemí, kteří účastníky semináře informo­
vali o dosavadních zkušenostech s používáním 
samočinných počítačů v sociálních vědách ve 
svých zemích.

V hodnocení významu semináře uvedl K. 
Ostrowski (Ústav pro filozofii a sociologii 
PA V) především nezbytnost těsnější spolu­
práce mezi sociology ze socialistických zemí. 
Sociologům v těchto zemích se nyní otevírají 
možnosti nových forem kooperace především 
díky právě zaváděným počítačům řady RJAD.2 
jejichž kompatibilita se samočinnými počítači 
IBM by měla usnadnit aplikaci dalších pro­
gramů a systémů programů v oblasti sociál­
ních věd v socialistických zemích. Polští so­
ciologové v nejbližší době dostanou také 
systém programů DAEDAL, kterého chtějí vy­
užít převážně při výchově studentů ze spole­
čenskovědních kateder Varšavské univerzity. 
V závěru K. Ostrowski doporučil věnovat také 
v této oblasti větší pozornost bilaterální spolu­
práci společenskovědních pracovníků různých 
zemí a institucí.

*

Hlavní poznatky získané na semináři lze 
shrnout zhruba takto:
1. Stále výrazněji se zprostředkovaný vztah 
sociologa k samočinnému počítači (sociolog — 
— programátor — samočinný počítač) mění ve 
vztah přímý (sociolog — samočinný počítač). 
2. Výuka odborníků v oblasti sociálních věd 
by měla zahrnovat také seznámení (teoretické 
i praktické) se současnou výpočetní technikou 
a jejím využitím.
3. Využitelnost samočinných počítačů v sociál­
ních vědách není omezena pouze na zpraco­
vání dat z konkrétních empirických sociolo­
gických výzkumů. Také archivace dat či 
sekundární analýza statistických údajů s se­

1 Několik základních informací o systému progra­
mů SPSS, týkajících se převážně jeho první varian­
ty, viz blíže M. Foret: K problematice tvorby pro­
gramů pro statistické vyhodnocení sociologických

dat. Sociologický časopis, roč. 8, 1972, čís 2, str. 
212—214.

- Původní označení pro Jednotný systém elektro­
nických počítačů — JSEP.
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bou přináší specifické možnosti aplikace po­
čítačů v oblasti sociálních, věd.
4. Vstupní a zejména výstupní formu dat je 
nutno stále více přizpůsobovat potřebám so­
ciálních věd. Například grafická forma vý­
sledků ze samočinného počítače, která usnadní 
nejen interpretaci výsledků, ale také práci na 
závěrečné zprávě, se stává stále více samo­
zřejmostí.
5. Vzhledem k operativnějšímu použití, lepším 
možnostem bezprostřední kontroly a řízení 
zpracování dat lze v nadcházejícím období 
očekávat zvýšený zájem sociologů také o malé 
samočinné počítače.
6. Pro udržení kontaktu se světovým vývojem 
využívání samočinných počítačů v sociálních 
vědách se zdá být nezbytné používat v socio­
logické práci některý z celosvětově rozšíře­
ných systémů programů (SPSS, OSIRIS III 
apod.). Zde nejde ani tolik o to, že by tyto 
systémy programů oproti dosud používaným

domácím programům vnesly do zpracování 
sociologických dat převratně nové prvky, jako 
spíše o fakt, že svým uživatelům umožňují 
velmi cennou výměnu nových poznatků z celé 
oblasti využití samočinných počítačů v sociál­
ních vědách.

Přestože průběh semináře potvrdil, že picd 
československými sociology také v této oblasti 
zůstává ještě hodně práce, dávají již dosažené 
výsledky dobré předpoklady k rychlému a 
efektivnímu využití samočinných počítačů 
v sociálních vědách v Československu. Tato 
práce by mohla být značně ulehčena postup­
ným zaváděním samočinných počítačů z Jed­
notného systému elektronických počítačů do 
praxe; tím by bylo možné v daleko větší míře 
rozšiřovat vzájemnou spolupráci sociologů ne­
jen v rámci obou našich republik, ale zejména 
vytvořit příznivější podmínky pro širokou 
spolupráci sociálních vědců ze socialistických 
zemí. Miroslav Foret
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Anotace

DDR — Der Staat der Jugend (NDR — stát 
mládeže)
Zpráva Úřadu pro otázky mládeže při radě 
ministrů NDR o uskutečnění zákona o mlá­
deži
Berlin, Státní nakladatelství NDR 1973, 111 s.
Kniha byla vydána u příležitosti jubilejního 
X. světového festivalu mládeže a studentstva 
v Berlíně 1973. Jde o publikaci účelovou, je­
jímž úkolem je informovat veřejnost o spole­
čenském postavení mládeže v NDR a pouká­
zat zejména na progresivní změny, jichž bylo 
dosaženo v oblasti života mládeže NDR za po­
sledních dvacet let. Brožura je rozdělena do 
11 kapitol včetně úvodu a závěru. V úvodu 
se podává přehled o základních právech mlá­
deže uzákoněných v ústavě (např. právo na 
práci, plná odměna za stejný výkon apod.). 
Závěr sestává ze seznamu zákonů a usnesení 
vládních orgánů týkajících se mládeže, které 
mají podstatný význam pro uskutečňování 
socialistické mládežnické politiky. Ostatních 
devět kapitol se zabývá různými problémo­
vými okruhy společenského života mládeže.

První kapitola s názvem Mládež a socialis­
mus pojednává o aktivním začlenění mládeže 
do socialistické společnosti. Při osvojování 
znalosti marxismu-leninismu pomáhají mla­
dým lidem masové komunikační prostředky, 
učitelé a vychovatelé, rodiče, vedoucí závodů, 
staří dělníci - revolucionáři. K hlubšímu po­
znání marxisticko-leninských myšlenek při­
spívají značně i soutěže rozšířené především 
mezi studenty. Práce mládeže se soustřeďuje 
do zájmových kroužků a pracovních brigád, 
mládež se aktivně podílí na plnění úkolů vy­
tyčených VIII. sjezdem SED1 a 9. zasedáním 
parlamentu FDJ.2

Druhá kapitola Mládež a socialistická de­
mokracie seznamuje s účastí mládeže na ří­
zení státu a hospodářství. (Mládež v NDR 
může být volena do místních zastupitelstev 
již od osmnácti let.) Téměř 20 % poslanců 
(tj. 41 000 mladých lidí) ve stáří od osmnácti 
do třiceti let působí v nejdůležitějšich orgá­
nech socialistické státní moci. Na pomoc mla­
dým poslancům se uskutečňují různé akce, 
jako např. Dny mladých poslanců. Mládež se 
také aktivně zapojila do socialistické soutěže 
všech pracujících k řešení národohospodář­
ských úkolů. Na vykonávání státní moci se 
podílí FDJ svou frakcí v Lidové sněmovně 
a prostřednictvím tisíců poslanců v místních 
zastupitelstvech. Ve velkém měřítku se mlá­
dež zúčastnila diskuse o národohospodářském 
plánu na rok 1972/1973. V závěru diskuse při­

1 SED — Sozialistische Einheitspartei Deutsch­
lands — Jednotná socialistická strana Německa.

jala mládež mnoho důležitých konkrétních 
úkolů národohospodářského plánu za své a 
zavázala se je zodpovědně splnit.

Třetí kapitola s názvem Vysoké výkony pro 
blaho národa podává přehled o šíři činnosti 
mládeže ve všech oblastech národního hos­
podářství. Svým elánem, ideovým bohatstvím 
a tvůrčími silami zaujímá mládež jedno 
z prvních míst v plnění národohospodářského 
plánu na rok 1973. Plnění ekonomických úko­
lů zajišťuje formou mládežnických brigád, 
akcí „Jugendobjekte“, formou každoročně 
uskutečňovaných Veletrhů mistrů zítřka, kon­
trolních hlídek FDJ apod.

Důležitou oblastí života mládeže je výcho­
va a vzdělání. Tímto tématem se zabývá 
čtvrtá kapitola. Nejvýznamnějším úspěchem 
socialistické společnosti je uzákonění práva 
na vzdělání. Jeho základem je zákon o jed­
notném socialistickém systému vzdělání, po­
čínaje předškolní výchovou v mateřských 
školách, přes vysokoškolské studium a konče 
možnostmi dalšího zvyšování kvalifikace pra­
cujících. Vzdělání je bezplatné a je uzákoně­
na povinná desetiletá školní docházka.

Nová sociální opatření pro mládež, jak zní 
i název další kapitoly, jsou také jedním ze 
znaků demokratické politiky NDR. Jde přede­
vším o sociální opatření pro mladá manžel­
ství. studenty a učně, stejně tak jako pro 
mladé matky. Velký význam přičítá stát též 
soustavnému zlepšování učebních a životních 
podmínek školní mládeže.

Značný význam se přikládá i kulturnímu 
životu mládeže. Proto také v kapitole Vysoká 
kulturní úroveň je této problematice věno­
vána značná pozornost. Charakteristické pro 
kulturní život mládeže NDR jsou i vzrůstající 
požadavky na vlastní aktivní kulturní a umě­
leckou činnost. K všestrannému rozvoji kul­
turních snah dochází i na venkově za spolu­
práce s vedením obcí a zemědělských druž­
stev. Zvýšenou aktivitu v oblasti kultury bylo 
možno sledovat právě v době příprav X. svě­
tového festivalu.

V usneseních zasedání SED, vládních orgá­
nů i FDJ je pamatováno i na všestranný tě­
lesný rozvoj mládeže. To nám dokazují kapi­
toly Sport — životní potřeba a Rekreace a 
turistika. Důkazem toho, že sport v NDR je 
státními orgány značně podporován, jsou i 
úspěchy na Letních olympijských hrách v roce 
1972. Také právo na rekreaci je pro mládež 
NDR zajištěno. Ročně se během prázdnin vy­
střídá v pionýrských táborech a rekreačních 
zařízeních více než 800 000 školáků, studentů 
a mladých dělníků. Také turistika je na úze-

’ FDJ — Frele Deutsche Jugend — Svobodná ně­
mecká mládež.
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mí NDR značně oblíbena, a to nejen domácí. 
Jak kluby, tak i jednotlivci cestují do dalších, 
především socialistických zemí. Na základě 
vlastních poznatků o životě sousedních států 
se pak rozvíjí i silnější přátelství mezi mlá­
deží NDR a ostatních zemí.

Jedním z nejdůležitějších úkolů vytyčených 
VIII. sjezdem SED, je další prohlubování spo­
lupráce vládních orgánů s vedením FDJ. To­
muto tématu je věnována kapitola Pomocníci 
a přátelé mládeže. Zákonem o mládeži NDR 
ze 4. května 1964 zajišťuje socialistický stát 
jednotné uskutečňování socialistické mládež­
nické politiky ve všech oblastech společen­
ského života. Úkoly realizace této politiky 
jsou zakotveny také v závěrech VIII. sjezdu 
SED. Na přípravě těchto úloh měla velký 
podíl také Ústřední rada FDJ. Důležitým ná­
strojem k uskutečňování politiky mládeže 
jsou každoročně vypisované Plány požadavků 
mládeže. Na návrh 9. zasedání parlamentu 
FDJ se uskutečnila v dubnu a květnu 1972 
akce Masová kontrola Zákona o mládeži, kte­
rá proběhla ve spolupráci FDJ s FDGB3 a 
státními orgány.

Informativní publikace je doplněna grafy 
a obrazovými přílohami, jimiž je však po­
někud snížena přehlednost textu.

Brožura opravdu dobře splňuje svůj infor­
mativní účel, protože podává mnohostranný 
obraz života mládeže NDR.

J. Polcová, J. Vágnerová

Falšivyje proroki (Falešní proroci)
Moskva, Molodaja gvardija 1973. 176 s.
„Boj mládeže a boj o mládež“ — tak zní 
téma předmluvy sborníku statí moskevského 
nakladatelství Molodaja gvardija, který se­
stavil B. Daňuševskij. Sborník obsahuje kri­
tiku „falešných proroků“ západní mládeže, 
sociologů a filozofů typu H. Marcuse, R. Ga- 
raudyho, E. Fischera, K. Kenistona aj. Pro­
tože názory těchto západních autorů byly 
u nás široce popularizovány v šedesátých le­
tech, má uvedený sborník mimořádný význam 
i pro naše vlastní analýzy mládeže.

Již předmluva zdůrazňuje marxisticko-le- 
ninskou zásadu ncodtrhovat mládež jako so­
ciální kategorii od třídní struktury společ­
nosti. Mládež nežije v abstraktním světě, její 
společenská aktivita je determinována zájmy 
a činností těch tříd, k nimž mládež patří, je 
ovlivňována zákonitostmi třídního boje, které 
mají v současnosti mezinárodní charakter. V. 
I. Lenin považoval mládež za důležitého či­
nitele revolučního procesu. Pracující mládež 
a především mladé pokolení dělnické třídy je 
strategickou rezervou mezinárodního komu­
nistického a dělnického hnutí. Proto otázka 
ideové a politické orientace dorůstající gene­
race je i otázkou společenského pokroku, 
otázkou budoucnosti společenského zřízení 
všech zemí světa.

Antagonistické světové soustavy stojí v prin­
cipiálním protikladu v uspokojování základ­

ních potřeb mladé generace. Poslední léta se 
vyznačují nevídaným rozmachem politické 
aktivity mládeže kapitalistického světa, boju­
jící proti ekonomickému útlaku a politické­
mu bezpráví. Podle údajů OSN zachvátila vy­
stoupení mládeže v roce 1969 50 zemí. Zvlášt­
ních úspěchů dosahuje mládež tam, kde se 
zapojuje do jednotného protiimperialistického 
boje spolu s dělnickým a národně osvoboze­
neckým hnutím. Narůstání protimonopolistic- 
kého, protiválečného a jiných hnutí sociální­
ho protestu mládeže v různých zemích kapi­
talistického světa vyvolává vážné obavy ve­
doucích buržoazních politiků a ideologů. Ideo­
logický boj o mládež nabývá proto dnes 
zvláštního významu.

Autoři sborníku se zabývají různými for­
mami a směry, jimiž se dnes snaží buržoazní 
a revizionistická ideologie ovlivňovat mládež. 
Nalezneme zde především analýzu soudobého 
trockismu a jeho intrik vůči mládeži. Samo­
statná úvaha je věnována freudismu, dále 
křesťanskému existencialismu G. Marcela, ná­
zorům K. Kenistona, frankfurtské školy.

Zvlášť aktuální je zde podaná kritika maois- 
mu, která přesvědčivě a na faktech ukazuje, 
jak maoisté ovlivňují mládež zejména v du­
chu antisovětismu, jejich skupinky mládeže 
uskutečňují řadu provokací, které ve svém 
důsledku přinášejí jen škodu dělnickému 
hnutí a stávkovému boji.

Sborník končí kapitolami o buržoazní so- 
větologii a jejím překrucování dějin komso­
molu v SSSR a závěrečnou studií, ukazující, 
že skutečnými přáteli mládeže v jejím boji 
proti imperialismu a vykořisťování jsou mar- 
xisticko-leninské strany. Mládež do 24 let 
představuje dnes přes polovinu všeho obyva­
telstva naší planety, asi dvě miliardy lidí. 
Tvoří tedy značnou část dělnické třídy, rol­
nictva i inteligence. Dvacet miliónů mladých 
lidí je dnes v kapitalistických zemích obleče­
no do vojenských uniforem. Ve sborníku na­
jdeme cenná odvolání na dokumenty meziná­
rodních porad i jednání jednotlivých komu­
nistických a dělnických stran o mládeži. Na­
jdeme zde i odkazy na klasiky marxismu-le- 
ninismu. fakty ze života a boje mládeže světa. 
V tom je uvedený sborník užitečný nejen pro 
propagandisty, ale pro každého, kdo chce po­
rozumět dnešní mládeži, která se stále více 
stává aktivní součástí dělnického a demokra­
tického hnutí. " Karel Bláha

O. Suchý. Z. Švancar: Mládež a kriminalita
Praha, Melantrich 1972, 272 s.
Vzhledem k tomu, že kriminalita mládeže je 
vážným a bolestivým problémem moderní ci­
vilizace, a přesto objektivní popularizující, ale 
odborně fundovaná práce o tomto jevu v naší 
literatuře chyběla, rozhodli se pracovníci Vý­
zkumného ústavu kriminologického při Gene­
rální prokuratuře CSSR přístupnou formou 
přiblížit alespoň nejnaléhavější otázky široké 
veřejnosti.

3 FDGB — Freier Deutscher Gewerkschaftsbund — Svaz svobodných německých odborů.
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V devíti kapitolách naznačují cestu, kterou 
se mohou odborníci, ale především vychova­
telé, pedagogové, kriminologové a koneckonců 
i sociologové dát při studiu a zejména pre­
venci tohoto jevu. V knize najdou i rodiče 
dospívající mládeže potřebnou informaci o vli­
vu rodiny a nejbližšího životního prostředí 
adolescentů.

V první kapitole rozebírají autoři příčiny 
kriminality, přičemž nejdříve podávají obli­
gátní historický vývoj názorů na příčiny kri­
minality a některé jejich soudobé koncepce. 
Názorně ukazují rozdíly v příčinách krimina­
lity v kapitalistických a socialistických stá­
tech a uvádějí celou řadu kladně působících 
faktorů socialistického společenského uspořá­
dání, protože kriminalita je obecně nesluči­
telné, s podstatou socialismu a nemá v této 
společnosti a jejím hodnotovém systému 
místo.

V dalších kapitolách popisují boj proti kri­
minalitě, který u nás probíhá ve dvou hlav­
ních liniích, jež spolu úzce souvisejí. Je to 
v prvé řadě prevence, tedy předcházení trest­
né činnosti, druhou linií je pak zacházení 
s mladistvými pachateli trestných činů a je­
jich náprava. Protože problém socializace a 
resocializace je v této oblasti nejdůležitější, 
věnují mu autoři také největší pozornost.

Jedinec nevyrůstá izolovaně a osamoceně, 
nýbrž ve společnosti, proto je nutné přede­
vším zde hledat kořeny pozitivního formování 
mladé generace, ale i negativní vlivy, půso­
bící na vznik a růst delikvence mládeže. Na 
duševní vývoj dítěte působí struktura rodiny, 
její početnost a pokrevně příbuzenské vztahy 
v ní, sociální postavení rodičů, jejich morál­
ní a charakterové vlastnosti, vztahy mezi ro­
diči a způsob jejich manželského soužití a 
neméně důležité vztahy rodičů k dítěti.

Dalším činitelem v součtu sil kladně utvá­
řejících životní zaměření osobnosti je vliv 
školy. Autoři podávají podrobnou deskripci 
práce pedagogů a hlavní popis jejich problé­
mů, problém kázně, volného času žáků, volby 
povolání a poukazují i na jeden z nejožeha­
vějších problémů — na feminizaci ve škol­
ství. Delikventní děti samy mají většinou sní­
žený intelekt, špatný prospěch a nepravidel­
nou docházku. Motivy krádeží jsou podle 
autorů většinou touha po věci a málo peněz, 
nedostatečná úcta k majetku, nepřátelství, ne­
návist, alkoholické opojení atd.

Podrobně autoři rozebírají problém zájmo­
vé sféry a volného času mladistvých delik­
ventů v souvislosti s kriminalitou. Narážejí 
zde na oblast, do níž spadá nutnost za pomoci 
výchovy připravit a naučit jedince volit obsah 
volného času; materiální příležitosti samy 
o sobě samozřejmě nestačí. V souhrnu je sta­
tisticky prokázána nízká úroveň zájmové 
sféry u delikventů, pasivní využívání volného 
času a sklon k pouze pasivní apercepci pro­
gramů nabízených zábavními podniky a hro­
madnými sdělovacími prostředky. Autoři sami 
použili řady dotazníků s problematikou např. 
zájmové četby, struktury čtenářských zájmů, 
vztahu k učení atd. Celkově se na základě

empirických zjištění nemění názor, že fakticky 
projevovaná aktivita v mimopracovní zájmo­
vé sféře je v přímé souvislosti s delikvencí 
mládeže. Zde je pak ponechána otevřená otáz­
ka, jaké konkrétní faktory způsobují, že je 
stále velká část náplně volného času poten­
cionálních delikventů utlumena.

Další kapitola je věnována problematice ne­
méně závažné: co považují mladiství deli­
kventi za smysl života. Při analýze proble­
matické a vlastně nejpodstatnější otázky vzta­
hu delikventů ke společnosti vystupuje do po­
předí i konkrétnější otázka, týkající se vý­
běru volby povolání. Je zarážející, že většina 
odpovědí dotazovaných vyjadřuje jen povrch­
ní postoj k životu, ke světu, ke společnosti, 
k druhým lidem a nakonec i k sobě samým. 
Uvedené příklady v každém případě nutí k za­
myšlení a podporují alespoň částečně tezi, že 
jedinec vybavený neúplným systémem hodnot 
a jim odpovídajících norem (nezřídka nehu- 
mánního a antisociálního obsahu) postrádá 
bezpečnou orientaci v životě a ve svém jed­
nání.

Také problematika věnovaná výzkumu otá­
zek vztahu k práci, názorů etických, politic­
kých a mravních přináší mnoho zajímavých 
a často překvapujících faktů.

Co s nimi a kam s nimi — je název zá­
věrečné části, v níž autoři řeší problém an­
gažovanosti celé naší společnosti v boji za 
odstranění jevu, který je stále stinnou strán­
kou socialistických interpersonálních vztahů. 
Toto téma je doplněno přehledem institucí a 
ústavů, které mají za úkol pečovat jak o pre­
venci při morálním narušení, tak také o pří­
mé působení na výchovu delikventní mládeže.

E. Jalovecká, O. Šimková

Faltin M„ Delikvcncia dětí a mladistvých
Bratislava, Slovenské pedagogické naklada­
telstvo, knižnice Základné pedagogické a psy­
chologické diela, 1972, 120 s.
Problém delikvence dětí a mladistvých se 
v posledních letech stává problémem celosvě­
tovým a rostoucí podíl mladistvých na celko­
vé kriminalitě nutí odborníky stále naléhavěji, 
aby se jím zabývali. Michal Faltin se ve své 
knize zaměřil na specifické znaky juvenilní 
delikvence na Slovensku po 2. světové válce, 
nebot i na Slovensku v „souladu“ se světo­
vým trendem kriminalita mladistvých rela­
tivně stoupá a i zde tedy narůstá potřeba 
urychleně a účinné problém řešit. Zároveň se 
nabízí srovnání specifických rysů vývoje de­
likvence ve vysoce industrializovaných kapi­
talistických zemích a vývojem a příčinami de­
likvence v zemích socialistických.

Výchozím materiálem výzkumů, o něž je 
jádro knihy opřeno, jsou dva soubory mla­
distvých delikventů — jeden z r. 1948, druhý 
z r. 1965 — a dále kontrolní soubor nedeli- 
kventních jedinců rovněž z r. 1965. Poměrně 
značný časový odstup mezi oběma výzkumy 
— 19 lét — dal autorovi možnost především 
statistického porovnání kvantity, ale i přízna­
ků juvenilní delikvence v příslušných obdo-
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bích, a ukázal, že příznaky ani příčiny deli- 
kvence mládeže nezůstaly stejné, že prochá­
zejí procesem změn v jisté závislosti na zá­
sadních strukturních proměnách naší společ­
nosti.

Pokud jde o jednotlivé části knihy, je vě­
nována zvláštní kapitola příčinám juvenilní 
delikvence všeobecně, nebot v historii ani 
v současném stavu vědy o delikvenci mladist­
vých neexistovala a neexistuje jednotná a 
obecně akceptovaná teorie příčin delikventní- 
ho chování dětí a mládeže. Autor tedy uvádí 
ve stručném historickém přehledu nejrozší­
řenější teorie a školy vysvětlující příčiny 
vzniku antisociálního chování u dětí a sám 
se přiklání k názoru některých současných 
teoretiků, že o delikventním chování jedince 
rozhoduje komplex faktorů biologických, psy­
chologických a sociálních, tedy faktorů vnitř­
ních i vnějších. Z vnějších faktorů pak pů­
sobí na dítě nejsilněji vliv rodinného pro­
středí a vliv školy (socializační proces). Z to­
hoto předpokladu také vychází další členění 
knihy.

V další kapitole je uvedena charakteristika 
nejfrekventovanějších deliktů a jsou zde roz­
pracovány konkrétní případy s analýzou mo­
tivace přestupku i celkových příčin a vývoje 
antisociálního chování delikventa.

Další kapitola je věnována rodině jako zá­
kladnímu činiteli v rozvoji osobnosti dítěte. 
Vliv rodiny na delikventního jedince je zde 
zkoumán zejména z hlediska hospodářské si­
tuace rodiny a jejích příjmů, bytových pomě­
rů, zaměstnání rodičů a různých forem diso- 
ciální rodiny. Korelaci mezi delikvenci dítěte 
či mladistvého a rodinnými vlivy, zjištěnou 
při výzkumech na Slovensku, srovnává autor 
s výsledky, ke kterým dospěli sociologové, 
psychologové nebo psychiatři v jiných zemích, 
a uvádí specifické odlišnosti působení jednot­
livých faktorů rodinného prostředí na Slo­
vensku.

Poslední kapitola pak podává obraz o po­
stoji delikventů ke škole, o jejich chování a 
prospěchu ve škole a o možnosti školy po­
moci narušeným žákům adaptovat se ve spo­
lečnosti. V této souvislosti formuluje autor 
několik uvážlivě kritických poznámek na 
adresu současného školství. Neomezuje se 
však pouze na kritiku a v závěru knihy po­
dává kromě shrnutí poznatků svých dlouho­
trvajících výzkumů také několik konstruktiv­
ních návrhů týkajících se prevence před na­
rušením dětí a resocialisace už narušených 
jedinců.

Jak prevence, tak resocializace musí probí­
hat v procesu výchovy, a právě tam by mělo 
být úsilí společnosti o pokles juvenilní deli­
kvence více zaměřeno.

Vcelku tedy jde o knihu, která pro svůj 
specifický, ale nikoliv jednostranný a zužující 
pohled znamená pozoruhodné rozšíření litera­
tury o delikventním chování mladistvých.

Jitka Dudová

M. Los. Aspiracje a šrodowisko (Aspirace a 
prostředí).
Warsazawa, PWN 1972, 300 s.

Migrace vesnické mládeže do měst, aspirace 
vesnické, zvláště zemědělské mládeže a mož­
nosti jejich realizace představují pom rně 
častý námět prací polských sociologů. Je to io- 
gické, nebot Polsko — i se svou postupující 
industrializací — představuje stále evropskou 
zemi s vysokým podílem obyvatelstva pracu­
jícího v zemědělství.

Také M. Losová se ve své práci, v níž nás 
seznamuje s výsledky svého výzkumu, zamě­
řila na vesnickou mládež a její aspirace, pře­
devším vzdělávací aspirace. Ve svém výzkumu 
se pokusila o zachycení a vyjádření vlivu so­
ciologických a ekonomických determinant a 
psychologických mechanimů formování aspi­
rací dětí rodičů pracujících v zemědělství.

V prvních dvou kapitolách knihy nazvané 
Aspirace a prostředí autorka polemizuje s řa­
dou různých pojetí aspiraci a velice správně 
poukazuje na omezenost těch psychologických 
pojetí, která chápou aspirace pouze jako fe­
nomén čistě individuální a nepřihlížejí k to­
mu, že individuální aspirace jsou výsledkem 
souhry faktorů osobnostních a faktorů spole­
čenských. Po podrobném rozboru výzkumů 
aspirací vesnické mládeže realizovaných v 
Polsku, nás M. Losová seznamuje s výchozími 
hypotézami (vycházejícími již z vícerozměr­
ného pojetí aspirací), dále s aplikovanými 
technikami a zajímavě vybraným vzorkem vý­
zkumu, který byl uskutečněn v r. 1966—67 ve 
třech vybraných okresech tří hlavních země­
dělských oblastí Polska. V každém z těchto 
okresů byly vybrány 2 vesnice, v nichž byly 
osmitřídní základní školy. Protože autorku 
nezajímala jen dichotomie město — vesnice, 
ale i dichotomie „zaostalá“ a „vyspělá“ ves­
nice, zařadila do svého vzorku z každého 
okresu vždy jednu vesnici kulturně a ekono­
micky vyspělou a jednu vesnici s nízkou úrov­
ní kulturního a ekonomického rozvoje. Spo­
lečnými znaky obou vesnic bylo pouze to, že 
to byly obce čistě zemědělské a že nebyly 
pod přímým vlivem blízkého města a jeho 
průmyslu, kultury atp. Kritérii ekonomické 
a kulturní „vyspělosti“ a „zaostalosti“ byly 
jak stupeň mechanizace zemědělské práce, 
dosahované výnosy, zisk zemědělců, úroveň 
bydlem atp., tak i charakter a frekvence kul­
turních činností obyvatelstva jednotlivých 
obcí, počet kulturních a sociálních institucí 
v těchto obcích fungujících.

Základní výzkumnou technikou bylo inter­
view. Autorka, studující aspirace celkem 261 
dětí (13—151etých), provedla 783 interview 
s rodiči, dětmi, učiteli, pracovníky místních 
národních výborů. Svůj zájem soustředila pře­
devším na stupeň vzdělávacích aspirací dětí a 
potenciální migraci dětí žijících v prostředí 
s různou ekonomickou a kulturní úrovni. Za­
jímala ji nejen úroveň jednotlivých rodin, ale 
především vliv úrovně celé vesnice na aspi­
race dětí. Studovala mechanismus vymaňování
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z pout „konzervativního vesnického prostředí“, 
mechanismus rezistence vůči společenským 
tlakům, nutícím děti přijímat vzorce chování 
a rozhodování obecné přijímané a akceptova­
né dospělým obyvatelstvem. M. Losová po­
tvrdila, že současná vesnická mládež má vel­
mi silné tendence k odchodu, či přesněji ře­
čeno k úniku z vesnice. Jen 19,5 % zkouma­
ných dětí se nechtělo trvale usadit ve městě, 
ale volily život na vesnici. Mezi těmito dětmi 
převažovali chlapci, jediné či nejmladší děti 
soukromě hospodařících rolníků — ve skuteč­
nosti dezignovaní pokračovatelé v práci 
svých otců. Rozhodnutí těchto mladých lidí 
zůstat na vesnici však Losová hodnotí jako

výraz rezignace, jako výraz racionální trans­
formace původních aspirací.

Výzkum, s jehož výsledky nás M. Losová 
seznamuje, stojí na pomezí výzkumu psycho­
logického a sociologického. Je typickým vý- 
zkurhem sociálního mikroklimatu a má i ty­
pické klady a zápory výzkumů tohoto typu. 
Autorka si všínui různých aspektů sociál­
ního ž.ivota vesnické rodiny, provádí velice 
podrobný, někdy se zdá že až téměř samo­
účelný rozbor jejích jednotlivých stránek, po­
kouší se o typologii rodinné výchovy, avšak 
mnohdy, uzavřena téměř hermeticky do své 
mikroanalýzy, ztrácí spojení s „vnějším“ svě­
tem, s globální společností. Eliška Freiová
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Formovanie a podstata systémového přístupu 
(5. Szomolányi)

Struktura společenského vědomí (J. Vláčil)
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