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Posledni bude prvni?
Socialni disledky pfechodu od socialismu k demokracii a trhu v Mad'arsku

TAMAS KoLOSI*
Social Sciences Informatics Center, Budapest

AKOS RONA-TAS*
University of California, San Diego

The last shall be first?
The social consequences of the transition from socialism in Hungary

Abstract: The dual transition, political and economic, which new democracies
in Eastern Europe have to go through, will profoundly alter the social structure
of these countries. The presented paper addresses in a social context, the main
questions pertaining to the transition out of socialism both on the theoretical
and analytical level. The first part presents and discusses relevant theories of
transition (Kornai, Szelényi, Hankis, Nee), while the second, based on data from
two pannel surveys in Hungary, analyses six economic strategies of adapting to
market institutions during the period of transition, i.e. promotion, part-time
extra work, private employment, household farming, private enterprise and
renting out property. The principal result is that the simultancous economic and
political transition in Eastern Europe follow different logics. While the political
transition created a new political elite together with new political institutions,
the new economic institutions of the economic transition gave opportunities to
the old elite, as well. In the short term the transition will increase inequalities
and keep the old elite economically on top in all socialist countries. Those
countries with more previous economic experience stand a better chance to
succesfully complete the transition.

Sociologicky &asopis, 1992, Vol. 28 (No. 5: 579-597)

Uvod

Jedineénost pfechodu od socialismu k demokracii a trhu spoéivd v tom, Ze na
rozdil od situace v zemich stfedni a latinské Ameriky, kde 3lo o piechod od
autoritafskych vlid k demokratickym, zde jde o snahu uskuteénit dva procesy
zérovefi. Stejné jako v pfipadé autoritafskych reZzimid jde o politickou proménu,
v jejimZ ramci jsou aktualizovény politické instituce, vznikaji nové politické elity a
pierozdéluje se politickd moc. To je viak jen jeden, pravdépodobné snaz$i proces,

*) Pfispévek piedneseny na mezindrodni konferenci "Social Stratification and Mobility",
Trento, 14-16. 5. 1992. ¥
Veskerou korespondenci posilejte na adresu: Tamas Kolosi, Social Sciences Informatics
Center, H-1027 Budapest, Frankel Le6 u. 11, Hungary, resp. Akos Réna-Tas, Department of
Sociology, University of California, San Diego, La Jolla, CA 92093-0102, USA.
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jimZ tyto zemé& musi projit. Na rozdil od promény autoritiiskgch reZimt musi
socialistické zemé provést ekonomickou transformaci, pribliZujici centrélné
plinované a fizené hospodafstvi trznimu. Pfechod od socialistického k trZnimu
hospodaétstvi vyZaduje nové ekonomické instituce, vznik nové ekonomické elity,
redistribuci vlastnictvi a materidlntho blahobytu. Tato dvoji proména zisadné
zméni socialni strukturu téchto zemi. Nékdo pfijde o svou moc a blahobyt, jiny je
naopak ziskd. Jedném se Zivotni Sance neuvéfitelné zlepSi, zatimco moZnosti
druhych se v§razné zhor$i.

Jaké ma prfechod od socialismu k demokracii a trhu socidlni disledky? Jak
socidlni transformace zméni socidlni strukturu? Kdo mé nejlepsi piedpoklady
k tomu, aby vyuZil novych piileZitosti? Co se stane se starou elitou komunistickych
kadrd? Kdo vytvofi novou elitu? Co bude se "stfedni tfidou"? To jsou jen nékteré
otazky, o nichZ se dnes ve vjchodni Evropé nejvice diskutuje a jimZ je také v&novin
tento pfispévek.

Teorie pfechodu od socialismu k demokracii a trhu

Politické a ekonomické teorie se jen zfidka zabyvaji socidlnimi souvislostmi
pfechodu od socialismu k demokracii a trhu. Nicméné, i kdyZ se pfimé konfrontaci
s timto tématem vyhybaji, nemohou ho zcela ptehliZet. Politické teorie zabyvajici
se pfeménou socialismu hovofi o socidlnich souvislostech pfechodu od vlady
komunistické strany k parlamentni demokracii vét§iho poctu stran jen velmi mélo.
Obvykle se zabyvaji proménou elit a instituci. Vlastni proces pfechodu je v téchto
teoriich zéleZitosti komunistického vedeni a hrstky samozvangch politickych
manaZerli, zainteresovanych na vytvofeni novych, nestrannych pravidel politické
hry [Bruszt 1990, Bruszt, Stark 1991, Staniszkis 1989 apod.]. ProtoZe je demokracie
zaloZena na teorii zdsadni rovnosti viech, musi byt demokratickd pravidla vici
svgm socidlnim disledkim agnostickd a nesmi nikdy explicitné klast otazku: jaky
typ relativnich vfhod bude vysledkem pfedpoklddanych nové vytvofenych
demokratickych instituci?

Zatimco pfechodné obdobi odchodu od komunistického ztfizeni bylo samo o
sobé zaleZitosti nepiili§ pocetnych elit, konsolidace novych politickych systémi
bude nepochybné silné zéviset na jejich socidlnim kontextu. Politologové zabyvajici
se pfedpoklady stability novych reZimi védi, Ze mnohé bude zaleZet na tom, zda si
politické elity dokdZ?i nalézt spoletenskou podporu, nebo zda se nad silici
nepfitelstvi a opovrZeni vefejnosti povznesou.

Novi politikové sami dobfe védi, Ze demokracie vyZaduje silnou stfedni tfidu
a Ze stabilita té€chto reziml bude z velké &asti z4viset na tom, zda dokéZi né&jakou
vytvofit. Nova politicka elita si také uvédomuje, Ze pravidla, ktera zavede, musi byt
vniména jako socidln€ spravedlivd. Ve snaze dosahnout spoletenské podpory &ini
viechny reZimy do jisté miry zadost historické spravedinosti potrestdnim staré elity.
Mnoho novych politikti je ptesvédeeno, Ze dosud chybéjici socidlni zdkladnu by
mohla vytvofit restratifikace, kterd bude kompenzovat diskriminace minulosti.1

1) V Ceskoslovensku byly nedavno piijaty zikony "historické spravedlnosti’, které zamezuji
¢lentim staré komunistické elity, aby v novych rezimech zastavali dileZité elitni posty. RovnéZ

.
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Ekonomické teorie pfechodu k trhu se zaméfuji spiSe na efektivnost
ekonomickych instituci. Aktérem, jenZ je ve stfedu jejich zdjmu, je stét, ktery tvori
hospodétskou politiku. Tak jako fada argumentd proti trhu zdbraziiuje jeho
neZidouci socidlni disledky, ekonomové, ktefi se snazili ptibliZit pfedchozi reZim
k trznimu hospodaistvi, jesté neZ nastaly politické zmény, byli proti nim nuceni
vznd$et ndmitky.

Milanovic tvrdi, Ze dislednd hospodiiskd reforma by mohla nerovnosti
zmen§$it a oslabit tak socidlni napéti. Poukazuje na to, Ze mimofadné piijmy ze
spekulaci jsou umoZnény pouze tehdy, jsou-li reformy polovi¢até a trni
mechanismy nejsou schopny podporovat konkurenci.

Byl-li uz v8ak politicky pfechod k demokracii zahdjen, musi ekonomové ¢elit
socidlnim disledkim ekonomické transformace, které cely tento proces v podobé
vedlejdich efektd potencidln€ mafi. V diskusi o optimalni rychlosti transformace
Crane zdiraznil, Ze vét$ina lidi proZiva nejistotu, coZ tsti v politickou nestabilitu,
ktera podle jeho nazoru vyZaduje, aby se reformy urychlily [Crane 1991: 321}. Do
detailu rozebird socidlni napéti Etzioni a dochézi k opa¢nému zévéru
ekonomické zmény se mus{ zpomalit [Etzioni 1991].

Nejsystematictéj§i ndvod k ekonomickému pfechodu k trZznimu systému
nabidl Kornai. Svou ekonomickou teorii pfechodu k trhu rozpracoval v sérii
¢lankd [Kornai 1986, 1990] a v knize, kteri je ekonomickym programem
zminéného pfechodu. Zjidtuje, Ze obecné ekonomické podminky jsou v téchto
zemich takové, Ze pohlti vie, co se do nich vloZi - coZ je také jeden ze zakladnich
diivodill, pro¢ je tfeba transformaci uskuteénit - a navrhuje zahdjit cely proces
stabilizaci, nezbytnou operaci, ktera si od obyvatelstva vyZada velké obéti. Aby se
pfedeslo ptekotné inflaci, je jednim z dileZitych kroki takové operace zmrazeni
mezd ve stdtnim sektoru. Jsou to tedy zaméstnanci stitniho sektoru (b&hem
né&kolika prvnich let pfechodného obdobi vétsina pracovnich sil), kdo musi pfinést -
podle Kornaie docasné - podstatnou obét’ [Kornai 1990: 65]. Pfechod od socialismu
k trzni ekonomice bude také znamenat restrukturaci vyrobnich kapacit a rist
produktivity préce, coZ nutné vyvold nezaméstnanost.

Kornai rovnéZ piredvidd, Ze v prib&hu transformace budou néktefi lidé
pracovat jak ve statnim, tak v soukromém sektoru a budou se snaZit tohoto svého
dvojtho statusu vyuZit, coZ si vy?ad4 prdvni a moralni sankce. Kornai vagnivé
dokazuje, Ze uspé&3na transformace vyZaduje hospodafsky rust, ktery nutné€ povede
k rbstu nerovnosti, které oviem mohou byt povaZoviny za spravedlivé, jen bude-li
se situace nejchudSich absolutné a plynule zlepSovat [Kornai 1990: 124-5, 203-4].

Kromé sociélni tolerance tento teoreticky smér ptredpoklad4, Ze jsou-li uz
odpovidajici instituce vytvofeny, lidé se novych prileZitosti nabizenych trZnim
hospodaistvim okamzZité chopi. To, jak spolednost na tyto moZnosti odpovi, zdleZi

madarska legislativa pfijala zdkon anulujici moZnost promléeni zdkonné odpovédnosti za
urité zlodiny, vetné problematického zlodinu "vlastizrady’, ktery umoZituje trestni stthini
staré elity. Casté jsou bouflivé konflikty o osud staré elity v Rumunsku a v Bulharsku.
V Polsku, kde byla stara clita chran&na tim, %e politicky pfechod k demokracii postupoval
pozvolna, vyvolala jeji netistupnost obecné pohorseni.
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pouze na tom, jaké ma piedpoklady vyjadfené v takovych pojmech, jako je
racionalita aktéri a selektivni konkurence.

Kdo vyuZije novych instituci a jak to zméni socidlni strukturu?=
V sociologické literatufe, s kterou se setkivime daleko méné¢, dochizeji badatelé=
ke dvéma protikladnym zavé€riim. V ¢&asti literatury se tvrdi, Ze hlavni prospéch
z transformace maji ti, kdo byli v privilegovaném postaveni v dobé, kdy byl
pfechod k novému politickému a ekonomickému systému zahéjen. Tito badatelé
predpokladaji zvétSovéni socialnich nerovnosti.

Szelényi upozornil na to, Ze mezi novou maloburZoazii, technokracii a
reformnimi komunistickymi kadry existuje jisté zpiiznéni. Szelényi a Manchin
zjistili, Ze socialistické nomenklaturni kadry jsou schopny se trZnim institucim
ptizplsobit. Tyto myslenky rozpracoval Hankiss a odli§il nové podnikatele od
maloburZoazie. Zatimco prvni skupina se skldda z téch, kdo jsou "zapojeni v trZzné
a ziskov€ orientovanych podnicich", do skupiny druhé patfi vSichni, kdo jsou
zapojeni v jiném neZ stitnim sektoru, a to s jedinym cilem zvysit ptfjmy svych
domacnosti. Hankiss se snaZzi dokazat, 2e se v Madarsku vytvofila politickd a
ekonomick4 "velka koalice". Tvrdi, Ze v ramci pfechodu k trZnimu hospodatstvi
své sily spojuji &tyfi socidlni skupiny: 1. novi podnikatelé, 2. vy$§i a stfedni vrstva
statni byrokracie, 3. manaZeti a 4. mlad$i generace stranické oligarchie. Dale tvrdi,
Ze kazda skupina v této koalici mé své politické a ekonomické z4jmy a vSechny
jsou zainteresovdny na tom, aby byl socialistick§ model opustén. Zatimco zdjem
novych podnikateli neni tfeba pfili§ objasiiovat, motivace ostatnich tf{ skupin je
méné ziejma. Statni byrokracie by mohla ziskat, kdyby znovu obsadila posty
vykonnych manaZeri stdtni administrativy a toho, co zbylo ze statniho vlastnictvi.
Tito byrokraté budou potom b&hem pifechodu schopni jednat jako quasi vlastnici a
spole¢né s manaZery stitnich podnikti ziskaji v procesu privatizace majetek anebo
zah4ji lukrativni kariéry ve vysoce placenych manaZerskych postech ve finanénim
sektoru ¢i v soukromych spole¢nostech [Szalai 1990: 182]. Pokud jde o motivaci
reformni stranické byrokracie je Hankiss méné jasny. Tvrdi totiZ, Ze moc
kumulovana v obdobi stitniho socialismu, miZe byt a bude v trznim hospodafstvi
proménéna ve vysoce hodnotna aktiva.

Vétsina tidaju, které tito autofi pfedkladaji, ma etnograficky ¢i anekdoticky
charakter, a neni mimo rdmec uzké, aviak zfetelné vydélitelné elity pouZitelna
{Prybyla 1991].

I kdyzZ si je Szelényi moZnosti koalice mezi starou a novou elitou védom, jeho
pokus rozpracovat sociologickou teorii ptfechodu k trhu a demokracii smétuje
opa¢nym smérem. Ackoli se jeho teorie pferuSeného zburZoaziiovani vychodni
Evropy problémil nerovnosti primarné netyka, vede k zévérim, které se od vyse
zminéného postoje li§i. Szelényi zkoumal soukromi rodinni hospodafstvi
v madarském zemédélstvi a zjistil, Ze vyméra pidy, kterou vlastnil pfednosta
domaécnosti nebo jeho rodi¢e pfed komunistickym pfevratem, je pifimo Gmérné
pfijmiim vyprodukovanym v soukromych rodinnych hospodafistvich v roce 1980.
Na zékladé shromazdénych statistickych a jingch adaji dolel k zavéru, Ze
vznikajici zemé&délsky trh je pokradovanim dlouhodobého historického trendu,
prerufeného komunistickym experimentem. Nejaktivnéj$i jsou v soukromém
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zemédélském hospodareni ti, jejichZ rodiny mély zkuSenosti s trzni vyrobou jiZ
v poloviné 40. let a mohli si trZni kulturu vybavit ze vzpominek témito rodinami
zprostfedkovanych. Svym zplsobem lze tyto vzpominky povaZovat za hodnatovy
systém, ktery bychom mohli nazvat "habitus" [Bourdieu 1978, Kovach 1988], a ktery
se utvafi v obdobi rané socializace v détstvi.

Vlastnictvi rozsdhlych, ale i stfedné velkych zemédélskych pozemkid bylo
v prvni dekddé komunismu velkym handicapem. Kolektivizaéni politika velmi
zhorsila Zivotni $ance "kulakd" i "kulackych déti". Soukromé rodinna hospodaistvi
80. let tak jsou spiSe jen cenou (téchy pro stfedni a velké rolniky, suZované
v prvnich letech komunismu. Nicméné, ne vSichni lidé ze zdmoZnéjsich rodin byli
vystaveni diskriminaci a Szelényi ukazuje, Ze stal-li se nékdo navzdory svému
plvodu komunistickym kadrem, coZ od 60. let zacalo byt obvyklejsi, jeho Sance
vénovat se trzné orientovanému soukromému zemédélskému hospodateni klesly.

ProtoZe navic vét$inu takto hospodaficich pfedstavovali bud rolnici, nebo
tovarni délnici rolnického plivodu Zijici na venkové, byly jejich ptijmy ze statniho
sektoru, stejn€ jako jejich podil na stitem poskytovanych vyhodich (napf.
subvencované bydleni), ve srovndni s duSevnimi pracovniky a méstskymi
primyslovymi délniky, nizké.2

ZlepSenim Zivotnich $anci socidlni skupiny, ktera dfive trpéla tfidni
diskriminaci a kterd zarovefi dostdvala men3{ pfijem ze stitniho sektoru, mélo
soukromé rodinné hospodateni zmen$ovat nerovnosti.

Jednim z piekvapivych zji§téni Szelényiho price je, Ze na jedné strané je
pravdépodobnost  Gfasti  komunistickfch kadri v rodinném soukromém
hospodareni niZ§i, a na stran€ druhé je hodnota jejich produkce, pokud se prece
jen této aktivité vénuji, vy$si [Szelényi 1988: 131]. Szelényi se oviem vénuje pouze
tém producentim, ktefi se zabyvaji velmi intenzivni vyrobou, do jejichz fad se
komunistické kadry dostavaji snidze a maji zde také diky svému postaveni vétsi
vynosy [Szelényi 1988: 145]. Ve svém vysvétleni roziiSuje dvé historickd obdobi a
ukazuje, Ze tento pozitivni vliv jde na vrub té&ch, kdo se stali komunistickymi kadry
v dobich, kdy se jakykoli navrat k procesu zburZoaziiovini zdil nemoZny
(v obdobi stalinské éry pocdtkem 50. let), tj. kdy jednali "pod nitlakem", a kdyZ to
bylo opét umoZnéno, zase se na svou trajektorii zburZoazfiovani vratili [Szelényi
1988: 200].

ProtoZe Szelényiho teze o zburZoaziiovani predpokladé, Ze pozvolny rozvoj
marketizace zemé&délstvi je vyrazem historického trendu protikladného socialismu,
coz dokumentuje odkazem na Zivotni historie jednotlived reprezentujicich tento
historicky trend, musi identifikovat na jedné strané pozice jednoznacné spojené se
socialismem (komunistické kadry), a na strané druhé skupiny, které jsou spojeny se
zburZoaziiovanim (soukromé hospodafici rodiny).

Dile, ackoli se Szelényi ve své analjze omezuje na soukroma rodinni
hospodafstvi, roz$ifuje platnost své teorie zburZoaziiovani i za rdmec zemédélské

2) Jednim z pﬁvddnich politickjch argumentdi, kterym komunistiéti viidcové zdivodiiovali
zavedeni zdhumenkil, byla ve skute¢nosti kompenzace nizkych plati v zemédélstvi.

oy .
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malovyroby. Kdyby zemédélskda malovyroba méla byt malou a nev§znamnou
souc¢dsti budouci burZoazni spole¢nosti, pak by data, kterd uvéadi, jeho teorii
dostate¢né nedpodporovala. Ve skute¢nosti v8ak soukromé rodinné hospodarstvi
povaZuje za jeden z mnoha moZnych projevil zburZoaziiovani, ktery byl za
konkrétnich historickych okolnosti nejZivotaschopnéj$i a v jehoZ ramci lze trénovat
ostatni aktivity trzniho typu.

Z analytického hlediska nejjednozna¢néjsi teorii pfechodu od byrokratic-
kého uspotfadani ekonomiky k trhu dovedenou aZ do soudasnosti pfedklddd Nee
[Nee 1989, 1991). Nabizi strukturalistickou teorii zmény nerovnosti v obdobi
pfechodu od byrokratického k trZnimu uspotddéani ekonomiky, kterou zformuloval
ve tfech tezich: 1.teze o trzni sile ptedpokldd4, Ze se vznikem trhu ztrati
distributofi v centru svoji moc a pfimi vyrobci budou mit ve sméné zboZ{ a sluZeb
vice volnosti v rozhodovéni, v 2. tezi o trZnich stimulech tvrdi, Ze v rdmci trZnich
transakci jsou stimuly individudlniho Gsili v&t$i neZ v rdmci socialistického sektoru,
coZ vede i k vétsi ndvratnosti vzdéldni. Koneéné v 3. tezi o trZnich piileZitostech
tvrdi, Ze reformy sméfujici k rozvoji trhu vytvori nové mobilitni cesty a poskytnou
tak alternativu byrokratickému systému profesni kariéry [Nee 1989: 666-667].

"Teorie pfechodu k trhu fikd, Ze &¢m dpln&jsi bude posun k trZnimu
uspofddani, tim men$i bude pravdépodobnost, Ze ekonomické transakce
budou zakotveny v sitich ovlddanych komunistickymi kadry, a moc - kontrolu
nad zdroji - budou mit spiSe trZni instituce a socidlni sité (...) kupujicich a
prodavajicich soukromniki" [Nee 1989: 668).
Nee formuluje né€kolik hypotéz, v jedné z nichZ piedpovida, Ze

"Ti, kdo pfimo fidili redistributivni mechanismus, nejen pociti relativni
ztratu, ale je pravdépodobné, Ze zéaroveri zna¢né poklesne i hodnota jejich
politického kapitélu, ktery nashromézdili v minulosti."

Dile tvrdi, Ze
"pfi vstupu do soukromého podnikini maji redistributofi jen mizivou, ne-li
nulovou, vghodu". [Nee 1989: 671]
Nee predkldda data Setfeni domécnosti v &inské provincii Fujian. A¢koli pfipousti,
%e politickd moc m4 pro podnikatele pravdépodobné své vyhody, tvrdi, Ze uvidén4
data, potvrzuji v§echny jeho hypotézy.

V pozdéji publikovaném clanku [Nee 1991] ukazuje, Ze jakmile je trZni
transformace zahéjena, je pro chudé domacnosti snazsi se vymanit z nejniZ$iho
pfijmového kvantilu. Pfipousti zde jiZ vyznam existence podnikateld-
komunistickgch kadru, tvrdi viak, Ze jde o disledek toho, Ze reforma je jen diléi a
Ze tedy nejde o rozpor s jeho teorii pfechodu k trhu [Nee 1991: 269).

Dile uvadi:

"Badatelé zabyvajici se stratifikaci ve vychodni Evropé by méli byt schopni
tuto hypotézu otestovat v 90. letech. Pokud by si béhem pfechodu k trZni
ekonomice hybridni elita komunistickych kéadri-podnikatelt dokazala
dominantni postaveni redistributivni tfidy udrZet, je teorie pfechodu k trhu
nutné chybna." [Nee 1991: 280].

Zatimco plvodni Neeho stanovisko je jasné a elegantni, ve svétle jeho pozdéjstho
nizoru se ptededld teze jevi jako vnitiné protikladna a tautologickd. Distribuci
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pfijmid v souvislosti se socidlné ekonomickym postavenim uréuje v jeho ptvodni

strukturalistické teorii typ uspofaddni ekonomiky (byrokraticky nebo trZni).

Byrokratické uspofddédni vy38imi odménami vyrazné zvghodiiuje jednu skupinu

pozic, zatimco trh stejnym zpisobem zvyhodiiuje jinou. Nee formuluje dva

pfedpoklady:

1. UvaZované dvé skupiny socidlné ekonomickych pozic se navzdjem vyluéuji.
(Ptedpoklad, ktery je téZ implicitné pifitomen v Szelényiho teorii pieru$eného
procesu zburZoaziiovani.)

2. Jednotlivce/doméacnost 1ze navic dostate¢né urdit postavenim, které mu systém
pridélil.

Vysledkem zmény formy uspofddéni bude zména v odmétiovani jednotlivich pozic
a tato zména znamenid zménu odméfiovini jednotlivel/domécnosti. Nikdo ze
svého postaveni nemiiZe vyklouznout. PonévadZ piechod k trhu znamené zavedeni
nového principu s novym souborem preferovanych pozic, z nichZz 24dna dosud
preferovdna nebyla (viz prvni pfedpoklad), znamené to, Ze pfijmovd nerovnost
mezi jednotlivci/domécnostmi se musi sniZit, protoZe ziskéavaji-li ti, kdo na tom byli
dosud hiife, rovnost se zvétiuje.

O prvnim pfedpokladu, ktery Nee sdili se Szelényim, 1ze hluboce pochybovat.
Dvé skupiny pozic, preferované témito dvéma systémy uspofddani, se nemusi
nutné navzdjem vylu¢ovat. Oba systémy budou preferovat lékare, vladni byrokracii,
umélce ¢&i tviiré pracovniky a oba budou diskriminovat nekvalifikované pracovniky
nejriiznéj$iho druhu. Pokud jde o relativni schopnost v§délku, mnoho lidi v trZnim
systému nezaznamena ve srovndni se svou situaci za socialismu Zddnou vyraznou
zménu. Jednak, i v trZnim hospodaistvi zlstane fada lidi, jako jsou lékafi,
o$etfovatelky, Giednici nebo uditelé ve veiejném sektoru nebo své pfijmy obdrZi od
stitu jakoZto dichodci. Dal$i maji v byrokratickém systému vysoké pifjmy
z téchZe diivodi, které by vedly k vysokym piijmim v trZznim hospodéfstvi: maji
schopnosti, které se vyskytuji jen ojedinéle, nebo dovedou lépe hdjit své profesni
z4jmy. Centralizovan4 mzdové politika (tj. byrokratické uspofddani) miZe reagovat
na tytéZz stimuly a se stejnymi vysledky jako trZni, dokonce i kdyZz byrokratické
usporddani neni tak flexibilni. Zména formy uspofddani se nedotkne kazdého,
protoZe budou existovat pozice, které jsou na tom v obou reZimech dobfe, i
takové, které jsou na tom naopak vZdy hiife.

Ani druhy pfedpoklad neni realisticky. Lidé zdroji disponuji nezivisle na
svém aktudlnim postaveni (pozici). Takovym zdrojem je napfiklad lidsky kapital,
jimZ jednotlivec disponuje, i kdyZ je nezaméstnany, tj. nezaujima-li v délbé prace
Zadnou pozici. Dale, socidlni struktura je vybudovédna i na tak mé&kkém podloZi,
jako jsou sité osobnich vztahl a poveést, jakou ¢lovék ma. To vie mlZe existovat
nezévisle na aktudlnim postaveni a stit se autonomnim zdrojem [Kennedy 1990].
Lidé/doméacnosti jsou néfim vic neZ pouhymi pozicemi, které jim ekonomika
v uréitém &ase pfidéluje. '

Kdyby neplatil ani prvni, ani druhy piedpoklad, byla by vazba mezi
nerovnostmi a zplsobem uspofdddni b&hem piechodu k trhu ze zminéného
strukturalistického thlu pohledu velmi zvlastni.
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Svym postojem ke kadrim/podnikatelim Nee ve svém druhém ¢&ldnku
riskuje, Ze jeho teorie prechodu k trhu nebude platit za Zidnych okolnosti.
Tvrzeni, Ze teorii nelze testovat, dokud reforma neni dokonéena, vyvoléva otdzku,
zda po zavrieni reformy lze je§té hovofit o pfechodu k trhu. Jakmile jsou totiZ
reformy dokonéeny, skonéil i pfechod k trhu. Teorii pfechodu k trhu tak nelze
otestovat, dokud neni reforma ukonéena, jakmile jsou oviem reformy zavreny,
nelze uZ hovofit o pfechodném obdobi.

Jedinou cestou, jak se tomuto rozporu vyhnout, je stanovit pro piechodné
obdobi a reformu odli§nd kritéria. Jednim z takovych kritérii by mohlo byt,
povaZovat reformy za dokondené, jsou-li odstranény politické piekazky a byl-li
dovrien ekonomicky ptfechod, tj. hospodafstvi funguje podobné jako trh. Nicméné
je tfeba pfiznat, Ze toto dotaZzeni Neeho teorie z jeho strukturalistické
argumentace neplyne, nebot’ v jejim rdmci je politickd moc derivitem moci
ekonomické, takZe politickdi moc se miiZze zménit pouze po a v disledku zmény
instituci ekonomickych.

Odhlédneme-li od teoretickych vyhrad, nejsou v nékterych ohledech ani
Neeho data pfili§ presvédéiva. Piijmy domdacnosti nejsou vhodnym indikdtorem
nerovnosti, ponévadZ silné€ zévisi na po¢tu vydéle¢né ¢innych €lend a odraZi tedy i
nerovnosti v demografickém sloZeni domécnosti. Daleko vhodnéj$im indikitorem
by byl pfijem na hlavu nebo pfijem domaécnosti na jednoho vydéle¢né Einného
¢lena. Neeho 1daje o ptijmu doméicnosti jsou navic retrospektivnimi vypovédmi.
Té&Zko uvéfit, Ze i po deseti letech lze ziskat presné idaje o pfijmech rolnickych
domaicnosti.3 Odhlédneme-li od tidaji o pfijmech za rok 1975 a akceptujeme-li
ddaje platné pro rok 1980 a 1984, zjiStujeme v pifjmech doméacnosti jen nepatrné
zvétSeni nerovnosti.4

Sociologicka teorie pfechodu od socialismu ke kapitalismu opirajici se
vyluéné o zkus$enosti zboZni malovyroby v zemédélstvi mlZe byt navic zcela
zavadéjici. Soukromé rodinné hospodateni v zemédélstvi mizZe byt svou podstatou
vice rovnostafské prosté€ proto, Ze vyZaduje tradi¢ni, Siroce dostupnou kvalifikaci,
jednoduchou organizaci vyroby, minimilni propojeni s ostatnimi vyrobnimi
jednotkami a zcela jednoduchou marketingovou strategii. Navic, tradi¢ni podoba
rodinného soukromého hospodateni pfedevsim stimuluje spiSe rlst spotfeby, neZ
by byla orientovina k produktivni akumulaci. Kratce fedeno, i kdyZ tradiéni
podoba rodinného soukromého hospodafeni v zemédé€lstvi vede k malym
nerovnostem, miZe to byt zptisobeno jeji specifickou povahou.

3) Piedpokladame-li pfi vybavovani tdajii za rok 1975 ndhodnou chybu, naméfené nerovnosti
se mohou déle zvétsit.

4) V obou ¢lancich Nee testuje koeficienty jednostrannym testem v§znamnosti, nicméng
n&které z koeficientd, oznadené jako vyznamné, se ani za pouZiti tohoto postupu v{znamnymi
byt nezdaji. U negativniho vlivu skuteénosti, Ze dotazany je na postu komunistickych kadra,
ktery v Neeho argumentech hraje vyraznou roli, dosahuje T-statistika pouze hodnoty 1,61.
Jeho model zahrnujici vzdé€lani celé domacnosti by byl mnohem presvéd¢ivéjsi, kdyby uvaZoval
vzdélani muZe a Zeny oddé€lené a nikoli prosté jejich primér. V disledku tohoto pfistupu jsou
pak oba koeficienty vlastné stejné, co? zjevn& neni realistické oekdvat a odporuje to Neeovu
pfedpokladu, Ze zasadni roli hraje pfednosta domacnosti (tj. muZ).

[Ppe—
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Vyznam soukromého rodinného hospodafeni by mél byt posuzovin
v kontextu pridmyslovych spole¢nosti, v nichZz si vétdina ekonomicky aktivni
populace vydélavda mimo zemédélstvi a nikoli jako podnikatelé, ale prodejem své
préce.

Ekonomické strategie adaptace na trZni instituce v priib&hu transformace

Hlavni tradiéni strategii zlepSeni ekonomické situace je v socialistickych,
byrokratickych ekonomikach zména postaveni v byrokratické hierarchii postupem
v profesni kariéfe. V obdobi pfechodu k trZnimu hospodafstvi stoji podniky pfed
zcela novymi dkoly, které si mohou u rliznych kategorii managementu vyZddat
postup v kariéfe. Politicky charakter transformace ziroveii usnadiiuje
odstrafiovani téch ¢lenid vedeni, ktefi ziskali své postaveni diky komunistickému
politickému vedeni. Prechod k trZnimu hospodafstvi tak nepfimo miZe mnoha
lidem zlepsit Sance na povyseni.

Druhou strategii, kterd byla dominantni v uplynulych dvou desetiletich
v Madarsku, je vyuZit trhu vedlejsich pracovnich ptileZitosti a zaroveri pokracovat
v dosavadnim zaméstndni. Pro ty, kdo si cht&i zvysit prijmy vedlejsi
podnikatelskou ¢innosti, vytvari trh nové prileZitosti. Zvét$uje se pocet pfileZitosti
pro melouchareni, vedlej§i zaméstnini ¢éi uzavirdni smluv o dilo s dal§imi

organizacemi.

Treti strategie znamend opustit zameéstnani ve stdtnim sektoru a zapojit se
do soukromého sektoru na plny dvazek. Byt zaméstnidn v soukromém sektoru
zpravidla znamend pracovat v jiném systému organizace price s men$imi
rezijnimi ndklady a tudiZ obvykle s vy3$§im platem, ktery 1épe odpovida vykonu a
produktivité.

Ctvrtou strategii je soukromé rodinné hospodafeni v zemé&délstvi
provozované jako vedlej$i cinnost, coZ v Madarsku predstavuje podivnou
kombinaci malého podniku s vedlejsi podnikatelskou ¢innosti. Soukromé rodinné
hospodareni €ini z domacnosti vyrobni jednotku opirajici se v§ak predev§im o
préci vykonavanou na &éaste¢ny tivazek a vyZadujici malé nebo Zadné kapitalové
investice. Nicméné, zemédélci zapojeni do této formy hospodafeni neprodavaji
piimo svou prici, ale vyrobky, a nejsou tedy v pfimém spojeni s trhem prace.

Patou strategii je zaloZeni vlastniho podniku. Nastavajicimi hrdiny ptechodu
ke kapitalismu jsou novi podnikatelé. Predpokldda se, Ze jejich novatorské pokusy
budou motorem ekonomické zmény. Casto se v jejich existenci vidi feSeni
problému nezaméstnanosti, protoZe jakoZto samostatni podnikatelé vytvareji
pracovni mista nejen pro sebe, ale i pro ostatni. Oéekévi se, Ze pomohou v situaci,
kdy se nedostiavd kapitdlu, nebot by méli alesponi z&asti do svych podniki
investovat Gspory. Obecné€ se pfedpokladd, Ze jejich malé podniky vytvori
v nirodnim hospodafistvi, které bylo dosud zaméfeno na velkovyrobu, samostatné
odvétvi, jehoZ struktura bude vyviZenéjsi [Ellman 1981, Nove 1983, Réna-Tas
1990].

Sesta strategie vyuivdi nové vznikajicich investi¢nich trhé. Lidé mohou
kupovat akcie, cenné papiry, obligace nebo mohou investovat do ndjemnich
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nemovitosti. Jingmi slovy, ze svého majetku ¢i penéz mohou pobirat rentu. Jednim
z problémid ptechodu k trhu, o nichZ se nejvice diskutuje, jsou machinace
manazeru sttnich podnikd, ktefi podniky, v jejichZ jsou ele, sami sobé s v§hodou
prodavaji. V nékolika $iroce zvefejnénych pfipadech privatizovalo vedeni své
podniky za nerealné nizké ceny a odkoupili pak jejich akcie nebo podniky prodali
zahrani¢nim investoriim, ktefi je ponechali v dosavadnich funkcich a na akcie jim
poskytli pfedkupni prdvo. Nicméné, nejéastéj$i formou tohoto typu strategie je
koupé& nemovitosti a jeji prondjem.

Sest strategii, které se pred lidmi s prechodem k trZnimu hospodéfstvi
oteviraji, pfedstavuje postup v profesni kariéfe, podnikédni jako vedlejsi &innost,
zaméstnani v soukromém sektoru, rodinné hospodafeni v zemé&délstvi, soukromé
podnikéni a prondjem.s Prvni tfi jsou zaloZeny na préci, étvrtd a paté je kombinaci
préce a kapitélu a posledni se pfedevsim opira o kapitél.e

V ekonomickych teoriich pfechodného obdobi se nestisln&krat zdiiraziuje,
Ze ekonomiky prechéazejici od socialismu ke kapitalismu musi Celit vaZnym
makroeokonomickym omezenim. Zvlaité dutleZité jsou: 1. nedostatek
disponibilniho kapitalu a 2. nevyhovujici stav infrastruktury [Etzioni 1991]. To pak
ovlivituje dostupnost jednotlivjch strategii pro rizné segmenty spole&nosti.
Nedostatek disponibilniho kapitalu zhodnocuje dosavadni akumulaci pii zaklddéni
novych podnikd, dokonce i tehdy, je-li v&t$ina podnikid zaklddéna v oblastech
vyZadujicich pouze nizké kapitalové investice, jako je obchod a sluZby. V disledku
nedostatku investiéntho kapitdlu miZe lidsky kapitdl zaéit hrat v podnikéni
specifickou roli. Nevyhovujici infrastruktura zvySuje v§znam a hodnotu schopnosti
ziskat pfistup k informacim a k lidem, ktefi tyto informace maji. A koneéné, o
trznim hospodéfstvi nelze hovofit tam, kde neexistuje transfer pifjmd od bohatsich
k chud§im. Aby udrZelo celkovou politickou stabilitu, bude zifejmé& nové zvolené
politické vedeni chtit kompenzovat celkové zhorSeni Zivotni Grovné a provadét
ptimé zdsahy ve prospé&ch nejniZiich ptijmovych skupin.

Hypotézy

1. Strategie vyZadujici kapitdlové investice zvét$i nerovnosti tim, Ze poskytnou
piileZitost lidem, ktefi na tom za pfedchoziho reZimu byli 1épe a méli tak 3anci
shroméazdit n&jaké prostiedky.

2. Strategie vyZadujici lidsky kapitdl v podobé€ formélniho vzdélani zvétsi
nerovnosti, protoZe uZ predesly reZim vidy poskytoval za odborné znalosti znaéné
vysoké odmény.

3. Bezprostiedné trZné orientované strategie vyZadujici vice neZ préci
podnikatelskou aktivitu, si ¢astéji zvoli lidé burzoazniho piivodu.

§) Strategii, kterou v analyze ignorujeme, je price v zahraniéi. PiileZitosti pracovat v ciziné
béhem piechodu od socialismu k trhu v§razné vzrostly.

6) Svobodn& zvolené strategie nejsou jedinymi faktory vyvoldvajicimi nerovnosti. Relativnf
umisté&n{ jednotlivce v pfijmové distribuci je vyrazné ovlivnéno udalostmi souvisejicimi s fézi
Zivotniho cyklu, jako je odchod do dichodu, mateiska dovolend apod. Svou roli rovnéZ hraji
zdravotni problémy a - stéle ¢astéji - nezaméstnanost.
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4. Komunistické kadry zvoli ¢astéji ty strategie, které vyZaduji ekonomicky ¢&i lidsky
kapital.

5. Bude-li stit zasahovat na nejniZSich stupnich pfijmové distribuce, zatimco trh
bude stimulovat zvétSovani nerovnosti ve prospéch téch, kdo jsou na tom jiZ lépe,
ztrati ve vysledné pifjmové distribuci stfedni vrstvy zcela plidu pod nohama.

6. Politickd povaha “pfechodného obdobi znevyhodni minulé kadry pfi volbé
strategii, které primarné nezévisi na "slepych silach" trhu. Profesni vzestuup jim
bude komplikovat jejich politickd minulost a postoupit v kariéfe budou mit vétsi
S$ance lidé, ktefi maji poZadované doklady o vzdélani, ale jejichZz povySeni bylo
zastaveno v disledku nedostatedné "politické spolehlivosti". Profesni kariéra tak
bude strategii zvySujici rovnost $anci.

Kratky pfehled relevantnich institucionilnich zmé&n

Nejdelsi historii experimentli s reformami socialistické ekonomiky ma ziejmé
Madarsko. Klasicky stalinsk§y model zde byl poprvé revidovén jiZ v roce 1953,
nicméné k trvalym zméndm doslo aZ v poloviné 60. let, kdy bylo legalizovdno a
tehdej$im reZimem akceptovdno soukromé rodinné hospodafeni. "Novy
ekonomicky mechanismus", spustény v roce 1968, zavedl do centrilniho planovani
trzni prvky, vydrZel ovdem pouze nékolik let a v poloviné 70.let byla vétSina
reforem odvoldna. Koncem 70.let se MSDS rozhodla své rozhodnuti ohledné
soukromych rodinnych hospodafstvi znovu potvrdit a trochu podpofit urcité formy
soukromych sluZeb, zejména téch, které souvisely s bytovou vystavbou a tdrzbou.
V roce 1982 umoZnil novy zdkon soukromnikim zaklddat malé obchodni
spoleénosti. Cilem tohoto zdkona byla podpora malych soukromych podniki a
v roce 1988 tak soukromy sektor véetné spole¢nosti, femeslniki a majitelt
obchodil zahrnoval 8 % pracovnich sil.? Pouze neceld polovina z nich pracovala
v soukromém sektoru na plny tvazek.

Po kritkém uvolnéni v roce 1986 se strana-stit rozhodla poloZit pravni
zdklady prechodu k trZznimu hodspodéfstvi. Zikon o podniku z ledna 1989
umoZnil privatizaci stitntho sektoru a prvni vysledky zacal vykazovat v druhé
poloviné roku. Nejvyznamnéjsi inovaci tohoto zdkona bylo zavedeni soukromych
spole¢nosti s ru¢enim omezenym, otevieni madarské ekonomiky zahrani¢nim
investicim a princip "neutrality sektor", ktery zru$il ve$kerou diskriminaci
soukromého sektoru.

Privatizace se dala do pohybu po volbich na jafe 1990, kdy k moci
nastoupila nov€ zvolend vldda. Ackoli se novd vldda rozhodla, Ze nezvoli
radikdlné&jsi piistup, ktery byl uplatnén v Polsku, ekonomickou reformu vyrazné
urychlila. V é&ervnu 1990 byla oteviena burza a byla vytvoiena celd fada fondd,
poméhajicich t&m, k8o chtéli podnikat, sehnat vstupni kapital. Poget podnikateld
se zvysil o padesat procent a pocet lidi zaméstnanych v soukromém sektoru se od
roku 1989 do poloviny 1991 zdvojnésobil. V roce 1990 vlada schvilila zdkonné
opatfeni o miniméalni mzdé ve vysi 5 100 Forintd a o podporich v nezaméstna-

7) Nejsou sem pfitom zahrnuti ¢lenové vnitropodnikovich obchodnich spole¢nosti, tj.
pracovnich skupin zajist'ujicich subdodavky pro své zaméstnavatele.
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nosti, pfi¢emz zajistila jejich rist s cilem zaopatfit i pfi liberalizovangch cenéch
nejnizsi pfijmové skupiny.

Trini prvky existovaly v Madarsku dlouhou dobu a ptechod od
socialistického k trZnimu hospodaistvi byl zahdjen jiz v dobé, kdy byla MSDS jesté
u moci. Osmdesatad léta poskytla lidem omezené ptileZitosti k prvnim pokusim
v soukromém podnikani a k akumulaci né&jakych tspor. Postkomunistické vedeni
pfechod urychlilo, ale do jisté miry se snaZilo zmék¢it jeho dopad na populaci.

Data a metody

Udaje byly ziskany od panelu tisice osob starsich 18 let, dotazovanych na jate 1989
a opétovné na jafe 1991. V prvnim Setieni bylo dotazovano pres 2000 osob, pro
opakovany rozhovor byl vybran vzorek 1000 osob. Soubor zahrnuje pouze odpovédi
téch lidi dotazovanych v druhé vinég, ktefi uZ odpovidali v prvni viné. Pifjem
domadcnosti byl zjisfovan v podobé vy¢tu finanénich zdroji v pfedeslém roce. Také
individudlni osobni pifjem byl zjisfovan pomoci série otdzek, tykajicich se riiznych
piijmovych zdrojt. Predeslé studie ukazaly, Ze deklarované tdaje o piijmech, které
plynou ze zaméstndni ve stidtnim sektoru, jsou vcelku spolehlivé. Prijmy ze
soukromého sektoru ¢&i z neformalni ekonomiky jsou celkové podhodnoceny.
Podle odhadii nelze zhruba tietinu pfijml dotaznikovym Setfenim zjistit. Znamené
to, Ze ¢im byl soukromy sektor béhem sledovaného obdobi rozsahlejsi, tim vice
nade data zmény v piijmové distribuci podhodnocuji.8

Prvni ze $esti strategii, profesni kariéru (PROMOT), charakterizuje rozdil
mezi mirou pravomoci spojenych s postavenim, které mél respondent v roce 1989,
a tim, které zastaval v roce 1991. Tyto dvé proménné nabyvaji hodnot od 0 (Z4dné
pravomoci), pfes 1 (nejniZ§i Groveii fizeni, mistfi) a 2 (fizeni stfedni Grovné) az 3
(fizeni nejvyssi Grovné). Hodnoty nové (rozdilové) proménné se potom pohybuji
v rozmezi od -3 do +3. Zbyvajicich pét strategii je méfeno dummy proménnymi.
Pfijem z podnikéni provozovaného jakoZto vedlejsi ¢innost (EXTRA) byl zjiStovan
prostiednictvim série dotazd na jednotlivé zdroje vedlejsich piijmd, jako je pifjem
z melouchateni, z druhého zaméstnéni, z prileZitostné prace na smlouvu o dilo,
nebo ze spropitného apod. Kazdy, kdo v roce 1989 pracoval ve stitnim sektoru a
v roce 1991 v soukromém, byl povaZovan za pracovnika soukromého sektoru
(PRVTEMP). Za pracujictho v soukromém rodinném hospodafstvi byl povaZovin
ten, kdo uvadél prijem z tohoto zdroje (HHF). Podnikatelstvi (ENTREPR) bylo
indikovdno Wcasti v libovolné formé soukromého podniku, at uZ jakoZto
samostatny (self-employed) nebo zaméstnany na plny &i ¢astecny pracovni tivazek.
Kone¢né kazdy, kdo uvadél piijem z dividend, akcii, cennych papird nebo
z prondjmu bytl, domd, stroji & pldy, byl povaZovan za piijemce renty (RENT).

Za pfiislusnika komunistickych kddri je povaZovén ten, kdo byl v roce 1989
¢lenem MSDS a zédroven zastdval postaveni spojené s né&jakymi pravomocemi

8) Pfijmy soukromych podnikatelt budou z fady divodi také podhodnoceny. Podnikatelé
ziskavaji ¢asto pfijmy ve formé nahrady vydaji. Nap#iklad, dsp&3ni podnikatelé uZivaji zdpadni
vozy pofizené na zaklad¢ leasingovych smluv, &m? se jim zvySuji b&Zné ndklady a dokonce
neplati ani dané z investic.
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(CADRE), ptitemZ 0 byla kédovdna u osob, které nebyly ¢leny MSDS nebo
nemély ¥idici postaveni a 1 u fidicich pracovniki, ¢lentt MSDS. Kapitél byl méfen
vlastnictvim druhého bydleni nebo auta zapadni provenience v “roce 1989, nebot
pravé to jsou dvé hlavni vlastnické poloZky, které banky nejéast&ji uznavaji jako
zaruky pfi poskytovani tvéru. Vzdélani respondenta a jeho otce (EDUC, FEDUC)
pfedstavuje pocet dokoncenych let $kolni dochazky. Proménnymi zjidtujicimi
rodinné zézemi poskytujici rizna aktiva (asset) v rdmci rané socializace jsou
otcovo vzdélani, idaj, zda rodiée vlastnili vice neZ 5 akri pidy (PLAND) a zda
méli n&jaké zaméstnance (PEMP). Oba naposledy zminéné Gdaje byly kédoviany
jako dummy proménné.

Z demografickgch udaji do analyzy vstupuje rok narozeni (BYEAR),
pohlavi (GENDER) (1 = muZ, 2 = Zena), velikost bydli§t¢ méfend sedmistupiio-
vou $kdlou (URBRURAL), kde 1 pfedstavuje hlavni, nejvét§i mésto a 7 nejmensi
venkovské sidlo.

Vy¢sledky analyz

Analyzy naznacuji, Ze pokud jde o pfijem domécnosti, pfijem na jednoho ¢lena a
pfijem jednotlivce, nerovnosti se zvétSuji, atkoli u prvnich dvou proménnych jde
ziejmé pouze o margindlni zmé&ny. Nerovnosti v pfijmech domaicnosti jsou men3i
neZ nerovnosti v individualnich pfijmech, protoZe mezi rokem 1989 a 1991 doslo
ve sloZeni domécnosti ke zméndm, které svym zplusobem vyvéZily zvétSeni
nerovnosti v pfijmech. Rist podilu ekonomicky aktivnich osob v doméacnosti
nepiimo Gmérné roste s velikosti pfijmti v domécnosti na hlavu v roce 1988, coz
vypovida o tom, Ze podil vydéleéné ¢innych osob vzrostl v chudych domécnostech,
zatimco ty bohatsi si mohly dovolit tento podil sniZit.

Tabulka 1 uvadi primérné zmény individudlnich nominalnich pifjmd (ve
stovkdch forintd) v uvaZovaném obdobi, a to v pfijmovych decilech roku 1989.
K nejvétsimu ptiristku doslo v nejniZ§im a sedmém decilu. Prvni z nich odrazi
zavedeni minimélni mzdy. Celkové Ize fici, Ze ti, kdo se nachazeji mezi druhym a
Sestym decilem, ziskali nejméné.

Jak celkovou distribuci nerovnosti ovlivnily jednotlivé strategie? Nerovnosti
pravdépodobné zvétsuje kazda strategie, ktera znamena zisk, pokud jde o podil na
celkovych ptijmech v obdobi mezi léty 1989 a 1991 a pokud také znamena vyssi
podil na celkovych ptijmech v roce 1989, nebot bohati bohatnou. Cim je tento
vztah silngjsi, tim vétsi je pravdépodobnost, Ze strategie zménu v nerovnostech
siln€ ovlivnila.

Jak vyplyvé z tabulky 2, podnikani provozované jako vedlejsi ¢innost nejvice
koreluje s podilem na celkovych piijmech v roce 1989 i s jeho zménou, nisleduje
(s postupné klesajicimi koeficienty) podnikani a renta. Zaméstnani v soukromém
sektoru nebo aktivita v soukromém rodinném hospodéfstvi znamen4 vy3$3i podil na
pfijmech, je viak nezavisld na pfedchozim postaveni. Postup v hierarchii pozic
nesouvisi se zménou v podilu na pifijmech a je v tomto ohledu negativné
korelovan s ptedeslou situaci, coZ indikuje, Ze nyni v profesni hierarchii postupuji
vzhiru pravé lidé niz$ich pifjmovych skupin. Oviem v relativnim vyjadfeni to na
jejich pozici v pfijmové distribuci nic neméni.,_
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Diskutované korelace jsou nicméné pouze nutnymi, nikoli v§ak postalujicimi
indikatory vlivu jednotlivych strategii na nerovnosti.? Tomu, aby se ¢lovék udrZel na
nejvyssi pozici, nejvice napomahaji dodate¢né piijmy z vedlejsi pracovni Einnosti a
po nich pak nésleduje podnikéni.

Vzestupu z dolnich dvou kvantili nejvice napoméaha préce v soukromém
sektoru. Pozitivni vliv ma rovnéZz price v soukromém rodinném hospodéistvi.
Nicméné, nejchud$im vrstvdm populace nepfind$i uZitek Zddnd z téchto strategif
(tabulka 3).

Kdo je tedy na tom z hlediska sledovanych strategii nejlépe? Strategii, kter4
je béhem ptechodu k trZnimu hospodaistvi nejpfistupnéjsi politické manipulaci, je
profesni kariéra. Novy stat, ktery je dosud vlastnikem zna¢né ¢&asti narodniho
hospodéfstvi, stdle miZe ovliviiovat rozhodnuti tykajici se pracovniho povysent.
V dnesni dobé je postup v ramci podnikové hierarchie pro byvalé kadry velmi
obtiZny. Jejich minulost je pro tuto strategii zjevnym handicapem. Podobny vliv
nem4 Z4dny z dalSich faktorid zahrnutych do rovnice.

Strategii, kterd jak se zdd zvétSuje nerovnosti nejvice, je podnikéni
provozované jako vedlejsi ¢innost. Pravdépodobnost volby této strategie zvySuje
kddrova minulost. Vliv tohoto faktoru vsak sldbne, kontrolujeme-li vliv vzdélani, a
ve vysledném modelu mizi. To znamen4, Ze podnikani provozované jako vedlejsi
¢innost je byvalym kadrim dostupné predevsim diky tomu, Ze maji odpovidajici
vzdélani. Zjisténi, Ze statisticky v§znamny vliv ma vzdélani otce, Ize interpretovat
v tom smyslu, Ze vedlej$i price je predeviim cestou zvySeni vynost lidského
kapitdlu. Tridni p't.)staveni rodi¢t odisténé od vlivu vzdélini otce neméd na
pravdépodobnost volby této strategie Zadny vliv. Lépe dovedou vyuZit
poskytovanych moZnosti vedlejsi pracovni ¢innosti lidé ve méstech, demografické
proménné pak indikuji, Ze lépe jsou na tom muZi a mladsi vékové kategorie, oviem
tato vfhoda béhem Zivota samozi'ejmé slabne.

To, zda nékdo preSel ze stitniho sektoru do soukromého, s piedchozi
pfislu$nosti ke komunistickym kadrim nesouvisi. Uréitou vyhodou se zdad byt
vzdélani. Zavedeme-li vSak do rovnice dal$i proménné, jeho vliv sldbne. Jedingm
faktorem, ktery se zd4 mit vyznam, je velikost mista bydli§té, o n&co mensi vliv mé
také vék. Vé&t§i nadéji naleznout lépe placenou préaci v rychle se rozvijejicim
soukromém sektoru maji lidé Zijici ve velkych méstech. Skute¢nost, Ze vliv vzdélani
se ve vysledné rovnici ztrici, lze vysvétlit tim, Ze obyvatelé mést maji zpravidla vy$si
vzdélani. Urcity vliv ma i vék, povaha tohoto vlivu naznacduje, Ze v soukromém
sektoru je vétsi poptdvka po mladsich lidech. Zadny vliv nebyl prokézin u
proménnych charakterizujicich rodinné zazemi respondenta.

Komunistické kadry nejsou nijak zvfhodény, ani pokud jde o zapojeni do
soukromého rodinného hospodareni. Faktorem ovliviiujicim Géast v soukromém

9) Tvrdit pouze na zéklad¢ korelaci, Ze strategie vysoce korelujici s minulym piijmem a se
ZlepSenim ekonomického postaveni nerovnosti zvétiuji, by znamenalo riskovat, Ze se
dopustime chyby podobné neblaze proslulému “ekologickému klamu". Je toti? docela dobfe
moZné, e z téch, kdo si tyto strategie zvolili, si ti, jejichZ pFijmy byly vysoké jiz v roce 1989,
svou pozici nezlepsili.
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rodinném hospodateni na komer¢ni bazi je lidsky kapital a nikoli nashroméazdéné
materidlni statky. Negativni vliv vzdélani otce naznaduje, Ze Casté&ji soukromé
hospodati lidé s rolnickfm zédzemim. Zéadnd z daldich proménnych
charakterizujicich rodinné zdzemi nema oproti o¢ekavani vliv. Nepfekvapi oviem,
Ze Casté&ji hospodafi lidé z malych venkovskych sidel a Ze jsou to obvykle muZi.
Vétsi Sance v této strategii maji opét mlads$i lidé, toto zvyhodnéni se vsak
v prubéhu Zivota zmensuje.

Castéji neZ ostatni se stavaji podnikateli byvalé kadry. Vliv kidrové minulosti
opét slibne, kontrolujeme-li vzdélani, a mizi, uvaZujeme-li také kapitil. Byvalé
stranické kadry zaklddaji podniky &astéji neZ ostatni, protoZe jsou lépe vybaveni jak
lidskym, tak materidlnim kapitdlem. Vliv vSech ostatnich proménngch je
druhofady. Okrajovy v§znam ma i to, zda rodice vlastnili ptidu, stejné jako velikost
bydlisté. Vétsi pravdépodobnost soukromého podnikani je u lidi Zijicich na
venkové. Fakt, Ze rodi¢e vlastnili v minulosti néjakou pidu, ma rovnéZ urdity
pozitivni vliv. Tuto strategii opét voli zpravidla mladsi vékové kategorie, obvykle
muZi, oviem vliv vé€ku i pohlavi je ziejmé pouze marginalni.

Vyhlidky na rentu maji vét$i také byvalé stranické kddry. Vliv kddrové
minulosti opét mizi, kontrolujeme-li vliv kapitilu, oviem nejv§znamné&j$im
faktorem je dosavadni akumulace materidlniho bohatstvi. I zde ma vyznamny
pozitivni vliv lidsky kapitadl. Z proménnych charakterizujicich rodinné zizemi, ma
vyznamny vliv to, zda rodi¢e v minulosti vlastnili ptidu, a vzdélani otce, i kdyZ jeho
vliv je jen okrajovy. Vé&tsi Sanci pobirat rentu maji lidé ve velkych a stfednich
méstech, stejné jako Zeny, coZ je pozoruhodné zjisténi, pro néZ dosud neméame
vysvétleni. VEk pfi volbé této strategie nehraje Zadnou roli.

Diskuse

Ke zvétSeni nerovnosti pravdépodobné nejvice pfispéji strategie zvyhodiujici
byvalé stranické kadry. Byvalé kddry jsou ve vyhodé bud diky lidskému kapitélu,
jimz disponuji, nebo diky tsporam, které nashromazdily v minulosti a které mohou
byt zdrojem né&jaké renty. Jedind strategie, pii jejiz volbé jsou kddry v nevyhodg, je
profesni kariéra. Je to s nejvétsi pravdépodobnosti disledek politického natlaku
na odstranéni byvalych kddrd z mocenskych pozic ve stitnim sektoru, kde jsou
jednotlivé podniky daleko vétsi a tudiZ se zde daleko Castéji setkdme s hierarchii
fizeni. Ackoli to zni nelogicky, pracovni postup neznameni nijak podstatny
prirtstek piijmu. Lze to jednoduse vysvétlit tim, Ze fada lidi opousti vysoké
postaveni ve statnim sektoru a pfijim4 mista v malych soukromgch firmach
s nesrovnatelné niZz§imi pravomocemi, oviem daleko 1épe placend. I kdy?Z si ti, kdo
postupuji vzhiiru na vnitfnim trhu price podniku, v némzZ jsou zaméstndni, mohou
vyrazné finanéné polepsit, jsou na tom hife, neZ by mohli byt, kdyby odesli do
soukromého sektoru.

Vysledky naSich analyz potvrzuji, Ze soukromé rodinné hospodateni ma ve
skute¢nosti na rozsah nerovnosti jen maly nebo vibec Zidny dopad a Ze jde o
strategii, ktera je vice rovnostaiskd neZ ostatni. Zda se, Ze neni vyhodna pro byvalé
kddry. Tento typ soukromého hospodafeni je pfileZitosti pro obyvatele
venkovskych oblasti, ktefi disponuji ur¢itym lidskym kapitdlem. Tato strategie sice
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miZe pro nékoho znamenat $anci vymanit se z nejniZich pozic pifjmové
distribuce, nicméné ani ona nedavd mnoho pfileZitosti tém nejchudsim. Pro lidi
s omezenymi prostiedky je nejlepsi cestou vzestupu prace v soukromém sektoru.

S vyjimkou jedné podporuji nale data viechny uvedené hypotézy. Pouze
tieti, odvozena od Szelényiho teorie a predikujici vliv tfidnfho pivodu na
podnikatelskou ¢innost, ziskala jen malou podporu. Je viak moZné, Ze kdybychom
inidikaci lépe propracovali a kromé plvodu uvaZovali i pribéh celé kariéry anebo
systém hodnot, bylo by moZné platnost této hypotézy potvrdit. Prozatim ji viak
musime odmitnout. Proti této tieti hypotéze hovofi rovnéZ zjiSténi, Ze jako
podnikavéjsi se projevili mladi lidé. Rodi¢e mladych lidi totiZ sami vétSinou
vyrlstali v komunistickém reZimu, a tak se pfenos hodnot o jednu generaci oslabil.

Neeho teorie, predikujici zmen$eni nerovnosti, se ukézala b§t nesprévnou.
Nerovnosti se zvétsuji jednak proto, Ze uréité schopnosti jsou cenné jak pro
socialistické, tak pro trzni hospodafstvi (nezkoumali jsme podrobnéji, o které jde),
a jednak proto, Ze v trznim hospodafstvi lze jako vstupniho kapitélu pouit
majetek nashromazdény za socialismu. KdyZ uZ pozice nomeklaturnich kédrd
neexistuji, jsou lidé nuceni najit si v ekonomickém systému nové pozice, a
v obsazovdni novych pozic v trznim hospodéfstvi jsou bgvalé kédry docela
flexibilni. Nee rovnéZz piecenil vyznam strategie soukromého rodinného
hospodafeni, které se podle vieho od ostatnich velmi lisf.

Zavér

Zda se, ze ekonomicky pfechod k trhu ma ve vychodni Evropé jinou logku neZ
politicky pfechod k demokracii. Zatimco v politické oblasti se zirovefi s novjmi
politickymi institucemi vytvofila i nové politické elita, nové ekonomické instituce
pfechodu k trZznimu hospodarstvi davaji prileZitosti elit¢ staré. Povede to
pravdépodobné k politické nespokojenosti a odporu, coZ ohrozi legitimitu nového
politického vedeni a instituci.

 Vzniku takové nespokojenosti miZe zamezit pouze existence silné stfedni
tfidy, k jejimuz ustaveni je vSak nutny hospodéfsky vzestup. Zda uvaZované zemé
zavr$i prechod od stdtu jedné strany k demokracii a od socialistického k trZnimu
hospodafstvi ispésné, bude zaviset na mnoha faktorech, nejvice vSak na tom, jak se
jejich staronové ekonomické elity novym ekonomickym okolnostem pfizpiisobi.
Stejné jako predchozi zku$enosti s ¢astenou marketizaci mohly rozvijet
schopnosti potfebné v priubéhu prechodu k trznimu hospodaistvi, mély by
staronové elity Gspé$néji zvratit hospodarsky upadek v téch zemich, kde mély
reformni zkuSenosti jiz v dobé komunismu. Zatimco z kratkodobého pohledu se
v pfechodném obdobi nerovnosti zvétsi ve vSech socialistickych zemich a udri
starou elitu na vrcholu ekonomické moci, vétsi $anci Gspé$né dokontit
transformaci maji zemé, v nichZ se uz s ekonomikou vice experimentovalo.
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Tabulka 1. Primé&rna zmé&na v nominélnich osobnich pfijmech (v pfijmovych

decilech roku 1989)
primér smérodatné odchylka
Populace celkem 3,9808 6,3446
nejniZi decil 5,2063 5,9134
2. decil 3,6449 5,5973
3. decil 2,8907 3,5752
4. decil 3,0205 3,2263
5. decil 2,7866 3,9996
6. decil 3,7553 4,3440
7. decil 5,5303 8,9368
8. decil 4,0625 43915
9. decil 4,4659 5,3483
nejvyssi decil 4,2943 11,3759

Tabulka 2. Logity strategii umisténych v nejvy$§im kvintilu

Proménna Koeficient T-pomér
PROMOT -0,256623 -0,710
EXTRA 1,65100*** 6,878
PRVTEMP 0,738570 1,685
HHF -0,248134 -0,519
ENTREPR 0,844203** 3,247
RENT 0,294872 0,970
CONSTANT -2,83965 -17,835
Log-pravdépodobnost -286,81
Chi kvadrat 72,08
df. 6
MacFaddenovo pseudo R2 0,112

Tabulka 3. Logity strategii vzestupu z nejnizsiho a nejniZsich dvou kvintild

NejniZi kvintil 2 nejniZsi kvintily
Proménna Koeficient T-pomér Koeficient T-pomér
PROMOT 0,331326 0,788 -0,281879 -0,731
EXTRA -0,327029 -0,920 0,393585 1,356
PRVTEMP 0,219473 0,445 1,111315** 2,978
HHF 0,367096 0,908 0,77356* 2,061
ENTREPR -0,038426 -0,126 -0,358454 -1,108
RENT 0,017505 0,048 -0,013621 -0,039
CONSTANT -2,19657 -17,028 -2,31991 -17,358
Log-pravdépodobnost -315,03 -315,57
Chi kvadrat . 2,48 14,56
df. 6 6
MacFaddenovo pseudo R2 0,004 0,023
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Summary

The presented paper addresses, in a social context, the main questions pertaining to the
transition out of socialism both on the theoretical and analytical level. The first part presents
and discusses relevant theories of transition (Kornai, Szelényi, Hankis, Nee), while the
second, based on data from two panel surveys in Hungary, analyses six economic strategies of
adapting to market institutions during the period of transition, i.e. promotion, part-time extra
work, private employment, household farming, private enterprise and renting property.
Strategies that are most likely to increase inequalities are the one’s in which ex-cadres have an
advantage because of their human capital or because of their accumulated past savings, upon
which they can collect rent in one way or another. The only strategy that puts ex-cadres at a
disadvantage is to be promoted. Yet moving up does not bring a significant increase in one’s
income. Household farming has little or no effect on inequalities, and is a more egalitarian
option than others. Ex-cadres seem to have no advantage in this regard. Household farming is
an opportunity for people in rural areas with a measure of human capital. For some people it
can be an opening for moving up from the lower end of the income distribution. This strategy,
however, does not even give an opportunity for the poorest. The best strategy for moving up
by those of lesser means is taking a job in the private sector.

The simultaneous economic and political transition in Eastern Europe appears to follow
different logics. While the political transition created a new political elite together with new
political institutions, the new economic institutions of the economic transition allows
opportunities to the old elite. In the short term the transition will increase inequalities and
keep the old elite economically on top in all socialist countries. Those countries with more
previous economic experience stand a better chance to succesfully complete the transition.
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Misto byrokracie ve spole¢nostech sovétského typu a v jejich
transformaci
Prvni pfiblizeni k problému

IVO BAYER*
Fakuita sociainich véd, Praha

The role of bureaucracy in soviet patterned societies and in their transformation
The first attempt to the problem

Abstract: The study involves theoretical and historical sociology. It concerns
origin, development and functions of bureaucracy in soviet patterned societies
and its influence on the social structure. The study draws from historical analysis
rooted in the establishment of bureaucratic rule in the Soviet Union, suggesting
its "immanent" sources, the consequences of the second economy and the
corruptive influences on the stratification of society. The analysis is based on the
theory of strategic groups, which allows the association of static and dynamic
views on the problem of social inequality. It aims at a new interpretation of
"functioning” after the collapse of the communist regime. The paper proposes
that the result of struggling strategic groups for the security of their own social
positions is Communism’s self demise.

Sociologicky dasopis, 1992, Vol. 28 (No. 5: 599-612)

1. Analyza spole&nosti pomoci stratifikaénich modeld

UZ v roce 1835 napsal Alexis de Tocqueville v Gvodu své knihy Demokracie
v Americe: "Nic z toho, co béhem mého pobytu ve Spojenych stitech upoutalo
mou pozornost, nebilo tak Zivé do oéi jako rovnost podminek. Bez potiZi jsem
rozpoznal zazra¢ny vliv, kterym puisobi tento zdkladni fakt na chod spole¢nosti.
Déava vefejnému duchu jisty smér a jisty spoleény rys zakonim; vlddnoucim
stanovuje nové zasady a ovladanym vitépuje zvlastni nadvyk. Brzy jsem poznal, Ze
jeho vliv sahd daleko za oblast politickych mravii a zikonu a Ze ob&anskou
spole¢nost ovlddd neméné neZ vladu: vytvaii vefejné minéni, ddva vzniknout novym

citim, podnécuje nové zvyklosti a pozméfiuje vSechno, co sim nevytvafi
[Tocqueville 1992: 9].

Pro Tocquevilla mély kategorie rovnosti a nerovnosti Gstfedni charakter. Po
150 letech se zd4, Ze se tyto pojmy vytratily ve prospéch pokusii analyzovat
spole¢nost pomoci stratifika¢nich a ttidnich modell, v pojmech struktury, statusu,
mobility a podobnych objektivovanych kategorii a vztah distribuce rovnosti a
urditého typu jedndani, tolik zavaZzny pro Tocquevilla, jako by ustoupil do pozadi.
Stratifikaéni teorie se snaZi oddélit podstatné fenomény od nepodstatnych a
pomoci dimenzi, které spojuji k sob& naileZici jevy, popsat strukturu socialni
nerovnosti. Aviak jejich smyslem musi byt hlediani motivil pro jednéni socialnich

*) Veskerou korespondenci posilejte na adresu: Ivo Bayer, Frauenstr. 18, 4400 Miinster.
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subjektd, tj. socidlni nerovnost zji§téna modelem musi byt subjektivné piistupna a
statusové rozdily se musi projevovat v diferenciaci chovani.

Klitovym problémem hleddni dimenzi nerovnosti je fakt, Ze socidlni
nerovnost je pojimina jako systém nerovnomérné distribuce individualnich
atributti a nikoli jako systém socidlnich vztahd. Stratifikaéni metoda, ktera méfi
pozice jednotlivich osob v fadé dimenzi, vytviii pouze statistické kategorie, které
jsou sloZeny z osob s obdobnym statusovym profilem [Haller 1983: 16]. Tyto osoby
jesté netvofi kolektiv, jejich "objektivni" ptislusnost k uréité vrstvé neni jesté
pfedpokladem uréitého jedndni. Vztah agregovanych kategorii ve stratifikaénich
teoriich ke konkrétni, subjektivné proZivatelné socidlni struktufe je slaby. Existuje
proto uréity rozpor mezi teoretickymi ndroky a empirickou vyzkumnou praxi.
Zatimco je v teorii socidlni struktura pojiména jako systém vazeb, vystali praxe
s Cisté klasifikaénimi kategoriemi, které nejsou operacionalizaci vazeb, ale pouze
individuélni atributy.

Je dileZité se pokusit o takovy model, ktery vychazi z analyzy jednéni.
Centralni pozici zde zaujimd analyza, jakym procesem je socidlni nerovnost
reprodukovéna.

NejzavaZnéj$i kategorii stratifikaénich vzorcli je distribuce moci ve.
spole¢nosti. Kategorie moci ma ale jinou pozici neZ ostatni socidlni dimenze.
Weber, na néjZ se stratifikadni teorie ¢asto odvoldvd, nepovaZuje moc za jednu
z dimenzi statusu, ale ostatni dimenze socidlni nerovnosti jsou vyrazem distribuce
moci, kterd je pfedpokladem aktivniho vytvareni skupin, jako jsou stavy, tfidy nebo
strany [Weber 1980: 531-540].

Mocenské vztahy se z teoretickych i metodologickych diivodi daji 3patné
méfit. Proto se stratifikaéni teorie zaméfuje na formdlni koncepce moci, které
vychézeji z pfedpokladu, Ze napf. mocenské elity jsou skupiny lidi sestdvajici
z drziteld formdlnich vedoucich pozic ve spoletensky dbleZitych organizacich.
Skute¢nou distribuci moci nelze timto postupem analyzovat [Hradil 1987: 24]. Moc
neni individudlnim atributem, ale sociidlnim vztahem, komunikativhim médiem,
které se udrZuje pouze realizaci [Luhman 1975: 19n].

Soudasti stratifika¢nich vzorch je i bohatstvi, méfené pievaZné jako formalni
pfijem. Ve vztahu ke kategorii moci je ale problematicky teoreticky postuldt
logické nezavislosti jednotlivych dimenzi socidlniho statusu, jak ho napiiklad
formuloval Kreckel [Kreckel 1976]. V moderni spolecnosti zasahuje stét stile vice
do utvéreni Zivotnich podminek obcana, jeho vykony zahrnuji nejen pfijmy, ale i
regulaci revenui. Proto je pro individua stile dileZit&jsi ovlivnit ke svému
prospéchu statni instance. O to vice to plati pro spolecnosti, v nichZ jsou
apropria¢ni $ance pfimo zprostiedkoviny politickou moci. V redistributivnich
spole¢nostech s vyraznou stinovou ekonomikou je stratifikaéni funkce formainiho
ptijmu nevelka.

Kazda socidlni struktura prozrazuje zptisob svého vzniku. Stratifikaénimu
modelu lze vytknout jeho nedostatedné historické zakotveni. Analyza nerovnosti
v uréité konkrétni spole¢nosti je moZna pouze za pomoci historicky fundovaného
pojmového aparatu. Neni ani tak dileZité znat formu bohatstvi a jeho pomérné
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zastoupeni v jednotlivjch vrstvich jako zplisob a cesty, jak k uréité distribuci
bohatstvi doslo.

2. Byrokracie ve spole¢nostech sovétského typu

Analyza sociilni struktury zemi sovétského typu vychézi z pojmu byrokracie, popf.
byrokratizace. Je tieba ptat se po jejim charakteru v téchto zemich. Podivime-li se
na byrokracii prostfednictvim kategorii, které nejsou ovlivnény jejim zdpadnim
pojetim, musime dojit k presvédéeni, Ze byrokracie je pouze pole pro jednéni,
které otevirdA mnoZstvi objektivnich moZnosti a podminek ke strategickému
jednani. Na tomto poli neoperuje homogenni byrokracie weberovského typu, ale
riizné skupiny sleduji rizné cile, bez toho, aby dokézaly predpovédét disledky
svého jednani. PouZivime zde proto koncepci strategickych skupin [Evers, Schiel
1988]. Tento model zdiraziiuje ¢innou, aktivni strdnku tvofeni vrstev a t¥id.

Strategické skupiny se vytvéreji za dvou podminek: jednak chybi zkuSenost
evropského typu statni spravy, jednak nedochdzi ani k oddéleni politiky od
ekonomie, kterd neni vydélena jako zvlastni systém, fidici se vlastnimi zdkony, ani
k oddéleni spole¢nosti a statu. Dal$imi pfedpoklady jsou:

1. vysokd heterogenita spole¢nosti s nizkou tendenci k homogenizaci;

2.hlavni konflikty probihaji uvnitf privilegovanych skupin, které se daji
charakterizovat pomoci vy$iho Zivotniho standardu a blizkosti ke stdtnimu
fidicimu systému;

3.stat ma rozhodujici ekonomickou a sociopolitickou roli a na ném zaviseji
mobilitni $ance jak skupin, tak i jednotlivcl;

4. drzitelé vladnich pozic se orientuji vice na individuélni obohaceni a partikuldrni
z4ajmy neZ na vieobecny prospéch;

5. politické poméry se vyznacuji vysokou mirou nestability a atlaku, které se
projevuji ¢astym stfiddnim panujiciho persondlu a v mechanismech obsazovani
vladnich pozic.

Kazda teorie, kterd se snaZi pouZit analogii pro analyzu spoleénostmi, musi

zkoumat jak shodu objektivnich podminek, tak i cestu, jak se vytvafely a ptipadné

ptenasely urcité vzorce chovani. Shodné podminky neimplikuji jesté shodna feseni,
existuje vZdy vice moZnosti a dé&jiny se tvofi jako nezamysleny dusledek naseho
jednéni.

Sociélni struktura v Ceskoslovensku byla zdsadné ovlivnéna sovétizaci, ktera
nejen vytvofila vné&j$i podminky, ale nabidla i Gsp&$né vzorce chovani. Pokud
chceme rozumét procestim, které vedly k vytvofeni strategickgch skupin, musime
se obratit na klasickou zemi spole¢nosti sovétského typu - na byvaly Sovétsky svaz,
kde vyvoj probihal ve vétsi asové hloubce a mé charakter imanentniho vyvoje.

Je znidmym faktem, Ze ve spolednostech sovétského typu panovala
byrokracie. Proto byl zdpadnimi levicovymi kritiky socialismus oznadovan nélepkou
byrokraticky, aby byl odlifen od jakéhosi autentického socialismu, ktery by se
obesel bez byrokracie (srv. [Ahlberg 1979: 97]). Ale byla sovétskd byrokracie
skute¢né byrokracii? Nechceme-li, aby pojem byrokracie slouZil k oznadeni
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¢ehokoliv, co ma néco spoleéného se statni spravou, navic s negativni konotaci,
kterd se projevuje nejvice ve slovech byrokrat, byrokratismus, musime stanovit
podminky, za nichZ byrokratickd spriava miiZe viibec vzniknout, a uréit jeji
charakter.

V zipadni tradici je byrokracie spojend se vznikem absolutistického stitu a
jeho organt, které postupné pfebiraji politickou moc a vyvlastiiuji stavovskou
spole¢nost. Ve Weberové smyslu je byrokracie ztélesnénim racionality moderntho
statu. Pfredpokladem je oddéleni hospodatstvi od stdtu a oddéleni byrokracie od
apropriacnich $anci [Weber 1980] a oddéleni spole¢nosti a statu. Nejde nyni o to,
do jaké miry Weberovo pojeti byrokracie odpovida realité. Jde o to, Ze v zemich,
kde byrokratizace neni spojena s oddélovanim jednotlivych subsystémtl, je situace
podstatné jina, Ze v nich chybéji jakékoliv pfedpoklady k vytvofeni tohoto typu
statni spravy. Pfesto, nebo snad pravé proto, v nich existuji silné rozvétvené
"byrokratické" aparaty.

UZ Hannah Arendtovd varovala pfed povrchnim srovninim spravniho
aparétu zdpadnich zemi s byrokratickym panstvim. DileZity rozdil mezi zdpadnim
dstavnim stdtem a Ruskem spocival v roli sovétské byrokracie, ktera se zde pfimo
podilela na vlidé a méla absolutni moc, neomezenou ani parlamentem, ani vili
obyvatelstva [Arendt 1986: 391). Specificky charakter byrokracie spole¢nosti
sovétského typu nevyplyva pouze z jeji poletnosti, ale ptedeviim z jeji odli§né
socidlni funkce. A nebudeme daleko od pravdy, jestlize kofeny odli§nosti budeme
hledat v ruskych déjinach.

Kontroverze o charakter sovétské spoletnosti jako dédice nebo obéti
marxismu, evokovanid naposled Bélohradskym [Bélohradsky 1992: 50}, pfehli¥{
mozZnost, Ze k vytvofeni spole¢nosti sovétského typu byly potfebné minimainé dvé
podminky: marxistick§ mytus moZnosti védomé konstrukce spolegenskych vztahd a
specificky charakter ruské spolecnosti, na niZ byl tento pokus vykonan. Neni sice
vylou¢eno, Ze by komunistickd myslenka, uplatnéna v libovolné spoleénosti,
nevedla k né&jaké odriidé totalitarismu, ale vytvofeni spole¢nosti sovétského typu
mé jako predpoklad ruskou spole¢nost. Revoluce 1917 neni né¢im, co se dostalo do
Ruska zvnéjsku, ale vyrostlo z jeho vnitfnich podminek.

Otazku kontinuity ruskych dé&jin Ize feSit pouze interpretaci a hodnocenim
historickych faktli, a nikoli na zdkladé postojii. Pokusme se nyni odpovédét na
otdzku, zda a do jaké miry ma zvlastni vyvoj Ruska rozhodujici vliv na formovéni
spole¢nosti sovétského typu. Nejblize naSemu pohledu jsou analyzy vztahu mezi
tradi¢ni agrdrni spoleénosti a statnim aparitem. Podminkou pro tspéSnou
interpretaci je odpoutat se od sugestivntho zdpadniho vyvojového schématu a
poznat autochtonni procesy, které vedly k vytvofeni a rozvoji byrokracie, jeji
techniky kooptace ¢lenfl, zpusobu price, vzorce chovéni a reakci na socidlni a
ekonomické zmény 2.poloviny 19.stol. Pomoci takovéto analyzy lze pfispét
k vysvétleni, jak se ruskému statnimu aparatu podafilo vymanit se ze zavislosti na
vladnoucich tfidach spoleénosti a formulovat a prosadit své vlastni cile.
V ndvaznosti lze zkoumat miru, v které tyto vzorce chovéni pteZily rok 1917 a
podminky, v nichZ se mohly nadale uplatnit. BohuZel takto poloZena otdzka nebyla
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jesté dostate¢né zkoumana [HGR III 1983: 70], takZe se musime omezit na nékolik
kli¢ovgch bodd, které mohly hrat ve vyvoji dileZitou roli.

3. Cesta ke vzniku strategickych skupin

Dé&jiny ruského samodérZavi od Petra I. aZ do revoluce 1917 jsou déjinami rozvoje
a zakotveni byrokratického mocenského aparatu v ruské agrirni spolednosti.
Stejné jako v jinych zemich, jsou podéatky byrokracie v Rusku izce spjaty
s potfebou zajistit financovdni vojska. V ruské agrirni spoleénosti byla ale
efektivnost stdtni sprdvy aZ do reforem Alexandra IlI. velmi nizk4; prevlidala
korupce, neformalni praktiky a nepfimé4 forma panstvi. Subalterni afednici, ktefi
neuméli ¢asto ani &ist, ani psat, si po¢inali jako provinéni despotové [Hildemeier
1989: 47]. Ale ani reformy nedokdzaly tuto situaci podstatné zménit. V Rusku
neexistovala ob&anska spole¢nost, spolecnost se formuje jako produkt statu cestou
byrokratick§ch nafizeni [Geyer 1975: 20n]. Slabost spoleénosti vii¢i stitu dovolila
byrokratické mocenské spravé dile se rozvijet, byrokratickd tendence dokonce
zesilila, protoZe politicky schopni zastupci spole¢nosti podlehli tendenci, jednat
prostiednictvim byrokracie nebo ji byli absorbovéani. Proces modernizace pfispél
sice k zefektivnéni byrokracie, i kdyZ pravé u niZ8ich dfednikd, a nejen u nich,
kvetla i nadile korupce a bez pfislu$ného Gplatku se neobesel Zadny jejich vykon
[Hildemeier 1989: 48]. Navic obrana samodérZavi proti nové vzniklym hnutim
(revoluéni inteligence, rolnické nepokoje a stavky délnictva) vede znova k zesileni
byrokratického vlivu. Na konci 19. stoleti zistalo Rusko tfednickym stitem, kde je
$patné placend byrokracie nuceni si pfivydéldvat branim itiplatkt a kde neni
princip legality zdvaznym pravidlem.

Byla revoluce 1917 pielomem, nebo ne? Nemusi nis zajimat cely komplex
otazek s ni spojenych, z naSeho hlediska je relevantni pouze role byrokracie. Aniz
bychom se zde poustéli do historické kontroverze, miZeme konstatovat, Ze to, co
v porevolu¢ni statni spravé bylo nové, bylo brzo zatlac¢eno do pozadi. At uz byly
okolnosti, za nichZ k byrokratizaci nového reZimu dochéazi, jakékoli, hraly zde
tradi¢ni vzorce chovini rozho dujici roli. Z historické perspektivy lze rozeznat
nékolik momentd, které podpotily tento proces.

Byrokratizace byla nepochybné& umoZnéna dvojznaénou politikou bol$evikii
viiti NEPu. Ustupky na ekonomickém poli (znovuzavedeni penéz, povoleni
soukromého hospodarstvi a dereguloviani obchodu) byly kompenzovany
koncentraci centrdlni moci ve sféfe politiky. V roce 1921 byl roziifen centralni
aparit strany a jeho Géinnost byla zesilena. Na viech trovnich byl volebni princip
pfi vibéru do stranickych orgédnd nahrazen jmenovinim z centra. Zdokonaleni
tohoto systému vedlo postupné k vytvofeni nomenklaturni praxe. Vznikaji
moZnosti novych kariér, objevuje se kariérismus jako socidlni jev apod. Spojeni
riistu apardtu s rstem strany a s ristem vlivu strany na fizeni stitu vede k ristu
moci piisluinikd stranického apardtu. Pro dal§i vyvoj hrdla vyznamnou roli i
nezkusenost; nova generace funkcionafd, ktera radikdlné zménila prostfedi, na néz
byla zvykld, byla znejisténa hospodafskou krizi a wvnitrostranickymi boji.
V rozhodujicich chvilich, zejména nezvladli-li situaci, pouZili opét staré ufednické
praktiky, které jim navic pfinasely osobn{ prospéch.
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Dal$im hybnym momentem bylo vyuZivini pfedrevoluénich specialisti na
vystavbu nové spoleénosti. Jesté€ v poloviné 20.let pracuje ve stitnim aparitu
kolem 2 mil. pfedrevoluénich Gfednikli. Kombinace arogance a uplatkafstvi a
vysoké platy ve statni sluzb& vytvafeji napjatou situaci, protoZe vznika dojem, Ze se
oproti piedrevolu¢nim ¢astim nic nezménilo. Také délnici jmenovani do novych
odpovédnych mist jsou nachylni ke kariérismu [HGR III 1983: 688). Pokusy o
kontrolu situace nepfinesly zlep$eni. Na jedné strané se novi pfislu$nici aparitu
strany nechavaji ovlivnit Zivotnim zplGsobem a rolovym chovinim starych elit, na
druhé strané se neefektivné snaZi tyto elity kontrolovat. To vede ke zdvojeni
byrokratickych struktur. Vedle "fungujiciho" stitniho aparatu existuje "kontrolni"
stranicky aparit, ktery sim-sebe chipe jako vladu.

V tomto vyvoji lze vidét zarodky toho, co bude pozdéji oznatovéino jako
stalinismus. Stalin, ktery se roku 1922 stal generdlnim tajemnikem strany, mél
mozZnost provddét takovou persondlni politiku, kterd mu umoZiiovala ziskat
vyhodné vychozi pozice v boji o moc. Stalinismus byl dlouh4 léta naziran jako
pouhd odrida totalitarismu. Pievaha politologickych studii nad historickymi a
socidlné€ historickymi pracemi dala vzniknout ne zcela spravnému obrazu Stalinovy
epochy, v niZ stoji proti sobé& aktivni stit a pasivni spole¢nost. "Spole¢nost je ¢asto
v pracich sovétologli vidéna jako nediferencovany celek, protoZe vnitini sociilni
vztahy a procesy maji pro model totalitarismu maly vyznam." [Fitzpatrick 1986:
359]. Modelové predpoklady, jako je pro H. Arendtovou atomizovani pasivni masa
[Arendt 1986], nebo Friedrichova totalitni strana [Friedrich, Brzezinski 1965] se
pfi detailnim historickém studiu ukazuji jako pfinejmens$im neptesné. Stalinismus
je mnohem vice vysledkem boje o moc neZ hotovym prosazenym projektem
vytvafeni budoucnosti. Abychom lépe pochopili jeho charakter, musime znit
tehdejsi situaci v Sovétském svazu, pfedev§im na vesnici.

Postaveni statni sprdvy na vesnici bylo aZ do konce 20.let nevyrazné.
Vesnickd spoledenstvi, obs¢iny, disponovaly diky moZnosti trZniho hospodarstvi
podstatné vétsimi finanénimi prostfedky neZz vesnické sovéty a jednotny sprévni
systém s jasnymi kompetencemi a schopnosti se prosadit nebyl aZ na malé v{jimky
vytvoren nikde. Na schopnost prosadit svd rozhodnuti jsou viak vdziny apropriaéni
$ance pfislu$nikd statnich organi.

V periodé tzv. vale¢ného komunismu (a pravdépodobné od zacatku valky)
vznikd nezévisly hospodéafsky ob&éh, na némZ se podili jak drobny primysl ve
méstech, tak i zemédélska produkce. Na genezi této pro Sovétsky svaz tak typické
stinové ekonomiky se ptivodné podileji nejen ty skupiny, které byly novou vlddou
znevyhodnény, ale i oportunisté v jejich sluzbach a v neposledni fad€ i délnici,
ktefi se jinak nemohli uZivit. Hospodafstvi sovétského Ruska se zaéind délit na
legélni "naturélni" a ilegélni "subsididrni" a "trZni" ekonomiku. Stinovd ekonomika
plni ve spole¢nostech sovétského typu dvoji roli; zatimco je pro jedny nezbytnou
nutnosti, stava se pro druhé zdrojem moci a apropria¢nich $anci. Tuto ve zmatcich
oblanské valky vzniklou strukturu si podrZi po celou dobu existence sovétské
spolenosti a v soucasnosti ovliviiuje ekonomickou reformu.

Zmeéna kursu hospodafské politiky zavedenim NEPu v roce 1921 promeénila
¢erny trh v legilni. NEP je dobou, v niZ se dafi spekulaci, dobou, ktera piin4si
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moZnosti rychlého obohaceni, ale i dobou, kdy se spole¢nost alespori Caste¢né
osamostatiiuje od statu. Zvlasté na vesnici, ale i ve méstech vznikd novd horni
vrstva [Lorenz 1981: 127n]. Ne vSichni komunisté jsou schopni se s témito
zménami smifit [Meyer 1974: 126n]. Mnoho z nich bylo jisté pfesvédéenych
pfivrzencll socialismu, ktefi se nedovedli vyrovnat se znovuzavedenim
"kapitalistickych" prvki, ale nemadlo jich litovalo ztraty moci, jak svéd¢i pro testy
lokélnich organi statni spravy [tamtéZ, 125].

Béhem 20.let vznikla v Sovétském svazu skupina osob, kterd pracovala
pievaZné ve stranickém byrokratickém aparétu, méla politickou moc, ale nemohla
ji vyuZit k vlastnimu prospéchu. Komunistickd strana Zila i v Gdobi NEPu
v materidlnim stavu vidle¢ného komunismu. Existovalo tzv. stranické maximum,
podle néhoZ mohl pfislu$nik stranického aparétu vydélat max. 200 rubli (a pokud
byl zaméstnan v hospodaiské oblasti max. 360 rublil), zatimco odbornici-nestranici
dostévali 1000 i vice rubli a na volném trhu v rdimci NEPu bylo moZné vydélat
jesté mnohem vic. Cim Gspé$néjsi byl NEP, tim strméji se otevird propast mezi
aproprianimi  $ancemi stranické byrokracie a bohatstvim rezultujicim
z hospodaiské ¢innosti.

Snaha stranického aparitu zménit tuto nevyhodnou situaci ho proménuje
z kvazi-skupiny na skupinu strategickou. Tendence uplatnit politickou moc pro
zajiSténi strategickych zdroji byla nejvétsi pravé v fadach lokalnich organt a
niZsich stranickych trednikd, ktefi se rekrutovali z novych, po revoluci do strany
vstoupiviich ¢lend. Tato skupina méla v boji o revenue 3 konkurenty: tzv.
"burZoazni" specialisty, ktefi ovlddali kli¢ové pozice v hospodaistvi, tzv.
"NEPmany", ktefi bohatli aktivitami na volném trhu, a koneéné i starou gardu
Leninovych spolubojovnikili, kterd bezprostfedné po revoluci obsadila nejvy3si
mista ve stitnim a stranickém aparatu. Sovétské déjiny od konce 20. do konce
30. let jsou procesem postupného vyfazovani této konkurence.

Nejprve byl zahdjen utok proti burZoaznim specialistim. V souvislosti
s Sachtinskym procesem (18. 5. - 5. 7. 1928) byli postupné vytladeni ze svych pozic.
V této aféie Slo v podstaté o zesileni vlivu politicky legitimovaného apardtu na
tkor odbornikli v hospodéfstvi a o formovani nové horni vrstvy. Zanedbateln4
neni ani snaha kanalizovat rostouci nespokojenost obyvatelstva prezentovanim
zdénlivych sabotérli z fad odborniki, zvlasté kdyZz tito méli nepomérné vyssi
Zivotni standard. Vysledkem celé aféry bylo, Ze ekonomicka racionalita hrila
v néasledujici etapé oproti politicky motivovanym rozhodnutim podtizenou roli
[Schroder 1988: 38n].

Uz dfive, nez doSlo ke kolektivizaci zemédélstvi, byla systematicky
decimovand majetna vrstva na venkové a omezovany moZnosti trhu [Lorenz 1981:
174n]. Vlastni kolektivizace vyradila a neuvéfitelné brutdlnim zplisobem zbavila
nezavislosti posledni autonomni vrstvu v sovétské spole¢nosti. Je nepochybné, Ze
problémy spojené s NEPem byly nemalé, ale jeji politika oZiveni dynamické
ekonomické rovnovdhy byla v podstaté Gspé$nd. Obtize na konci 20. let nebyly
nové a doposud se vZdy feSily v rdmci NEPu. Nic nebranilo tomu, aby se
pokracovalo v této praxi trzntho hospodafstvi. Kolektivizace zemédélstvi byla viak
opatfenim, které zruinovalo ruskou vesnici tak, Ze nasledky jsou patrné dodneska.
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Znovu, stejné jako v Sachtinské aféfe, zvitézila mocenska logika nad ekonomickou
racionalitou a ruskd vesnice byla zaclenéna do byrokratického plédnovaciho
systému. Ze ptitom neslo pouze o ideologické diivody, ale ptedev$im o apropriaéni
sance byrokracie, vyplyvd z mnohych svédectvi té doby [Subkin 1989].

Koordinace lidské ¢innosti v komplexnich spole¢nostech, zvlasté pak jeji
nejdileZit&jsi ¢asti - produkce a reprodukce Zivota, se nemiize spoléhat na osobni
kontakty, musi byt né&€jakym zplsobem zprostiedkovani. Dé&jiny modernich
spole¢nosti znaji pouze dva takové zpisoby - trh a plan. Vyjdeme-li ze
zjednodusené dichotomie mezi trhem a planem a pfedstavime-li si trh a plan nikoli
jako ekonomické, ale jako spolefenské kategorie, maji oba dvoji funkci. Jsou
piedeviim instanci koordinace spoledenské préice a rozdélovani, a v tomto smyslu
mistem, které zhodnocuje informace.

Pro sociologii o to dileZit¢j§i je druhd funkce obou kategorii. Jsou
instancemi, které zprostiedkuji S$ance k ovlddani, neboli jsou mistem, kde se
vytvafi nebo jimZ je zprosttedkovédna moc. To zahrnuje $ance k Zivotnimu zpisobu,
socidlni mobilitu, ale 1 moZnost pfivlastiovini. Ani trZzni ani planované
hospodafstvi neni vii¢i moci neutrdlni a modifikuji podstatné apropriaéni $ance
spole¢enskych subjektd. Miuvime-li o plinu, dopouitime se védomé& uréité
nepfesnosti. Ve skute¢nosti ne$lo o planované hospodafstvi v tom smyslu, jak ho
zname ze socialistickych teorii. Pfesnéj§im terminem by byla redistributivni nebo
byrokraticky fizend ekonomie. Kolektivizace ruského zemé&délstvi byla pfechodem
z trZznitho na planovité hospodafstvi. Zaroven byla vitézstvim v boji o strategické
zdroje a zménila radikdlné apropria¢ni $ance jednotlivych strategickych skupin.
Spoleénost sovétského typu neboli byrokraticky socialismus byl jen nezamy$lenym
disledkem tohoto boje, vysledkem tspé&$ného pokusu urdité strategické skupiny,
jejiZ socidlni situace byla labilni, si roz§ifenim moci zajistit svou pozici.

Cestou vyfazeni konkurence se ve 30. letech s kone¢nou platnosti vytvofil
byrokraticky reZim a "stit roz$ifil podstatné€ své panstvi pfevzetim novych
ekonomickych funkc" [Lorenz 1981: 183]). Postup stranické byrokracie
v Sachtinské aféfe a ve znifeni NEPu byl pfechodem od ¢isté "funkéniho" ke
strategickému jednani. Kontrola strategickych zdroji byla uskute¢néna pomoci
"lidového vlastnictvi®, tj. pomoci viezahrnujici kontroly objektivnich zdroji [Evers,
Schiel 1988: 115].

Posledni dé&jstvi dramatu boje byrokracie o tplnou kontrolu moci byly
moskevské procesy v letech 1936-1938. V nich byla zlikvidovdna posledni
konkurenéni skupina profesionélnich revolucionafii jesté z doby pted revoluci, tzv.
Leninova garda, kterd ovlddala nejvyssi posty ve staté [Voslenski 1980: 149n].

4. Strategické skupiny a sociilni struktura

Touto cestou se v Sovétském svazu a pod jeho vlivem ve viech ostatnich
socialistickych zemich v priibéhu jejich vivoje rychleji nebo pomaleji, ale na konci
se stejnym vysledkem, vyvinula specifickd vrstva, ktera si prostfednictvim stitniho
vlastnictvi vyrobnich prostifedki - a diky dispoziénimu privu s timto vlastnictvim -
jeho rozdélovanim a hlavné pterozdélovanim zajistila své panstvi a materidlni
bohatstvi. Zdanlivé nepfehledny konglomerdt riznych privilegii (vefejnych a
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hlavné neveiejnych), korupce, stinové ekonomiky apod. se stane velice
piehlednym, ptestaneme-li se na né&j divat jako na Gchylku od normélniho vyvoje,
nybrZ na logicky proces stratifikace spoleénosti, na vytvifeni spoleénosti nového,
sovétského typu a na zrod nové vlddnouci vrstvy.

Zkouméanim formalni stratifikace lze proto jen velmi nepfesné& zachytit
skute¢nou diferenciaci socialni struktury. Zdanlivd destratifikace je jen vné&j$im
doprovodnym zjevem formovani novych strategickych skupin. Byl to samoziejmé
jev chtény a vestranné podporovany, protoZe svoji ideologii rovnostafstvi kryl a
zadtitoval skute¢nou redistribuci a jeji nositele.

Ukazali jsme, jak se strategické skupiny formovaly pfi pokusu monopolizovat
pro sebe strategické zdroje v distribuci narodniho diichodu. Logicky se vytvotila
vrstva, kterd se - pfi pfedpokladu statniho vlastnictvi - prostiednictvim pfistupu ke
kli¥ovym pozicim dostala k bohatstvi. Napt. v Ceskoslovensku nastala tato situace
objektivné po roce 1948, aniZ si to jeji udéastnici od zaditku nutné museli
uvédomovat. K radikilni zméné doSlo po roce 1968, kdy byla poodkryta
ideologické rouska a kazdému bylo jasné, jaké vyhody nabizi participace na moci,
jaké vyhody (a rizika) éinnost ve stinové ekonomii.

V Sovétském svazu se v prilbéhu poslednich 60 let vyvinula socilni vrstva,
kterd mé specificky skupinovy charakter, privilegovany Zivotni zplsob a
v nemalém rozsahu je pfislusnost k ni dédi¢né. Tato skupina m4 neomezené Sance
apropriace, které vznikaji jednak z dispoziéniho prava v riznych oborech fizeni, a
jednak jsou sankcionovdny v privilegiich pochazejicich z pfisluSnosti k elité
(formalné sankcionovdna jako nomenklatura). Nejpozdéji v 60. a 70. letech byla
mocensk4 elita natolik stabilizovana, Ze 1ze bez obav o ni mluvit jako o tiidé.

Tyto $ance jsou dany uZ z titulu statniho vlastnictvi. Statn{ vlastnictvi je velmi
manipulovatelny systém, ktery se snadno pomoci dispozi¢niho prava "v zdjmu lidu"
méni v osobni zneuZiti. V redistributivnim charakteru "planované" ekonomiky,
ktery mél snad plivodné slouZit k racionélni alokaci zdroji a k nivelizaci Zivotni
trovné, byl velmi brzy odhalen mocensky prostfedek. V prerozdélovani byla
vytvofena novéd stratifikace spolecnosti s novou nerovnosti moci a bohatstvi.
Spoledenské bohatstvi je pfedpokladem pro strategické jedndni nékolika
strategickych skupin, jeZ monopolizaci téchto zdroji vyuZivaji ke zvySeni svych
apropria¢nich $anci.

Byrokracie, kterd zaujala vieobecny zdjem a uzurpovala klicové pozice ve
statni spravé, je - opét za piedpokladu statniho vlastnictvi - v podstaté zaloZena na
meritokratickém principu. Proto nelze mluvit o konfliktu, ale o symbidze
meritokratické a rovnostafsko-byrokratické distribuce. Velkd ¢&ast byrokracie
odvozuje sviij ndrok na vétsi ¢ast narodniho diichodu pravé z préace pro vieobecny
zajem. Co odliSuje byrokracii sovétského typu od zapadnich spole¢nosti, je pfimé
spojeni vetfejnych tkoli a osobnich z4jmil. Ani dfad, tj. dkoly v reprodukci, ani
vlastnictvi, tj. pfivlastnéni prostfedki pro vlastni prospéch, nehraji samy o sobé
Zadnou roli. Panujici tfida je proto panujici tfidou, protoZe aktivné (zdmérné)
obsadila rozhodujici roli v reprodukci spole¢nosti. MiiZze byt nazvana "vefejnou
ttidou", protoZe jeji panstvi je zaloZeno na administrativnich funkcich.
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Jeji piivodni legitimita se vytraci v dusledku zjevného osobniho obohacovani
a Uplatnosti a je postupné nahrazovdna korumpovanim spoleénosti ve velkém stylu.
Postupna ztrata legitimniho panstvi souvisi s neschopnosti zvladnout piechod od
extenzivntho k intenzivnimu - nebo podle Kornaie od nasilného, prudkého
k harmonickému - ridstu [Kornai 1990: 139]. Symbiéza byrokratické a
meritokratické stratifikace neni specifikem Ceskoslovenska, nybrz je obsaZena
v zékladé vSech spole¢nosti sovétského typu. U nds m4, vzhledem k vyspélosti na
zatatku sovétizace, sva specifika, ale i zde nejde rozhodné o konflikt tradice
vykonové spolecnosti s bolSevismem.

V tzv. socialismu byl sice formilné regulovén ﬁestup na vSechny pozice,
které zajidtovaly podil na moci, ale tyto pozice samy neumoZiiovaly Zidné
vyjimeéné 3ance ke zbohatnuti. Jedind moZnost, jak bylo lze proménit moc
v penize, byla v korupci, v podilu na ¢erném trhu apod. Vznikl tak sankcionovany
systém nereguldrnich mozZnosti, ktery stratifikoval spolecnost. ProtoZe byl tento
systém véazan na neformdlni (nelegalni) pravidla, nebyl dodnes narusen.

Tento systém vytvofil komplikovanou strukturaci spolecnosti, jejimz
typickym rysem je dynamicky, procesni charakter a labilita. Strategické zdroje jsou
krystalizaénim bodem, kolem nichZ vznika postupné snahou o jejich monopolizaci
nékolik strategickych skupin. ObtiZné je rozpoznani strategickych skupin uvnitf
nomenklatury samé. Brani tomu dynamicky charakter. Pro pfedbéZnou pfedstavu
Ize pievzit jeji formélni déleni na vysokou stranickou a statni byrokracii s jejimi
privilegii a niZ§i stranickou byrokracii na drovni kraji, okresi, vedeni tovéiren a
organizaci atd. Rozdil mezi obéma skupinami spoc¢ivd v rozdilném vztahu mezi
moci a moZnostmi pfivlastiovdni. Zatimco si politickd elita sama udélovala
véemozna privilegia, kterd odpovidala jejimu statusu, musela niZ$i byrokracie svou
prakticky neomezenou moc prodavat, jestlize chtéla téZit ze svého panstvi. K tomu
bylo nutno splnit né€kolik podminek, jako je ur¢ité nezbytné bohatstvi a uréitd
Zivotni droven. Proto se korupce projevuje vyrazné v pozdéjsich fazich vyvoje
spole¢nosti sovétského typu. V urcitém smyslu jsou korupce a stinovd ekonomika
symptomatické pro etapu hospodaiskych reforem, jak ukazal Heberer na ptikladu
Ciny [Heberer 1991].

Na druhé strané je toto déleni pfili§ formalni, rozdily v apropriaénich
moZnostech jsou zaloZeny na rozdilngch moZnostech (schopnostech) si uZ ve
starém typu spole¢nosti zajistit strategicky vyhodné pozice pro etapu transformace.
Tyto rozdily se nevytvarely podél formélnich kritérii uvnitf nomenklatury, ¢imZ se
tato li§i od hierarchicky organizované byrokracie Weberovského typu. Skupina,
ktera je soucasti mocenské struktury, ale zarovefi ziskala schopnost podrZet svij
strategicky charakter i za zménénych podminek, je dileZita, protoZe pfispéla ke
ztraté legitimity moci a ke zhrouceni sovétského modelu spole¢nosti.

Podstatnym faktem je, Ze neexistuje meérna zavislost mezi moci a privilegii.
To, co tvorilo patef spolecnosti sovétského typu, byly stitni a stranické orgdny na
niZsi trovni. Jejich takika neomezena moc, jak ji popisuje napf. Simis [Simis 1982],
byla v piikrém protikladu s jejich legdlnimi pfijmy. Tato situace sama stacila
k tomu, aby vznikla nova strategicka skupina, oznadované "nouveaux riches", jako
strana platici, i kdyZ to samoziejmé& nebyla podminka jedina.
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Skupina tzv. "nouveaux riches" participovala na rozsihlé redistribuci
spoleCenského bohatstvi, jejiz hospoddtskd moc byla zakotvena ve stinové
ekonomice a legitimita nahrazena systémem udplatkd. "Nouveaux riches" se chovali
jako strategicka skupina. ZaloZili svou moc na monopolizaci kli¢ovych pozic ve
sluZzbidch a obchodu, na korupci niZ$ich stupfii nomenklatury, ale i na malé
citlivosti v otdzkach prava a spravedlnosti. Jejim nejvjznamnéj$im znakem neni jeji
bohatstvi (i kdyZ ¢asto obrovské), nybrZ ilegalni charakter Cinnosti. Souvisi to
s anonymitou stitniho vlastnictvi a s nedostatkovou ekonomikou, kde se
v distribuci zboZi a sluZeb objevila moZnost vyuZit je jako strategické zdroje.
Zivotaschopnost stinové ekonomiky v zemich sovétského typu neni pouze
diikazem Sikovnosti obyvatelstva, ale i skute¢nosti, Ze se zde jedna o procesy, které
jsou rozhodujici pro stratifikaci spoleénosti.

"Nouveaux riches" t&Zili sice z redistributivniho hospodafského systému, ale
jejich moZnosti byly omezené. Za prvé jim chybél ptistup k moci, kterd nabizela
jesté vétsi apropriaéni moZnosti, a za druhé byli zavisli od libovile politické elity.
Byli sice silni jako skupina, ale ilegdlni charakter jejich piijmi vytvifel pro né
nejisté postaveni jako subjektl. Vznika tlak spolecenské struktury smérem ke
zméné, k hospoditské reformé. Nejvét$im problémem této skupiny je jeji
nedostate¢na legitimita uvnitf "socialistického" spole¢enského systému, a proto vidi
svou $anci v pfechodu na trZzni ekonomiku. Tento fakt je podstatny pro dynamiku

sociélni struktury.

Druhou cestou, kterd ¢aste¢né fesila rozpor mezi hospodaiskou a politickou
moci, je hybridizace strategickych skupin. Vzijemna zavislost nomenklatury a
"nouveaux riches" postupem ¢asu méni svilj charakter: z obou skupin vznika nova
strategickd skupina, ne nepodobna mafii, kterd ma oboji jak moc, tak penize. Tento
proces bylo moZné pozorovat v Sovétském svazu pomérné€ dlouho a neni ani
v Ceskoslovensku produktem polistopadového v§voje. Nové strategické skupiné
chybély pouze legitimita a moZnost pouZit nashroméZdéné bohatstvi jako
produktivni kapital. I to vede k tlaku na zménu hospodaiské politiky.

Vseobecna korupce a stinovd ekonomika jsou podstatnym, ale d&asto
zapominanym rysem spole¢nosti sovétského typu. Bez tohoto fenoménu by se
byrokraticky systém panstvi zhroutil. Korupce byla nejen produktem, ale i
podminkou jeho existence. V nové situaci plsobi i pfes rozbiti formalni struktury
nadile pfeZivajici neformalni vazby, které kombinaci starych stereotypd a novych
podminek urcuji chovani lidi. Stratifikace spole¢nosti, vznikld v neformalnim
sektoru jesté spolecnosti sovétského typu, piisobi nadile i pfes viechny zmény.

Nova ekonomicka elita vznikd z &asti tzv. starych struktur a z dosud diftizni
skupiny "nouveaux riches". Proti (vedle) ni stoji jin4 skupina, jiZ miZeme oznadit za
potenciélni vykonovou elitu. Vztah obou elit lze popsat jako mocensky zapas o
nejlepsi vychozi pozice v boji o kontrolu revenui.

To vie probihd v situaci, kdy se rozplynula regulativni moc spole¢enskych
norem, v situaci naruSeného spole¢enského fadu. Staré normy ztratily povahu
socidlntho faktu, nové normy neexistuji a nejsou ani v obrysech viditelné [Kabele
1992: 15]. V takové situaci je prakticky vie dovoleno, vznikaji strategie pteZiti, jsou
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fixovdny Gspé&chem. Chybi pravidla hry, mantinely, v nichz by konflikty
strategickych skupin probihaly. Velkolepym rozkradanim statniho majetku vznikaji
nové moZnosti ke zneuZivani moci, nové apropriaéni $ance, nové strategické zdroje
a s nimi i nové strategické skupiny. To vede ke ztrat¢ duvéry v reformy a
k eskalaci konfliktil, které jsou ve stabilizovanych spole¢nostech kanalizovny a
ritualizovany.

5. Zavérem

SloZeni nové elity naruSuje kiehky socidlni konsensus. UZ v 19. stoleti védél
Tocqueville, Ze pro spole¢nost neni ani tak nebezpe¢né, kdyZ je jeji elita korupéni,
jako fakt, Ze je mozné se diky korupci elitou stat [Tocqueville 1992: 167]. Zde
vidim kli¢ovy problém hospodatskych reforem, ktery, hledime-li na né pouze
z hospodaiského hlediska, musi nutné uniknout pozornosti. Privatizace
sankcionuje tzv. "Spinavé" penize, tj. zdroje z ilegilni Cinnosti a korupce
v minulém systému. Hospodarskd reforma se dokonce nedotykd ani mnoha
pivodnich revenui. Je v podstaté irelevantni, do jaké miry korupce skutené
pfedstavuje mobilitni kanal, jestliZe je o tom spole¢nost presvédtena. Vznika
dojem, Ze hospodarskd reforma je nespravedlivd. Kofeny tohoto pfesvédéeni lze
hledat v charakteru pted i polistopadové spole¢nosti a v charakteru spole¢nosti
sovétského typu viibec.

IVO BAYER wystudoval sociologii v Praze a po svém odchodu do Némecka pokraéoval ve
studiu sociologie, politologie a novodobych déjin v Miinsteru. Nyni je stipendistou na
Westfilische - Wilhelms - Universitdt, kde je jeho hlavnim oborem zdjmu transformace
spolecnosti sovétského typu. Predndsi na katedFe sociologie fakulty socidlnich véd UK v Praze
politickou sociologii. Zabyvd se teoretickou sociologii, sociologii politiky, zvidsté byrokracii,
korupci, volebnimi systémy.
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Summary

The study concerns the origin, development and function of bureaucracy in soviet patterned
societies. In its first part, it notes three failures with the stratification method of approaching
the social structure in these countries:
1. stratification models conceive inequality as a system of uneven distributions of individual
attributes and not as a system of social relations;

2. stratification models use only a formal concept of power;
3. stratification models lack a sufficient historical basis.
In the second part, the study is concerned with the term "bureaucracy". In countries which do
not achieve separating either society from state, or economy from politics, there is
bureaucracy only a field. It is open to many objective possibilities and conditions for strategic
actions. The role of bureaucracy is quite different from those in western countries.

The third part attempts to find the catalytic moments of the origin of soviet bureaucracy.
It issues from well-known fact that the Russian society had some specific properties. In
Russia, a civil society did not exist and bureaucratic tendencies with corrupt officials was
enforced. In its development after the revolution of 1917, there were five strengthening
sources for the rise of a bureaucratic rule and strategic groups:
1. ambiguous politics of the Bolsheviks toward the NEP; .
2. the rise of a bureaucratic party apparat and subsequently the rise of its power;
3. the avail of pre-revolutionary specialists in executive positions and an attempt for their

control;

4. insufficient positioning of executive power in the villages and attempts for its reinforcement;
5. the second economy and its impact at appropriate opportunities.
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The bureaucratic apparat, active as a strategic group, got rid of its concurrences and
strengthened its position through a struggle for strategic sources. By these means, the new
specific all-ruling stratum was built up in the Soviet Union (and under its influence in other
socialistic countries), and provided its rule and enormous property through the disposal rights
to state ownership of product means. Common wealth became preconditioned and a source
for strategic action within some groups:

1. High state and party administration, appropriating enormous privileges;

2. Low state and party administration, creating the spine of the soviet system. The boundless
power of this group was in immense contradiction with its legal income. Its only means was
from the exchange power for money, i.e. in corruption of and participation in the black
market; ‘

3. The third group were the "nouveaux riches’, which obtained monopolistic positions in trade
and services in the second economy. They secured positions through a shortage economy
and bribery.

This situation was unstable. The status of the "nouveaux riches" was insecure and depended on

the arbitrariness of the political elite. On the other side, they lacked the dynamism to gather

property into productive capital. It aroused pressure toward economic reform and, at the
least, led to the collapse of the communist regime.

In the new situation, the informal interrelations survive. This determines the patterns of
behavior in combination with new conditions and old stereotypes. The stratification, which
incorporates an informal sector of soviet patterned society, is sufficient also in a new society
despite all its changes. New possibilities for misapplied power and new strategic sources come
into existence. The loss of confidence in the economic reform then results. The structure of
the new economic elite erodes a fragile social consensus. As early as in the 19th century,
Tocqueville has known, that it is less dangerous for a society when its elite is corrupt, than the
opposing fact when the corruption opens the possibility to become the elite.
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Uloha mentalnich schopnosti a socialniho pivodu ve formovani
vzdélanostnich aspiraci

PETR MATEJU*
BLANKA REHAKOVA*
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The role of mental abllity and social background in the crystallization of educational
aspirations

Abstract: The relationships between mental ability, social background and
educational attainment belonged to one of the taboos of the communist
ideology. This paper opens the question of specific contributions of mental
ability (IQ) and social background (education of parents) to the crystallization
of high school and college aspirations of children attending the last class of the
elementary school. The elaborated principal hypothesis says that "socialist"
educational reforms, general deficit in educational opportunities in planned
economies, specific admission policies (quota system, preferential admission
policy, etc.), and, finally, a general decline in the "economic” value of educational
credentials have brought significant weakening to the role of ability in
educational aspirations, while paradoxically and in contrast with the dominating
ideology, the direct effect of social background on educational attainment
remained rather strong. Data from the first wave of the longitudinal study
Family '89 are used to study the net effects of mental ability and educational
background on educational aspirations of ecighth graders in the spring of 1989,
just a few months before the collapse of the communist regime in
Czechoslovakia. Two principal conclusions are drawn that, indeed, the direct
effect of social background on educational aspirations was at least as strong as
the direct effect of IQ, and that boys needed significantly higher IQ to express
the same level of educational aspirations as girls. Several interpretations are
suggested, including a strong feminization both of the school system and
occupational categories in which high school education has been prescribed.
Sociologicky casopis, 1992, Vol. 28 (No. 5: 613-635)

1. Teoreticky kontext a prakticky v§znam analyzy socidlnich zdroji vzd&lanostnich
nerovnosti v obdobi post-komunistické transformace

Jiz vice neZ rok probihd diskuse k nové koncepci vzdélanostni politiky a
k ndvrhim na celkovou rekonstrukci $kolského systému. Nechidme-li stranou
nepodafené pokusy vyuZit vysledkl konjunkturalisticky pojatych prizkumi
vefejného minéni k prosazeni naivnich pfedstav jak oteviit vzd€ldvaci systém
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trznim principiim,! nezaznéla zatim v této diskusi ani otdzka percepce vzdélani ani
otadzka role koly a 3kolského systému v tom, s jakymi hodnotami a Zivotnimi
perspektivami je vzdélani spojovdno. Pritom je evidentni, Ze rekonstrukce
$kolského systému, ma-li byt efektivni a ma-li prispét k revitalizaci vzdélani jako
jednoho z hlavnich faktori individudlniho Zivotntho wspéchu i socidlné-
ekonomického rlistu, se nemiZe témto otdzkdm vyhnout. Nejsme piesvédeni, Ze
vime, s jakymi hodnotami je vzdélani spojovdno, Ze mdme ucelenou predstavu o
tom, jakou tlohu hraje vzdélani v ramci Zivotnich plant a na jaké Zivotni strategie
je vdzéno, ani o tom, Ze jsme schopni odpovédét na otdzku, jak je vniméan soucasny
$kolsky systém, jehoZ promeéna je ve srovnani s dynamikou rekonstrukce jinych
instituci rozhodné méné zfetelna.

Je nepochybné, Ze Skolsky systém, jako jedna z klicovych socidlnich instituci,
plni fadu podstatnych funkci, a Ze zpisob, jakym tyto funkce plni, se nakonec
projevuje v percepci $koly a vzdélani samotného. Percepce vzdélani se stejné jako
percepce kaZdé socidlni instituce opird o generacemi ovéfovanou, fixovanou a
mezigenera¢né pfeddvanou zkusenost, ktera se vyznacuje zna¢nou setrvacnosti, se
kterou je tieba poéitat i v obdobich radikalné&j$ich zmén. Tyto sociologické truismy
bychom neopakovali, kdyby uvedené skutecnosti nebyly evidentné podcefiovény.
Jsme piesvédleni, Ze analjza vzdélanostnich aspiraci nepiimo odpovidd i na
otazku, do jaké miry a v jakych skupinich je vzdélani povaZovdno za Zidouci
Zivotni hodnotu.

Casto byva podcefiovan i fakt, Ze $kola neni pouze instituci "produkujici"
s urditymi ndklady urcitou kvalifikaéni strukturu pracovni sily (izce ekonomické
hledisko), ¢i instituci predavajici védomosti a kulturni dédictvi z generace na
generaci (kulturné antropologické hledisko). Byl to jiZ Sorokin [1927], kdo
upozornil na to, Ze v modernich primyslovych spole¢nostech je $kola rozhodujici
instituci socidlntho vybéru (hledisko socidlné stratifika¢ni), coZ znamena, Ze
vzdélavaci systém je autonomnim mobilitnim kanilem, ktery v zdjmu ristu
efektivity systému a jeho prosperity plisobi proti pfimému vlivu socidlniho pivodu
na 3ance jedinci zaujmout uréité pozice v zaméstnaneckém systému. To viak
neznamend, Ze by $kolsky systém pisobil ve prospéch vétsi rovnosti. Naopak, i ta
nejdemokrati¢téjsi Skola, pokud spravné plni své funkce, je nastrojem stratifikace
spolegnosti a nikoli jeji "homogenizace" [Sorokin 1927: 189-190]. Skola samoziejmé
plni tyto funkce v kazdém systému, resp. kaZzda spolednost formuje a ovliviiuje
Skolsky systém tak, aby jeho fungovani pfispivalo k celkové stabilité socidlné-
politického systému. Vychazi se pfitom z predpokladu, Ze $kola svym zpisobem
zavrSuje proces socializace, a to zejména tim, Ze jedndni jedince je zde
permanentné vystavovino konfrontaci s hodnotami a vzorci dominujicimi
v daném socidlnim systému. Vy$e uvedenému cili se pochopitelné ptizplisobuji
mimo jiné i kritéria a mechanismy vybéru. Na tato kritéria a mechanismy se pak

1) K otézce moZnosti a mezi prizkumi vefejného minéni poskytnout informace nezbytné ke
kompetentnimu_ rozhodovani o tak zavaZznych otizkach, jako je rekonstrukce S$kolského
systému, jsme se vyslovili na jiném misté [Mat&jti 1991a.
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zdkonité adaptujf jedinci i ekonomika, a cely systém ziskdva potfebnou kongruenci
a setrvagnost.

Mezi selektivnimi (mobilitnimi) a produktivnimi (kvalifikaénimi) aspekty
fungovdni Skolského systému v3ak existuji té€sné souvislosti. Pravé na tyto
souvislosti se ve vyspélych zemich cela desetileti orientuje vyzkum pohybujici se na
pomezi sociologic a pedagogiky (educational policy studies). Vysledky tohoto
vyzkumu dost presvédCivé ukazuji, Ze efektivita $kolského systému spoéivd mimo
jiné v tom, jak se dafi sladit tyto jeho dvé dominantni funkce. I bez rozsiahlého
vyzkumu lze v8ak o téchto vztazich vyslovit nékolik elementarnich pfedpokladd.

Piedné je zfejmé, Ze nedostatedné selektivni a malo diferencovany systém
sice omezuje roli faktort socidlniho plvodu v determinaci vzdélanostnich drah, ale
soudasné déva prostor k prosazeni principu primé&rnosti. Talentovani, nadani a
vysoce motivovani jedinci jsou nuceni postupovat tempem a smérem vyhovujicim
priméru a zachrafujicim podprimér. V tomto smyslu je malo selektivni systém
z hlediska individualniho i spoledenského malo efektivni.

Pili§ selektivni systémy oviem nemusi byt nutné vysoce efektivni. U vyrazné
selektivnich systémi v prvé fad&€ vznika otdzka kritérii selekce. Vysoka selektivita
$kolského systému zaloZend na askriptivnich kritériich mé4 samoztejmé jiné socidlni
1 ekonomické efekty neZ vysoka selektivita zaloZend na vykonovych &i zasluhovych
kritériich (schopnosti, vikon). Av8ak i meritokraticky a univerzalisticky zaloZené
systémy mohou vytvifet prostor pro plsobeni askriptivnich mechanismi a
v konedném efektu mohou vést i k rozsdhlym ztratim na lidském Kkapitdlu. Je
napiiklad znidmo, Ze $kolské systémy ve vyspélych zemich jsou vnitiné bohaté
strukturované. Existuji zna¢né rozdily jak mezi $kolami, tak uvnitf $kol (tracks).
Jednotlivé Skoly & "koleje" jiZ na samotném pocatku vzdélavaci drahy a tedy
v relativné nizkém véku dosti spolehlivé predikuji cely jeji dal3i priib&h. Vysoce
selektivni a svfm zaloZenim meritokraticky systém, ktery sé od ranného $kolniho
véku opird o rigidné€ pojaté vzdélanostni "koleje" & o kvalitativné zna¢né odliiné
typy $kol, miize byt z hlediska Géinnosti vybéru talentt a tudiZ i z hlediska celkové
efektivity $kolského systému problematicky. Rigidni a vnitiné ostfe diferencované
systémy nuti &init zdsadni rozhodnuti o budoucnosti v raném véku a nutné tak
pfeniseji t&Zi§té rozhodovani na rodice, ¢imZ nepfimo a proti své vnitini logice
oteviraji prostor askriptivnim faktorim. Navic, jak ukazal Boudon [1974],
v disledku rdzné "relativni ceny" vzdélani pro rlizné socidlni vrstvy a z ni
odvozenych riiznych relativnich rizik ze selhanf, dochézi ve vyrazné kompetitivnich
systémech ke ztratdm potencialnich talentl pochézejicich z rodin s niZ§im socidlné
ekonomickym statusem.

Nechdme-li stranou efektivitu socialistického $kolského systému ve smyslu
jeho podilu na realizaci politické moci a ideologické hegemonie, neni pochyb o
tom, Ze S$kolsky systém, ktery hodldme ogpustit a nahradit jingm, byl velmi
neefektivni. Na prvni pohled to byl systém, ktery vyrazné zmékdcil Glohu tradiénich
univerzalistickych selektivnich mechanismti (aspirace, schopnosti, vikon), a to
v z4ajmu dosaZeni vétsi socidini rovnosti v rozdélovani omezenych vzdélanostnich
piileZitosti. Rada mezin4rodnich komparativnich studii viak piesvédéivé ukazala,
Ze tohoto cile dosaZeno nebylo [Maté&jti 1990a, Maté&jh 1990b, Boguszak, Maté&jh a
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Peschar 1991, Maté&jii 1992]. V zemich statniho socialismu se v dlouhodobé
perspektivé efekt socidlniho piivodu na dosaZzené vzdélani nezmensil. Ve Skolskych
systémech t&chto zemi ptitom doslo k vyraznym zménam, které ve své vétsiné byly
navrhovany s cilem zvétsit jejich socialni "propustnost" (zavedeni jednotné 3koly,
vyrazné zmenseni vnitini diferenciace druhého a tietiho stupné, rizné kvétni a
preferenéni systémy atd.). V dusledku desetileti trvajici ideologické tabuizace
tématu zdroji vzdélanostnich nerovnosti viak zatim nebyla zodpovézena otézka,
pro¢ tento systém zistal socidiné selektivni, resp. které mechanismy vybéru
nakonce zplsobily pomérné vysokou hladinu socidlnich zdrojii vzdélanostnich
nerovnosti. Jedna z mala véci, které vime s jistotou je, Ze vliv socidlniho plivodu
na dosaZené vzdélani se u nds v dlouhodobé perspektivé nezménil a Ze je dnes
v podstaté stejny jako ve vyspélych zemich [Maté&jti 1990a], nezfidka dokonce vétsi.
RovnéZ byla formulovana hypotéza o moZnych zdrojich vzdélanostnich nerovnosti
v Ceskoslovensku opirajici se o pfedpoklad, ?e vzdélini nemuselo mit nutn&
vysokou ekonomickou ani kulturni hodnotu, aby se stalo "vzicnym" statkem,
v jehoZ rozdé€lovéni se uplatiiovaly mechanismy a kritéria charakteristickd pro
"nedostatkové systémy" stdtniho socialismu [Maté&j 1992].

Uvahy o moZnjch zdrojich stability vzdélanostnich nerovnosti
v Ceskoslovensku je oviem moZné opfit o vysledky hlubsich analyz provedenych
v tadé jinych zemi. Tyto analyzy [Dronkers 1983, Dronkers a Bakker 1989 aj.] totiZ
ukazuji, Ze za stabilitou vlivu sociilniho plvodu se mohou skryvat rozdilné
selektivni procesy, které ve svém koneéném disledku pisobi na $kolsky systém i
jeho celkovou efektivitu. Skolsky systém mbZe zjevnou & skrytou dominanci
urditych selektivnich mechanismii prosté favorizovat jedince pochazejici z rodin
z urditych socidlnich skupin bez ohledu na dalsi kritéria. Tento "askriptivni" model,
ktery udrZzuje vysokou hladinu pfimého efektu socidlniho plivodu na dosaZené
vzdélani, je principidlné "antimeritokraticky" (anti-vikonovy) a vede k devastaci
potencidlnich zdroji a talentd. Fakt, Ze si rodina miZe vzdélani svjch déti
ekonomicky dovolit (zaplatit $kolné, misto pracovniho pffjmu ditéte poéitat pouze
s dal§imi vydaji atd.) nebo Ze ma v ruce jiné nastroje, jak vzdélanostni $ance déti
zvysit (véetné kulturniho, socidlntho ¢&i politického kapitalu), jesté nefika nic o tom,
jak siln€ jsou tyto déti ke vzdélani motivovany a jaké maji studijni pfedpoklady.

Jiny model, ktery rovnéZ vede k reprodukci vzdélanostnich nerovnosti, je
zaloZen na zvySovani naro¢nosti uebnich programl a zpeviiovéani "vykonovych"
kritérii selekce pti pfechodech mezi jednotlivfmi stupni vzdélavaciho systému. Jde
tedy o model zaloZeny na rdstu konkurence a na zpeviiovani principu "rovnjch
piileZitosti". Je zfejmé, Ze ve vyosttfujici se konkurenci vétSinou vitézi pouze
motivovanéj$i a schopné;jsi jedinci. Problém je v tom, Ze vzdélanostni aspirace a
studijni pfedpoklady jsou zpravidla vys$si u jedinch pochéazejicich z rodin s vy$3im
socidlné ekonomickym statusem. Proto tento model vede k rlstu tzv. nepfimého
efektu socidlniho plivodu na dosaZené vzdélani. V takovém pfipadé potencidlni
talenty vyrlstajici v méné piiznivych prostfedich (ekonomicky, kulturné,
motivaéné&, regiondlné atd.) zlistavaji nevyuZity.

Jaka je vazba dvah o selektivnich a produktivnich momentech $kolského
systému k otdzce percepce vzdélani? Kompetitivni model 3kolského systému
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napfiklad implicite pfedpoklad4, Ze vzdélani méa hodnotu (tj. Ze dobfe predikuje
Zivotni $ance) a Ze tedy stoji za to do ného investovat ¢as a prostfedky. Jsou zemé,
kde je tento piedpoklad implicitni a samozfejmy. Analjzy ulohy vzdélani
v pfijmové diferenciaci [Velernik 1990, 1992] a né&které novéj$i poznatky
z vjzkuml nejmlad$i generace [Maté&jd 1992, Tuéek, Maté&ji a Rezler 1992]
ukazuji, e Ceskoslovensko je zemi, kde se o tento ptedpoklad opfit nelze. Naopak,
relativné vysoka statusova inkonzistence zde byla zpisobena zejména odklonénim
osy vzdélanostniho (a kulturniho) statusu od osy ekonomického statusu, resp.
rozdvojenim téchto tradiéné velmi silné spjatych dimenzi socidlni stratifikace.

Jsme presvédeni, Ze v zdjmu podstatného omezeni neZadoucich efektl a
dal§i devastace lidského kapitdlu se rekonstrukce S$kolského systému
v Ceskoslovensku musi opirat o vysledky v§zkumu vzdélanostnich nerovnosti a
jejich zdroji, percepce vzdélini a vzdélanostnich aspiraci, ulohy vzdélani
v ekonomickém dspéchu atd. Pokusy reformovat $kolsky systém bez
odpovidajiciho poznani "prostfedi”, v némz se tato reforma bude uskuteéiovat, by
si co do svého negativniho efektu piili§ nezadaly s témi reformami, jejichz
devastujici disledky dnes budeme té&Zce odstrafiovat. Nedomnivime se pfitom, Ze
tohoto hlubsiho poznéni Ize dosdhnout technikami béZnymi ve vyzkumu vefejného
minéni. To plati zejména o otdzkich tykajicich se piisobeni motivaénich a
hodnotovych struktur na vzdélanostni drdhy a hlavnich zdrojii vzdélanostnich
nerovnosti.

Jednou z otézek, na které je tieba dét uspokojivou odpovéd v nejbliZsi dobé
je, jaké rodinné a osobnostni faktory dnes - po vice neZ ¢tyficeti letech plisobeni
socialistické $kolské a distribuéni politiky - hraji roli ve formovéni vzdélanostnich
aspiraci a které z téchto faktorli se nejvice prosazuji jako determinanty
vzdélanostnich drah po ukonéeni zakladni $koly. Re¥eni tohoto tkolu mé totiz
podstatny vyznam pro specifikaci ndstroji vzdélanostni politiky. Bez odhaleni
zna¢né robustnich a setrvaénych mechanismil a kritérii ptsobicich ve sfére
vzdélanostnich nerovnosti jsou jakékoli zdsahy do Skolského systému riskantni,
nebot poZadovany efekt miZe byt nakonec zanedbatelny ve srovnini
s neZaddoucimi &i latentnimi efekty.

2. Specifikace otazky a cil anal§zy

Z §irokého spektra otdzek spjatych s "prostfedim”, v némZ se bude realizovat
reforma $kolského systému v Ceskoslovensku, se tato stat zaméfuje pouze na
jednu: na otdzku zdrojli vzdélanostnich nerovnosti. Vzdélanostni nerovnosti, které
u nis patfily desetileti k tabuizovanym tématim, stoji v centru pozornosti
vyzkumu socidlni stratifikace od konce $edesatych let, kdy Blau a Duncan [1967]
dokazali, Ze dosaZené vzdélani hraje centralni roli ve stratifikaénim procesu. Prvni
kroky zcela pochopitelné vedly k analyze role mentélnich schopnosti ve
vzdélanostnim tspéchu [Duncan 1968; Duncan, Featherman a Duncan 1972 aj.).
Ukazalo se ale, Ze mentalni schopnosti (IQ) hraji ve vzdélanostnich $ancich a
v socidlni stratifikaci dvojakou roli: a) protoZe IQ neni nezavislé na socidlnim
pivodu a ptitom je rozhodujicim faktorem vzdélanostniho Gspéchu, podili se na
mezigeneraéni transmisi statusu; b) protoZe IQ je socidlnim plivodem predikovéno



Sociologicky Sasopis, XXVIll, (5/1992)

jen Caste¢né a ptitom mé rozhodujici vliv na dosaZzené vzdélani, mezigeneraéni
transmisi statusu oslabuje [Duncan 1968].

Ve stejné dobé, kdy se provéfovala role mentalnich schopnosti, objevuji se
pokusy vysvétlit vzdélanostni stratifikaci pomoci socidlné-psychologickych
mechanismi, zejména pak pomoci aspiraci a zdrojl jejich diferenciace [Sewell a
Shah 1967; Sewell, Haller a Portes 1969; Sewell, Haller a Ohlendorf 1970). Tyto
pokusy nakonec vyiistily v testovani tzv. "socidlné psychologického modelu", ktery
vliv socidlniho pivodu na dosaZené vzdélani dekomponoval a z vétsi Easti vysvétlil
pomoci zprostfedkujicich faktorli socidlné-psychologické povahy [Hauser 1971;
Sewell a Hauser 1975; Hauser, Tsai a Sewell 1983].

Jednotlivé zévéry, k nimZ dospéli autofi socidlné-psychologického modelu,
nelze pravdépodobné chépat jako univerzilni a platné nezavisle na sociilné-
politickgch a historickych podminkach. Domnivime se v8ak, Ze jako vychodisko lze
ptijmout zakladni poznatek, podle kterého se vliv socidlniho pivodu na dosaZené
vzdélani prosazuje téméf vyhradné prostfednictvim faktorll socidlné-psychologické
povahy, pfi¢emZ v jejich centru stoji schopnosti a aspirace (viz napfiklad [Sewell a
Hauser 1980: 64, 71}).

Cil této stati je ovSem ve srovndni s cili, které si kladli autofi socidlné-
psychologického modelu, mnohem uZi, a to zejména proto, Ze i v elementarnich
otdzkdch jsme teprve na pocdtku. Nasi nevyhodou je i to, Ze po desetiletich
socialistické Skolské politiky nelze stavét na pfedpokladech odvozenych z vysledkd,
ke kterym dospél vyzkum ve vyspélych zédpadnich zemich. Jednou z téchto
elementéarnich otazek je struktura souvislosti mezi socidlnim plivodem, méfenymi
mentalnimi schopnostmi (IQ) a vzdélanostnimi aspiracemi v ranému véku.2

Analyzou determinace vzdélanostnich aspiraci zachycenych v prvni viné
longitudinalniho vyzkumu "Rodina ’89" chceme pfispét k vyplnéni jedné z vaZnych
mezer na$i sociologie vzdélani, kterd vznikla dlouhodobou tabuizaci otizek
tykajicich se mentélnich schopnosti a socialniho piivodu a vzajemnych vztahl mezi
témito dvéma rozhodujicimi faktory vzdélanostniho spéchu. Rozhodné se viak
nedomnivime, Ze jde o jediné faktory, kterym je tieba v této souvislosti vénovat

2) Jednim z vaZnych divodil, pro¢ soustfedujeme pozornost pravé na aspirace, ackoli mime
k dispozici i fidaj o GspéSnosti pfechodu mezi zakladni a stfedni $kolou, je nezvykle vysoky
podil dsp&iné realizovanych studijnich pland ve sledovaném ro¢niku. V roce 1989 bylo na
stfedni $koly nebo na gymnazia pfijato 88 % z té&ch, ktefi to planovali (u stfednich odbornych
kol 86 %, u gymnazii 91 %). Uvedené hodnoty pfitom plati i pro Prahu (87 %), kde byl
tradi¢n& nedostatek mist na stfednich $kolach a gymnaziich nejvétsi. Tento fakt ma v podstaté
dvé vysvétleni. Jednak je zndmo, Ze béhem pfijimaciho fizeni roku 1989 byl kladné vyfizen
nezvykle vysoky podil odvoldn{ (coZ dokonce vedlo ke zfizovani dalSich tfid atd.). Soudasné lze
pfedpokladat, Z¢ dlouhodoby nedostatek mist na stfednich odbornych gkolach a gymnaziich
vedl k omezovéni vzd€lanostnich aspiraci, a to zejména v pfipadech, kdy Sance na pfijeti
nebyla dostatedn& vysoka. Urditou evidenci ve prosp&ch hypotézy o tomto tlaku na sniZeni
hiadiny aspiraci je zji§t&€ni, Ze na stfedni $kolu aspirovalo pouze okolo 50 % Z4ki osmych t¥id
(u chlapcti dokonce pouze 44 %). Otazka ptitom znéla: "Zkus si ted’ na chvili pFedstavit, ¥e by
ses rozhodoval/a zcela sdm/a a nikdo by té neovliviioval. Jak by ses Ty sdm/a rozhodl/a o tom,
co délat, aZ skoncis osmou tHdu?"
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pozornost. Nejsou také jedinymi faktory, jeZ nd§ v§zkumny projekt dlouhodobé
sleduje. Bez pochopeni vyznamu mentilnich schopnosti a socidlniho pfivodu
v diferenciaci vzdélanostnich aspiraci vSak nelze pfistoupit k analyze ostatnich
faktord vzdélanostni stratifikace. Kromé toho jsme pfesvédéeni, Ze podminénost
vzdélanostnich aspiraci socidlnim plvodem je u nds relativné vysoka, a to i pfi
kontrole mentdlnich schopnosti. Podle naseho nédzoru je to disledek: a) velmi
omezené nabidky vzdélanostnich ptileZitosti na sttednich 8kolach; b) pretrvavajici
rigidity, resp. nizké flexibility $kolského systému, ktera v kombinaci s nedostatkem
vzdélanostnich ptileZitosti nuti ¢init zdsadni rozhodnuti o vzdé€lanostnich drahach
v ranném véku, coZ - jak jsme upozornili vy$e - zvyraziiuje roli rodi¢d a tudiz i
socidlniho pivodu; c) tradiéné relativné nizké naro¢nosti vybérovych fizeni, kterd
v minulosti umoZfiovala providét "sekundirni® vybér, ve kterém bylo moZné
aplikovat jind neZ univerzalistickd kritéria (politickd hlediska, subjektivni
hodnoceni, konexe atd.).

3. Data a metody

Zdroje vzdélanostnich nerovnosti lze obtiZné identifikovat bez longitudinédlné
zaloZeného vyzkumu. Spolehlivou odpovéd na otdzku, jaké faktory pilsobi na
vzdélavaci driahy, miiZe poskytnout pouze dlouhodobé sledovani ur¢ité kohorty déti
prochézejicich $kolskym systémem a monitorovani ddleZitych bodi, ve kterych se
realizuji jejich plany a aspirace.

Tym pro v§zkum socilni stratifikace pti Sociologickém ustavu CSAV
disponuje panelem déti a jejich rodi¢l, ktery byl zaloZen na jare roku 1989.2 Panel
vznikl na zakladé vybéru 121 osmych tfid zakladnich $kol v Praze, v SeveroCeském
a v Jihodeském kraji.4 Celkem bylo vybrino 3719 Zikh. V pribéhu ledna 1989
87 % z vybranych Zikl vyplnilo "Dotaznik pro Zika" a na 86 % Z4ki se podafilo
realizovat upraven§ Cattelliv HSPQ osobnostni dotaznik (informace z obou
téchto instrumentd soucdasné jsme ziskali od 78 % vybrangch 24kd). O kazdém
z 74kl byla navic ziskdna informace od tfidniho uditele (prospéch, vlastnosti,
sklony, zdjem rodi¢h atd.). V kvétnu a v &ervnu téhoZ roku bylo aplikovin
dotaznik pro rodi¢e (ndvratnost 73 %). Analyticky soubor obsahujici uvedené tfi
zdroje informaci &ni 2126 piipadf. V Fijnu roku 1989 byl détem, které vyplnily
"Dotaznik pro dité" zasldn kratky dotaznik, jehoZ cilem bylo zjistit, jak dité uspélo
v pfijimacim Fizeni a kterou $kolu aktuidlné nav§tévuje. V kvétnu roku 1992 bylo
na panelu rodi¢d déti zkoumanych na jafe 1989 zahidjeno opakované $etfeni, jehoZ
cilem je mimo jiné pozndni zmén v Zivotnich strategiich rodin v pribé&hu
transformace Ceskoslovenské spoleénosti a zji$téni zmén v percepci role vzdélani

3) Detailni popis designu vyjzkumu a datového souboru "RODINA 89" je obsaZen ve zpravé
z prvni viny Setfeni [Maté&ji, Tudek a Rezler 1992). Zajemctim o bliZsi informaci tuto studii na
Zadost zadleme.
4) Skoly byly vybirany kvétnim vybérem tak, aby byla zachovana proporcionalita zastoupeni
gkol v méstskych a ve venkovskych obcich, zastoupeni $kol v zemé&délskych a primyslovych
oblastech a zastoupeni normalnich tfid a tfid s roziifenym vyulovanim matematiky nebo
jazykd.
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jako néstroje Zivotniho Gspéchu. Se stejnﬁm cilem bude na jafe roku 1993 zahéjeno
opakované $etfeni déti, které v tu dobu budou opoustét stfedni skoly.

Proménné ze Setfeni provedeného v roce 1989 vyjadiujici vzdélanostni
aspirace déti pochazeji z "Dotazniku pro dité". Pracujeme se dvéma variantami:
ASP1 (1 = neaspiruje na Zddnou stfedni $kolu, 2 = aspiruje na stfedni Skolu nebo
na gymnéazium) a ASP2 (1 = neaspiruje na stiedni $kolu, 2 = aspiruje na stfedni
$kolu nebo gymnazium, nikoli vSak na vysokou $kolu, 3 = aspiruje na stfednf i
vysokou §kolu).

Mentélni schopnosti byly méteny pomoci éeskoslovenské varianty Cattellova
osobnostntho dotazniku HSPQ [Cattell a Cattell 1968], kterou pro
psychodiagnostické tcely a pedagogicko-psychologické poradenstvi vytvofil tym
éeskoslovenskych psychologl [Balcar 1986]. Cattelliv HSPQ-test méfi takzvanou
krystalickou inteligenci, tedy spiSe zkuSenosti vypracovanou a ztvarnénou obecnou
dusevni schopnost neZ "fluidni" a ptrevaZné dédiéné podminénou inteligenci.
Vysoky skér dosaZeny v tomto testu tedy dobfe predikuje nejen obecné mentélni
schopnosti, ale i schopnost absorbovat informace a ucit se. Proto téZ obecné velmi
dobte predikuje i $kolni Gspéch (znamky) a flexibilitu. Vysledky tohoto testu
vykazuji korelaci s vysledky ziskanymi v samostatnych IQ testech od 0,65 vyse.
V zijmu zvySeni reliability testu byl pocet poloZek meéficich "krystalickou
inteligenci" zdvojndsoben (pridanim poloZek z formy A do formy B a naopak).
Ziskany hruby skér krystalické inteligence byl prepoétem na tzv. steny
normalizovdn vii¢i pohlavi a véku (proménnd IQNORM) a pro nékteré dlohy byl
v souladu s doporuéenim autori testu kategorizovdn pouze na tfi hlavni stupné:
podprimérna inteligence (steny 1, 2 a 3), primérn4 inteligence (steny 4,5,6a7) a
nadprimérni inteligence (steny 8, 9 a 10).5 V nasem souboru byly tyto tfi skupiny
zastoupeny v nésledujicich proporcich: podprimérné IQ 13 %, primérné IQ 63 %,
nadprimérné 1Q 24 %.

Socialni plivod byl konstruovdn z proménnych pochazejicich z dotazniku pro
rodi¢e. Kromé¢ vzdélani matky (VZDM) a otce (VZDO) byly aplikovény dalii dva
konstrukty: VZDR "vzdélanostni status rodiny” (nejvy$si dosaZené vzdélani
v generaci rodi¢ll) a mezindrodni index socialné-ekonomického statusu (ISEI),
navrZeny autory Ganzeboom, De Graaf a Treiman [1992].

Analyzu dat jsme zaloZili na logitovych a zobecnénych (vicehodnotovych)
logitovych modelech s vyuZitim polynomickych kontrasth (pokud mozZno jen jejich
line4rni &4sti) pro ordinalni proménné [Haberman 1979, Rehdk a Rehakova 1992].
Tato metodika v prvé fadé umoZiuje testovat komplexni hypotézy o sloZité
strukturovanych vlivech proménnych ordinalntho charakteru na pravdépodobnost
vyskytu uréitého jevu. V pfipade¢, Ze se podafi nalézt vyhovujici model
(odpovidajici uréité smysluplné hypotéze ¢i vykladu), poskytuji parametry tohoto
modelu evidenci o sile prokdzanych vztahd a o jejich vnitini strukturovanosti.

Pro pfisluiné poméry aspirujicich vii¢i neaspirujicim (3ance), jsme v textu
zvolili vyjadfeni P(A/N). Pro odpovidajici logity [In(P(4/N))] jsme zavedli symbol

5) Vlastnosti pouZité miry a jeji normalizace jsou pfehledn popsany v pfirudce k Zeské
varianté¢ HSPQ testu [Balcar 1973].
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L(A/N). L(A/N) =0 pravé kdy? pocet aspirujicich je shodny s poctem
neaspirujicich, L(A/N) > 0 kdyZ pocet aspirujicich je vétsi neZ pocet neaspirujicich,
L(A/N) < 0 kdyz pocet aspirujicich je mensi neZ pocet neaspirujicich.

4. Vysledky analyz

a) Sociélni piivod a mentélni schopnosti

V prvnim kroku analyzy jsme si poloZili otdzku, do jaké miry jsou mentaln{
schopnosti ditéte predikovdny nejdilezitéj$imi charakteristikami socidlniho
puvodu, tj. vzdélanim otce, vzdélanim matky a socidlné ekonomickym statusem
otce. Tento krok povaZujeme za nezbytny z nékolika divodi. Predné, jak jiz bylo
teteno, v Ceskoslovensku nejsou k dispozici seri6zni sociologické studie, které by
se zabyvaly vlivem rtiznych aspektti socidlnitho plivodu na mentalni schopnosti déti,
o jejichz vysledky bychom se mohli opfit. Za druhé, "krystalickd inteligence"
méfend HSPQ testem je podle autorii testu ve srovnéni s jingmi inteligenénimi
testy otevien&$i vid¢i vlivim socidlntho prostfedi a citlivéj$i na podminky
socializace. Z tohoto diivodu lze otekavat, Ze vliv vzdélani matky na krystalickou
inteligenci bude silnéj8i neZ vliv vzdélani otce.¢

Diagram 1
Determinace krystalické inteligence (IQNORM)

"MIMIC" model

®) 878
266
592
20
657

VZDO - vzdslani otce \
427

VZDM - vzdélani matky
VZDFAM - vzdé&lanostni klima rodiny (konstrukt)
ISEIO - socialné-ekonomicky status otce

IQNORM - krystalicka inteligence ditéte (normalizovano) AooINA 60

6) Pokud jde o korelaci mezi IQ mé&fenym v raném v&ku a vzdélanim otce, riizné vyzkumy
ukazuji, Ze se pohybuje v rozmezi od 0,20 do 0,40. Jencks [1972] dochazi na zékladé
porovnani mnoha studii k zivéru, Ze skute¢nd hodnota této korelace osciluje okolo 0,30
[Jencks 1972: 323]. V naiem vyzkumu jsme naméfili korelaci 0,288 pro otce a 0,324 pro
matku.
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dokonce 8krat vétsi [2,02 = exp(1,7860 - 1,0801), 4,03 = exp(0,9555 + 0,4385), 8,02
= exp(-0,6505 + 2,7327)]. VSechny uvedené zaveéry plati pro oba typy rodin.

Pokud jde o vliv vzdélanostniho statusu rodiny, jiz zdkladni model ukazuje, Ze
je velmi silny, ackoli v tomto modelu jsme byli nuceni pracovat se vzdélanim
kategorizovanym pouze na dvé skupiny (bez maturity, alespofi maturita). Pfi
kontrole I1Q a pohlavi ditéte je 3ance pro dit€ z rodiny s vy$8im vzdélanim 5,1krat
vétSi neZz pro dit€¢ pochézejici z rodiny s niZ§im vzdélanostnim statusem (5,1
= exp(0,8121 + 0,8121)].

Shrneme-li poznatky plynouci ze zdkladniho modelu, mtZeme fici:

a) Vzdélanostni aspirace vyznamné rostou s krystalickou inteligenci, a to
markantnéji u chlapcil nez u divek.

b) Vzdélanostni aspirace divek jsou vyssi neZ vzdélanostni aspirace chlapcd, rozdil
mezi nimi se v§ak zmen3$uje s rustem inteligence.

c) Dité¢ z rodiny s vy$§im vzdélanostnim statusem aspiruje na stfedni $kolu
signifikantné castéji neZz neZ dité stejného pohlavi a inteligence pochazejici
z rodiny s niZ§im vzdélanostnim statusem.

c) Modely pro podsoubory:
Specifické efekty IQ a vzdélanostniho ptivodu podle pohlavi

Zakladni model ukazal, Ze plisobeni mentalnich schopnosti a socidlniho pivodu na
vzdélanostni aspirace neni pro obé pohlavi univerzalni. Z tohoto dvodu jsou dalsi
modely ji2 stavény pro podsoubory chlapch a divek. JelikoZ to vede ke
zjednodu$eni modelt, lze do vicerozmérnych tfidéni vstupovat s ponékud
jemné&;j$imi kategorizacemi vstupnich proménnych.

V tabulce 2 a v grafu 1 jsou prezentovany vysledky logitové analyzy aspiraci
na jakykoli typ stfedni $koly ukoncené maturitou zvlast pro chlapce a divky.
Vzdélanostni pivod je ve srovnini se zdkladnim modelem zachycen jemnéjii
kategorizaci (oba rodi¢e bez maturity, alespori jeden s maturitou, ale bez vysoké
$koly, alespori jeden s vysokoskolskym vzdélanim).

Jiz skute¢né (empirické) podily aspirujicich déti v jednotlivych skupindch IQ
a socidlniho ptivodu ukazuji znaény vliv pohlavi, silny pfimy efekt socidlniho
pivodu a specifické pisobeni IQ u chlapci a déveat. Vezméme jen nékolik
ptikladi:

a) Podprimémé inteligentni chlapci z vysoko$kolskych rodin aspiruji na maturitu
zhruba osmkrét Castéji neZ podprimémé inteligentni chlapci z rodin nanejvys
vyuéenych  rodi¢d. Divky s podprimémou  inteligenci  pochazejici
z vysokogkolskych rodin aspiruji dokonce 20krat cast&ji na maturitu neZ
podpriumémé inteligentni chlapci pochézejici z rodin vyuéenych rodi¢i.

b) Témét viichni nadpriimémé inteligentni chlapci z vysokoskolskych rodin aspiruji
na maturitu, stejné€ inteligentni chlapci z rodin nanejvy§ vyuéenych aspiruji na
ziskdni maturity zhruba z jedné poloviny. Nadprimérné inteligentni divky
pochézejici z rodin vyu€enych rodi¢d aspiruji na ziskdni maturity 1,4krét Castéji
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nez stejné schopni chlapci pochézejici z rodin se stejnym vzdélanostnim
statusem.

Tabulka 2. Aspirace na stfedni $kolu podle IQ a vzdélanostniho piivodu

Vzdélani Procento aspirujicich Logit (asp./neasp.)
rodi¢t IQ skute¢né odhadnuté skuteény  odhadnuty
Chlapci
bez - 32 23 -3,411 -3,772
maturity 0 21,1 23,0 -1,317 -1,211
+ 52,9 55,8 0,118 0,233
pouze - 44 57 -3,101 -2,813
maturita 0 48,0 43,5 -0,080 -0,261
+ 77,9 76,5 1,261 1,180
maturita - 25,0 28,6 -1,100 -0,914
a vysoka 0 80,4 83,7 1,409 1,634
$kola + 96,1 95,6 3,192 3,077
Divky
bez . 20,0 19,6 -1,386 -1,415
maturity 0 52,4 52,0 0,097 0,079
+ 72,0 72,6 0,944 0,975
pouze - 46,3 46,3 -0,146 -0,151
maturita 0 71,5 79,3 1,239 1,343
+ 91,2 90,4 2,335 2,239
maturita - 63,6 75,3 0,560 1,113
a vysokd 0 97,1 93,1 3,516 2,607
gkola + 95,1 97,1 2,958 3,506

Statistiky modelu:
Chlapci: chi2 = 4,094, df = S, p = 0,536
Divky: chi2 = 5,023, df = 6, p = 0,541

Logitovy model, ktery dobi'e reprodukuje data podsouboru chlapcii je:

L(A/N) = In(ny/nin) =

= -0,3153 + 2,0475x; + 2,8229yj - 0,45252,-,
kde x; = -0,6172 pro VZDR = bez maturity, -0,1543 pro VZDR = pouze maturita,
0,7715 pro VZDR = vysokéd 3kola (tj. linedrni slozka polynomického kontrastu
s metrikou 1, 2 a 4), Yj (resp. zj) = -0,7071 (0,4083) pro IQNORM podprimérné, 0
(-0,8165) pro IQNORM primérné a 0,7071 (0,4083) pro IQNORM nadprimérné
(tj. linearni a kvadraticka sloZzka polynomického kontrastu s metrikou 1, 2 a 3).

Z modelu plyne, Ze na poméry P(4/N) plsobi viznamné jak IQ ditéte, tak
vzdélanostni status rodiny, a to nezivisle na sobé. Vliv IQ je zvlast' silny pfi
pfechodu od primérného k podprimérnému, kdy pomér Sanci je 12,8
[= exp(2,8229 x0,7071 + 0,4525 (0,8165 + 0,4083))], zatimco pii pfechodu od
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nadprimérného k primérnému je 4,2 [= exp(2,8229 x0,7071 - 0,4525 (0,4083 |

+ 0,8165))].10

Sila vlivu vzdélanostniho statusu rodiny je poné&kd slabsi, i kdyZ stle velmi
vfznamna a uplatiiuje se hlavné pfi prechodu od kategorie vzdélanostniho statusu

"pouze maturita" ke kategorii "vysoké $kola", kdy pomér 3anci je 6,7 [= exp(2,0475 f

(0,7715 + 0,1543))], zatimco pii prechodu od ‘"vyuleni" k "maturité" je 26 |

[= exp(2,0475 (-0,1543 + 0,6172))].

Ve shodé s oéekdvanim je model pro podsoubor divek jin§ a navic |

jednodussi:
L(A/N) = ln(nM/n,-jN) ='1,1442 + 1,7883x; + 1,7075yj,
kde x; = -0,7071 pro VZDR = bez maturity, 0 pro VZDR = pouze maturita,

0,7071 pro VZDR = vysoka $kola (tj. linearni slozka polynomického kontrastu |

s metrikou 1, 2 a 3), a y; = -0,7582 pro IQNORM podpriimérné, 0,1166 pro
IQNORM primérmé a 0,6415 pro IQNORM nadprimérné (tj. linedrni
komponenta polynomického kontrastu s metrikou 1, 6 a 9).

Vlivy inteligence a vzdélanostniho statusu rodiny jsou opét silné a na sob&
nezéavislé a ve srovnani s pfedchozimi pfipady vyrovnanéj$i jak mezi sebou, tak
uvnitf. Sance pro divky s nadprimérnym IQ je 2,5krat vétdi ne pro divky
s primérnym IQ, pro které je 4,5krat vét$i neZ pro divky s podpriimérnym IQ, coZ

plati pro viechny typy rodin [2,5 = exp(1,7075 (0,6415 - 0,1166)), 4,5 = exp(1,7075 |

(0,1166 + 0,7582))]. Rist vzdélanostniho statusu rodiny plsobi rovnomérny a
signifikantni rist $anci s rychlosti 3,5 [= exp(1,7883 x 0,7071)], a to pro kaZdou
troven IQ.

Graf 1 piehledné a souhrnné ukazuje skuteénost, Ze méfend inteligence i
socidlni plivod plsobi na vzdélanostni aspirace mnohem ostieji u chlapch neZ u
divek.

Aspirace ve skupiné s nadprimémym IQ: stfedni nebo i vysokd Skola?

Jednim ze specifickych cild nas$i analyzy bylo zjistit, do jaké miry je pfimy efekt
vzdélanostniho piivodu na vzdélanostni aspirace (a tedy i na vzdélanostni dréhy)
pfi¢inou nizké efektivity naseho Skolského systému pokud jde o vyuZivini potenci
ukrytych v lidském kapitdlu. Vychazime pfitom z tvrzeni autord testu, Ze
krystalické inteligence velmi dobre predikuje studijni Gspéch.11 Nas$im cilem neni
analyzovat vSechny relevantni podminky nezbytné k tomu, aby potencialni talent
byl rozvinut a vyuZit co nejvhodné&j$im vzdélanim. Hlubsi analyza tohoto problému
by jisté vyZadovala aplikaci pomérné sloZitého modelu, ktery budeme mit moZnost
testovat pozdéji, jakmile budeme mit k dispozici data z dalSich opakovanych
Setieni.

10) Tato ¢isla nemiiZeme srovnavat s &isly z pfedchoziho modelu, nebot zde pracujeme
pouze se souborem chlapci a navic vzdélanostni status rodiny je kategorizovan jemnéji.

11) Balcar [1986] se odvoldva na vysledky aplikace HSPQ v USA a uvadi, e krystalicka
inteligence zde predikuje $kolni asp&ch dvaapilkrat 1épe nez zodpovédnost.
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Graf 1
Aspirace na stredoskolské vzdélani
podle IQ a vzdélani rodicu

logit

Prvni sloupec v kaZdé
kategorii 1Q je pro
chlapce, druhy pro
divky.

[ ] NIzKE 1@
PRUMERNE 1Q
VYSOKE I1Q

1 1 1

BEZ MATURITY  MATURITA  VYSOKA $KOLA
Vzdélani rodi¢u (VZDR)

Odhady z platnych modelu. ROGINA “u8

Pracovné jsme skupinu "potencidlnich studijnich talentd" definovali jako
skupinu s nadprimérnou krystalickou inteligenci. Pro tuto skupinu jsme testovali
"zobecnény" logitovy model determinace aspiraci, ve kterém jako zavisle proménna
figurovala proménna o tiech kategoriich (NE = neaspiruje na stfedni $kolu, S$
= aspiruje na stiedni $kolu, V8 = aspiruje na stfedni $kolu a uréité mé v planu
studovat na vysoké $kole). Jako nezavisle proménné do modelu opét vstoupily
vzdélanostni plivod a pohlavi.

Jako vZdy jiz pohled na "empirické" podily aspirujicich (viz tabulka 3) dava
predstavu u existujicich rozdilech. Vezmeme-li v tivahu fakt, Ze se pohybujeme ve
skupiné s relativné vysokym IQ, jsou rozdily mezi jednotlivimi skupinami
vzdélanostniho piivodu piekvapivé velké.

Rovnice modelu jsou:
L(A/N) = In(nss/mjng) = 1,3769 + 1,5786x; - 0,4747y;
L(A/N) = In(njjys/niiss) = -0,7162 + 0,7059%; + 0,2635y;

kde x; = -0,7071 pro VZDR = bez maturity, 0 pro VZDR = pouze maturita,
0,7071 pro VZDR = vysoka $kola a y; = 1 pro SEX = muZ a -1 pro SEX = Zena
(tedy pro VZDR byla opét pouZita jen linedrni &4st polynomického kontrastu
s metrikou 1,2 a 3).
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Tabulka 3.  Aspirace na stfedni $kolu a plany na studium na vysoké $kole
podle pohlavi a vzdélanostniho pivodu. Pouze pro déti
s nadprimérnym IQ

Vzdélani Skute¢né procento Odhadnuty logit
rodicd Pohlavi NE S V8 S§/NE  V§/s§
bez muz 47,1 333 19,6 -0,214 -0,952
maturity Zena 28,0 60,0 12,0 0,735 -1,478
pouze muZz 221 53,2 24,7 0,902 -0,452
maturita Zena 88 64,7 26,5 1,851 -0,981
vysokdi muz 39 44,7 51,3 2,018 0,047
gkola Zena 49 593 - 358 2,969 -0,481

Statistiky modelu: chi=4,856, df=6, p=0,562
Samotné parametry ukazuji, Ze efekt socidlniho plvodu je vy38i u aspiraci
tykajicich se pfechodu mezi zdkladnim a stfednim vzdélanim (1,5786) neZ u plént
tykajicich se pfechodu od stfedniho k vysokoskolskému vzdélani (0,7059). Déle je
z nich patrné, Ze zatimco v prvnim pfechodu jsou aspirace divek v pfevaze nad
aspiracemi chlapci (-0,4747), u druhého ptechodu je tomu pravé naopak (0,2635).

Operace s poméry $anci ukézaly, Ze:
a) Na sttedni $kolu aspiruji divky 2,6krat astéji neZ chlapci, a to bez ohledu na
sociélni ptivod [2,6 = exp(0,4747 x 2)].
b) Pfechod od stfedni k vysoké $kole ur¢ité planuji chlapci 1,7krét Cast&ji neZ
divky, a to opét bez ohledu na socialni piivod [1,7 = exp(0,2635 x 2)].

¢) Vzdélanostni ptivod pisobi mnohem silnéji na aspirace omezené stfedni $kolou
[faktor 3,1 = exp(1,5786 x 0,7071)], v planech na piechod od stfedni k vysoké
Skole pfimy efekt vzdélanostniho piivodu klesa [faktor
1,6 = exp(0,7059 x 0,7071)].

Tato skute¢nost je piehledné zobrazena v grafu 2.

Jsme si pochopitelné védomi, Ze rozdily ve vzdélanostnich aspiracich nelze
vysveétlit pouze socidlnim ptivodem, inteligenci a pohlavim. Cilem nasi analyzy viak
nebylo nalézt komplexni model determinace vzdélanostnich aspiraci. Slo ndm o to,
ucinit prvni krok ke specifikaci role pfimého efektu socilniho piivodu pti kontrole
mentélnich schopnosti.

Jedna z hlavnich namitek proti pfili§ jednoduchému designu nasi analyzy by
mohla byt, Ze v analyze determinant vzdélanostnich aspiraci nelze vynechat efekt
lokality, resp. typu sidla. Tento efekt jsme skuteéné provérovali a dosli jsme
k dvéma zavérim. Predné je evidentni, Ze vliv velikosti sidla na utvafeni
vzdélanostnich aspiraci je v§znamny, ale ve srovnéani s vlivem socidlniho piivodu,
pohlavi a mentilnich schopnosti se jedna o efekt nejslabsi. DileZitéjsi je viak
zjisténi, Ze efekt velikosti sidla neni trividlni &i linedrni. Uk4zalo se totiZ, Ze
kontrolujeme-li viechny ostatni vlivy (plvod, pohlavi, a IQ), pak vzdélanostni
aspirace po ukondeni zdkladni $koly jsou nejvys3i ve stfedné velkych méstech (typ
Litométice, Teplice, Prachatice, Tébor, atd.), niZsi v Praze a v dalsich velkych
méstech (Ceské Budg&jovice, Usti na Labem), na konci stoji podle oéek4véni mald

628



P. Matéj(i, B. Rehékova: Uloha schopnosti a soc. pivodu ve formovéani vzdélanostnich aspiracl

S ts10
ulod2 uodoeyv s inbsite sn 9081ig2A
ionspilstni uvomamuigbsn 2 it3b ssuod

logit
3
2 -
17 ’ —— STREDNI
divk
Y chlapci —— VYSOKA
01— g
chlapci divky
-1
BEZ MATURITY MATURITA VYSOKA SKOLA
Vzdélani rodiéu (VZDR)
Odhady z platnych modelu: a00INA ‘89

meésta a venkovské obce.’2 Vzhledem k tomu, Ze vysvétleni tohoto fenoménu
rovnéZ neni trividlni (prolinaji se podle naSeho nizoru zejména kulturni efekty
s riznym stupném vyrovnanosti mezi nabidkou vzdélanostnich prileZitosti na jedné
strané a absolutni hladinou vzdélanostnich aspiraci), rozhodli jsme se jim zabyvat
samostatné v jiné stati.

5. Diskuse k vysledkiim analyzy

Rekli jsme na za&tku, Ze debatu o $kolské politice a o vhodnych opattenich, jejichZ
cilem ma byt zvyieni efektivity Skolského systému jako celku, nelze vést seri6zné,
aniZ alespofi v obrysech tusime, do jakého prostiedi tato opatfeni ¢&i rozsahle;jsi
zmény zavadime a jaky efekt od nich tedy miZzeme o&ekévat.

Otdzka, k jejimuZ feSeni jsme chtéli touto analyzou pfispét, byla otdzka sily
pHmého vlivu socidlniho plivodu na vzdélanostni aspirace, které - jak jsme ukazali
vy$e - jsou uréujicim momentem vzdélanostnich drah. Design analyzy se soustiedil
téméf vyhradné na konstrast mezi piimym vlivem socidlniho plvodu
(reprezentovaného vzdélanostnim statusem rodiny) a efektem méfené krystalické
inteligence. Stavéli jsme tedy na v podstaté jednoduchém analytickém designu,
jehoZ vysledky viak podle naseho nizoru mohou v§znamné ptispét k pochopeni
disledkd dosavadniho fungovéni $kolského systému a postaveni vzdélani na trhu

12) Napiiklad v souboru primérné inteligentnich déti pfi kontrole pohlavi ditéte a socidlniho
piivodu byla hladina aspiraci (opét méfend pomérem aspirujicich proti neaspirujicim) dvakrat
vétsi u déti ze stfedné velkého mésta neZ u déti z Prahy nebo jiného velkého mésta (a 2,6krat
vétsi ve srovnani s malym mé&stem nebo venkovskou obci).
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préce. Na3e analyza byla rovnéZ prvnim krokem k nalezeni odpovédi na otézku, do
jaké miry $kolsky systém a na né&j navazujici pracovni trh funguji v Ceskoslovensku
jako "pumpa" [Herrnstein 1973), ktera tla¢i potencialni talenty smérem k vy$im
stupfiim vzdélani a k odpovidajicim pozicim v profesnim systému. Vysledky, ke
kterym jsme aplikaci tohoto designu analyzy dospéli, by rovnéZz mély umozZnit
pochopeni pfipadnych disledkd riizngch forem pronikéni trznich mechanismi do
fungovani $kolského systému a do financovani vzdéléni.

Pokud jde o vlivy riiznych aspekt vzdélanostniho pivodu na krystalickou
inteligenci, naSe analyza jasné ukdzala dominantni Glohu vzdéldni matky. Je to
zji§téni zcela kompatibilni s roli matky v socializaénim procesu. Pokud jde o
otézky tykajici se formovéani vzdélanostnich aspiraci, analyza pfinesla tfi hlavni
poznatky. Prvnim je zji§téni, Ze chlapci opoustéjici zédkladni Skolu potfebuji pro
vyjadfeni aspiraci na ziskdni maturity mnohem vy38i IQ neZ divky. Druhym,
neméné zdvaZnym poznatkem je to, Ze - obecné vzato - piimy efekt socidlntho
pivodu na vyjddfené aspirace je u nds zhruba stejné silny jako efekt mentalnich
schopnosti. Treti poznatek, ktery je pro mnohé moZnd piekvapujici, je Ze u
nadprimérné inteligentnich déti je piimy efekt socidlniho piivodu na vzdélanostni
aspirace silnéj$i v piipadé aspiraci omezenych stfedni 3kolou (tedy dosaZenim
maturity) neZ v piipadé aspiraci na dosaZeni vysokoskolského vzdélani. Vechna
uvedend zjiSténi si zaslouZi pokus o interpretaci ¢i alespori komentaf.

Zjisténi, Ze pii zhruba stejném IQ divky aspiruji mnohem Casté&ji na ziskni
maturity neZ chlapci, je mimo jiné vysledek "socialistické" $kolské politiky a celkové
"feminizace" kolstvi a vyuky. Skolsk4 politika statniho socialismu nevychézela
z redlné poptavky po vzdélani, ale z moZnosti absorbovat kvalifikaci a vzdél4ni ve
vyrazné stagnujicim pracovné profesnim systému. To vedlo jednak k celkovému
stlaCovani vzdélanostnich aspiraci, jednak k rozdélovani limitovaného poctu mist
na stfednich $koldch a gymnaziich ve prospéch divek, pro které existovaly pracovni
piileZitosti v rostoucim administrativnim apardtu, piipadné v obchodé a ve
sluzbach, zatimco typicky muZsky segment pracovniho trhu kvalifikaéné a
vzdélanostné stagnoval.1? Pfevaha aspiraci divek nad aspiracemi chlapcd viak
podle na$eho nézoru byla nevyhnutelnym disledkem nékolika vzéjemné spjatfch
faktorti a procest: a) $kolské politiky, ktera si mimo jiné kladla za cil vyrovnat
vzdélanostni strukturu muZzi a Zen redistribuci omezenych vzdélanostnich
ptileZitosti ve prospéch Zen, b) dynami¢téj$iho vyvoje poZadavkli na formlni
(stfedoskolské) vzdélani u profesi, ve kterych dominovaly Zeny (administrativa) a
c) ur¢ité "feminizace” zplisobu vyuky i kritérii uplatfiovanych v hodnoceni Ziki
(3kolni dspé&ch, tj. v prvé fadé zndmky, hodnoceni a doporudeni ke studiu, ve stéle
vét$i mife reflektoval ochotu a sklon pasivné absorbovat informace, svédomitost a
potadnost, submisivitu Zaka atd., pfi¢emZ takové faktory jako intelektuélni aktivita,
tvofivost a uréity vzdor vii¢i autorité se ve $kolnim tspé&chu zdkonité prosazovaly
bud slabé&ji, nebo dokonce zdporné¢).

13) Tento jev nebyl charakteristicky pouze pro Ceskoslovensko, ale pro viechny zemé
"vychodniho bloku” (viz napiiklad [Heyns a Bialecki 1990]).
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Vzijemnou souhrou téchto faktord lze podle naseho nizoru z podstatné
¢asti vysvétlit nale zjiSténi, Ze ve Skolnim tspéchu na zédkladni Skole (tedy
v jednom z hlavnich kritérii vybéru na stfedni Skoly) nakonec vitézily divky nad
chlapci, i to, pro¢ divkdm - jak ukazala nase analyza - k vy$§im aspiracim stacilo
niz8i 1Q neZ chlapcim. Feminizace 3kolstvi neni tedy jevem méfitelnym pouze
pomérem muZi a Zen mezi uliteli & mezi Z4ky, ale jevem mnohem hlubsim,
spodivajicim ve zplisobu zachézeni s informacemi, v percepci a smérovani aktivity
Zaka, v pojeti vyuky atd. Tato hlubsi dimenze feminizace Skolstvi se nakonec
nemiZe neprojevit v korelaci mezi inteligenci, sklonem k submisivité a
k discipliné na jedné strané€ a $kolnim tispéchem na strané druhé.

Silny pfimy efekt socidlniho pivodu na vzdélanostni aspirace lze intepretovat
jednak v kontextu teorie kulturniho kapitidlu [Bourdieu 1984, 1986], jednak jako
disledek "mékkosti" objektivnich (univerzalistickych) kritérii vybéru, jejimz
bezprostfednim disledkem je dostatek prostoru pro subjektivni (partikularistickd)
kritéria [Maté&ji 1992]. Je nepochybné, Ze vzdélanostni aspirace se formuji v prvé
fadé na zdkladé odhadu vlastnich schopnosti obstit v existujici konkurenci. Je-li
tato konkurence ostrd v dusledku omezeného poétu ptileZitosti a pfitom "mekka”,
pokud jde o uplatiiovani objektivnich kritérii (schopnosti), vitézi v ni pfirozené ti,
ktefi ve vzdéldni vidi hodnotu a ti, ktefi ovliddaji jemnd pravidla hry. Rodiny
s vy$§im vzdé€lanostnim a socidlnim statusem jsou ve vyhodé z obou hledisek:
obecné je v téchto rodindch vzdélani chapano jako kulturni statek a pfitom tyto
rodiny disponuji instrumenty (véetné kulturniho a socidlnitho kapitalu), které
podstatné zvy$uji nad€ji na dspé&ch. Zvlastnosti spoleénosti, které maji v anamnéze
desetileti stitniho socialismu, je relativné nizkd konzistence mezi dosaZenym
vzdélanim a ekonomickym uspéchem [Vedernik 1992]. Proto zde ve srovnini
s vétsinou vyspélych primyslovych zemi neni dosaZeni vysokého vzdélani chipéno
jako kliova "strategie" Zivotniho Gspé&chu, ale - jak ukézala jind analyza dat z téhoz
vyzkumu [Matéji 1992] - jako pouze jedna z tady alternativnich strategii. Tim lze
Casteéné vysvétlit nizkou hladinu vzdélanostnich aspiraci u relativné velmi
nadanych déti pochéizejicich z rodin s niZ$im vzdélanostnim statusem. Relativni
meékkosti kritérii vybéru viiéi potencim intelektuédlniho vikonu lze naopak vysvétlit
relativné velmi vysoké vzdélnostni aspirace u podprimérné nadanych déti
pochazejicich z rodin z vysokym vzdélanostnim a sociélné-ekonomickym statusem.

Ze stejnych predpokladi vychdzime i pfi interpretaci zjiSténi, Ze u
nadpriimérné inteligentnich déti je pfimy efekt socidlniho puivodu na vzdélanostni
aspirace silnéj§i v ptipadé aspiraci omezenych stfedni $kolou (tedy pouze
dosaZenim maturity) neZ v ptipadé aspiraci na dosaZeni stfedo$kolského vzdéldni
jako podminky pokradovani studia na vysoké $kole. Silnd motivace ke studiu na
vysoké $kole vyjddiena na konci osmé tiidy zdkladni $koly'4 je nepochybné vyrazné
spjata s vlastnim odhadem schopnosti a se zietelné definovanymi Zivotnimi plany,
zatimco pouhé dosaZeni maturity miZe byt chidpano jako "zdvazek" vi¢i ptéani

14) Pfipomindme, Ze v otazce na plany studovat jednou na vysoké $kole jsme brali v Gvahu
pouze odpovédi “rozhodné ano".
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rodi¢d ¢ jako "vhodné" &i "ofekdvané" chovédni v rdmci daného socidlntho
prostiedi.

Jsou-li vySe uvedené interpretace spravné, pak pokracujici nedostatek
vzdélanostnich pfileZitosti na stfednich $koldich a gymndziich a kontinuita
dosavadnich principt vybéru bude pfispivat ke konzervaci a reprodukci zjiSténfch
vzorci vzdélanostnich aspiraci. Lze také snadno odvodit, jak by distribuci
vzdélanostnich pftileZitosti ovlivnila jednoduch4 implementace trZnich principi: jiz
dnes relativné silny piimy efekt socidlniho ptivodu na aspirace a dosazené vzdéléni
by spiSe stoupl, neZ klesl. Stejné tak lze predvidat, Ze by to bylo spiSe na na tikor
kvality a kompetence uchazeél nez v jeji prospéch.

Otazkou tedy ziistava, zda socidlné-ekonomicka tranformace vyvold zvfSeni
atraktivity vzdélani jako néstroje Zivotniho uspéchu. Pokud ano, bylo by moZné
olekdvat rist vzdélanostnich aspiraci zejména u jedinci s vysokou hladinou
mentélnich schopnosti, a to bez ohledu na socidlni pivod. Tyto zmény v postaveni
vzdélani na trhu prace, pokud budou provéizeny roz§ifovanim spektra vzdéldvacich
prileZitosti a se zvétSovanim celkové flexibility $kolského systému, budou vyvolévat
potiebu vétsi standardizace vybérovych fizeni a podstatného zvyseni jejich citlivosti
vi¢i mentdlnim schopnostem 2Z4akd (vysoce standardizované vstupni testovéni
mentélnich schopnosti a priibéZné testovani obecné Grovné znalosti v priib&hu
studia). Teprve za téchto okolnosti lze podle naSeho ndzoru uvaZovat o
podstatnéjsim otevirani $kolského systému trznim a hodnotovym mechanismim.

Jak ukazuji vysledky nasi analyzy, bez vy$e uvedenych zmén ve vyznamu
vzdélani v Zivotnich 3ancich a v ekonomickém uspéchu a bez podstatného
"zpevnéni" vybérovych kritérii a jejich vysoké standardizace by improvizace
sméfujici k vétsi "marketizaci" vzdélani mohly byt zna¢né riskantni, nebot’ rlst
ptimého efektu socidlniho plivodu, ktery by nepochybné zplisobily, rozhodné neni
kompatibilni s posilovanim univerzalismu, a tudiZ ani s ristem celkové naro¢nosti |
studia a kvality vzdélani.

PETR MATEJU je vedoucim vyzkumného tymu "Socidini stratifikace" v Sociologickém tstavu
CSAV. Od poloviny osmdesdtych let se vénuje vyzkumu socidlnich a vzdélanostnich nerovnosti a
analyze profesni a vzdélanostni mobility. Publikoval Fadu odbomych stati k vySe uvedenym
tématim, a to jak doma, tak v zahraniéi.

BLANKA REHAKOVA pracuje jako védeckd pracovnice v Sociologickém vistavu CSAV, kde se
podili na vyzkumech v tymu "Socidini stratifikace". Zaméfuje se zejména na metodologické
problémy vyzkumu socidlni stratifikace.
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Summary

This paper addresses the question of specific contributions of mental ability (IQ) and social
background (education of parents) to the crystallization of high school and college aspirations
of children attending the last class of the elementary school. General hypothesis is tested
according to which "socialist” educational reforms, general deficit in educational opportunities
in planned economies, specific admission policies (quota system, preferential admission
policy, etc.), and - finally - general decline in the "economic" value of educational credentials
well documented in several analyses of income differentiation have brought significant
weakening to the role of mental ability (IQ) in educational aspirations, while - in contrast with
the dominating ideology of the former communist regime - the direct effect of social
background on educational aspirations and educational attainment remained rather strong.

The above hypothesis is tested on data from the first wave of the longitudinal study
Family ’89 carried out in the spring of 1989 on about 3 700 eighth graders (the last class of
elementary school in Czechoslovakia) and their parents. Data both on children and their
parents entered the analyses aiming to assess the net effects of gender, mental ability and
educational background on educational aspirations.

In the first step a simple model of the determination of mental ability is tested
(Diagram 1). The results show that the educational climate of a family depends much stronger
on the mother’s education than on the father’s. However, on educational climate explains only
13 % of the variance in the mental ability of a child (measured by Cattell’s HSPQ test).

Then several logit models are tested to assess specific contributions of educational
background and mental ability to the educational aspirations of children. A baseline model
shows that: a) the linear effect of mental ability is highly significant; b) this effect is stronger
among boys than among girls; c) educational aspirations of girls are generally higher than
aspirations of boys, but this difference tends to decrease with higher 1Q; d) the net effect of
educational background is strong and highly significant. Models tested separately for girls and
boys show that the effects of 1Q and educational background on secondary school aspirations
are much stronger for boys than for girls (Figure 1). To evaluate potential loses of talents
from lower social strata several models are tested for a group with the above average IQ.
These models show that a) secondary school aspirations among girls with higher IQ are 2.6
times higher than among boys of a controlled educational background; b) aspirations for the
transition from secondary school to college are 1.7 higher among boys than among girls; c) the
net effect of educational background is higher for secondary school aspirations than for the
desire to make a further step from secondary school to college (Figure 2).

Two principal conclusions are drawn. The direct effect of social background on
educational aspirations was at least as strong as the direct effect of IQ, and that boys needed
significantly higher IQ to express the same level of educational aspirations as girls.

Several interpretations are suggested for these results. Regarding the strong net effect of
educational background, we find one of the explanations involves the operation of very limited
educational opportunities and relatively weak criteria of admission. As for the differences
between boys and girls, we suggest to take into account a strong feminization both of the
school system and several occupational categories in which high school education has been
prescribed. While for typical male blue-collar occupations, a lower vocational education was
required.
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Prispévek k sociologii hornikt a hornictvi na Ostravsku

STEPAN PROCHOVNIK*
Vysoké $kola barisk4, Ostrava

A Contribution to the sociology of miners and the mining industry in the Ostrava region

Abstract: The study gives a description and diagnosis of miners and the mining
industry in the region of Ostrava. It focuses on the types of labour and working
sites within various mining enterprises and describes the basic professional
groups and the pit (apprentice trainees, trained apprentices, temporary workers,
stable miners, retired miners, operating technicians, office workers, specialists
and managers) and their positions at the coal-mine. Certain aspects of social life
and human relations in the mining industry are also analyzed. In this part of the
study great attention is paid to problems concerning organization, the structure
of functions, bureaucracy, the imposition of authority, the semi-military style of
running the mine, conflicts within the enterprise and formal and social human
relations.
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Uvod

V roce 1970 jsem jako byvaly sociolog nastoupil do zaméstndni na jednu
ostravskou Sachtu, kde jsem rok a pul pracoval ve funkci sociolog-psycholog a
dalsich 18let ve funkci referent organizace. Vykon téchto profesi
s celopodnikovou plisobnosti mi v poéateénim obdobi umoznil provadét diléi
sociologické vyzkumy, sociometrickd méfeni mezilidskych vztahl v hornickych
kolektivech a v pozdéj$im obdobi shroméaZdit zna¢né mnoZstvi pivodniho
materidlu o hornicich a hornictvi na Ostravsku. Uvedené prameny spolu s pfimym
zd¢astnénym pozorovanim socidlniho Zivota a vztahl této v nékterych obdobich
spoletensky vyznamné socidlni skupiny, jeZz spolu s hornickymi dichodci
pfedstavuje vice jak sto tisic a s rodinnymi pfisluiniky kolem ¢&tyf set tisic ob&and
ostravského regionu, tvofi vychodisko piedloZené stati.

Struéna charakteristika pracovist a praci na diilnim podniku

Vyvoj hornictvi je ovliviiovan piedevSim drovni a zménami pouZivané techniky a
technologie a v diisledku téchto zmén doprovazen neustdlou atomizaci pracovist' a
praci. Davno jiZ minuly doby, kdy hornik byl schopen vykonévat jakoukoli préci
v podzemi a revirnik fidit kterykoli tsek pracovni ¢&innosti. Z objektivniho
hlediska to souvisi s postupnou mechanizaci a elektrizaci (v ojedinélych ptipadech
s automatizaci) hornictvi. Ze subjektivniho hlediska to souvisi s trvajici absolutni
neicasti konkrétnich majiteld na vlastnictvi dolt, ktefi by provadéli kontrolu
efektivnosti fidicich procesil v nej$ir§im slova smyslu. Tradi¢ni tuhy centralismus

*) Veskerou korespondenci posilejte na adresu: Doc. PhDr. St&pan Prochovnik, CSc., katedra
spoleenskych v&d, Vysoka $kola baiisk4, tf. 17. listopadu, 708 33 Ostrava-Poruba.

F-3,7~3



Stépén Prochovnik: Pfispévek k sociologii hornikt a hornictvl na Ostravsku

v fizeni dold, stile jeSté€ spojeny s prerozdélovianim hospodafskych vysledkd
jednotlivych dilnich podnikil (bez ohledu na to, zda se jedn4 o koncern, statni
podnik nebo akciovou spole¢nost) a absence konkrétniho vlastnika zplsobuji, Ze
fidici pracovnici na vSech drovnich prosazuji tendence k dal§imu rozdlefiovani
stdvajicich pracovidt a vytvateni novych. Tyto tendence zpravidla nevedou k vy3si
produktivité price, ale k rozmélfiovani odpovédnosti a vytvafeni novych funkénich
mist v socioprofesionélni hierarchii, coZ vede k byrokratizaci a v dlouhodobém
trendu k zhorSovani poméru technicko-hospodafskych pracovnikid k délnikiim.
Ten se v soucasné dob& v ostravsko-karvinském reviru pohybuje kolem 1:8 aZ 1:7.

KdyZ jsem v roce 1986 na jednom stfedné velkém dilnim podniku (asi 5 000
zaméstnancll) proved! inventarizaci vdech pracovi$t’ a praci, zjistil jsem, Ze v ném
existuje pfes 400 riznych relativné samostatnych délnickych pracovist. Délnické
pracovi§té chépu jako urlité misto (dilna, diini prostfedi, vyhraZeny prostor)
vybavené vyrobnimi prostfedky, v némz délnici pod vedenim svych nadtizenych
plni specifické vyrobni nebo obsluzné ikoly.

Mezi nosnd délnick4d pracovi$té na Sachté patfi pfipravy (razba dlouhych
dilnich dél umoZfiujici pfistup k zédsobdm uhli) a rubéni (vlastni téZba uhli).
Pomocni pracovi§té pak jsou dilni doprava, vétrani, strojni vybavovani, GdrZba a
stovky dal$ich v dole a na povrchu. V minulém obdobi byla hornickd prace
glorifikovdina a vefejnosti prezentovdna jako vysoce mechanizovand a
automatizovand, takZ’e mnohdy mezi nezasvécenymi vznikalo povédomi, Ze
v podzemi jiZ témér nikdo nepracuje a uhli se pomoci automatiky samo dere na
povrch, odkud je pak distribuovano uZivatelim.

Pii inventarizaci pracovist a praci jsem provedl jejich klasifikaci. Postupoval
jsem podle nasledujici Skaly:

1. ruéni préce;

2. ruéni préce s pouZitim néstrojii;

3. price s pouZivanim jednoduchych mechanism;

4. prace s pouZivinim sloZitych mechanismi;

5. price s pouZivanim sloZitych mechanismt s jednoduchymi prvky automatizace;
6. aste¢né automatizované pracovni ¢innosti;

7. zcela automatizované pracovni ¢innosti.

Zjistil jsem, Ze 40 % délnickych pracovnich &innosti tvofi vfhradné ruéni préace
(prace s lopatou, kladivem, krumpéadem, pfemistovini bfemen, materidlu, price
s nafadim), 16,5 % pracovnich &innosti se uskute¢fiuje ruéni praci s pouzitim
nastroji (jednoduché zvedaci zatizeni, vrtacky, sbijeky, voziky), 17,5 % pracovnich
¢innosti se provadi pomoci jednoduchych mechanismt (vratky, dopravniky,
jednoduché stroje), 17,4 % pracovnich &innosti se uskuteéfiuje pfi pouZiti sloZitych
mechanismi (pluhy, kombajny, strojovny, dopravni prostiedky) a jen u 8,6 %
pracovnich ¢innosti na diilnim podniku Ize pozorovat vyuZiti jednoduchych prvki
automatizace, ¢4ste¢né nebo plné automatizované pracovni ¢innosti.

V Kkarvinské ¢4sti reviru je situace na délnickych pracovistich s ohledem na
pfiznivéj$i hornicko-geologické podminky (mocné&jii sloje), a tim i na moZnosti
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L ——.
lepstho vyuziti techniky v dole, ponékud modifikovina ve prospéch
mechanizovanych praci.

Mezi diilnimi a povrchovymi pracovisti nejsou z hlediska Grovne pouZivané
techniky vyznamné&jsi rozdily. Hlavni rozdily spocivaji v tom, e price v podzem;
jsou vykonavany ve velmi ztiZeném pracovnim prostfedi a ztiZenjch hygienickych a
bezpetnostnich podminkdch (nedostatecné osvétleni, praSnost, vlhkost, siln¢
proudéni vzduchu, hluénost, vibrace, $kodlivé ovzdusi). Asi 80 % délnikg pracuje
v dole a asi 20 % na povrchu. Technickd a Gfednickd pracovisté jsou dislokovéna
v kancelatich. Pro provozni techniky jsou v3ak kanceldfe jen mista, kde pii st¥idn;
smén zajituji nejnutné&j$i persondlni, organizdtorské a administrativni tikony.
B&hem smény kontroluji priib&h pracovnich Cinnosti na jim svéfenych pracovistich,

Zakladni socioprofesionilni skupiny na Sachté

Pii analyze socioprofesionélni struktury zaméstnancd ddintho podniku miizeme
stratifikovat tyto zakladni skupiny:

1. Horni¢ti ué&ni a vyudenci

Ackoli téméf nikde na svété nebyly zfizeny hornické ucebni obory, rozhodl
na pocatku padesatych let nadi organizétofi hornictvi o tom, Ze tomu tak bude v
nas. Tymy nédboraf a referentl s nebyvalou intenzitou vyhledavaly a zisk4valy
v mnohopocetnych rodinich a Kkulturné zaostalych oblastech budouci Zaky
hornickych internétnich udilidt. V pozdéj$im obdobi se nabor orientoval i na Zaky
zvlastnich kol nebo Ziky ukondujici povinnou $kolni dochézku v niZSich ro&nicich
zakladni 3koly, ktefi neméli Sanci umistit se v atraktivnéjsich ucebnich oborech

Néklady na nabor a vyuceni jednoho hornika se pohybovaly kolem 200 tisic K&s.

Na konci 80.let se vSak prokizalo, Ze nemoci z povolani v hornictvi se
nejzhoubnéji projevuji u téch pracovnikil, ktefi nastoupili do price v podzem
v 18 letech svého véku, a proto vychova uéiiti hornickych oborti byla zrudena 2
nahrazena systémem rekvalifikaci.

Vyudenci se mezi sebou pomérné silné identifikuji. Spojuje je spolené
prozity Zivot na internétech, kdy byli postrachem uditeld a vychovatelt a védom
pomérné vysoké hornické kvalifikace. Po vysoké fluktuaci, ke které dochazi u nich
po vyuceni, zakotvuji na Sachté. Na dilnim podniku maji pomérné vysokou presti
a predaci a provozni technici je pfednostné zallefnji do piipravéiskych a
rubafiovych kolektivi. ’

2. Pfechodni pracovnici

Tvofi na Sachté hlavni zdroj déilnich pracovnikd. Rekrutuji se z fad téch,
ktefi se dostali do konfliktnich vztahti v misté svého pfedchoziho pilisobeni, ktef
odchodem od rodiny fesi své naruSené manZelské vztahy, prohrany konflikt se
zaméstnavatelem a spoletnosti, ktefi se morilng nebo politicky & obansky
zdiskreditovali v mist¢ trvalého bydlit¢ a v posledni dobé i z fad
nezaméstnanych. Na Sachtu ptichdzeji i mladi pracovnici, ktefi touZi vymanit se
z rodinnych pout a osamostatnit se v Zivoté nebo touZici po fyzické préci a
zvlastnich pracovnich podminkach, v nichZ pocit nebezpedi a jeho pfekonévénijim
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piinadi vnitini uspokojeni. V neposledni mife jsou to lidé, ktefi ovlivnéni
predstavami o vysokych vydélcich v hornictvi, chtéji realizovat své materidlni tuZby
(auto, chata, rodinny domek). Price na $achté neni cilem téchto pracovniki, ale
jen prostfedkem k fedeni riiznych konfliktnich vztahl. Proto pfistup zkusenych
horniki a provoznich technikid k pfechodnym pracovnikim nebyl nikdy dobry.
Vidi v nich "zlatokopy", ktefi pfisli na Sachtu "naryZovat" penize, pracovniky, na

. které neni spolehnuti jak po strdnce odborné (prochézeji jen jednomési¢nim
. za3kolenim), pracovni, tak i po strdnce mravni (téméf ¢tvrtina z nich jiZz byla

odsouzena pro rizné delikty). To vytvafi uréité socidlni napéti, které se projevuje
vzajemnou distanci téchto skupin. Tim, Ze ptechodni pracovnici jsou za¢lefiovani
na riiznd pomocné pracovidté dle momentélnich provoznich potieb, jejich socialni
izolaci jenom prohlubuje. Jen v mélo pripadech dochédzi k uspokojeni jejich
aspiraci. Proto zna¢énd Cast prechodnych pracovnikli zakritko po ndstupu do
zaméstnini zacind svévolné medkat smény a fluktuuje jesté¢ pied terminem
ukonéeni pracovni smlouvy.

3. Stabilizovani hornici

Rekrutuji se z fad vyuéenct a byvalych pfechodnych pracovniki, ktefi prosli
sitem adaptace v naro¢énych pracovnich a hygienickych podminkich a sloZitymi
socialnimi vztahy, v nichZ si nasli své misto a Zivotné zakotvili. Sachta jim zajistila
bydleni, relativné vysoké vydélky, socidlni jistoty, perspektivy ristu jejich postaveni
a prestize na podniku, rozsihlé rekreacni mozZnosti a dalsi materidlni a socidlni
vyhody typické pro hornictvi. Oni zase po pracovnich a Zivotnich zkuSenostech
mohli na Sachté uplatnit své dispozice, které by v jinych profesich nenasly
takového ocenéni: dobry pomér k hrubé manudlni préci, k praci s téZkymi
mechanismy, ochotu pracovat ve ztizenych pracovnich a hygienickych podminkach
a ochotu kaZzdodenné riskovat své zdravi. Na kazdé Sachté je vytvoreno takové
klima, Ze vi¢i témto pracovniklim jsou ostatni pracovnici povinni zachovévat
urlitou vaZnost a dctu. Panuje pfesvédceni, Ze téZba uhli, na niZ jsou v konecném
efektu zavislé mzdy, platy a prémie viech pracovniki podniku, je zabezpefovina
piedevsim témito pracovniky.

Postupné jak naristd doba zaméstnani téchto hornikd na Sachté, dochazi
k jejich uréitému fyzickému a zdravotnimu opotiebovdni a naplnéni pfipustné
pras$né expozice a oni pfechazeji z rubéni a piiprav ¢i podobnych exponovanych
pracovist do obsluznych a zabezpecovacich ¢innosti v dole, kde prace jiZ nejsou tak
naro¢né na fyzické vypéti a probihaji v relativné lep$ich hygienickych podminkéch.
V tomto obdobi jim klesd ptimy vydélek, ale tento pokles je do znaéné miry
eliminovdn vysokym vérnostnim pfidavkem a dal§imi vyhodami. V oéich
spolupracovnikil a provoznich technikl si uchovavaji svou vysokou prestiz, vaZnost
a ohleduplnost. Maji v podniku urcité postaveni, které je vieobecné respektovano.
S vys$im vékem se zkuseni hornici stéle vice identifikuji se Sachtou a o¢ekavaji od
ni maximum vyhod.

4. Povrchovi délnici

Jsou to vétsinou pracovnici bydlici v blizkém okoli Sachty a byvali hornici
vyfazeni ze zdravotnich divodid z dolu, ktefi pobiraji ¢asteény invalidni dichod
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nebo jinou formu doplatkd. Prefazeni hornikd z dolu na povrch je jimi chépéno
jako uréita forma degradace a ztrata prestize. Proto se s pracovni ¢innosti nijak
neidentifikuji. Povrchovi délnici, vyjma nékterych vysoce odbormjch profesi,
nepoZivaji na $achté téméf Zadnou vaZnost. Stoji na periferii z4jmd. :

5. Pfedaci hornickych kolektivi

V dole existuje velké mnozstvi odlehlych pracovist, které vedeni podmku*
neni s to trvale obsadit fidicimi technicko-hospodaiskymi pracovniky. Proto se na |
Sachtach vzil systém fizeni pracovnich kolektivii pomoci pfedakd. Tito jsou sice |
evidenéné vedeni jako délnici a funkéné jsou podiizeni revirnikiim, ale zérovei '
sami operativné fidi pracovni kolektivy, pribéh technologickych procesi a|
organizaci prace na svém pracovisti. Se svym pracovnim kolektivem jsou tizce spjati |
vy$i vydélku, kterd je odvisld od plnéni vykonovych norem a vzdjemnymi
neformalnimi vazbami.

Role, kterou na $achté sehravaji, je zna¢né konfliktni. Jejich bytostnym
zdjmem je, aby se identifikovali s pracovnim kolektivem, coZ se projevuje
natlakem na nadiizené pti pridélovani pracovist, stroji, mechanismi a materidlu a
pfi zabezpeovani maximaélnich vydélkt pro sebe a kolektiv. Sou¢asné viak musi
Celit kritickym pfipominkdm z fad ¢lend kolektivu, které se tykaji organizace |
prace, prerozdélovani mzdovych prostiedkl v ramci kolektivu a mezilidskych
vztahli. V pfipadé vyhroceni konfliktu preddka s predstaviteli vedeni se ¢lenové |
kolektivu zpravidla jednozna¢né stavi na stranu piedaka, zvlast kdyZ v pozadi stoji
mzdové otazky. V takovém ptipadé je kolektiv odhodlén jit i do divoké stdvky a |
pferu$enim prace se domdhat svych pozadavkd.

Revirnici, jejich pfimi nadfizeni, jsou si védomi znaéného vlivu predaki na
horniky. Z obavy z moznych konfliktd jim proto ochotné prepoustéji znacnou ést
své pravomoci (persondlni vybér c¢lent kolektivu, vyfizovani technickych,
technologickych, mzdovych a organizaénich zéleZitosti na §tabnich dtvarech) a
svych pozic plynoucich z hierarchie funkci. Jimi pak pfedaci rozsiruji svou roli a
skute¢né pozice. Mnohdy aZ tak vyrzné, Ze si v kolektivech vytvareji sviij vlastni
systém norem, odmén a trestd a vystupuji z pozic neomezenych vlidcd na
pracovistich. Realnd socioprofesiondlni pozice preddkid rubafiovych a
ptipravaiskych kolektivii na Sachté je daleko vyssi neZ pozice stiednich technicko-
hospodafskych pracovniku.

6. Horniéti diichodci

Udrzuji se $achtou pomérné Zivy kontakt, ktery plyne jednak z tradic jejich
drivéjsiho tzce specializovaného pracovniho zafazeni a jednak z finanénich a
socidlnich vyhod plynoucich z jejich dfivéj$§tho pracovniho poméru a vérnosti
Sachté (deputétni uhli, moZnost rekreace a dalsich). Jsou organizovani v klubech
dichodci, v jejichZ ele stoji zpravidla byvali technicko-hospodaisti pracovnici,
ktefi divérné znaji pracovni, organiza¢ni, ekonomické, ale i socidlni aspekty
fungovani dilntho podniku. Organizovani dtchodci tvofi 10-15% stavu
zaméstnanct jednotlivych dold. Tato skupina nema vétsi vliv na ¢innost dilniho
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podniku, ale predstavuje urcitou potencidlni néatlakovou skupinu, kterd muZe
wystupovat spole¢né s horniky.

7. Provozni technici

Zastavaji funkce revirnikd, mechanikl, vedoucich usekd, poli a provozl
v dole a na povrchu pak funkce mistri a vedoucich provozil. Jejich teoretické
znalosti, s nimiZz pfiSli na $achtu, byly postupné deklasovany pfemirou operativy,
zajistovanim zdkladnich potieb pro plynuly provoz pracovist, ktera fidi (material,
naradi, opravy mechanismi) a kaZdodennim feSenim kritickych situaci na
pracovistich a nedostatki v oblasti bezpeénosti prace. Tyto ryze praktické ¢innosti,
které nabyvaji aZ rutinniho charakteru, jsou je$té€ doprovézeny vedenim denni
evidence pracovniki, rozdilenim praci, kontrolou pracovist a odbirkami prace.

Provozni technici sice pfichazeji denné do kontaktu s délniky, které fidi, ale
rozlehlost pracovi§t a vicesménny provoz jim neumoZiiuje navazovat hlubsi
kontakty s podrizenymi. Délnici, ktefi jsou v kolektivech fizeni predaky, vystupuji
viéi provoznim technikim jako vic¢i nositelim podnikového natlaku. Podobny
vztah k provoznim technikim zaujimaji i pfedédci. Za optimalnich pracovnich
podminek, kdy priace plyne viceméné samovoln€, v souladu se stanovenou
technologii a poZadovanym vykonem, jsou provozni technici vedenim dolu vysoce
ocefovani jak platové, tak i prestiné. V tomto obdobi stoji nejvy$e v hierarchii
technicko-hospodaiskych pracovnikid na podniku. Avsak pii rozkolisini vykonové
ktivky nebo v obdobi soubéhu negativnich vlivii, v némz dochazi k hluboké krizi
v plnéni vyrobnich tkoli & bezpeénosti prace, jsou skupinou, kterad byvd vedenim
podniku nejvice postihovana. U Zadné jiné skupiny pracovnikd nedochdzi v téchto
krizovych obdobich k tak vysoké mobilité ve funkcich.

8. Utednici

Mezi typické Gfedniky na Sachté patfi sekretdiky, pisatky, evidentky,
pokladni, iéetni, statistici a néktefi referenti §tdbnich dtvard. Tato socidlni skupina
poziva z hlediska vSech zaméstnanci $achty relativné nejniZsi prestiZ. Finanéné je
ohodnocena jesté méné nez povrchovi délnici.

Utednici zajistuji stereotypni &innosti pisemného razu, které se jevi jak
fidicim a provoznim pracovnikiim, tak i délnikiim bezv§znamné. Ve skuteénosti
viak zajiStovani téchto cinnosti predpoklddd presnou znalost nepreberného
mnozZstvi vyhlasek, predpisi a nafizeni, které tvofi ramec fungovéni socidlniho
systému Sachty.

Utednici tvofi relativné samostatnou skupinu, jejiz &lenové se identifikuji
navzdjem. Pfi riznych organiza¢nich, ekonomickych a politickych zménach jsou
prvni, do jejichZ fad mifi rizna opatfeni nadfizenych s cilem minimalizovat jejich
pocet.

9. Technici §tabnich dtvard

Jsou to personalisté, pravnici, ekonomové, technologové, projektanti,
kontrolofi, pracovnici organizace a fizeni a daldi kategorie. Jsou to jednak
odbornici se sklonem k teoretické praci, jednak byvali provozni pracovnici, ktefi ze
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zdravotnich divodil byli pfefazeni na povrch nebo se neosvédéili v provozni praxi
v dole. Vedenim §tabnich ttvart byvaji vétSinou povéfovani byvali praktici, kdeZto
absolventi $kol, ktefi neprosli provozni praxi, vykonavaji funkce referentd.

Technici $tdbnich Gtvarl maji pocit, Ze jsou nejdileZit&j§imi pracovniky
Sachty a Ze jejich funkce nejsou patii¢né docenény. Pokud nezvlidnou né&které
odborné problémy, pfi¢itaji to na vrub vedeni podniku, které chybné koncipovalo
tkoly. Vedeni $achty méd k této skupin€ do urcité miry pteziravy vztah. Ofekava od
ni bezkonfliktni zajitovani technickych, technologickych, ekonomickych a
organiza¢nich ukold. RovnéZ tak délnici a provozni technici v nich vidi spiSe
tfedniky nez tviirce koncepci.

U $tabnich pracovnikil existuje pomérné maly pohyb ve funkcich a pokud
dochazi ke zméndm, tyto se dotykaji pfedeviim vedoucich Gtvart, kdeZto fadovi
$tabni pracovnici maji pocit stability ve vykonu své funkce a jistoty v zaméstnani.
Proto piechod provoznich technikii do $tibnich dtvarh je jimi hodnocen jako
socidlni vzestup, i kdyZ je doprovazen poklesem vydélku.

10. Vrcholové vedeni Sachty

K vrcholovému vedeni $achty patfi feditel podniku, hlavni inZenyr, naméstci
feditele a pokud je podnik ¢lenén na zévody, i vedouci zdvodi. I kdyZ by feditelé
doltt méli pfedev$im formulovat a uskute¢iovat podnikovou politiku ¢i filosofii,
tuto ¢innost prevazné prenechavaji hlavnim inZenyrim (statutdrnim zéstupciim) a
sami se do zna¢né miry zaobiraji operativou a kaZdodenni kontrolou plnéni
téZebnich ukold.

Pozice teditele Sachty svou formélni a mnohdy i neformélni autoritou vysoce
prevySuje pozice jinych pfisludnikl vrcholového vedeni. Zatimco funkce hlavniho
inZenyra, ndméstkl a vedoucich z4vodi jsou zndmy jen okruhu pracovniki ttvard,
které fidi a kde uplatfiuji svilj bezprostiedi vliv a pravomoc, funkce reditele Sachty
se svym redlnym vlivem dotykéd vSech zaméstnancti podniku. VSichni zaméstnanci
Sachty, kdyZ konfrontuji své postaveni, vysi vydélku, platu & prémii s minulym
obdobim, konfrontuji ziroven osobnost feditele s osobnostmi pfedchozich
fediteld. Pokud jsou pifjmy zaméstnancii na vysoké trovni, feditel $achty je ctén,
uznivdn a poZiva vysoky prestiz. Ani pfipadnd vysokd trazovost ¢i jiné zjevné
neodstatky nesniZuji jeho autoritu a prestiZz v o¢ich verejného minéni $achty a zase
naopak v obdobich kumulace negativnich vlivii na vyrobu, kdy dochézi k poklesu
téZby a tedy ke sniZeni vydélkli a prémii, se vefejné minéni Sachty od feditele
rychle odklani. Pfi dlouhodobé vyrobni a ekonomické krizi nabyvaji na intenzité a
stivaji se pfanim vétdiny zaméstnanci Sachty. Reditel se pak stavd terfem
pokoutnich verbélnich vypadi a pomluv. Primérna Zivotnost funkce feditele $achty
se pohybuje mezi péti aZ deseti lety.

Sociilni Zivota a mezilidské vztahy

Utastnik socialniho Zivota na Sachté je v rozporu s vieobecné tradovanymi
pfedstavami o vysoké mife kolektivniho a pospolitostniho Zivota piekvapen
znaénymi distancemi mezi jednotlivymi socioprofesiondlnimi skupinami a mezi
jednotlivymi funkcemi. Vysokd4 mira formalizace vSech vztahi a diraz na
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subordinaci v rdmci funkéni hierarchie ve zna¢né mife odli$uji socidlni prostfedi
diiniho podniku od socidlnich vztah typickych pro jind odvétvi primyslové
¢innosti. Tuto skutecnost lze pozorovat ve viech oblastech mezilidskych vztahi.

1. Organizace, Fizeni a struktura funkci

Organizace podniku byvd odvozena od charakteru pracovist, trovné
techniky, zpiisobu pouZivané technologie a teritoridlniho rozmist&ni pracoviit.
Teprve vyznamné zmény v technické a technologii by mély ménit stabilizovanou
organizaéni strukturu. Na dilnich podnicich se v3ak stalo pravidlem, Ze aniZ by
dochézelo k témto zménam, jiZ pfi diléich problémech, které narusuji plynulé
plnéni vykonovych norem a bezkonfliktni chod organizace, se pfistupuje
k organizanim zdsahim. Neanalyzuji se nedostatky v fizeni a kvalité fidicich
pracovnikl, ale tradi¢né se pfesouvaji celé organizaéni WGtvary do jinych
organiza¢nich struktur. Bé&hem jednoho roku miZeme na dilnim podniku
pozorovat v priméru tfi i vice organizaénich zmén. Tato dynamika organiza&ni
struktury ovliviiuje i strukturu funkci, kdy kaZd4 jeji zména zpisobuje vznik novych
a zénik starych funkci. Mnohdy dochdzi i k vytvifeni mezifunkci, které jsou
vklddany mezi stdvajici. Tak dochdzi k rozSifovani stupfid fizeni a prodluZuje se
jeho osa. Na dilnich podnicich neni zvlaitnosti, Ze mezi feditelem a délnikem na
konkrétnim pracoviiti existuje Sest, sedm i osm mezistupfidl fizeni, ¢imZ Fidici
systém ztrici na své operativnosti.

2. Rozvoj byrokracie

Pracovnici délnickych profesi se s byrokratickymi metodami fizeni na $achté
setkdvaji pomérné madlo, jen pifi evidenci odpracované a neodpracované doby,
odebirdni materidlu a nafadi ze skladu nebo pti vyfizovani naleZitosti ¢&i
pohledavek v kanceldfich. Byrokratické metody fizeni jsou doménou predeviim
technicko-hospodafskych pracovnikd. Jejich potencidlni tviréi pfistup je do zna¢né
miry limitovan organizaénimi normami (statutem, organizaénim fddem, funkénimi
schématy, popisy pracovnich funkci, odpovédnostnim fiddem, pracovnim fidem,
v minulosti kiddrovym tadem, spisov§m fadem, podpisovym fidem a pravidly
vnitropodnikového fizenf) a fidicimi akty (pfikazy, smérnicemi a sdélenimi) a
dal$imi opatfenimi a nafizenimi, které musi respektovat.

Tato pfemira formalnich ofici4lné stanovenych norem jednani, které zdanlivé
zajituji fungovani systému, pofddek, ¥4d a konkrétni odpovédnost, ve skuteénosti
ubiji iniciativu, tviirdi pfistup a operativhost a je podhoubim pro rozvoj
byrokratickych metod fizeni. Podatek jejich uplatfiovani v hornictvi lze spatfovat
jednak ve zvlastnim charakteru hornické prace, kdy naruleni kooperace,
stanovenych technologickych postupil a bezpeénostnich pfedpisli se miZe projevit
nedozirnymi $kodami na majetku, vyrobé i na ohroZeni zdravi a Zivotl pracovnika,
jednak ve vyvoji systému fizeni diilnich podnikt, kdy nomenklaturou dosazovani
tidici pracovnici 3achet systematicky, administrativni cestou rozméliiovali svou
osobni odpovédnost a pfenaseli ji na niZ$i, podfizené pracovniky.
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'}3. Uplatiiovéni autority

& Na 3achté se u vy$Sich vedoucich pracovniki s pfirozenou autoritou
setkdvime pomérné malo. At uZ v horizontalnich nebo vertikdlnich neformalnich
'vztazich dochézi spiSe k zjevnému neuznavani schopnosti druhych, které mnohdy
zachdzi aZ na hranici znevaZovani. Jen maloktefi vy$§i vedouci pracovnici si
dovedou v procesu feseni konfliktnich, ale i béZnych situaci vytvofit bariéru proti
osofovani a verbalnimu napaddni. To vSak neznamend, Ze by na Sachtich byla
nizka droven autority. Pravé naopak. Jedna se vSak o autoritu funkéni, ktera je
doprovazena mocenskymi atributy plynoucimi ze zastdvané pozice (styk s vy3$imi
nadfizenymi, okruh moZnosti uplatiiovat a prosazovat svij vliv, pravomoc
doporucovat, zamitat, rozhodovat, trestat a odménovat). Na Sachtich se postupné
vytvorily takové tradice, Ze bez vaznéjsitho odporu je podifizenymi dlouhodobé
ptijiméana i funk¢ni autorita opfend vyhradné o negativni sankce a tito ji z obavy
pfed dalsimi postihy akceptuji. Mira vyuZivini ¢i zneuZivdni funkéni autority
jednotlivymi fidicimi pracovniky je do ur¢ité miry ovlivnéna i jejich charakterovymi
vlastnostmi. Ambici6zni a suverénni pracovnici maji tendenci ji aZ zneuZivat, pfesto
viak vétsinou dosahuji solidnich vysledkil, coZ jim urychluje sluZebni postup. Tito
pracovnici byvaji oporou prosperity dolu. Sestoupime-li v8ak v hierarchii funkeci
doli na niZ8i pozice, jsou vZdy teréem nevybiravych utokld svych byvalych
podiizenych a dostévaji se do socidlni izolace.

4. Polovojensky styl fizeni Sachty

Uplatiiovany styl fizeni priimyslového podniku byva odvozen od specifickych
podminek vyroby, tradic a pouZivanych metod, které vnasi do fizeni osobnost
feditele. Na Sachtich se styly fizeni modifikuji predev§im pod vlivem feditele
podniku, jehoZ metody jsou piejimany, kopirovany a uplatiiovany v niZich fidicich

* strukturéch.

Styl fizeni Sachty je objektivné ovliviiovan néasledujicimi specifickymi
okolnostmi:

a) pracovni podminky v podzemi jsou velmi naro¢né na dodrZovani technickych a
technologickych predpist. Jejich nedodrzeni vede k vaZznym vypadkim v téZzbé a
¢asto predstavuje fadové miliénové ztraty v produkci;

b) pridce v podzemi je zna¢né rizikovd a miZe byt providdéna jen za pfisného
dodrzovani bezpe¢nostnich predpist. Diléi poruSovani bezpetnostnich ptedpisi
vede k zvySenému vyskytu chorob z povoldni a vysoké tdrazovosti, zdvaZzné&jsi
poruseni bezpe¢nostnich predpisi miZe vést aZz k havariim, pfi nichZ mohou byt
ohroZeny Zivoty stovek pracovnik;

c) vét§ina dilnich pracovnikli nepfichdzi na Sachtu s pfedsevzetim, Ze si zvolili
Zivotni povoldni, ale s cilem dosidhnout vysokych vydélkd, coZ specifickym
zpisobem modifikuje jejich vztah k préci. Jejich vysoké fluktuace zplsobuje, Ze
vzdy étvrtina dilnich pracovnikii ma velmi nizkou kvalifikaci a neni s to posoudit
$ir$i souvislosti vykonavané prace,

;;;;;;

ziskali zkuSenosti, Ze dulni pracovi$té nejsou vhodnym mistem pro diskuse,
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pfesvédCovani nebo benevolenci, ale forma ptikazu a hrozba trestem jsou
neji¢inné&jsimi prostfedky k dosaZenti cild.
Tyto okolnosti zplsobuji, Ze realizovany styl fizeni na 3achtidch stoji na
polovojenskych zdsadédch, které spoéivaji ve vynucené kazni. Polovojensky styl
fizeni se setrvaénosti pfenasi i na povrchova pracovisté a do kancelati dfednickych
a §tabnich Gtvard.

Jako v3e, co je nepatficné (nepatii do Fizeni vyrobniho procesu), se ¢asem,
zpravidla po péti aZ sedmi letech, pieZivd a ztraci na své razantnosti a Gsp&Snosti.
Pracovnici, pfedev§im provozni technici, nejsou jiZ s to snd3et krajni formy
pfimého ¢i nepfimého nétlaku a rezignuji na né nebo hledaji cesty, jak jej
obchazet. Za téch okolnosti dochazi ke krizi v fizeni Sachty, ktera je doprovdzena
vleklym sniZenim vyroby a byva pravidelné spojena s vyménou feditele podniku.
Novy feditel se téméf vidy ve funkci prezentuje snahou o uplatnéni
demokratického stylu fizeni, avSak tato snaha s ohledem na tradice a specifické
podminky fizeni Sachty se velmi brzy ukéZe jako nenéinn4, takZe zakratko opét
piechazi k autokratickému a polovojenskému stylu fizeni. Aviak svou osobnosti,
svymi jedine¢nymi vlastnostmi a dliirazem na nékteré nové & neobvyklé prvky a
zpusoby fizeni byva zpravidla akceptovan.

5. Pfenaseni Gkold
Béhem totalitntho obdobi, které bylo mimo jiné doprovdzeno i neimérnym

rozsifovinim mezi¢lankd fizeni, se vyvinul na Sachtach zvlastni zpisob komunikace
v oblasti fizeni. Je charakteristicky svou pfevazné jednosmérnou orientaci. Jde o
komunikaci smérem shora dold, kterd vyrazné pievladd a v niZ se projevuje
formulace tkoli a struktni poZadavek na jejich plnéni. Komunikace smérem zdola
nahoru je omezovana jen na formu hld3eni o plnéni tkoll, pfipadné na pfedavani
pisemnych analyz.

Predavani dkolt spociva v tom, Ze tyto se pFidéluji strikiné podle hiererchie
funkci a jsou pak pfendseny na niZ$i organizaéni Gtvary, pfipadné na niZ$i funkce.
Zpravidla tvréimi pracovniky byvaji feditel podniku na jedné strané a referenti,
revirnici, mechanici a ministfi na strané druhé. Funkce vedoucich oddéleni, odbort
¢i vy$8ich dtvarli nebo vedoucich dsekd, poli, dilen, provozii, fesené problémy jen
upravuji, uhlazuji a pfizplsobuji riznym, mnohdy i subjektivnim okolnostem a
potiebam.

6. Vnitropodnikové konflikty

Konflikty se projevuji ve vSech podnicich a institucich. V institucich viak
jejich feSeni byva tlumeno a pokud k nému dochazi, d&je se tak skryté, vétdinou
v rdmci dil¢ich organiza¢nich dtvarl. V priimyslovych podnicich vystupuji vnitini
konflikty navenek C(asté&ji. Je to zpilisobeno tim, Ze pozice jejich aktéril jsou
relativné nizké, takZe zi¢astnéné strany v boji o své zajmy nemohou tolik ztratit.
Reseni konfliktd v dilnich podnicich ma své specifikum. Spoéiva v tom, Ze jejich
vyjeveni a priibéh feSeni se zakritko stane vefejnym tajemstvim vétsiny
zameéstnancl Sachty, ktefi jejich feseni proZivaji a verbalné se priklangji na tu &
onu stranu. Mezi nej¢astéji feSené konflikty patf;
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a) konflikty uvniti pracovnich kolektivi;

b) mezi horniky a predéky;

c¢) mezi horniky a provoznimi techniky;

d) mezi dilnimi kolektivy a provoznimi techniky;

e) mezi horniky a Gfedniky;

f) uvnitf organizaénich dtvard;

g) mezi organiza¢nimi Utvary;

h) konflikty kompetenéniho razu. '

NejzévaZznéj§i konflikty jsou mezi dllnimi kolektivy a provoznimi techniky, jejichZ
pfi¢iny spodivaji zpravidla v nekvalitné odvedené préci kolektivem a v nizkych
vydélcich, kdy nejsou kolektivu zohlednény zhor$ené dilné geologické podminky
pfi odbirkdch price. Vedeni Sachty se vidy snaZi o kompromisni feSeni. Jen
v ojedinélych piipadech dochazi ze strany vedeni k rozpusténi pracovniho

kolektivu nebo ze strany kolektivu k odmitnuti faréni, k divoké, zpravidla jen
jednodenni stévce.

V soudasném obdobi vystupuji do popiedi spife konflikty hornikd viéi
pfedstaviteldm statni sprévy, v nichZ hornici bojuji za zachovéni svych socidlnich
vghod. V téchto konfliktech zajmil ptfedstavuji nejaktivnéjsi slozku skupiny horniki
s naplnénou expoziéni dobou (ohroZeni chorobou z povoldni) a zdravotné
postiZeni hornici.

7. Formiln{ a pospolitostni vztahy

Pozorovateli zvenéi by se mohlo jevit, Ze dilni podniky plni své v¢robni,
ckonomické a sociélni cile pfedeviim proto, Ze komplex viech vztahi je dokonale
zorganizovin a zformalizovén. Ve skuteénosti je situace Giplné jind. Zformalizované
vztahy znesnadiuji fidici ¢innosti ve v3ech oblastech. Proto pfevdZna vétSina
¢innosti na horizontalni Grovni, které vyZaduji spolupréci a kooperaci nebo &innosti
na nejniZ§ich fidicich stupnich se odehrava na bazi pospolitostnich ¢i neformélnich
vztaht a vazeb.

Ryze formalni fidici procesy se uskutediuji jen na tirovni vrcholového vedeni
Sachty, kde se diisledné dodrzuji oficidlni zdsady a subordinace. AvSak &im vice
postupujeme ve funkéni hierarchii smérem dold, tim vice v procesu spoluprice na
jednotlivych trovnich fizeni ubyvd oficidlnich vztahti a ptibyvd pospolitostnich
vazeb. TakZe pracovni ¢éinnost hornikil v podzemi se uskutefiuje jiz téméf zcela
v oblasti pfatelskych a kamaradskych kontaktd, v nichZ oficidlni tvofi jen uréity
ramec definovany poZadavkem na mnoZstvi a kvalitu odvedené préce.

8. Vnitinf neformalni struktura pracovnich kolektivi

I kdyZ se v beletrii zdliraztiuje hloubka kamaradskych a pfatelskych vztahi
v hornictvi, pfece jen riiznd sociometrickd méfeni, ktera jsem provadél, ukézala, ze
jejich intenzita neni pfili§ vysokd. Zpilsobuje to jednak vysoka fluktuace hornikd,
kdy stile téméf jedna tfetina kolektivu prodéldva proces adaptace a sZivani se
s kolektivem a jednak Casté pfemistovani pracovnikll na rizné pomocné prace.
Vyznamnou tlohu zde sehrévé i tradiéné jiz vytvofeﬁﬁ distance mezi pfeddky a
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kombajnéry ¢i obsluhou panelu (fidi pohyb dobyvaciho mechanismu) na jedné
strané a ostatnimi ¢leny kolektivu na strané druhé.

Jadro pracovniho kolektivu (asi 1/3 ¢lent) byva tvoieno zkuSenymi horniky
s dlouhodobou stéZi na podniku. Ve vétsiné ptipadd byva hlavni pieddk kolektivu
zarovedl i jeho neformilnim vidcem. Uvnitf jidra kolektivu se projevuji &asté
ptételské vazby a vétsina jadra kolektivu se lzce vaZe na sménové piediky a déle
bud ptimo nebo prostfednictvim nich na hlavniho pfedaka. Dalsi tfetina kolektivu
vytvafi vzdjemné vztahy mezi sebou, aviak jejich intenzita neni nijak vyznamna.
Posledni tietina kolektivu byvd tvofena izolanty, ktefi se sice snaZi navézat
kontakty s pozitivnimi osobnostmi v kolektivu, ale jejich snaha neni opétovéna.
V této skupiné se téZ objevuji i sociometricky zavrhovani jedinci (pracovnici
svévolné meskajici smény, pracovnici dosazeni do kolektivu na zdkladé€ zndmosti a
nemistné sebevédomi jedinci). V hornickych kolektivech se téméf nesetkdme
s klikami, jeZ by prosazovaly specifické zdjmy na tkor jinych ¢lent kolektivu nebo
skupinami, jejichZ cilem by bylo $kodit podniku ¢&i $ir$i komunité. Pokud se mezi
horniky objevi deviantni tendence, vznikaji na bazi kontakti s asocialnimi nebo
kriminalnimi Zivly na ubytovnach nebo v restauracich.

Socidlni  struktura  kolektivi  technicko-hospodéfskych  pracovniki
(v atvarech, odborech a oddélenich) byvd zna¢né ¢lenénd, a to predeviim podle
kancelafi, v nichZ jsou dil¢i pracovni ¢innosti a pracovnici dislokovani. Jen
v ojedinélych pfipadech byvd formélni vedouci i neformdlnim wvidcem. Tyto
pracovni kolektivy byvaji protkdny vazbami a snahou ambiciéznich pracovnikil o
ziskani vys$§ich pozic a tendencemi k vytvireni klik.

Zvlaitnosti v mezilidskych vztazich a projevech

Neékteré projevy v mezilidskych vztazich na $achtich jsou natolik specifické, Ze je
nutno na né poukdzat. Mezi né predevsim patfi:

1. Hluboké podcetiovani duSevni price a precefiovani price manudlni. Nositeli
téchto postojii jsou predeviim délnici v dole a dilni provozni technici.
Systematicky se v8ak vryvaji do povédomi celého osazenstva $achty.

2. Védomi privilegii. Je natolik zakofenéné, Ze v povédomi hornikli panuje
presvédceni, Ze jsou pilifem spole¢nosti a veskeré ostatni ¢innosti se odvijeji od
jejich prace, kterd neni docenéna. Proto preference hornictvi a hornické prace by
méla byt dale rozsifovana. I tyto nalady jsou plné podporovéany v§emi pracovniky
Sachty, ktefi s nimi projevuji sounéleZitost z potfeby, aby se tato privilegia
prendsela i na né.

3. Touha po socialni rovnosti. Jsou si védomi toho, Ze relativné vysoké vydélky jsou
s to jim zajistit pomérné vysoky Zivotni standard. AvSak na kazdém kroku se
setkdvaji s tim, Ze jejich finanéni ocenéni neni v souladu s jejich skute¢nou
prestiZi a socidlnim statusem. Pfi vyrizovani jakychkoli néleZitosti a stiZznosti na
riznych institucich jsou odkazovéni, piehliZeni a mnohdy i obchazeni. Vétsinou
nejsou s to pochopit sloZitou byrokracii redlného Zivota a rezignuji.

Tyto skutecnosti vytvafeji zdroj potencidlniho socidlniho napéti mezi horniky a
ostatni spoleénosti.
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ZAavér

V této stati jsem nemohl provést rozbor viech sociologickych aspekti horniki a
hornictvi na Ostravsku. Dotykdm se jen nékterych. Ziamérné nevyuZivim
sekundédrnich pramend, vjzkumnych zprav, které v minulosti k této problematice
byly zpracoviny, protoZe z dne$ntho zorného hlu feSily mnohdy i
pseudoproblémy. Zamérné jsem se téZ vyhnul kvantitativnim analjzdm.

Cilem této stati je podat plasticky a nehodnotici obraz tohoto problému a
poukazat na jeho specifické zvlastnosti. Jde o popisné€ diagnostickou prici, ktera by
méla pfispét k obrozeni a dal§imu rozvoji empirické sociologie u nés.

STEPAN PROCHOVNIK pracoval v roce 1969 jako docent sociologie na Vysoké skole bdriské
v Ostravé. Zabyval se %ivotem pFechodnych pracovnilal na Ostravsku a sociologickymi problémy
fluktuace pracovnich sil. Z této oblasti publikoval Fadu vyzkumnych praci. Pak dvacet let
pracoval na OKR-Dole Stai¢ v niznych referentskych funkcich. V' roce 1990 se vrdtil na katedru
spolecenskych véd VSB v Ostravé, kde vede tistav sociologie a psychologie.

Summary

Developments in engineering and technology have led the coal mining industry to the
atomization of workplaces and labour. Long past are the times when a miner or a headmaster
in the coalfield was competent in nearly all the working activities. The number of which, in
any of auxiliary and fail-safe jobs has extended disproportionally. Despite of the
unprecedented introduction of technology in the mining fields, mining still work consists
mainly of manual labor (40 %), or actively connected with the use of simple instruments (16,5
%) or simple machinery (17,5 %). The ratio of economic-technical employees to workmen
ranges from about 1:7 to 1:8.

From the sociological point of view the social system of a mining plants is influenced by
the following fundamental social- professional groups: miner apprentices and trainees,
temporary workers, stabilized miners, open cast workmen, foremen of working parties,
miners-pensioners, operational technicians, clerks, staff-technicians and the top managership
of the mining enterprise. This paper briefly addresses various characters and their mutual
relations, and determines their rank in the socio-professional hierarchy of the mining plant.

Primary attention is paid to social life and to the interpersonal relations. Until now the
literature has portrayed the idea of a high degree of collective spirit and the sociable life of
the miners. In point of fact this is not the case. Instead, the conflicting factors of
miscellaneous social relations come to the foreground. Social life in the coal-mining industry
is being modified by the powerful dynamics of change in the domains of organization,
management and the mobility in functions, by the development of bureaucracy, by the
rigorous application of authority and by the semi-military style of management. These
approaches still survive from the times of totalitarianism and, as the analyses reveal, they will
dominate in the mining industry far into the future. Further more, attention is paid to the
specific forms of communication, to the enumeration of the conflicts within the interior
sphere of enterprises, to the formal and communal relations and to other specifics.

The paper is to be treated as an original work having a descriptive and diagnostic
character.



Z EMPIRICKYCH VYZKUMU

K socialni stratifikaci v Ceskoslovensku 1991
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Social stratification in Czechoslovakia 1991

Abstract: The results of the sociological survey Social Transformation in
Czechoslovakia (October 1991) are reviewed from the angle of historical
comparison with data from 1967 and 1984. The comparative purpose
determines: the use of the multidimensional social status concept; the choice of
the status-forming variables and the way of their operationalization; the focus on
the individual social status of economically active males; and finally the
application of correlation, factor and cluster-analyses as main methods of data
organization. The correlation matrix shows a moderate rise of stratification as
compared with the de-stratified society in 1984 (however not yet on the level of
1967) and the first signs of a de-totalitarization. By factor-analysis, for the first
time an autonomous factor of individual total income level separated itself. The
description of 11 relevant social groupings found out by cluster-analysis is
presented. The explanatory force of the EGP class-scheme, of the International
Socio-Economic Status Index and of the groupings based on cluster-analysis are
compared. The latter explains most concretely and objectively the actual social
reality of the present-date Czechoslovak society.

Sociologicky Sasopis, 1992, Vol. 28 (No. 5: 649-665)

1. Reien4 aloha

Souédésti projektu vyzkumu transformace socidlni struktury [Machonin, Matéjl
1992] je i komparace socidlnich struktur, pfedev§im pak jejich stratifikaéniho
rozméru, jak byly zachyceny empirickymi vyzkumy v letech 1967, 1978, 1984, 1991.
Srovndvaci fada ma byt doplnéna daldim Setfenim v roce 1993. Pocite¢nim
krokem realizace tohoto zdméru byl prvni pokus o srovnani vysledki vyzkum 1967
a 1984 [Tudek 1992, Machonin 1992).

Plvodné se ptredpokladalo, Ze bude moZné na néj plynule navéizat dalsim
porovnanim s vysledky vyzkumu socidlni transformace ze z4&fi 1991, jenZ byl
uskute¢nén jako vychozi fize zminéného projektu. Ukazalo se vSak, Ze by bylo
obtiZné vtésnat do jedné stati pomérné obsihlou informaci o vysledcich nového
vyzkumu a souéasné srovnéni s pfedchozimi Setfenimi. Uréitou tlohu sehrila i ta
okolnost, Ze se ukazalo udelnym revidovat programovaci techniku aplikace

*) Veskerou korespondenci posilejte na adresu: Doc. PhDr. Pavel Machonin, CSc., resp.
Milan Tuéek, CSc., Sociologicky ustav CSAV, Jilsk4 1, 110 00 Praha 1, tel. (02) 235 89 68-71,
1. 311, fax (02) 235 78 88, E-mail tucek@cspgas11.bitnet.
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seskupovaci analyzy pouZitou v prvnim pokusu. To totiZ znesnadfiuje primé
srovnani dosud publikovanych vysledkti uplatnéni této metody na data z roku 1984
s vysledky za rok 1991.

Ani v této stati nefe$ime proto komparativni dlohu jako celek, nybrz si pro
takové feSeni teprve vytviiime piedpoklady popisem a zédkladni interpretaci
vysledkl vyzkumu socidlni transformace z roku 1991. Srovnani s rokem 1967 a
1984 pouZijeme pouze jako opory pfi interpretaci korelaénich a faktorovych analyz.

Komparativni kontext, v némZ jsme danou ilohu fresili, oviem presné
vymezuje (a tudiZ svym zplsobem zuZuje) pole, v némZ se miZeme o postiZeni
kontur socialni stratifikace v roce 1991 pokusit. Uéely srovnani je pfedem déno
soustfedéni na teoretick§ koncept multidimenziondlniho statusu [Lenski 1954,
1966; Machonin et al. 1969; Kolosi 1984; Rébert 1990; Machonin, Tucek 1992;
Bornschier 1992], ktery se vSak snaZzime pravé v této stati aspon Castecné
konfrontovat s pristupy jingmi. Dnes jiZ nerevidovatelnymi postupy z roku 1967
jsou dény i vybér a zdkladni zplisob operacionalizace statusotvornych proménnych:
soustfedéni na status individua, nikoli rodiny; vymezeni zkoumaného souboru jako
dospélé ekonomicky aktivni populace muZského pohlavi; pouZiti korelaéni,
faktorové a seskupovaci analyzy jako zakladnich metod organizace dat.

2. PouZita metodologie

Datova baze

Situaci ¢eskoslovenské spole¢nosti v roce 1991 analyzujeme na zakladé dat
z empirického Setfeni Transformace socidlni struktury. Toto 3etfeni uskutecnil
jako soudést Sir§tho projektu vyzkumu zmén ve spolednosti po roce 1989
[Machonin, Mat& 1992] Sociologicky tstav CSAV spolu s Ustavem socidlné
politickych véd FSV UK. Terénni fazi vyzkumu realizovalo Stfedisko empirickych
vyzkumil pti SoU CSAV (STEM) v zifi a fijnu 1991.

Vyzkum byl proveden tazatelskym zplisobem na vybérovém souboru
¢eskoslovenské populace starsi 18 let. Seznam $etienych osob byl ziskdn z Registru
obyvatelstva kombinaci kvétniho vybéru (velikost mista bydli§té) na prvnim stupni
a ndhodnym vybérem na druhém stupni. Prvni krok vybéru, vybér lokalit, vychazel
z rozmisténi tazatelské sit¢ STEM. Z této sité bylo pro dané $etieni aktivizovino
kolem 500 tazateld, ktefi rovnomérné a v proporcich odpovidajicich velikostnim
skupindm obci pokryli izemi byvalych kraji.

Koneény vybérovy soubor zahrnuje 2849 osob. Navratnost $etieni dosahla asi
65 %. Nasledné bylo provéreno, Ze vé€kova struktura a zastoupeni muzi a Zen ve
vysetfeném souboru odpovida situaci v celém souboru vybranych jednotlivci a Ze
tudiz nedoSlo k vychyleni vybérového souboru pro nevySetfeni jeho ¢&asti
z hlediska téchto zakladnich charakteristik.

Pro kompara¢ni dlohu byl pouZit podsoubor ekonomicky aktivnich muzi o
rozsahu 863 respondenti.

Dotaznik $etfeni byl velice rozsahly (350 poloZek) a zahrnoval mj. viechny
obvykle zkoumané oblasti vyzkumu socidlni struktury. Podrobna informace -
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¢iselnik véetné rozloZeni plvodnich i konstruovanych znaki - je k dispozici jako
interni publikace SoU CSAV [Dokumentace 1992].

Dat z vyzkumu 1991 vyuZili zatim &lenové fesitelského tymu k piipravé a
publikaci nékolika dil¢ich studii.

Operacionalizace statusovych proménych

Vychodiskem analyz struktury &eskoslovenské spole¢nosti v roce 1991 je
multidimenziondlni socidlni status, ktery zahrnuje $est statusotvornych
proménnych/dimenzi: sloZitost price, vzdélani, podil na moci, pifjem, materidlni
aspekt Zivotntho zplsobu, kulturni aspekt Zivotniho zplsobu. Pfi jejich
operacionalizaci jsme vychézeli z potieby zajistit pfimou srovnatelnost vysledki
Setfeni s vysledky rozsahlych statisticko-sociologickych Setfeni socilni struktury
z roku 1967, 1978 a 1984. V podstaté jsme fesili stejnou Glohu jako pfi vytvoreni
komparovatelné informace z datové bize za rok 1984 k ddajim za rok 1967
[Tu¢ek 1992], tj. vytvoieni v§znamové analogickych statusotvornych dimenzi se
shodnou metrikou (3estibodové poradové skaly).

V uréitém smyslu jsme vsak byli v jednodussi situaci neZ v pripadé dat
z roku 1984, protoZe jsme s komparativni tlohou po¢itali jiz v konstrukci
dotazniku. Zménéna spoledenské situace oviem stejné pfinesla natolik vyznamné
kvalitativni zmény, Ze chapani nékterych oblasti socidlni diferenciace spole¢nosti
muselo byt pojato v uréitém sméru nové (tykd se predeviim podilu jednotlivce na
moci), coZ se pochopitelné projevilo i v operacionalizaci piisludné statusotvorné
proménné.

Vzdélani:

Obvyklé &tyfstupfiové Clenéni zakladni, vyudeni (a stfedni odborné), Gplné
stiedni vieobecné a odborné, vysokoskolské bylo pievedeno do Sestistupfiové $kaly
rozdélenim stupné vyuéeni na dva stupné podle naroc¢nosti u¢ebniho oboru a
stupné tplné stfedni vzdélani podle naro¢nosti $koly.

SloZitost prace:

Sestibodova stupnice byla vytvorena skupinou &tyf nezavislych expertd
zplsobem analogickym tomu, ktery byl popsédn v literatufe [Machonin et al. 1969;
Petrusek 1990]. Stupnice sloZitosti byla aplikovdna na vSechny profese
z mezindrodni klasifikace ISCO (tfimistny kéd).

Podil na moci:

Skala byla vytvofena vaZenou sumaci z podilu na fizeni spojeného s profesi
(vdha 2, uréujicim znakem pocet podfizenych, zvlast bylo uvaZovano soukromé
podnikani) a z dobrovolného podilu na politické moci (vdha 1). Vahy odpovidaji
konstrukci z roku 1967. Podil na politické moci je dén a)clenstvim
v zastupitelskych orgénech viech trovni, b) subjektivnim zhodnocenim miry Géasti
v politickém Zivoté, v &innosti odborl, profesnich a zdjmovych organizaci,.
c) celkovym hodnocenim vlastni moZnosti ovlivnit vefejné zaleZitosti dotdzanym.
Jak v druhé, tak zejména v této posledni poloZce doslo ve srovnani s minulymi
Setfenimi k zna¢né proméné. Operacionalizace podilu na moci a fizeni v letech
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1967 a 1984 pochopitelné vychazela z klicového v§znamu postaveni ve stranické
funkéni hierarchii, dile pak z vyznamu funkci zastdvanych ve spolecenskych
organizacich a narodnich vyborech. Neobsahuje Zadné subjektivni hodnoceni, nybrz
vyluéné faktické tudaje o ¢lenstvi a funkcich. Pro rok 1991 jsme se jiZ pfi
operacionalizaci této oblasti socidlni diferenciace do konkrétni podoby otdzek
v dotazniku rozhodli, Ze vzhledem k neustalenosti politickjch struktur,
neujasnénosti vyznamu ¢&lenstvi v konkrétnich strandch, nestejnému vyznamu
odboril v riznych podnicich, nevyhranénosti kompetence mistnich sprav atd.,
existuje v dané chvili jedind moZnost zachyceni pozice jednotlivce v této dimenzi,

z

a to prevdZné pomoci "mékkych dat".

Z dané operacionalizace se v podstaté automaticky odvodila $estibodova
$kala slou¢enim nékolika malo ¢etnych kategorii v pasmu vys$Sich podild na moci a
fizeni.
Pfijem:

Celkovy individualni mési¢ni &isty pfijem ze vSech zdroji podle odhadu
dotazaného.

Materialni aspekt Zivotniho zpiisobu:

Byl operacionalizovéan jako vaZeny soucet frekvenénich $kal vybavenosti bytu
a domécnosti. Faktorové analyza urcila z 16 poloZek skupiny pfedméti podobného
diferencia¢niho vyznamu. PoloZkdm reprezentujicim tyto skupiny byla pfipsdna
vaha odraZejici jejich diferenéni silu s pfihlédnutim k jejich predpokladanému
vyznamu pro vertikalni diferenciaci materialni iirovné domécnosti.

Kulturni aspekt Zivotniho zpilisobu:

Byl operacionalizovédn jako viZeny soucet frekvenénich $kal riznych aktivit
volného ¢éasu. Nejprve byla provedena faktorova analyza, ktera z celkového poctu
30 aktivit uréila skupiny &innosti s podobnym vyznamem. Cinnostem
reprezentujicim tyto skupiny pak byla urfena védha, kterd v urdité mife odréZi
jejich diferenéni silu (podil vylerpané variance) s pfihlédnutim k jejich
pfedpoklddanému v§znamu pro vertikélni kulturni diferenciaci.

U operacionalizaci materidlni a kulturni trovné Zivotniho stylu, jejichZ
vysledkem byly mnohahodnotové kvazikardinalni znaky, a u pfijmové dimenze bylo
tieba provést pievod na 3estibodovou potfadovou $kélu. Po empirickém odzkouseni
nékolika variant feSeni byl zvolen model vychazejici z predstavy, Ze diferenciace
spole¢nosti v danych dimenzich neni rovhomérn4, ale Ze i zde existuje urditd tizkd
horni vrstva, 3ir§i stfed, ale také pomérné cetné zastoupend dolni vrstva
("hruskovité rozloZeni"). Na zdkladé této modelové predstavy, které piné odpovida
distribuce sloZitosti prace a vzdélani, byly uréeny délici hodnoty pro jednotlivé body
poradové $kaly.

Metoda analyzy

Kliovym bodem analyzy je pfechod od multidimenziondlniho statusu
jednotlivce - coZ je de facto uspofddana Sestice hodnot, kterych respondent nabgva
v jednotlivych statusovych dimenzich (&iselny vektor) - ke struktufe vybérového
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souboru tvofené skupinami respondentd s podobnymi statusy. (V analyzich
z roku 1967 se pracuje v tomto smyslu s tzv. taxony.) Metodou, ktera vlastné
zavr$uje celé Gsili spojené s vytvifenim multidimenzionélntho statusu, je logicky
predeviim seskupovaci analyza (cluster analysis).1

Pro na$i dlohu a danou velikost vybérového souboru jsme na$li vhodnou
techniku v programovém vybaveni SYSTAT. Je to procedura KMEANS, kterd
vytvafi co nejhomogennéj$i seskupeni na zédkladé vicerozmérné euklidovské
vzdalenosti s tim, Ze vypoletni proces probihd v mnohondsobnych itera¢nich
krocich, pfiblizujicich se k optimalnimu feSeni (konkrétné byla pouZita ptedvolba
500 iteraci).2 Procedura vyZaduje ptedvolbu poétu poZadovanych seskupeni.
Rozhodnuti, jaky pocet skupin je pro dany vybérovy soubor optimalni, zavisi na
vyzkumnikovi: kritériem je pochopitelné velikost a interpretovatelnost jednotlivych
seskupeni a smysluplnost celkové strukturace vzorku. V procesu analyz bylo
vyzkouseno nékolik variant: od 7 po 12 skupin. Jako nejvice vyhovujici bylo zvoleno
feSeni o 11 seskupenich, které davalo informaci dostateéné konkrétni pfi
dostatecné cetnosti nejmensiho seskupenti.

Po zafazeni kaZdého respondenta do uréité skupiny se vypoéitaji hodnoty
stiedi seskupeni v jednotlivych seskupovacich charakteristikach, v nasem ptipadé
v $esti statusotvornych znacich, které jsou podkladem pro jejich interpretaci.
S pfihlédnutim k vysledkim analyzy variance, k poétu vyrazné&jSich odchylek
jednotlivych dimenzi od priméru i k vécnému charakteru odchylujicich se 8kal se
diskutuje konzistence, resp. inkonzistence vydélenych seskupeni. Zji§téni
primérného postaveni na viech Sesti $kalach pak umoZiuje uréitou hierarchizaci
seskupeni.

Kromé seskupovaci analyzy se v rozboru z multidimenziondlnich technik
pouziva faktorova analyza: extrakce faktorti metodou hlavnich komponent, rotace
VARIMAX. Pii hodnoceni asociaénich vazeb mezi analyzovanymi
charakteristikami se pro jejich statistické vyhodnoceni vyuZivd Pearsoniv
normalizovany koeficient kontingence. Korelaéni vztahy se vyjadfuji v hodnotich
Spearmanova koeficientu pofadové korelace.

1) Pfi velikostech souboru ¥adov& kolem tisice respondentd neni moZné aplikovat obvyklé
techniky hierarchického seskupovini (viz napf. techniky procedury "CLUSTER"
z programového vybaveni SPSS). Na druhé strané procedura "QUICK CLUSTER" z SPSS,
ktera byla pouZita pti komparaci $etfeni z let 1967 a 1984 [Tudek 1992] a ktera pfi vytvafeni
seskupeni nepracuje s itera¢nimi postupy, se po kritickém zhodnoceni ukézala byt pfili§
z4visla na pofadi, v jakém jednotlivé pfipady (respondenti) vstupuji do analyzy.

2) Pti volbé procedury a zpracovani vipoltl s autory stati spolupracoval prof. J. Lauber.
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3. Vzijemné vztahy statusotvornych prom&nnych

Tabulka 1. Matice pofadovych korelaci dil¢ich statusd

VZD SP MOC PR MZS
KZS 0,31 0,27 0,21 0,11 0,25
MZS 0,35 0,25 0,25 0,24
PR 0,20 0,17 0,28
MOC 0,37 0,38
Vysvétleni zkratek:

VZD - Vzdélani, SP - sloZitost prace,

MOC - index profesionalniho a politického mocenského postaveni,
PR - piijem, MZS - materilni troveti zpiisobu Zivota,

KZS - kulturni trove# zpiisobu Zivota.

K zhodnoceni korelaéni matice je nezbytné vyuZit komparativniho prvku. I kdyz
existuji uréité vécné i formdlni rozdilnosti v operacionalizaci dil¢ich statusd pro
rok 1967, 1984 (viz korela¢ni matice zvefejnéné v [Machonin 1992: 74]) a 1991,
nejde podle naseho ndzoru o rozdilnosti tak vjznamné, aby srovnani znemozZnily.

Piedeviim jsme se pokusili vyjadrit jednou statistickou charakteristikou miru
statusové konzistence. Takovou charakteristikou miZe byt napf. procento variance
vyCerpané prvni hlavni komponentou pifi komponentni analyze. Tato
charakteristika nabyva pro matici 1967 (5 proménnych) hodnoty 59,9 %, pro matici
1984 (6 proménnych) 39,7 % a pro matici 1991 (6 proménnych) 47,1 %. Rozdily
jsou tak veliké, Ze je moZné miru statusové konzistence, tj. miru stratifikovanosti
zkoumané populace v roce 1991 charakterizovat jako situovanou mezi vy
hodnotou typickou pro rok 1967 a niZ$i hodnotou pro rok 1984. Situace v roce
1967 byla interpretovdna jako mirné prevlddnuti socidlni stratifikace [Alan et al.
1990; Petrusek 1990] a situace v poloviné osmdesatych let jako projev
destratifikace spole¢nosti [Machonin 1991, 1992; Maté&ji 1990]. Je tedy moZné
zjisténi z roku 1991 v prvnim pfibliZzeni vyloZit jako projev pocatku historickych
posunti od antivykonové destratifikace spole¢nosti k obnovenému uplattiovani
stratifikaéniho principu strukturace, které v8ak prozatim nedoséhly plné ani Grovné
nékdejsi predreformni faze stitné socialistické spolecnosti.

Detailni pohled na matici ukazuje predev$im silici vzajemné vztahy mezi
vzdéldnim, sloZitosti prace, materidlnimi i kulturnimi aspekty Zivotniho stylu ve
srovnani s rokem 1984. Avsak hodnoty korela¢nich koeficientd nedoséhly ani pro
tyto vztahy dosud idrovné, jakou jsme zaznamenali v roce 1967. Mirny pokles
hodnoty korelaci mezi moci na jedné strané a pracovni pozici, formélnim
vzdélanim, jakoZ i pfifjmem na strané druhé, bychom mohli interpretovat jako
znamku prvnich krokti demokratiza¢nich procesi stejné tak jako zvyseni korelace
mocenské pozice a kulturnosti Zivotniho stylu ve smyslu po¢inajiciho znovusmiteni
(nové) moci a kultury. Prekvapujici je naopak dal$i tpadek role vzdélini a
sloZitosti prace jako faktord determinujicich pfijem dokonce pod troveri roku
1984. Pies viechny moZné vyhrady tykajici se spolehlivosti globélnich odhadt
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trovné pifjmd nadm tento jev uréité fika néco podstatného o ztraté iluze o rychlém
a radikdlnim prosazovani meritokratickych principd socidlni stratifikace, jeZ se
zdala byt tak logickym diisledkem zhrouceni antimeritokratického systému druhé
poloviny osmdesatych let.3 RovnéZ korelace vzdéldni s dal§imi dvéma ukazateli
materidlnich kompenzaci, tj. pfijmem na hlavu a majetkem na hlavu, jsou velmi
nizké (0,18, resp. 0,09), stejné jako obdobné korelace sloZitosti prace (0,17, resp.
0,13).

4_Faktory vnitfni struktury socidlniho statusu

Hlubs{ vzhled do vnitini struktury socidiniho statusu umozZiiuje faktorovd analyza,
odvozend podobné jako v roce 1967 z matice poradovych korelaci.

Struktura prvniho faktoru podtrhuje dominantni roli vzdélani a sloZitosti
price v determinaci kulturnosti zpiisobu Zivota, i kdyZ nikoli v té mife jako v roce
1967, a tim i soucasné obnovenou dominantni roli svazku té&chto tfi "kulturnich"
proménnych v komplexu stratifika¢nich vztahi. Projevuje se to ve zjevné spjatosti
prvniho faktoru s mocenskou diferenciaci, v tomto piipadé tésné&j$i nez v roce
1967: demokratizujici se moc se jiz z velké ¢asti spojuje se vzdélanim, odbornosti a
kulturnosti. "Kulturni faktor" je &4ste¢né spjat i s materidlnim standardem zptisobu
Zivota (na rozdil od totélni roztrzky mezi kulturnosti a materialni Grovni v roce
1984 i na rozdil od jejich je3t& t&sné&jstho vztahu v roce 1967).

Tabulka 2. Vysledky faktorové analyzy matice korelaci diléich statusd (po
rotaci metodou Varimax)

Faktor 1 Faktor 2

VZD 0,81 0,24
SpP 0.78 0,19
MOC 0,40 0,56
PR 0,07 0,90
MZS 0,37 0,50
KZS 0,66 0,33
% vy&erpané variance 334 243

Vysvétleni zkratek:
VZD - Vzdélani, SP - sloZitost prace,
MOC - index profesionalniho a politického mocenského postaveni,
PR - ptijem, MZS - materialni irovei zpilisobu Zivota,
KZS - kulturni Groveti zplisobu Zivota.

Existence druhého faktoru vSak odhaluje téméf nezavislé postaveni individudlniho
pfijmu, spjatého vyrazné€ s mocenskou pozici, tj. pfedev§im s jejim profesionalnim
aspektem, jakoZ i s materidlnim standardem. Takovou miru autonomnosti
pfijmové struktury jsme nezaznamenali ani v roce 1967, ani v roce 1984.

3) Vyzkum byl uskutenén jesté pied dpravou platli v rozpoétové sféfe, od niZ se ofekaval
&astedny posun k lepdimu odméitovani kvalifikované prace.
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Toto zji§téni je v souladu se specidlni analyzou pfijmové oblasti, kterd se
opird o nékolik vyzkumi z poéatku devadesitych let (véetné vyzkumu socidlnf
transformace) a konstatuje jednak pokracujici niveliza¢ni tendenci, jednak pokles
tlohy vzdélani jako determinaéniho faktoru pifijmové nivelizace diferenciace
[Vecernik 1992]. Jde o skuteénost tak v§znamnou, Ze si zasluhuje poukaz aspofi na
nékolik moZnych pficin jejtho vzniku.

Prvni z nich je obecné nizka (v mezindrodnim srovnani) cena éeskoslovenské pracovni
sily viibec a kvalifikované zvla§te¢ a z toho vyplyvajici nizka Groveii primérnych pracovnich
pifjmi, jeZ musi byt nutn¢ dopliiovany z jinych zdroji. S tim a s celou fadou historicky
vzniklych okolnosti souvisi existence stale jesté silného rovnostarského aZ protizasluhového
systému odméiiovani, ktery se u nas vyvinul v letech 1939-1989 a nadale se znacnou silou a
inerci, podporovan navic je§té protiinfla¢ni regulaci mezd, plisobi v celé soustavé statnich a
druZstevnich podniki a instituci. V dobg& vyzkumu se v tomto sméru uplatiiovalo pfedeviim
intenzivni tlumenti riistu platd v celé rozpoctové sféie. Podil soukromého podnikani na tvorbé
pracovnich pfijmi se svou zjevnou denivelizyjici tendenci byl v dobé& sbéru dat - a zlstavd
vlastné i dnes - nedostate¢né rozsahly.

Beztak nizky diferencujici vliv pracovnich pifijmi je je§té sniZovin zna¢nym podilem
nepracovnich, zejména socidlnich pfifjmd na celkovych pfijmech obyvatelstva, at' uz jde o
dichody, pfidavky na déti nebo riizné vyrovnavaci, popf. valorizaéni pfispévky. V nich se -
zpravidla v amyslné nebo moZna i bezdééné snaze chrénit "socidlni siti" hlavng chudé nebo
chudobou ohroZené - s velkou intenzitou uplatiiuji rovnostarské principy. To do jisté miry
plati ani ne tak o socidlni podpoife skuteéné nezaméstnanych (kterd zatim u nas nehraje
kvantitativné pfili§ vyznamnou roli), jako spi§e o preventivni snaze stitnich a druZstevnich
podniki uchranit "své lidi" navzdory pfipadnym ekonomickym netspéchiim na trhu skrytou
nezaméstnanosti. Tento jev oviem nutné dale posiluje rovnostafské tendence v odméfovani.
Vedle uméle a dlouhodobé vytvafenych jednostrannych odvétvovych preferenci zdédénych
z minulosti hraji svou ulohu 1 jisté nahodilé kombinace jiZ prosazenych trZznich kritérii
s pfetrvavajicimi monopolnimi a byrokratickymi principy ekonomického chovéni. Tak dochazi
k paradoxnimu rychlému ristu mezd na jedné stran€ ve finznénictvi, na druhé strané napf.
v hutni v§robé.

V neposledni fadé plati i fakt, zjevny z nasledné seskupovaci analyzy, Ze v obdobi
prudkych mocenskych a vlastnickych pfemén se nové vznikajici elity (mocenské, ekonomické,
z&asti viak i kulturni) v jisté mife rekrutuji i z lidi bez odpovidajiciho formalniho vzdélani
poskytnutého piedlistopadovim systémem, zvlasté stfedoskolaki, a Ze naopak na sestupu do
niZ§ich vrstev je &ast lidi s vy$§im vzdélanim.

Viechny uvedené okolnosti pfispivaji k tomu, 2¢ v konkrétni situaci podzimu 1991 se
mohl p¥ijmovy faktor vydélit jako silné autonomni vii&i vzdélani, sloZitosti prace i kulturnosti
zplisobu Zivota, zavisly viak zfejm& z&4asti na mocenské diferenciaci a dile na jevech zcela
opravnéné nezahrnutych do statusovych charakteristik (v&k, socidlni pfijmy souvisejici se
strukturou rodin, zatim pouze vznikajici nova diferenciace vlastnickych sektordl, zdédény a
pravé aktualizovany "politicky, ekonomicky, socidlni a kulturni kapitdl' [Bourdieu 1986]
apod.).

Faktorovad analjza nevedla na prvnim, popf. na druhém misté k vydéleni
zvlastniho mocenského faktoru, jako tomu bylo v roce 1984, popi. 1967. To svédéi
o jistém poklesu moZného vyznamu této statusové dimenze jako jedné z klicovych
stratifika¢nich dominant, coz by vcelku odpovidalo probihajicimu demokratiza¢-
nimu procesu.
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5. Statusova seskupeni

V soudobych empirickych vyzkumech socidlni stratifikace a mobility pfevladaji dva
teoretické koncepty: koncept tiidy [Erikson, Goldthorpe 1992; Wright 1985] a
koncept socidlné ekonomického statusu [Ganzeboom, De Graaf, Treiman 1992].
Vyzkumy inspirované prvnim z nich usiluji o to, aby prakticky beze zbytku zaradily
kazdého zkoumaného jednotlivce podle jeho zaméstnidni do pfedem daného
klasifika¢niho schématu, pfihliZejictho k vlastnickému postaveni, tloze v fizeni,
pozici v délbé price na manuilni/nemanualni a zemédélské /nezemédelské, popt.
kvalifikaci apod. Vyzkumy inspirované konceptem socio-ekonomického statusu
zatazuji kaZzdého jednotlivce podle jeho zaméstnéni na kontinuélni vertikélni $kile
vytvofené bud - ve star$i verzi - podle empiricky zji$téné primérné prestiZe
povolani, nebo - ve verzi novéjsi - podle empiricky zji§téné priimérné vazby na
vzdélani a piijem. Pres vSechny vzdjemné rozdilnosti se oba pfistupy shoduji ve
dvou vécech. Piedeviim akcentuji vyrazné pracovné ekonomické charakteristiky.
Za druhé, mj.priavé proto, dospivaji k viceméné jednoznaénému zatazeni
jednotl.ivce do ur¢ité socidlni tfidy & vrstvy. Problém shodného & riizného
postaveni ¢lovéka na nékolika paralelné existujicich statusovych $kalach
(konzistence/inkonzistence socidlniho statusu) je zajimé stejné mélo jako problém
seskupeni lidi, ktefi se nevejdou do jednoznaéné urenych socidlnich tfid nebo
vrstev.

V névaznosti na tradici z $edesatych let [Machonin et al. 1969, Wesolowski
1968] se z mnoha divodl, z nichZ nezbytnost dodrZet metodologii vyzkumu
z roku 1967 je pouze jednim z méné dileZitych, domnivime, Ze nase podminky
jsou pfihodné spide pro uplatnéni tfetiho v dvahu pfipadajictho konceptu,
tj. konceptu multidimenzidlntho socidlniho statusu. Ten musi z povahy véci
zahrnovat alespofi trovedi vzdélani, u ekonomicky aktivnich né&jak zméfenou
drovefi pracovni aktivity, mocenské postaveni, pfijem a iroveri zpidsobu Zivota
s tim, Ze miZe byt rozsifen i o dalsi charakteristiky. Pti takovémto pojeti nejde o
zafazeni jednotlivce do pfedem daného schématu tfid &i vrstev, nybrZz o nalezeni
socidlnich seskupeni jednotlivel se vzdjemné se podobajicimi statusovymi vzorci,
z nichZ nékteré mohou byt konzistentni, jiné pak inkonzistentni. Vyzkum miZe,
popf. nemusi, vést ke zji§téni socidlnich tfid nebo vrstev, také viak ke zjisténi fady
pfechodovych seskupeni inkonzistentntho charakteru. Takovato klasifikace
nemiiZe byt zakladem mezinarodnich porovnani ve stejném smyslu, jako je tomu u
obou klasifikaci ostatnich, miZe v§ak dat komplexné&jdi a konkrétnéj§i obraz
skutec¢nosti té spolecnosti, jeZ je pfedmétem vyzkumu.

Uplatnéni techniky seskupovaci analyzy popsané v metodologické &asti této
stati jsme dospéli k nasledujicimu pifehledu multidimenziondlné uréenych
seskupenti:
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Tabulka 3. Piehled socialnich seskupeni 1991 zi$ténych seskupovaci analyzou

Primér Konzistence/
Pofadi viech Stfedova pozice seskupeni na $kile 1 -6 inkonzis-
%N %i VZD SP MOC PR M2ZS KZS tence

1 60 230 13 23 17 22 29 34
2 44 282 19 40 18 40 25 27
3 68 333 16 28 47 47 38 24
4 93 343 21 36 20 41 45 42
5. 44 352 17 44 50 31 30 39
6. 82 364 42 49 30 25 32 41
7 67 393 39 40 34 47 45 22
8 76 424 38 50 52 48 27 38
9. 129 449 43 51 55 32 48 41
0. 140 454 46 S50 34 46 47 50
1. 197 514 46 51 57 51 52 51

10.
11.

Pozniamka: Pozice 1 na $kale = nejvyssi, 6 = nejniZsi

Postupy zminéné v druhé ¢asti ¢lanku vedly k rozlideni vypoétenych seskupeni na
konzistentni (K), pfevazné konzistentni (K/I) a inkonzistentni (I). Z nich
ptedbéZné miZeme seskupeni 11 povaZovat za zédklad dolni vrstvy ¢&i spiSe tfidy,
seskupeni 10 za jeji mirné odli$nou variantu. Seskupeni7 se jevi jako zdrodek
modernéj$i podoby dolni stfedni vrstvy, zatimco seskupeni 9 pfedstavuje spie jejf
podobu tradiénéj$i, o néco bliZ§i dolni tfidé. Seskupeni 1 reprezentuje strukturu
soudobé horni vrstvy spoleénosti. Ostatni seskupeni Ize chapat jako inkonzistentni,
patrné piechodova mezi dvéma vrstvami anebo historicky prechodn4, tj. vyvijejici
se z né&jaké spolecenské vrstvy nebo jeji varianty, popf. v né&jakou jinou vrstvu.
(Mezera tohoto druhu je zjevnid na misté, kde by méla existovat uréitd horni
stfedni vrstva.) Témito Gvahami lze vyjadfit konkrétnéji obecnou predstavu o
predpoklddaném vyvoji od destratifikované a soucasné v jisté mife i tfidné
polarizované spole¢nosti poloviny osmdeséatych let [Machonin 1991] k budouci
vyraznéji stratifikované anebo tfidni spole¢nosti vynofujici se v procesu
transformace.

Struktura socidlnich seskupeni demonstruje soucasné presnéji i podobu
kongruence/inkongruence riizngch statusovych dimenzi, kterd byla zjiSténa
korela¢ni a faktorovou analyzou. Na prvni pohled je ziejmé, Ze zakladnim zdrojem
statusové inkonzistence je pfijmova dimenze.

6. Socidlni vazby (determinace a efekty) diferenciace podle socidlnich seskupen{

Vyznamnym ovéfenim socidlni relevance diferenciace podle sociélnich seskupeni
dangch statusovymi vzorci je zjiSténi jejich vazeb na jiné, vii¢i ni nezavislé
(determinujici) proménné a zavislé proménné (efekty). PonévadZ chceme
srovndvat intenzitu téchto vazeb, pokud jde o diferenciaci podle statusovych
seskupeni na jedné strané a tfidni diferenciaci a diferenciaci podle socidlné
ekonomického statusu na strané druhé, uvddime v tabulce 4 v pfiloze hodnoty
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kontingenénich koeficientd pro rozsihly vybér moZngch determinant a efekti
socidlniho postaveni ve viech tfech diferenciaénich osach spole¢nosti.

Nejprve oviem musime vénovat pozornost piimym vzijemnym vztahiim
diferenciace podle seskupeni a obou ostatnich klasifikaci socidlni diferenciace
v Ceskoslovenskych podminkidch na podzim
nasledujici tabulky 5 a 6.

Tabulka 5. Socialni seskupeni podle kategorii mezinarodniho indexu socialng
ckonomického statusu (v %, Spearman corr. = 0,54,C,, ... = 0,68)
Sesku- Kategorie SES
peni 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Celkem
1 173 348 231 7,7 11,5 19 19 00 00 19 19 1000
2 26 53 184 132 53 316 79 26 53 53 26 1000
3 200 236 73 182 145 18 18 00 73 55 0,0 1000
4 50 63 200 100 113 288 25 13 100 25 1,3 1000
5 53 79 79 158 79 105 00 79 316 26 26 1000
6 00 00 42 42 42 42 70 11,3 254 296 99 1000
7 00 34 00 1,7 69 69 155 86 276 155 13,8 100,0
8 00 00 1,5 1,5 30 30 106 212 804 182 10,6 100,0
9 00 00 09 27 18 27 81 162 352 153 171 100,0
10 00 00 1,7 41 41 00 74 182 265 215 165 1000
11 00 00 06 30 41 06 30 160 265 225 237 1000
Celkem3,1 49 58 59 59 63 59 11,5 227 153 12,2 100,0
Tabulka 6. Socialni seskupeni podle tfidnich kategorii v hlavnim zamé&stnani
(v %, Spearman corr. = 0,58, C,,,,,, = 0,70)
Sesku-
peni VO NO RN S VKM KM NM ZM Celkem
1 693 250 0,0 1,9 38 0,0 0,0 0,0 1000
2 184 263 184 0,0 290 0,0 79 0,0 100,0
3 305 542 0,0 0,0 136 0,0 1,7 0,0 100,0
4 13,7 349 6,3 1,3 362 2,5 38 1,3 100,0
5 53 237 211 26 211 00 262 0,0 100,0
6 0,0 8,5 56 85 70 408 282 1,4 100,0
7 0,0 6,9 52 1,7 52 483 224 103 1000
8 0,0 3,0 6,1 30 182 394 258 45 1000
9 0,0 2.7 1,8 1,8 63 496 342 36 100,0
10 0,0 7,4 33 41 1,7 419 213 83 100,0
11 0,0 3,0 4,7 0,0 24 490 302 107 1000
Celkem 86 140 52 22 105 326 219 50 1000

Vysvétlivky: VO = vys&i odbornici, NO = niZ§i odbornici, RN = rutinni
nemanudlni, S = samostatni, VKM = vysoce kvalifikovani

manuilni, KM = kvalifikovani manuélni, NM = nekvalifikovani
manualni, ZM = zemé&délci manualni.

1991. Podkladem necht jsou

659



Sociologicky ¢asopis, XXVIlI, (5/1992)

Jak je ziejmé z tabulky 5 (mj. z vysoké hodnoty koeficientu pofadové korelace), nade
seskupeni, sefazend podle primérného postaveni na Sesti $kalach statusovych dimenzi,
reflektuji do zna¢né miry hierarchii zaméstnani viceméné odpovidajici mezinarodné platné&
klasifikaci socidlné ekonomického statusu, ktera piihlizi k vazbé zaméstnani na vzdé€lani a
pracovni pfijem. Souhrnné piijmy, které tvofi konstitutivni prvek nasi klasifikace, jsou viak w
nas distribuovéany jinak neZ pracovni pffjmy ve vyspélych zemich. To spolu s fadou dalsichx
inkongruenci mocenské pozice, obou aspektd Zivotniho stylu a v n&kterjch pfipadech 1
vzdélani viiéi vertikalni hierarchii pracovnich pozic (sloZitosti prace) zpilisobuje: a) relativni
heterogenitu nékterych nasich seskupeni, pokud jde o socidlné ekonomicky status (pfiznaéné&
napf. pro seskupeni 2, 3, 4, 5), b) rozdéleni co do zaméstnanecké hierarchie vzijemn&
podobnych seskupeni podle pfijmu, popf. daldich statusovych dimenzi, jako zvla$tnich
kategorif, nezfidka pfi zméné hierarchie ve srovnani se zaméstnaneckym statusem (pfiznainé
napf. pro seskupeni1a3,2a4,8 a9, 10 a 11). Klasifikace podle seskupeni tedy na rozdil od
klasifikace podle socidlné ekonomického statusu jednak piizplisobuje profesionalni vertikalu
na$im pfijmovym reéliim, jednak pfibranim dalSich kritérii tuto vertikalu dale konkretizuje a
¢asteéné upravuje.

Jak je zfejmé z tabulky 6, promita se tataZ logika i do vztahu k tzv. tfidni klasifikaci
zaméstnani. Zde se¢ pak navic nazorné ukazuje, jak se v naSich pomérech pravé piibranim
zretele k mimopracovnim dimenzim socidlniho postaveni relativizuji tradi¢éni hranice mezi
vy$8i a niz8i odbornosti, ev. rutinni ¢innosti v nemanudlnich profesich a mezi kvalifikovanymi,
nekvalifkovanymi a zemé&dé€lskymi €innostmi u nemanualnich zaméstnéani. Dalsi rozdil pak
pfedstavuje priinik vysoce kvalifikovanych manuélnich profesi do statusové vy$ich seskupeni,
ktery spolu s poklesem &asti niZSich odbornikd a rutinnich nemanuélnich pracovnikd do
nizSich seskupeni svédéi o prolomeni socidlnich bariér, které v tradiénéjsich spoleénostech
oddéluji "bilé" a "modré limecky".

Vritime se ted k problému porovnini intenzity vazeb vSech tii klasifikaci
socidlni hierarchie na dal$i proménné (tabulka 4 v priloze). Mira asociace tii
porovnavanych zplsobl klasifikace socidlni diferenciace s dil¢imi indikatory
socidlniho statusu je samoziejmé pfimym disledkem jejich rozdilné konstrukce.

S drovni vzdélani jsou sdruZzeny na viceméné shodné wrovni. SloZitost prace,
stejné jako mezindrodni index prestiZe zaméstnani a patrné podobné i jiné
vertikalni klasifikace profesi, jsou spjaty té€snéji s obéma proménnymi zaloZenymi
na klasifikaci zaméstnani (i kdyzZ rozdil, zvlasté u sloZitosti prace, neni prili§ velky).
Vyrazné vyssi asociace vii¢i mocenské a piijmové diferenciaci, materidlni i kulturni
trovni Zivotniho stylu md v naSich pomérech Kklasifikace podle socidlnich
seskupeni, coZ se projevuje také i ve vyssi asociaci s fadou promeénnych, jeZ nebyly
do konstrukce multidimenzionalniho statusu vyslovné zahrnuty (podéet podtizenych,
spolecensko-politickd aktivita, viechny ukazatele Zivotni Grovné véetné drovné
spotieby, i ty, jeZz se vztahuji k rodiné apod.). Je tedy ziejmé, Ze klasifikace
seskupeni podle multidimenziondlniho statusu za mirné niZ$i prediktivni silu vici
zaméstnaneckému statusu ziskdvd ve srovndni s obéma mezinirodnimi
klasifikacemi pro nase podminky zietelné vy$s$i prediktivni sflu vi¢i mocenské
diferenciaci, pfijmovym a majetkovym charakteristikim, Zivotni drovni a
materidlnim i kulturnim aspektim Zivotniho stylu. V kazdém ptipadé lze fici, Ze
klasifikace podle socidlnich seskupeni v souladu se svym posldnim a konstrukci
postihuje socidlni status v jeho mnohodimenzionalit¢é mnohem pfesnéji a
konkrétnéji nez klasifikace podle zaméstnani.
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Pouze v pfipadé soukromé podnikatelské aktivity a postoje k ni se zdaji
hodnoty kontingené¢nich koeficientli naznacovat, Ze tfidni klasifikace ji vysvétluje
ponékud lépe neZ Kklasifikace podle seskupeni a znaéné lépe neZ socidlné
ekonomicky status. Tento drobny postfeh moZnd upozortiuje na budouci riist
vyznamu ttidni klasifikace v naSich podminkach.

Pokud jde o vliv determina¢nich faktord, je zfejmé, Ze pracovné
profesiondlni charakteristiky souvisejici s délbou prace na manudlni a nemanualn{
a podle skupin povolani odpovidajicich sektorové a odvétvové (horizontalni) délbé
prace a zfeteln&ji ovliviiuji tfidni a statusové zafazeni neZ diferenciaci podle
seskupeni. Stupefi jeji determinovanosti z této strany vSak zdstavd dosti vysoky.
Pokud jde o determinace mimoekonomickymi faktory biosocidlni, tizemni, sidelni,
etnické a konfesni povahy, jsou naopak zfetelné vyznamnéjsi u diferenciace podle
seskupeni. Zjisténd socidlni seskupeni jsou tedy pevnéji zakotvena v celku
souc¢asnych horizontalnich socialnich diferenciaci a pfislu$nost k nim miZe zpétné
lépe predikovat postaveni jednotlivce v jejich soustave.

RovnéZz vazba pfisludnosti k seskupenim na vzorec intergeneraéni a
intrageneraéni stability/mobility a historické stability/mobility za uplynulé dva
roky radikalnich zmén je Gcetyhodné silnd, i kdyZ nikoli jednoznaéné té€snéjsi nez u
dvou ostatnich ukazateld. Tato problematika vSak vyZaduje jesté specidlni
zkoumdni. Zakotvenost v individudlnich historickych drahach prozrazuje také
ptekvapivé vyznamnd vazba pfisluSnosti k socidlnim seskupenim na politickou
aktivitu pred listopadem 1989.

Také prediktivni sila vii¢i politickému chovini a postojim k obecnéj$im
spoleenskym postojim je v piipadé socidlnich seskupeni o néco vy$§i neZ u
druhych dvou ponékud abstraktnéjSich Kklasifikaci, i kdyZ, jak se o tom jesté
zminime, nenf vliv socidlniho postaveni obecné prozatim pfili§ vyrazny.

Vcelku vzato prozrazuje prehled asociaci diferenciace podle "vypoétenych”
multidimenziondlnich socidlnich seskupeni vSestrannou a konkrétni zakotvenost
takto pojaté statusové diferenciace nejen v komplexu dil¢ich statusotvornych
vztahli, nybrz také v komplexu jejich aktudlnich i historicko-mobilitnich
determinant a projevll v oblasti chovédni i postoji. Nejde tedy o pouhy umély
konstrukt, nybrZ o klasifikaéni schéma s vysokym stupném explana¢ni mohutnosti
viéi celku socialniho Zivota, které pfi analyze podminek nasi konkrétni spole¢nosti
muzZe Gspé$né konkurovat schématim jinym.

K problému bliz§i socidlni identifikace seskupeni podle statusovych vzorct
se vratime v dal$im ¢lanku.
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Tabulkova pfiloha

662

Tabulka 4. Piehled koeficientd kontingence pro vztahy mez diferenciaci

podle seskupeni tfid a socidlné ekonomického statusu a jingmi

proménnymi
Koeficient
Proménna Seskupeni EGP ISEI
Diléi statusy
Vzdélani 0,70 0,69 0,67
SloZitost prace 0,66 0,76 0,76
Moc 0,74 0,47 0,47
Pfijem individualni 0,66 0,31 0,27
Materialni droveii 0,64 0,35 0,35
Kulturni droveii 0,65 0,33 0,36
Jiné statusové ukazatele
Ttidni zafazeni EGP (8 kateg.) 0,70 - 0,84
Index socidln& ekonomického statusu
mezindrodni (11 kateg.) 0,68 0,84 -
Index prestiZe zaméstnani mezinarodni (6 kateg.) 0,62 0,79 0,79
Statusové sebezarazeni
Celkové 0,40 0,28 0,32
Profesionélni (vlastni odhad prestiZe) 0,29 0,24 0,25
Vefiejny vliv 0,40 0,27 0,32
Pifjem 0,38 0,22 0,23
Urovei traveni volného &asu 0,33 0,22 0,25
Biosocidlni charakteristiky
Struktura domacnosti 0,34 0,26 0,33
Vé&k dotdzaného 0,33 0,25 0,30
Uzemni, sidelni, etnické a konfesni charakteristiky
Republika 0,20 0,12 0,13
Nérodnost 0,23 0,17 0,18
NéboZenské vyznani 0,31 0,22 0,25
Velikost obce bydlisté 0,37 0,35 0,35
Prostfedi bydlité 0,37 0,35 0,38
Dalsi profesné ekonomické charakteristiky
Skupiny povolani &s. 0,61 0,84 0,85
Skupiny povolani ISCO 0,66 0,83 0,79
Price manualni/nemanualni, vjrobni/nevyrobni 0,61 0,73 0,74
Poéet podtizenych 0,65 0,53 0,53
Soukromé podnikatelska aktivita a postoj k ni 0,39 0,43 0,36
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pokradovani tabulky

Koeficient
Promé&nné Seskupeni EGP ISEI
Ukazatele Zivotnt iirovné
Pfijem na hlavu 0,38 0,29 0,29
Majetek na hlava 0,29 0,24 0,28

Chudoba/bohatstvi doméacnosti dle odhadu tazatele 0,41 0,30 0,32
Chudoba/zdmozZnost rodiny dle odhadu dotazaného 0,33 0,19 0,23

Problémy s rodinngm rozpoétem 0,27 0,19 0,21
Finanéni dostupnost potravin 0,29 0,19 0,25
Finanéni dostupnost o§aceni a obuvi 0,29 0,19 0,23
Finan&ni dostupnost bydleni,

vybaveni bytu a domacnosti 0,26 0,18 0,18
Finanéni dostupnost zboZi a sluZeb pro volny £as 0,29 0,19 0,20
Politické chovini a postoje
Utast v oficilni politice pred 1989 0,34 0,27 0,28
Utast v neoficialni politice pred 1989 0,23 0,12 0,18
Spoleensko-politicka aktivita 1991 0,28 0,16 0,27
Sebezafazeni na $kale levice/pravice 0,23 0,21 0,26
Mobilitni drdhy dotdzaného
Intergeneraéni stabilita/mobilita vzdélani 0,46 0,43 0,45
Intergeneradni stabilita/mobilita sloZitosti prace 047 . 033 0,51
Intergeneraéni stabilita/mobilita postaveni v fizeni 0,57 0,45 0,45
Intrageneraéni stabilita/mobilita sloZitosti prace 0,47 0,50 0,50
Stabilita/mobilita 1989/1991 sloZitosti prace 0,57 0,62 0,57
Stabilita/mobilita 1989/1991 postaveni v fizeni 0,64 0,54 0,57
Stabilni/mobiln{ 1989,/1991 0,19 0,13 0,16
Fostoje dotdzaného
Souhrnna spokojenost s vyvojem 1989/1991 0,19 0,13 0,16
Optimismus/pesimismus do budoucna 0,18 0,14 0,14
Hodnoceni vyvoje 1989/1991 z hlediska uplatiiovani

socialni spravedlnosti 0,21 0,17 0,18
Odhad do budoucna z téhoz hlediska 0,20 0,15 0,21
Obavy z nezamé&stnanosti 0,24 0,16 0,21

PAVEL MACHONIN ved! v 60. letech tym zabyvajici se vyzkumem socidini stratifikace a
mobility Ceskoslovenské spoleinosti, jehoZ terénni fdze probéhla koncem roku 1967 a zdkladni
analyza byla publikovdna v knize Ceskoslovenska spoletnost. Sociologicka analyza socialni
stratifikace. [1969]. Po nucené prestdvce v obdobi "normalizace" zahajuje po listopadu 1989
aktivity k znovuvybudovdni Ustavu socidiné politickych véd Univerzity Karlovy, kde pracuje na
problematice transformace socidlni struktury Ceskoslovenska. Po roce 1989 publikoval prici
Socialni struktura Ceskoslovenska v pfedveder praského jara 1968 a Fadu clinki
v Sociologickém casopise [SC 26: 129-145, 241-248, 326-330; SC 27: 299-318, 666-669).

MILAN TUCEK je védecky pracovnik Sociologického vistavu CSAV v Praze. Vzdéldnim mate-
matik, védeckou aprobaci sociolog. Zabyvd se metodologii sociologickych vyzkumii zejména pro
potteby komparace vysledkii a komparativnimi vyzkumy viibec, metodami zpracovdni vysledkit
velkych sociologicko-statistickych §etFeni, problémy socidlné tiidni struktury a stratifikace
spolecnosti.
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P. Machonin, M. Tudek: K sociéini stratifikaci v Ceskoslovensku 1991

Summary

In the article, the results of the sociological survey, Social Transformation in Czechoslovakia
(October 1991) are analyzed from the angle of historical comparison using results from
stratification surveys in 1967 and 1991. The comparative purpose determined: the use of the
multidimensional social status concept (Lenski - Wesolowski - Machonin - Kolosi - Rébert);
the choice of status-forming variables (education, complexity of work, power, income,
material aspect of life-style, cultural aspect of life-style) and the way of their
operationalization; the focus on the individual social status of economically active males; and
finally the application of correlation, factor and cluster analyses as main methods of data
organization. Among the methods the technique of non-hierarchical cluster-analysis with a
sufficient number of iterations allowing stabilized results is emphasized.

The correlation matrix of the status-dimension shows a moderate rise of stratification as
compared with the de-stratified society in 1984 (not yet on the level of 1967) and the first signs
of the de-totalitarization as compared with the totalitarian past. By the factor analysis, for the
first time in the three questionable situations, an autonomous factor of individual total income
level separated itself. It is connected with the power position and material standard, but
relatively independent from educational and occupational status. Possible reasons for this
phenomenon, revealing the difficulties of meritocratization in the first period post-communist
era, are analyzed.

The description of 11 relevant social groupings found out by cluster-analysis is presented.
Grouping No 1 represents the actual face of the emerging upper stratum, grouping 7 and 9
represent the modern and traditional forms of lower middle stratum, groupings 11 and 10
represent two variants of the lower stratum or class. The other groupings are distinctly
inconsistent.

The explanatory force of the EGP class scheme, of the International Socio-Economic
Status Index, and of the differentiations according to the groupings based on cluster-analysis,
are compared. Both international indices gave slightly better results in relation to the
variables derived from occupation. Meanwhile the status-pattern groupings explain more
concretely and objectively the whole social context of stratification including the attitudes and
forms of behavior.
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JIRi VECERNIK*
Sociologicky Ustav CSAV, Praha

Changes in income distribution in 1988-1992

Abstract: Recent changes in earnings and household income distributions are
described on the basis of statistic reports from 1988 and sociological data from
1991-1992. It appears that an inequality in various indications has significantly
increased. The lowest increase in inequality was found in household incomes,
the middle in earnings and the greatest in per capita incomes. Though
demographic factors remained the most significant, their weight has diminished.
Returns to education have diminished as well. Before the new criteria will be
established, difficulties in measuring the economic success of individuals and
households on the changing labor market seem to surface. Within the definition
of a family’s financial situation, however, the particular pattern of a mainly
demographic dependence of carnings and especially the household (or
equivalent) income is probably being replaced by an economic pattern wherein
the household’s head’s earnings has much more weight.

Sociologicky ¢asopis, 1992, Vol. 28 (No. 5: 666-684)

Socialistické Ceskoslovensko patfilo k nejnivelizovan&jiim zemim na svét&. Pattilo
viak i k tém, kde rétorika okolo pifjmové diferenciace daleko prevaZila nad jeji
skutenou analyzou. Zatimco v Madarsku ¢i Polsku (a dokonce i v bgvalém
SSSR) se ekonomové a statistikové tomuto tématu vénovali velmi intenzivné, u nés
jsme se z této strany s diskusi metod ¢i problémi setkali méné Casto.' VétSina
analyz byla zaloZena na vstupech poskytnutych statistickym tfadem, tj. na rozloZeni
mezd podle odvétvi ¢i tabulkdch rozloZeni pfijmi na osobu, podle riznych typl
domécnosti. Av§ak ani tyto analyzy nebyly pfili§ ¢asté. Neni ndhodné, Ze skutetné
vyéerpévajici zpracovani uvedenych tabulek z hlediska ¢asového a mezindrodniho
srovnani bude poskytnuto teprve nyni, a to navic dvéma britskymi ekonomy
[Atkinson, Micklewright 1992]. Analyzy vychazejici z podrobnéj$tho zpracovéni
primérnich statistickych dat tak zdstaly v rukou ojedinélych a osamocenych
sociologl. Jesté méné byl reZim naklonén jiné neZ statistické evidenci ekonomické

*) Veskerou korespondenci posilejte na adresu: ing. Jifi Ve&ernik, CSc., Sociologicky dstav
CSAV, Jilskda1, 11000 Prahal, tel: (02) 2358777, fax: (02) 2357888, E-mail:
vecernik@cspgas11.bitnet.

1) Pfipomeiime jen namétkou prace J. Kordose za Polsko & O. Eltéto za Madarsko. U ns se
otazek pifjmové diferenciace dotkli J. Vytladil a J. Bezouska (zndmy tandem zakladatel
Ceskoslovenskych mikrocensi), spolu s nimi pak ekonometr J. Walter. S. Peca analyzoval
v obsahlé praci vysledky Mikrocensii 1958 a 1966 [Peca 1969). Vétsina praci oviem neziskala
vétsi publicitu, protoZe zlistala v podob& vyzkumnych zprdv, jako napf. analyzy kolektivi
0. Knolla a F. Hajnovie z bratislavského VUSEI AR.
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nerovnosti: pro Setfeni chudé populace (tzv. obyvatelstva v pasmu omezené
spotteby) pfipravené M. HirSlem se nikdy nenasly finan¢ni prostfedky.2

Neni tedy divu, Ze mnohé dilezité otdzky, pro néZ by se nasla odpovéd
v datech jinak velmi kvalitnich ptijmovych Setfeni, zlistaly nezodpovézeny: 1. jaka
byla diferenciace mezd a jak se v prub&hu let "socialistické vystavby" ménila;
2.jakd byla diferencice pifijmd domdicnosti a jeji dynamika; 3.jaka souvislost
existovala mezi obé&ma typy diferenciace? Otevieny viak zistaly i otazky jiné, pro
které jiz dostupna evidence nestacila: 4. jaké byly ptijmy z neformalni ekonomiky
(v8ech odstind) a jakou roli v ekonomické nerovnosti obfanl sehrala politickd
dimenze (tentokrét jen jedné jediné barvy) a jak byly obé& korelovany s oficidlnimi
pifjmy; 5.jakd byla nerovnost majetku a jak byla sycena formdalnimi a
neformélnimi, ekonomickymi a politickymi zdroji? Z¢&asti jiz miZeme tyto otazky
odkéazat do pécée historikim. Zé&4sti oviem zdstdvaji Zivé i dnes, protoZe jakkoli
pronikavé byly probéhlé zmény v této oblasti, realita socialismu zistdvd dosud
zafixovana v mnohgch mechanismech distribuce i v myslich ekonomickych aktért.
Navic se tedy k uvedenym otdzkam pridédvaji dal$i: 6. jaké zmény v ekonomické
nerovnosti pfinesl vyvoj po listopadu 1989 a 7. byly tyto zmény jen kvantitativni &i
zésadnéjsi, kvalitativni povahy?

Zde se nejprve pokusime struéné odpovédét na otdzky zminéné sub 1-3, a to
na zikladé statistickych pfijmovych Setfeni. Musime pohfichu vynechat otazky
uvedené sub 4 a 5, protoZe k nim Z4dn4 statistick4 evidence ani nemizZe existovat,
ty musi byt pfedmétem kvalitativntho vyzkumu. Poté prejdeme k otizkim
uvedenym sub 6 a 7 a pokusime se naznalit vyvojové sméry na zékladé naSich
vyzkumi "Ekonomickych otekavani a postoji” z let 1991-1992.

1. Vyvoj do roku 1988: zmény zd4nlivé a skuteéné

Upevilovani komunistické moci bylo doprovizeno nivelizaci mezd a prosazenim
povinné zaméstnanosti. Skute¢né revoluéni obdobi téchto zmén, tj. prelom 40. a
50. let (i kdyZ né&které zadaly jiZz diive), neni ve statistice skoro zachyceno. BohuZel
ani pro pfedvile¢né obdobi nemime kvalitni ddaje: pro diferenciaci mezd lze
pouZit jen informace o poji$ténych mzdéch (tj. evidovangch zaméstananeckou a
délnickou pojistovnou) a pro diferenciaci pfijmd domaécnosti disponujeme jen
velmi nereprezentativnimi rodinnymi ucty. Teprve na konci 50. let poéind tfada
kvalitnich statistickych Setfeni, tj. na jedné stran¢ Setfeni mezd na zdkladé
povinného vykazu podnikli, na druhé strané mikrocensova 3etfeni zachycujici
pfijmy a vybaveni domécnosti na zpravidla na jedno- aZ dvouprocentnim vybéru
domécnosti. V nich je tedy zachycen stav po hlavnim spole¢enském otfesu, kdy
daldi zmény nebyly jiZz nijak pronikavé. Ekonomické situace domécnosti byla od
podatku 60. let opfena o jejich co moZna plné zapojeni dospélych ¢lend a pouze
mira této aktivity byla hlavnim zdrojem rozdild. Vezméme viak uvedené otdzky
trochu po pofadku.

Pokud jde o mzdové rozdily, jiz vicekrdt jsme ukdazali (napf. [Veéernik
1986)), Ze obdobi 1959-1988 (pro které mame kontiualni statistickou evidenci) bylo

2) O projektu a vysledcich pilotaZe informuje studie [Malicka, Hirl, Bfeitovska 1983).
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obdobim jejich pozoruhodné a ve svété zfejmé ojedinélé stability. Na Zapadé se
mzdové rozpéti méni s nestejnou dynamikou ekonomickych sektorli (jez rozdily
posiluje) a socidlnimi intervencemi do mezd (jeZ ptispiva k jejich zmen3ovéni).
Také v komunistickych zemich existoval ur¢ity tlak na zvétSeni rozdild v z4jmu
"posileni motivaéni funkce mzdy". I kdyZ $lo vice o rétoriku neZ skute¢nost
(v tomto sméru se projevila obrovsk4 socidlni inerce), k uritym vykyviim mohlo
dojit. Dilezit¢j$im zdrojem viak bylo zavedeni a zvySovdni minimélni mzdy
(v byvalém SSSR ¢&i v Bulharsku), které periodicky stahovalo mzdové rozpéti.
V komunistickém Ceskoslovensku nikdy minimélni mzda zavedena nebyla a
oblasné pokusy o vétsi diferenciaci se projevily jen u nejvy$Si kategorie
odménovanych. V podstaté viak ziistala mzdova diferenciace neménné.3

Stabilita mzdové distribuce vSak nevypoviddi o neménnosti mzdové
diferenciace jako takové. Za stabilitou statistickych rozdild totiZ probihaly jiné,
povétiinou jiz neevidované a tedy nepozorovatelné zmény ve mzdové pozici
riznych kategorii pracovnikt. Zjistili jsme je analyzou dat statistickjch a
sociologickych Setfeni v obdobi 1970-1988 a jen vyjime¢né jsme mohli pouZit i
dokumentace pro obdobi predchozi [Vecernik 1991a, 1991b]. Lze se nicméné
domnivat, Ze S$lo o dlouhodobé trendy odpovidajici historické logice
komunistického reZimu u nés.

Za prvé, vrchol vékové kiivky mezd se posunoval ke stile vy$§imu véku. Jako
by generace, kterd byla nejvice zneuZita pro upevnéni komunistické moci a pro
kterou bylo kdysi vyhld$eno heslo "mladi vpred", si brala své vydobytky stile sebou.
Pro ni se tedy uskuteéfiovalo skryté prerozdélovani mezi generacemi: pozice
mladych pracovniki se relativné zhorSovala a pozice starSich se zlepSovala,
postupné az k véku tésné preddichodovému.

Za druhé, v odvétvovém ¢lenéni se dlouhodobé (tedy s né€kterymi névraty)
posilovala pozice vyrobnich odvétvi a zhor3ovala pozice odvétvi nevyrobnich. Mzdy
v primyslu, stavebnictvi a dopravé stoupaly a v terciéru klesaly. MliZzeme za tim
vidét vynucenou strategii reZimu, ktery si v podminkich jen velmi pomalu
rostoucich redlnych mezd kupoval svoji symbolickou politickou oporu, délnickou
tiidu.

Za tfeti, v téZe logice se odehravaly i zmény kvalifikaéniho diferenciélu
mezd. Relativni pozice vysokoskolsky vzdélanych pracovnikil klesala a rozdily mezi
jednotlivymi stupni vzdélani zmenSovaly. I v porovndni s ostatnimi zemémi
realného socialismu byli vzdélani pracovnici odménovani velmi bidné. Neni ostatné
ndhodné, Ze prvni oficidlni informace o mzdach podle vzdélani pochézi aZ z roku
1968, kdy bylo uskutednéno statistické Setfeni v primyslu a stavebnictvi. Na jeho
zédkladé bylo napf. s prekvapenim Kkonstatovdno, Ze celoZivotni vydélky
vysokoskolsky vzdélanych pracovnikl nedosahuji drovné stfedoskolsky vzdélangch
osob.

3) Je dokonce moZné, Ze pohyb u nejvysSich 5 % odméiovanych, ktery jsme zaznamenali, je
jen statistickym artefaktem, ktery vznikl nedostateéné jemnou klasifikaci krajnich mzdovych
pasem. V tomto sméru jsme totiZ byli pln¢ odkéazani na konstrukei statistického vykazu, jimZ
se mzdy v tzv. kvétnovych $etfenich zjigt'ovaly ve statnich organizacich.
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Za ¢&wrté, pres ideologickou rétoriku o rovnopravnosti muZd a Zen a pfes
objektivn{ zlepSovani kvalifika¢ni a profesni irovné Zen ztstdvaly relativni rozdily
mezi vydélky muZit a Zen stejné. Je velmi pravdépodobné, Ze v ramci dorovnavéni
nizkych vydélki po roce 1945 a zejména pak v ramci nivelizaén{ ofenzivy 50. let se
uvedené rozdily zmen3ovaly. AvSak pfinejmensim od pocatku 60. let, kdy jiZ mdme
alespori hrubou statistickou evidenci, rozpé&ti primérnych vydélkt pracovniki
riznych pohlavi stagnovalo. V mezinirodnim porovnéni rozdily nebyly dramatické
(v tom se bylo mozno chlubit dspéchy!), to vSak bylo ddno existenci sotva
subsisten¢nich mezd pro muZe, od nichZ se mzdy Zen jiz nemohly piili§ vzdalit.

Za pité, systematicky a cilevédomé se vyrovnavaly (aZ k vynulovani) mzdové
rozdily mezi ceskou a slovenskou ¢asti republiky. Tak to také vychézelo
z prosazované koncepce vyrovnavdni a tak to odpovidalo i pfipodobiiovani
kvalifikaéni struktury populaci. Nicméné pfipomeneme-li - marxistickym
ekonomim drahou - relaci mezi produktivitou priace a mzdou a trvajici odli$nost

jejich Grovni v €eské a slovenské &asti statu, byl vynuceny a dominantné politicky
charakter tohoto po¢inani zfejmy.

Pifjmy domacnosti byly systematicky sledovidny v mikrocensovych $etfenich,
standardné koncipovanych i zpracovdvanych poc¢inaje Mikrocensem 1958. Do
standardniho zpracovani patiila i ta skuteCnost, Ze pifjmy domacnosti vidy
vystupovaly v podobé pifjmt na osobu. Pouze jednou, a to ve zcela zapomenutém
‘Mikrocensu 1967, se objevila také tabulka s rozloZenim celkovych piijmt
domicnosti4 Casové porovnini vysledkii mikrocensovych Setfeni, tj. distribuce
pfijmi na osobu, ukazalo zmenSovani diferenciace - po prvé jsme to ukazali na
srovnani Mikrocensti z let 1958-1973, kdy jsme zaroveri upozornili na omezenou
vypovédni schopnost pfijmu na osobu jakoZto pfijmového ukazatele [Veéernik
1976]. Vyrazné zmenSovani piijmové nerovnosti evidované v uvedenych tabulkdch
bylo toti zménou mnohem vice zdanlivou neZ skuteénou. Duvodem je povaha
uvedeného indikétoru.

V podminkich znaéné nivelizace vstupnich pfijmovych zdroji (pfedevsim
mezd, ale i socidlnich piijmi) je pffjem na osobu mnohem vice ovlivnén
variabilitou sloZzeni domécnosti neZ diferenciaci pfijmu. Pifjmy piepoctené na
hlavu jsou daleko citlivéj$i na pomér aktivnich a zavislych osob, coZ za situace
vieobecné zaméstnanosti pfedstavuje predevim citlivost na pocet zavislych déti.
Ve statickém pohledu lze prokazat, Ze diferenciace pfijmu na osobu byla
v pfevdZzné mife diferenciaci poctu déti. V asovém vyvoji se pak vyvijela
pfedevi§im podle ménici se variability sloZeni domicnosti. Tak, jak se rodiny
adaptovaly na model dvou aktivnich osob a dvou déti, klesala - po celd 60. léta - i
pfijmova nerovnost. "Baby boom" pocatku 70. let pfinesl zastaveni tohoto poklesu,
protoZe se rodilo vice déti tietiho pofadi a Zeny zdstavaly déle doma (také diky

4) Mikrocensus 1967 byl proveden jaksi mimo pofadi na souboru pfedstavujicim pouze 0,25 %
domécnosti. Tento neznamy mikrocensus byl proveden pti zndmém Setfeni socidlni
diferenciace a mobility ¢eskoslovenského obyvatelstva, zpracovaném v knize P. Machonina a
kolektivu [Machonin et al. 1969].
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tehdy zavedenému rodi¢ovskému prispévku). 1 po této pauze vSak piijmova -
nerovnost klesala, byt velmi zvolna.

Na rozdil od pifjmi na osobu, prokazujicich socialistickou tezi o
zmensujicich se rozdilech a tendenci vieobecného sblizovani, diferenciace pffjmi
domadcnosti se zfejmé tolik nestahovala. Na rozdil od zna¢né nivelizovanych piijma
na osobu, nerovnost celkovych pifjmé domécnosti v Ceskoslovensku nebyla pFilis -
vzdilena nékterym méné nerovnym zdpadnim zemim. Zna¢nad diferenciace
v tomto pohledu vznikala extrémni vzdélenosti dvou charakteristickych kategorii
populace: na jednom pélu jednoélenné doméacnosti diichodct s piijmy na Grovni
socidlntho minima nebo i pod nim; na druhém pélu pak $ir§i venkovské rodiny
s vice aktivnimi ¢leny s vysoce nadprimérnymi pfijmy dosaZenymi kumulaci -
vydélkl, popf. i naturdlnimi pifjmy. V pfepoétu na osobu se tyto rozdily velmi |
ztlumily, v pivodni indikaci viak zlstaly velmi znaéné. Nase evidence zahrnuje
pouze obdobi 1980-1988, za které mame primarni data Mikrocensd. Mira
nerovnosti vyjadienad rozpétim celkovych prijmi domécnosti se v tomto obdobi |
meénila jen velmi mélo.5

Skute¢nou zménou, skrytou za stazenim pfijmového rozpéti probéhlém
zhruba do poloviny 60. let byla adaptace doméicnosti z "ekonomického" modelu
tvorby rodinnych pfijmi na model "demograficky". Namisto nizkého nebo vysokého
pifjmu muZe zacal rozhodovat fakt, zda je manZelka zaméstnan4 (popf. i dalsi
¢lenové domdcnosti). Statisticky fe¢eno, mira korelace mezi vy$i mzdy a pfijmem
domacnosti velmi poklesla a mira korelace mezi po¢tem déti a pfifjmem na osobu
velmi vzrostla. Nikoli rozdily v kvalifikaci a intenzité profesiondlniho nasazeni,
nybrZz rozdily ve velikosti a sloZeni domécnosti se staly rozhodujici, navzdory
veskeré "zasluhové" rétorice socialistické doktriny. Neméné dileZité byly ov§em i |
dalsi pfijmové zdroje, piekracujici obzor stitni regulace (vedlejsi pifjmy, stinova
ekonomika a komunisticka privilegia).

Je nepochybné, Ze jak skryté tendence mzdové dynamiky, tak prvky
uvedeného demografického modelu jsou hluboce zakofenény v socidlni realité a
nemohou byt zménény z jednoho dne na druhy. Je nepochybné, Ze v priibéhu
minulych dvou a pil let nemohl vykrystalizovat Zddny novy konzistentni systém. Je
viak zajimavé se podivat, jaké byly tendence probé&hlych zmén.

2. Zmény v distribucich: riizné miry zmény, odli$né segmenty nerovnosti

Ekonomickd reforma prosazovand po listopadu 1989 oteviela cestu k trZni
ekonomice a tedy k jiné trovni a diferenciaci a hlavné pak k jinému socidlné
ekonomickému fungovini piffjmové nerovnosti. Po desetiletich bytostné
inkonzistence mezi vykonem a odménou by mélo byt znovu nastoleno, Ze - feceno
s Novym zdkonem - "hoden je délnik mzdy své". Cesta k tomu oviem neni
jednoduché a obdobi, jeZ proZivame, je vskutku jen prechodné: stary systém jiZ byl
podkopéan (nezhroutil se viak Uplné€), novy se teprve v mlze rodi (jeho konturami
si v§ak zatim nemiZeme byt Gplné jisti). Zakladem zmén je transformace systému

5) Nerovnost vyjadiena hodnotou koeficientu Giniho se sniZila z 0,278 v roce 1980 na 0,271
v roce 1988,
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odmétniovdni price, ktery byl dlouhd léta redukovdn jen na mzdovy systém
(s absenci pfijmt z hospodérského ¢i finanéniho podnikani).

Odstartovédni ekonomické reformy a doprovodna socidlni opatfeni zapsobily
soucasné vyrovnavacim i diferenciaénim G¢inkem. Na jedné strané se zvysila
viechna pffjmovd minima (byla zavedena a posléze zvy$ena miniméilni mzda,
zvysily se minimalni dichody a minimaélni pfijem domaécnosti) a dynamika mezd
zistala zatim regulovina. S pozvednutim Zivotnich ndkladd se - pfi znacném
rozpodtovém omezeni - prohloubil socidlni sklon zvySovat spiSe nizké platy a vyssi
nechat byt. Na druhé strané se uvolnil prostor pfijmové dynamiky, a to otevienim
moZnosti soukromého podnikani, plisobeni zahrani¢nich firem, riznym piijmovym
soub&hiim atd. Neni uz tieba skryvat, Ze mnozi vydélavaji nasobky primérné mzdy.
Neni tfeba ani skryvat, Ze mnozi maji "bezpracné piijmy", kdysi pry vymycené
socialistickou revoluci. Naopak je ovSem tfeba skryvat, Ze zdrojem mnohych
vyluénych pfijmf je dafiovy tnik zplsobeny nedostatky legislativy i fungovani
finanénich instituci.

Ktery efekt pievézil, jak se zménila diferenciace pfijmt osob a domacnosti
po roce 19897 Nejprve se podivime na diferenciaci v platech a potom na
nerovnost v pfijmech domécnosti.

Mzdovi statistika po roce 1989 zatim nedovoluje sledovat diferenciaci mezd
ani v roviné kvantitativni (charakteristiky distribuce), ani kvalitativni (mzdova
pozice riznych kategorii pracovnikil). Data mame k dispozici jen v agregéatech a
odvétvovych primeérech. NeZ bude proveden dalsi Mikrocensus (v bfeznu 1993),
popt. budou moci byt vyuZity Gdaje "Setieni pracovnich sil" (planovaného na jaro
1993), miizeme pouZivat pouze data sociologickych vyzkumi. Zde pro srovnani
vyuZivime vysledkl Setfeni "Ekonomicka oc¢ekavidni a postoje" z prosince 1991 a
Cervna 1992. Velikost souborti pouZivanych ve statistickych a sociologickych
vizkumech je samoziejmé nesrovnatelna, nicméné pro odhad zékladnich trendi a
sméru zmén by mély stadit i vyzkumy mensiho rozsahu. V nasem pfipad€ pak
spojujeme informace o respondentech a jejich partnerech, takZe analyzované
soubory ¢inf 2200-2400 osob.

Zakladni charakteristiky distribuce plati (tabulka 1) ukazuji, Ze jejich
nerovnost zna¢né vzrostla v letech 1991-1992 v porovnéni s daty za rok 1988 a zZe
zieymé narostla i mezi roky 1991 a 1992. Jak vidime, nejniZ§i kategorie se nejen
absolutné, ale i relativné posunuly nahoru diky zvy$eni mzdového minima.
Podstatné vyraznéji se oviem posunuly horni pfijmové kategorie. Zatimco v roce
1991 jsme je§té nezaznamenali podstatnéj$i roztaZeni Sirokého stiedu mzdové
distribuce (mezi 1. a 9. decilem), pak data z roku 1992 naznacuji rozsahlé zmény
zasahujici jiZ celé platové rozpéti.

Pokud jde o ptijmy domacnosti, pouZivime Mikrocensus 1989 a pro srovnani
tfi vyzkumil "Ekonomickych oéekdvini a postoji" z obdobi mezi cervnem 1991 a
cervencem 1992. Ptijmy respondentil a domécnosti byly zji§tovany fadou dotazi (i
kdyZ zdaleka ne tak detailné jako v mikrocensovych Setienich), tak aby byla
eliminovdna moZnost podcenéni pfijmt. Vzhledem k tomu, Ze jednotkou vybéru
byl dospély jedinec a nikoli domacnost, prevaZili jsme vysledky téchto Setfeni
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souhrnnou vahou konstruovanou podle velikosti doméacnosti, poftu déti a stéfi
osoby v Cele, samostatné pro obé republiky. Co do zji§t€né hladiny pfijmt nejsou
upravené vysledky nijak vyrazné€ vychyleny od dat bilance pfijmi a vydajl
obyvatelstva. Je oviem jasné, Ze kvalita dat na$ich vjzkumi nemtZe byt stejné jako
v mikrocensovém $etieni. Jde tedy o prvni, pfedbé&Znou informaci.

V analyzich pouZivime jak ukazatele celkového pifijmu domacnosti (u nés
dosud nepouZivany, na Zapadé¢ viak prevlddajici), tak pfijmu na osobu (jak to
odpovida dosavadnimu statistickému tizu). Perspektiva domAacnosti ¢i osob (stejné
jako spotfebnich jednotek) maji obé svoji dileZitost. S ristem podilu spolecngch
vydajii (bydleni, dlouhodoba spotfeba) poroste vyznam domdacnosti jakoito
jednotky hospodafeni a s nim poroste i vyznam optiky celkovych pifjmd
domacnosti. Kalkulace spotfebnich jednotek, uvaZujicich poéty ¢lend, jejich vék a
fixni vydaje domdcnosti, je stfedni cestou a samoziejmé véci velké diskuse, jaké
spotfebni jednotky jsou vhodné.s

Z porovnani roku 1988 s pozdé€jdimi daty z let 1991-1992 (tabulka2)
vyplyvaji pomérné jednoznaéné zivéry. Rozpéti distribuce celkovych piijmi
domécnosti se dosti virazné zvétsilo, a to vyhradné ve prospéch horni desetiny
domacnosti, zatimco relativni pozice ostatnich se pohnula jen velmi malo. Rozpéti
distribuce pfijmi na osobu se zvétSilo daleko vice, napf. hodnota Giniho
koeficientu se zvedla o vice neZ jednu tfetinu. Mira nerovnosti se v tomto pfipadé
prohloubila z obou stran: pozice domacnosti s nejniz§imi pfijmy se mirné zhorsila
(samoziejmé pouze relativn€) a pozice nejlépe situovanych 10 % se vyrazn¢
zlepsila. q

Z hlediska demograficky definovanych typ domacnosti se zlepsila relativni
pozice domécnosti dichodch, avSak zhorSila pozice domdécnosti s détmi, af
tplnych, netpingch nebo Zijicich s dal$imi osobami. Zatimco dfive se na spodek
ptijmové distribuce (podle celkového pifijmu domacnosti) dostavaly skoro
vyhradné domécnosti diichodcd, nyni jsou tu pocetné zastoupeny i rodiny s détmi
Av3ak i naopak, zatimco dfive se na vrchol pfijmové distribuce (podle ptijmu na
osobu) mohly dostat jen domdcnosti bezdétné, pak dnes jsou i zde zastoupeny
rodiny s détmi. Statisticky feeno, zatimco primér piijmové pozice déti mimé
poklesl, jeho variance se zna¢né zvéisila.

Ponékud rozdilny pohyb v distribuci ptijmt domacnosti celkem a na osobu
je dobfe vysvétlitelny. Na jedné strané, tj. z hlediska celkovych piijmu, se relativné
znacéné zlepsila (predeviim diky opakovanému zvy$eni dichodu) pifijmova pozice
jednoclennych domdacnosti i osamocenych paril diichodcti. Celkové se pak podlaha
socidlnich pfjmd (i mezd) zvedala rychleji neZ jejich primér, takZe piijmové
rozpéti se nezvétsilo zdaleka tak, jak by mohlo. V pfipadé domécnosti dichodel
pak doSlo k pfijmové nivelizaci, protoze dovoleny strop se zvy$il méné nel
dichodova minima. Na druhé strané, z hlediska pfijml na osobu (¢i na spotiebni

6) Viechny analyzy jsme provedli i podle pfijmi na spotfebni jednotku, tak jak jsou implicite
zahrnuty v oficidlnim v{podtu ivotniho minima. ProtoZe viak vahy osob véetng déti jsou zde
vysoké, v porovnani s vahou spoleénych vydajii, vysledky jsou skoro totoZné s ontmi
zaloZenymi na pi{jmu na osobu. Proto je zde neuvadime.
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jednotku) doznaly podstatné mensiho zlep$eni pfijmy rodicovskych part s détmi,
coZ je pievazujici typ domdacnosti. V tomto pohledu se tedy pfijmovd nerovnost
zvétdila podstatné vice.

Obé vypovédi, tj. o pomalej$im i rychlej$im rdstu nerovnosti maji svoji
platnost. Pozornost vénovand vladou nejniZ§im pifijmovym kategoriim (byt
hodnocena populaci jako nedostatetnd) a stropy drZzené mzdovou regulaci a
dichodovym zabezpelenim byla cilenou politikou na tlumeni pffjmové nerovnosti.
TrZni vyvoj oviem vedl k diverzifikaci ptfjmovych drovni a posilil diferenciaci.
Tomu také odpovida celkovy dojem vyjadfovany ve vyzkumech, totiZ Ze pfijmova
nerovnost se zvétsila a dale poroste.7 -

3. Zm&ny v systému diferenciace: stav pfechodny a cilovy

Pro analyzu zmén bychom se neméli spokojovat s evidenci distribuci, at' jsou
popsény sebelepsimi pfijmovymi indikatory. Nepochybné dileZit&jsi jsou zmény
probihajici v systému produkce nerovnosti, v jejich genezi, mechanismu a
fungovéani. Téch se dotykdme analyzou kvalitativnich korelati mzdové a prijmové
pozice.

Prvnim zjiténim je, Ze zvét§eni mzdovych rozdili neprobéhlo v Zidném
statisticky sledovaném rozméru (viz tabulku 3).8 JestliZe porovnime adjustované
rozdily mezd v letech 1988 a 1991-1992 v dimenzich pohlavi, vzdélani a véku,
potom viude doslo ke zmenSeni diferenci, z toho nejméné mezi muZi a Zenami,
nejvice ve v€kovém vyjadieni. Z hlediska vzdélani bychom mohli hovofit o
pokradovani minulych tendenci. Na probé&hlé zmény se miZeme také divat jen jako
na disledek pozvednuti nizkych mezd (tj. ve prospéch mladych lidi, méné
kvalifikovanych osob, Zen).

Komplex zmén vSak naznaduje, 7e tu jiZ jde o néco jiného. Jestlize
diferenciace mezd vzrostla a rozdily mezi kategoriemi pracovnikid se zmensily, pak
se musely vyrazné zvétsit rozdily uvnitt kategorii. Vidime, Ze zédkladni
charakteristiky pracovnikil jsou stile méné dileZité pro vysvétleni variance mezd:
procento vysvétlené variance se pronikavé sniZilo. Tento fakt ma jak pozitivni, tak
negativni vyznam. Pozitivni jist¢ je, Ze nezdleZi uZ tolik na véku, pohlavi &i
nomindlni kvalifikaci pracovnika, jak se uplatni na trhu préce. Na druhé strané
viak dalsi pokles ekonomického statusu vzdélani je alarmujici a jen z&asti vyjadiuje

7) Podle vjzkumu “Transformace socidlni struktury® z podzimu 1991 se podle 43 %
dotazanych nerovnosti mezi lidmi za posledni dva roky "rozhodné zvétdily" a podle 48 %
dotdzanych “"spife zvétsily". Rovn&Z tak naprostd vétiina dotdzanych ofekava dal$i ridst
nerovnosti v budoucnu.

8) V tabulkdch3 a 5 pfedkladime né&které vysledky procedury ANOVA statistického
programu SPSS/PC+, konkrétné tabulku mnohonasobné klasifikace. V horni &4sti jsou
uvedeny odchylky od primé&rnych mezd & pE{jmi, a to v tabulce 3 pozorované i adjustované,
v tabulce 5 pouze adjustované (tj. kontrolované wi¢i interkorelacim vysvétlujicich
proménnych), Adjustované odchylky jsou aditivni. Koeficienty beta jsou standardizované
regresni koeficienty ve smyslu pouZivaném v mnohondsobné regresi: beta? (* 100) indikuje
procento variance vysvétlené kaZdou jednotlivou proménnou, R? (* 100) indikuje celkovou
varianci vysvétlenou viemi zahrnutymi proménnymi, véetné jejich spoleéného plisobeni.
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problémy spojené s uplatnénim kvalifikovanych pracovnikd. Cely &tvrty sektor
ekonomiky (zdravotnictvi, $kolstvi, vjzkum atd.) se vyrazné propadl ve mzdové
hierarchii a s nim i vysokoskolsky vzdélani lidé, které prevaZzné& zaméstnava.

Data Mikrocensu 1989 nedovoluji porovnani mezd v Zddném podrobné&;jsim
¢lenéni. Novych sociologickych vyzkumid vSak miZeme vyuZit k odhadu véhy
nejriznégjSich faktord platové diferenciace (tabulka 4). Jak uk&zala regresni
analyza, rozhodujici zatim ztstdvaji demografické dimenze, pohlavi a vék (17 %
vysvétlené variance). Vzdélanostni Grovet méd vdhu podstatné niZsi, s malymi
rozdily mezi jednotlivymi stupni (pfispévek 4 % vysvétlené variance). Jako jesté
niZ8i se ukazuje vyznam profesniho a odvétvového ¢lenéni (prispévek necelych 3 %
vysvétlené variance). Do popiedi v odvétvovém ¢lenéni se dostal bankovni sektor
(kde jsou vSak extrémni rozdily v platech muZd a Zen), zatimco oblast
nemateridlnich sluZeb (Skolstvi, vyzkum, zdravotnictvi atd.) beznadéjné zaostava.
Clenéni podle vlastnickych sektorii ukazuje ovem rozdily podstatn& vétsi, spolu
s piijmovou hiearchii logicky poéinajici u druZstev a statnich organizaci (coZ je
opét piedev§im sektor nemateridlnich sluZzeb) a konéici u vlastnich soukromych
podnikid se zaméstnanci (pfispévek nejméné 5 % vysvétlené variance). V analyze
jsme rovnéz sledovali, zda troveri platu néjak souvisi s politickymi postoji a nazory
na nerovnost, zde v8ak Zadné souvislosti zji§tény nebyly.

Na rozdil od drivéjsi situace, kdy ekonomika fungovala jako jeden "vnitini trh
prace" [Doeringer, Piore 1971], kde ur¢ité charakteristiky pracovnika byly
determinujici a ekonomické vysledky mély roli podruZnou, vystupuje dnes do
popiedi pravé vyznam téchto vysledkd a tedy i segmentid krystalizujicich okolo
konjunkturné dynamickych sektorli jako je zahraniéni obchod, automobilovy
prumysl, cestovni ruch, bankovnictvi apod. MiZeme piepokladat, Ze po celé toto
pfechodné obdobi se bude v§znam demografickych a kvalifika¢nich charakteristik
pracovnikil sniZovat, a to ve prospéch velmi problematicky indikovatelnych rovin
spjatych s osobni adaptabilitou, dravosti, podnikavosti, jazykovym vybavenim
(v roviné firem pak s otevienosti vii¢i zdpadnimu trhu, kapitdlovou disponibilitou,
vyuZitim turistického boomu, konkurenéni schopnosti) apod. S Gplnym uvolnénim
mzdové regulace se uvedend ztrata vykladové schopnosti tradi¢nich statistickych
indikatort jesté dile umocni.

V prechodném obdobi utvdteni trhu price pievlidne jeho segmentace, tj.
roz¢lenéni do specifickych sektorti charakterizovanych mirou dynamiky, napojenim
na zahraniéni kapitél, podnikatelskou agresivitou, napojenim na minulé struktury
apod. Nikoli nominalni charakteristiky pracovnika, ale spiSe jeho redlna kvalifikace
a osobnostni rysy budou predurcujici pro jeho mzdové zarazeni. V takové situaci
jakdkoli explikace ekonomickd (teorie lidského kapitdlu) ¢&i sociologickd
(stratifika¢ni teorie opirajici se o profesni prestiz) musi selhat. Naopak, bylo by
tfeba podstatné dale hloubéji a podrobnéji rozvinout teorii segmentace trhu préce.
Cilovym stavem v oblasti mezd by oviem méla byt opétnad funkéni diferencice
profesnich pozic a jejich ekonomického ohodnoceni ¢i lépe feceno, zjednoduseni
pfechodné, piili§ komplikované segmentace trhu préice na jednu-dvé dimenze.

Co se tyka distribuce pfijmu domacnosti, také zde demografické indikétory
hodné ztratily na své vypovidaci schopnosti. Obdobi let 1988-1992 (tabulka 5) je
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nutno porovndvat obezfetné, vzhledem Kk rtzné kvalité dat. Presto vSak
pfedpokladame, Ze hlavni tendence je zachycena korektné. Studie odhaluje redlny
pokles vyznamu demografickych charakteristik u obou ptfijmovych indikétori.
Celkovy piijem domécnosti je stile pfedevsim funkci poétu dospélych ¢lend a véku,
nicméné stupeit zavislosti systematicky kiesd. RovnéZ tak postupné klesa
jednoznaéna zavislost pfijmii na osobu na poétu déti a stafi domacnosti. Zaroveti u
nékterych kategorii domacnosti do$lo k vyznamnym zméndm, konkrétné ve
prospéch jedno&lennych doméacnosti diichodch a v neprospéch rodin s vice détmi.

Co je z této perspektivy trvalou a co pouze prechodnou zménou? Trvalou
zménou se zda byt oslabujici se korelace mezi pifjmy a demografickym statusem
domacnosti. Zda se, Ze Ceskoslovensko bylo pred rokem 1989 vyjimkou, pokud jde
o vysokou zavislost pffjmd domacnosti na poctu jejich dospélych (aktivnich) ¢lenil a
nizké zavislosti pffjmt na hlavu na ptijmu domacnosti (tabulka 6). Tento v§luéné
demograficky vzorec produkce nerovnosti se pravdépodobné velice rychle méni
smérem k "zdpadnimu" vzorci, kde je distribuce pfijm domécnosti mnohem méné
odvozena od poc¢tu dospélych ¢lenll a distribuce pfijmu na hlavu (stejné jako na
ekvivalentni jednotku) vykazuje vys$i korelaci s pfijmem doméacnosti. Tato zména
probih4, jak se zda, pomérné rychle, i kdyZ postupné. Rozhodujici pfi¢inou je rist
piijmd z jingch neZ socidlnich fondd a zvétSovani jejich distribuce nezévisle na
velikosti a sloZeni domécnosti: rlist osobnich pfijmd vyvolany soukromym
podnikanim, éinnosti u zahraniénich firem, kumulaci vice pfijmovych zdroji atd.

Je moZné, Ze mira demografické indeterminace pf{jmt byla v pfechodném
obdobi zatladena piili§ a Ze to nale data akcentuji vice neZ v mikrocensovych
Setfenich, které zachycovaly v podstaté¢ jen ‘“oficidlni" pfijmy. Zatimco
Ceskoslovensko v roce 1988 mé&lo nejblize ke Svédsku (i kdyZ i zde byla mira
demografické determinace mnohem niZ§i), v roce 1992 se ptibliZilo daleko vice
Francii. Pocitujeme zde rozdil mezi rovnostafskym socidlné demokratickym
modelem skandindvskych zemi a vice nerovnym a mnohem méné redistributivnim
francouzskym modelem. Lze predpoklddat, Ze zatimco demografické proménné
nebudou, i pfes moZnou zménu, jiZ nikdy tak suverénné urlovat pfijmy jako pifed
rokem 1989, do poptfedi ptijmovych faktord se budou vice dostdvat socidlné
ekonomické charakteristiky, konkrétné drovent a obor kvalifikace. Lze rovnéz
ptedpoklddat, Ze 1 kdyZ nédvrat k jednopfijmovému modelu je vylouden
(s rozhodujicim vlivem hlavniho platu na celkovy pffjem domacnosti), jiz dnes je
patrny posun k posileni funkce hlavniho platu (viz tabulku 7). Nikoli uZz po&et
aktivnich ¢lend domécnosti, ale plat osoby v &ele byl rozhodujici v roce 1992.

4. Zivérem

Jak naznaluji pfedbéZné analyzy, na rozdil od tfi minulych dekdd vdhavych zmén

v oblasti mezd a pfijmt domacnosti doSlo v poslednich dvou a pul letech

k nékolika vyznamnym zménam. Lze je shrnout takto:

1. Pifjmové nerovnost vyznamné vzrostla, lhostejno jakym indikdtorem ji méfime.
Nejmensi vzestup nerovnosti byl zji§tén u p¥ijmd domacnosti, sttedni ve mzdach,
nejvy$si v prijmech na osobu. Tento vysledek je din pfevahou diferenciaénich
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(trznich) momentd nad niveliza¢nimi (redistributivnimi) v celkovém spektru
zmeén.

2. Posun v pfijmové nerovnosti povétsinou nenastal ve statisticky sledovatelnych
rozmérech, s vyjimkou zjevného zlepSeni pifjmové situace diichodci. MoZnost
explikace béZnymi statistickymi indikdtory se vSeobecné velmi vyrazné sniZila.
Ekonomickou schopnost jednotlivci a doméacnosti uspét na trhu price bude tedy
stile t€Z8i méfit standardnimi statistickymi a zejména pak demografickymi
proménnymi. Dokud nebude utvofen a prosazen novy systém kritérii, nase
schopnost explikace diferenciace platid a pfijmt bude velmi omezena.

3.V diferenciaci plati zatim trv4 pfevaha demografickych faktorfi, zmensuje se
vyznam $kolntho vzdélani a nabyvd na vyznamu vlastnicky sektor. Podil variance
nevysvétlitelné statistickymi a sociologickymi proménnymi méa oviem zatim
naristajici tendenci.

4. Jak prokazuji zmény v Case i mezindrodni porovnini, model prevaZujici
demografické determinace pffjmi je ziejmé& postupné nahrazovin modelem
ekonomickym, ve kterém piijmy z vydéle¢né Einnosti obecné a plat osoby v cele
domécnosti zvlasté (spolu s jejich socidlné ekonomickymi koreldty) budou mit
vétsi vahu pri vytvafeni finanéni situace domacnosti.

Vzhledem k rozsahu pouZitych Setieni je tfeba vSechny vysledky povaZovat za
predbéZné, budou revidovany rozsidhlym statistickjmi Setfenimi pldnovanymi na
rok 1993. BohuzZel, probihajici zmény jsou dnes podstatné rychlejsi neZ tato Setfeni
a lhity jejich zpracovani. Proto povaZujeme za nutné vhodné evidovat a
interpretovat probihajici vyvoj mensimi vyzkumy, jejichz vyhodou je navic $irsi
vybér vysvétlujicich faktord, objektivnich i subjektivnich aspektl individudlni a
rodinné situace.

JIRI VECERNIK se dlouhodobé zabyvd problémy pFjmové diferenciace a ekonomické
nerovnosti, je autorem Fady C&ldnkil a studii na toto téma, pocinaje kapitolou v knize
P. Machonina a kol. "Ceskoslovenskd spolecnost". V Sociologickém tstavu CSAV nyni vede
projekt "Trh prdce, socidini polittka a domdci ekonomika v obdobi ' pFechodu k trini
ekonomice". Je mj. Clenem vykonného vyboru Luxembourg Income Study a spolupracuje
s dal$imi zahrani¢nimi institucemi v oblasti socidini politiky a ekonomické sociologie.
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"Ekonomickd odekavani a postoje populace”, ¢erven 1991, prosinec 1991, &ervenec 1992
(soubory 1650-1800 dospélych osob). Sociologicky tstav CSAV a STEM - Stfedisko
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Mikrocensus 1989, soubor jednotlivcid (110 298 osob). Federalni statisticky arad.

Mikrocensus 1989, soubor domacnosti (101 518 domacnosti). Federalni statisticky Grad.

Setieni pfijmi obsaZena v databance Luxembourg Income Study:
Pocet doméacnosti

Zemé Rok etfeni

Francie 1984 3372
SRN 1984 8255
Nizozemi 1987 2415
Italie 1986 5277
Svédsko 1987 5791
Velka Britanie 1986 3733
USA 1986 7034
Kanada 1987 6815
Austrélie 1985 4477
Polsko 1986 6908
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Tabulky
Tabulka 1.  Cisté platy v letech 1988-1992: zakladni charakteristiky distribuce
1988 1991 1992
Primér 2787 3330 4340
Medién 2641 3000 3525
Variaéni koeficient 0,314 0,604 0,832
Koeficient Giniho 0,176 0,228 0,274
Kvantilyx (v % medidnu):
P5 56,4 61,7 59,6
P10 64,0 66,6 68,1
P25 78,3 80,0 82,2
P75 125,9 120,0 136,1
P90 152,7 156,6 1759
P95 171,9 200,0 227,0
P75/P25 1,61 1,50 1,65
P90/P10 2,39 2,35 2,58
P95/P5 3,05 3,24 3,81
Prameny: = Mikrocensus 1988 (110 298 osob); Ekonomicka ofekavani a
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postoje, prosinec 1991 (2 198 osob), ¢erven 1992 (2 440 osob).
x) Kvantily predstavuji hodnoty mezd ohraniujici prvnich 5 %,
10 % atd. pracovniki sefazenych podle vyse mzdy.
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Tabulka 2.  Distribuce mési¢nich ¢istych pfijmi domaécnosti v letech 1988-
1992
Pfijmy domacnosti Pfijmy na osobu

1988 1991a 1991b 1992 1988 1991a 1991b 1992
Primér 5027 6549 6658 7723 1805 2356 2442 2806
Variaéni
koeficient 053 068 077 068 046 057 061 0,60
Koeficient
Giniho 027 029 032 031 018 025 025 024
Decilové skupinyx: '
1. 2,5 32 31 31 53 50 49 49
2. 41 4,6 41 44 6,6 59 59 6,0
3. 59 6,2 51 6,1 7,4 6,6 6,6 6,9
4. 76 15 7,1 75 81 74 74 76
5. 9,3 8,5 8,4 8,6 88 8,2 8,2 83
6. 10,7 9,5 9,5 9,6 9,6 92 9,2 9,1
7. 11,9 108 10,7 108 10,5 103 104 10,1
8. 133 124 124 125 11,8 11,7 11,8 11,5
9. 15,1 148 152 146 136 143 138 137
10. 197 226 244 228 182 214 21,7 220
Celkem 100,0 100,0 1000 100,0 1000 100,0 100,0 100,0
Procento tiplného
vyrovndnix 20,7 20,6 22,7 204 14,1 17,7 17,7 173
Prameny: = Mikrocensus 1988 (101 518 doméacnosti, 282 690 osob);

Ekonomicka o&ekavani a postoje, ¢erven 1991 (1620 domécnosti)
prosinec 1991 (1331 domécnosti) ¢erven 1992 (2014 domécnost).
x) Decilové skupiny pfedstavuji podil jednotlivych desetin
populace, sefazenych podle vyse pfijmu, na celkovém objemu
pfijmi. P¥{jmy na osobu jsou vaZeny podle osob.

xx) Procento Gplného vyrovnani mé¥i v % objem pfijmi, ktery by
bylo tfeba pferozdélit k dosaZeni Gplné rovnosti ve sledované (tj.
v naSem piipadé decilové) struktufe.
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Tabulka 3. Mnohonésobna4 klasifikadni analyza (In) mzdy v letech 1988-1992
Pozorované Adjustované

1988 1991 1992 1988 1991 1992
Odchylky od priméru (%):
Pohlavi: ‘
mu 0,17 0,16 0,16 0,17 0,16 0,16 }
Zeny -0,21 -0,18 -0,19 -0,21 -0,18 -0,18 :
Vzdélani: ]
zakladni -0,15 -0,12 -0,17 -0,12 -0,09 -0,15 ;
niZ3i odborné, i
vyuéeni 0,00 . 0,01 0,02 -0,04 -0,02 -0,05 1
stiedogkolské 0,01 -0,03 -0,02 0,05 0,01 0,02 l
vysokoskolské 0,27 0,20 0,21 0,22 0,17 0,18
Veék: \
20-29 -0,15 0,07 -0,08 -0,17 -0,07 -0,06 f
30-39 0,02 0,02 0,01 0,01 0,02 0,00
40-49 0,06 0,02 0,02 0,08 0,02 0,04
50-59 -0,05 0,00 -0,05 0,05 0,01 0,01
Republika:
Ceska 0,02 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01
slovenska -0,03 0,00 0,00 -0,02 -0,00 -0,01
Koeficienty: eta beta
Pohlavi 0,56 0,46 0,40 0,55* 0,45* 0,39*
Vzdélani 0,33 0,23 0,23 0,29* 0,19* 0,21*
Vek 0,24 0,09 0,10 0,28* 0,09* 0,08*
Republika 0,07 0,01 0,01 0,05* 0,00 0,01
R2 0,47 0,26 0,21
Prameny:  Mikrocensus 1988 (110 298 osob); Ekonomick4 o¢ekavani a

postoje, prosinec 1991 (2036 osob), &erven 1992 (2363 osob).

*) koeficient vjznamny na hladiné < 0,001
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Tabulka 4. Regresni analyza (In) mzdy na charakteristikach

I. demografickych, II. kvalifikaénich, III. profesnich a odvétvovych

a IV. vlastnickych (standardizované regresni koeficienty beta)
Proménnax L. IL. I1L IV.
REP -0,016 -0,021 -0,018 -0,003
SEX -0,391*** -0,383*** -0,370*** -0,357***
A2 (VEk) 0,194* 0,108 0,154 0,128
A3 0,369*** 0,338*** 0,364*** 0,390***
A4 0,135 0,177 0,227* 0,372
AS -0,790** -0,706** -0,828*** -0,968***
E2 (Vzdélani) 0,105*** 0,093** 0,073**
E3 0,174*** 0,191*** 0,150***
E4 0,269*** 0,296*** 0,258***
Z1 (Profese) 0,088* 0,056
Z2 0,044 0,018
Z3 0,073* 0,009
Z5 0,097 0,024
S2 (Odvétvi) -0,071* -0,055
S3 0,033 0,063
S4 0,190*** -0,048
S5 0,302** 0,401***
S6 -0,095* -0,055
§7 -0,336*** -0,280***
01 (Vlastnictvi) 0,060*
03 0,058*
04 0,187***
05 0,248***
R2 0,168 0,212 0,238 0,290
Pramen: Ekonomicka o¢ekavani a postoje, ¢erven 1992 (2363 osob).

x) REP = CR-SR; SEX = Muzi-Zeny; Vék: Al = 20-29
(vynechana kategorie), A2 = 30-39, A3 = 40-49, A4 = 50-59,
AS = 60+; Vzdélani: E1 = zakladni (vynechana kategorie),

E2 = vyuceni, E3 = stfedodkolské, E4 = vysokoskolské;
Profese: Z1 = odborni pracovnici, Z2 = ost. nemanualni
pracovnici, Z3 = pracovnici obchodu a sluzeb, Z4 = zemédélci
(vynechani kategorie), Z5 = délnici; Odvétvi: S1 = zemédélstvi,
lesnictvi (vynechana kategoric), $2 = primysl, stavebnictvi,

S3 = doprava, spoje, S4 = obchod, sluzby, S5 = penéZnictvi,
pojistovnictvi, S6 = sprava, socialni sluzby, S7 = $kolstvi,
zdravotnictvi, vyzkum, kultura; Vlastnicky sektor: O1 = statni
podnik, O2 = druZstevni organizace nebo firma (vynechana
kategoric), O3 = jina statni organizace, 04 = zaméstnanec
soukromé firmy nebo podniku, O5 = vlastni soukroma firma nebo
podnik.

***) koeficient vjznamny na hladiné¢ < 0,001

**) koeficient vyznamny na hladiné < 0,01

*) koeficient vyznamny na hladiné < 0,05
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Tabulka 5. Mnohon4sobna klasifikaéni analyza (In) pfijmd v roce 1988 a 1991

Ptijmy domécnosti Ptijmy na osobu
1988 1991a 1991b 1992 1988 1991a 1991b 1992

Adjustované odchylky od priméru:

Polet dospélych:

1 054 -059 -045 -049 -002 014 024 026
2 009 -004 -005 -0,02 0,00 0,00 -0,01 0,02
3 avice 052 038 036 029 002 -001 000 -009
Podet déti: .

0 009 -006 -014 -008 028 033 025 0,30
1 003 000 002 002 001 004 007 -005
2 012 006 011 008 -017 -06 -013 -0,18
3 a vice 021 008 022 015 -035 -035 -029 -035
Vzdélani osoby v &ele:

z4kladni -005 -008 -008 -016 -0,07 -008 -0,07 -0,16

vyuéenfan.o. 000 0,00 -002 -003 0,00 0,00 -002 -0,03
stfedotkolské 006 003 002 004 005 003 001 0,03
vysokoskolské 0,17 0,05 0,11 015 016 004 011 0,14

Vék osoby v Eele:

do 29 -0,06 004 -004 -002 -013 003 -004 -0,05
30-39 0,10 0,06 0,04 0,03 0,03 0,02 0,01 0,01
40-49 0,17 0,05 0,05 0,08 0,11 0,03 0,05 0,06
50-59 0,16 -0,02 0,02 0,12 0,11 -0,01 0,02 0,10
60-69 011 -012 -025 -018 -0,09 -011 -021 -0,16
70 a vice 046 031 -031 -028 -042 -033 -033 -022
Néarodni Gzemi:

CR -0,02 -0,02 -003 -0,02 002 -002 -002 -0,02
SR 0,04 0,04 0,05 002 -0,03 0,04 0,04 0,02

Polet dospélych0,57*  047* 0,40° 038 003 005 009 0,16
Poetdéti 0,17 0,12* 024* 0,17 066° 055 040° 0,52

Vzdé&lani 011* 009* 0,11* 0,19 020* 008 0,12 0720
vek 0,34* 0,19 017* 022 041* 015 0,15 023"
Nérodni zemi 0,04* 0,06* 0,08 004 007" 006* 007 0,03
R2 077 035 031 036 046 02 017 027

Prameny: Mikrocensus 1988 (101 518 dom4cnosti, 282 690 osob); Ekonomick4
otekéavéni a postoje, éerven 1991 (1620 dom4cnostf) prosinec 1991
(1331 dom4cnostf) &erven 1992 (2014 dom4cnostf).
*) koeficient vfznamny na hlading < 0,001
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Tabulka 6. Standardizované regresni koeficienty (In) celkového piijmu
domécnosti a (In) pffjmu na osobu na poétu dospélych osob a déti
v riznych zemich (pouze doméacnosti s hlavou ve véku 30-60 let)

Pt{jem doméacnosti Pfijem na osobu
Dospéli Déti R2 Dospéli Déti  Prijem R2
domaécnosti
Francie 029 0,177 0,120 -0,434 -0,512 0962 0954
SRN 0473 0,093 0,237 -0,581 -0,649 0,849 0,920
Nizozemi 0,353 0,082 0,133 0,522 -0,649 0,785 0948
Italie 0,297 0,048 0,084 -0,503 -0496 0904 0964
Svédsko 0493 -0,141 0,312 -0,494 -0,643 1,030 0,973
V. Britanie 0425 0,600 0,183 -0427 -0,548 0939 0,963
USA 0,413 0,002 0,170 -0,397 -0,486 0,930 0,953
Kanada 0,450 0,105 0,217 -0,468 -0,596 0945 0,949
Australie 0421 0,034 0,180 -0,415 -0,550 0917 0,961
Polsko 0509 0,117 0,272 -0,455 -0,654 0941 0,940
CSFR 1988 0672 0292 0,561 0,648 -0966 0975 0,872
CSFR 1991a 0,403 0,168 0,201 -0,400 -0,496 0962 0,851

CSFR 1991b 0,338 0,228 0,164 0375 -0458 0987 0,869
CSFR 1992 0,331 0,199 0,160 0390 -0,468 0,950 0,846

Prameny: = Luxembourg Income Study, Mikrocensus 1988, Ekonomicka
o&ekavani a postoje, erven 1991 (1620 domAacnosti) prosinec 1991
(1331 domécnosti) ¢erven 1992 (2014 doméacnosti).

Tabulka 7. Standardizované regresni koeficienty 1. celkového ptijmu
domacnosti na poétu aktivnich osob a platu osoby v &ele a
2. ptijmu na osobu na po¢tu aktivnich osob, déti a platu osoby
v &le v CSFR 1988 a 1992 (pouze domacnosti aktivnich osob
s hlavou ve v&€ku 30-60 let)

1988 1992
Zavisle proménna: celkovy pifjem domécnosti
Podet ek. aktivnich osob 0,551 0,238
Plat osoby v &ele 0,482 0,697
R2 0,625 0,520
Zavisle proménna: pfijem na osobu
Pocet ek. aktivnich osob 0,006 -0,070
Podet zavislych déti -0,651 -0,374
Plat osoby v &ele 0,432 0,620
R2 0,495 0,530

Prameny:  Mikrocensus 1988, Ekonomicka oéekavani a postoje, éerven 1992
(2014 domacnosti).
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Summary

Well described by statistical data in the period 1959-1988, Czechoslovakia was an exception
among countries regarding its stability of earnings distribution and its slow change in
household income distribution. However, behind its stability of statistical distribution, some
important changes occurred. Within the inequality of earnings, there were: 1. diminishing
returns to education, 2. advantages for "productive" branches, 3. favoritism toward older
workers. Within the inequality of household incomes, an increasing dependence of total
incomes on the number of active members and the dependence of per capita incomes on the
number of children strengthened, thus defining this so called "demographic pattern" of
producing income inequalities.
In the last two and a half years, new changes have occurred Because statistics provides
only aggregated data, we use three surveys on “"economic expectations and attitudes” from the
_period between June 1991 and June 1992 (samples about 1,600-1,800 households) to depict
main characteristics of the recent dynamics:

1. Inequality in various indications has significantly. increased. The lowest increase in
inequality was found in household incomes, the middle in earnings and the greatest in per
capita incomes.

2. Aside from the betterment of income positions of pensioner’s households and the
worsening position of families with more children, these changes did not occur in any clear
statistical dimension. It scems that before the new criteria will be established, it will be
difficult to measure the economic success of individuals and households on the changing
labor market.

3. Within the distribution of earnings, the demographic factors remain thus far dominant. The
earnings inequality of educational levels is decreasing and the earnings inequality of various
types of ownership is increasing. The percentage of variance, unexplained by statistical and
sociological variables, is, however, intensifying for the time being.

4.1t is likely that the particular pattern of a mainly demographic dependence of earnings and
especially the household (or the equivalent) income is being replaced by an economic
pattern wherein the household’s head’s earnings gains much more weight in defining a
family’s financial situation.

All results are to be revised by large statistical surveys. Unfortunately, the occurred changes

seem to be faster than statistics. Therefore, it is necessary to check and interpret the

development with smaller surveys, combining both the objective and subjective aspects.



RECENZNI STATI

Robert Erikson, John H. Goldthorpe

The Constant Flux. A Study of Class Mobility in Industrial
Societies

Oxford, Clarendon Press 1992, 429 s.’

Nenf snadné recenzovat knihu, o které se jiZ nékolik let pred jejim vyddnim
v ptislusnych kuloarech tvrdilo, Ze nejspi§ sehraje ve vyzkumu sociélni stratifikace
a mobility podobnou roli, jakou pied ¢tvrt stoletim sehréla kniha Blaua a Duncana
"The American Occupational Structure". Rozdil tady ale podle mého nazoru je.
Reki bych, bude-li mi prominut trochu nevhodny pfimér, e Blau a Duncan
spole¢né pfivedli na svét dité mirn€ nedono3ené, které se ale mélo velmi k svétu a
kladlo otazky, na které se jesté dalSich dvacet let snaZil odpovédét kazdy, kdo to
s vizkumem socialni stratifikace myslel jen trochu véaZné. Knihu Eriksona a
Goldthorpa bych spiSe pfirovnal k ditéti mirn€ prenoSenému, které je témér
dokonalé a rozhodné€ neobycejné moudré, aviak otazky, které klade a na které si
vétdinou i odpovid4, uZ provokuji jen relativné izky kruh nejbliZsich a zasvécenych.
Jedno je viak jisté, "The Constant Flux" je prace, kterd bude dlouho &ekat na
vaZného konkurenta, a to jak pokud jde o systemati¢nost kladeni otazek a postupy,
s jejichz pomoci se hledaji odpovédi, tak pokud jde o spojeni mezi teorii,
hypotézami a matematicko-statistickym aparéatem.

Dlvodt, pro¢ studovat socidlni mobilitu, neni malo, od historicko-
deskriptivnich, ptes vyslovené metodologické, aZ po duvody socidlné-politické. Pro
Eriksona a Goldthorpa (dile jen E & G) je viak studium mobility dilezité v prvé
fadé z divodl socidln&-politickych, ¢imZ podle mého nidzoru zaujali pozici, ktera
neni v obci "stratifikatord" nejbéZnéj§i. E & G jsou pifesvédéeni, Ze mobilita jako
vyjadfeni stupné "permanence”, s jakou jsou jedinci vdzdni k urditym pozicim,
resp. volnosti, s jakou se mohou v tomto socidlnim prostoru pohybovat, ma
zdsadni vliv na formovani socidlnich entit (identities) a na krystalizaci zdjmu.
Z tohoto hlediska je dulezZité védét, kde a s jakou ostrosti jsou v tomto socialnim
prostoru vedeny kulturni, socialni, politické a ekonomické hranice. Stejné dilezité
je to, Ze povaha a rozsah mobility jsou faktory, které ovliviiuji percepci a hodnoceni
socidlniho systému, a to zejména pokud jde o legitimitu nerovnosti (jak nerovnosti
prileZitosti, tak nerovnosti podminek). Proto rozsah mobility a charakter
mobilitnich vzorcll je moZné chapat jako faktory piisobici na to, jak ¢lenové
spole¢nosti definuji sami sebe, i na to, jaké cile sleduji a jaké hodnoty sdileji nebo
naopak odmitaji. Rekl bych, Ze mnohym na$im sociologlm, kteti se
z konjunkturalistickych diivodd pies noc stali "odborniky" na politickou sociologii,
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by nes$kodilo trochu tohoto skutedné sociologického pohledu na zizemi
hodnotovych a politickjch orientaci, jehoZ uZiteCnost je o to vétsi, Ze mame
moZnost studovat socidlni systém, ktery prochazi dramatickou zménou, jejimi
atributem nepochybné je i vysoka mobilita.

E & G se ve své praci orientuji pfevaZné na analyzu rozsahu mobility
(mobility rates) a jejich hlavnich vzorcd (mobility patterns) v industridlnich
spole¢nostech. Zvlastni diraz pfitom kladou na historické zmény v rozsahu
mobility, na rozdily v mobilitnich vzorcich mezi zemé&mi a na otdzku, zda jsou tyto
vzorce v ¢ase proménlivé, nebo naopak stabilni.

Autofi tradi¢né zaéinaji rozborem hlavnich teorii, ze kterych lze pro analjzu
vyvoje mobility a pro komparaci mobilitnich vzorc odvodit relevantni hypotézy,
jejichZ testovanim by bylo moZné pfislusnou teorii pfijmout, zamitnout nebo
pfipadné modifikovat. Za méné tradi¢ni lze povaZovat to, Ze jiz na samotném
zadatku prehledu alternativnich teorii se autofi oteviené pfiznavaji k tomu, Ze
jejich analyza a tim vlastné i celd kniha bude polemikou s dosud nejrozvinutéjsi a
nejvlivnejsi teorii, které sami davaji jméno "liberdlni teorie industrialismu" (LTI).
V této ¢asti prace E & G v zdsadé proti sobé stavi dvé skupiny teorii:

a) teorie, ze kterych Ize odvodit hypotézy jak o vyvojovych trendech v moblhté tak
o rozdilech mezi zemémi;

b) teorie, které principidlné existenci vyvojovych trendd nepfipoustéji a
konsekventné se stavi i na stanovisko, Ze mezi zemémi budou v mobilitnich
vzorcich pouze zanedbatelné rozdily.

E & G sami pfiznavaji, Ze "liberdlni teorie industrialismu" - dominantni
reprezentant prvni skupiny teorii - je jejich vlastnim konstruktem, s jehoZ pomoci
syntetizuji nazory celé fady socidlnich védclh. Tyto ndzory, populdrni pievdZné
v USA v Sedesitych aZ osmdesatych letech, se podle E & G schézeji ve dvou
hlavnich bodech: a) v explicitni podpofte liberalismu; b) v piesvédéeni, Ze liberalni
demokracie je politickou formou nejvice kompatibilni s vitdlni industridlni
ekonomikou. V souladu se zikladnim ptredpokladem, Ze pro piechod od
pfedindustridlni k industridlni spoleénosti je charakteristicky ireverzibilni pohyb
k technické a ekonomické racionalité, stoupenci LTI tvrdi, Ze industrialismus
vtiskuje socidlnimu kontextu, v némz se odehrava, urcitou vnitfni logiku, posilujici
ty rysy socidlniho a politického systému, které jsou s industrialismem funkcionélné
konzistentni, a naopak potlaujici ty jeho rysy, které jsou s industrialismem
v konfliktu. Timto zpilsobem se moderni primyslové spole¢nosti dostavaji na
konvergentni v§vojové trajektorie. Pokud jde o mobilitu, E & G nachazeji tfi hlavni
propozice kompatibilni s uvedenou koncepci vyvoje:

a) v primyslovych spole¢nostech, ve srovnéani s piedindustridlnimi spole¢nostmi,
nachazime vy33i socidlni mobilitu, a to zejména smérem nahoru (vzestupni
mobilita);

b) shledivime zde mnohem rovnéjsi prileZitosti neZ v predindustridlni éfe (to
znamend, Ze jedinci rizného socidlniho ptivodu soutéZi o vy3si socidlni pozice za
mnohem rovnéjsich podminek);



c)jak mobilita, tak dosaZeny stupefi rovnosti piileZitosti maji v modernich
industridlnich spoleénostech vzestupnou tendenci.

Vysvétleni pro tyto procesy E & G &erpaji u t&h autorl zabyvajicich se socidlni
stratifikaci, ktet{ podle jejich nazoru nejlépe reprezentuji liberdlné industridini
teorii: jmenovité u Blaua a Duncana (The American Occupational Structure -
1967) a u Treimana (Industrialization and Social Stratification - 1970). V téchto
pracich E & G nachézeji tfi hlavni typy argumentii:

1. Argumenty "strukturni”: Vysokd a pfevdZné€ vzestupnd mobilita ma zdroj
v masivnich pfesunech ekonomicky aktivni populace nejprve ze zemédélstvi do
primyslové vyroby, posléze z primyslové vyroby do sluZeb. Daéle dochézi
k trvalému dbytku nekvalifikované pracovni sily a naopak k ristu podilu
odbornikd. V neposledni fadé rychle roste pocet pozic, které jsou svou povahou
bud administrativntho, nebo "manaZerského" typu. "Industrialismus" tedy pfinasi
velky ndrist "sttednich tfid" a zvy$uje Sance tGspéchu pro viechny.

2. Argumenty "procesudlni": Industrialismus proménuje i charakter procesu,
kterym jsou jedinci alokovani do rizn§ch pozic v profesnim &i zaméstnaneckém
systému. Pokud jde o hlavni kritéria selekce, v§eobecna racionalizace a dliraz na
efektivitu vyZaduji prechod od askriptivnich hledisek k vykonovym kritériim
(achievement). V souvislosti s expanzi vzdélani se $kolsky systém podstatné vice
otevird, ale soucasné se zpeviiuji "meritokratickd" kritéria selekce a postupu
Skolskym systémem.

3. Argumenty "sloZené": Piedeslé dva procesy se navzdjem "skladaji" ¢&i piekryvaji,
coZ se projevuje v tom, Ze diraz na vykon (achievement) jako zdklad socidlni
selekce je silngj$i v sektorech, které expanduji, zatimco askriptivni tendence
budou pfetrvivat v sektorech, které se jiZ nerozvijeji a upadaji.

Z uvedenych argumentl je moZné odvodit hypotézy o mobilité, které piimo
plynou z LTTI: a) proces industrializace a zpeviiovéni principi liberilni demokracie
vede k trvalému rlstu mobility; b) rozdily mezi zemémi v mobilité a jejich
vzorcich mohou existovat, ale v podstaté je lze vysvétlit rlznym stupném
industrializace.

Soudasti LTI je teze, Ze vyvoj mobility a promény jejich vzorcli zpétné piisobi
na vyvoj politického systému. Mobilita je v tomto teoretickém kontextu
povaZovina za prvek stabilizujici liberdln€ demokratické systémy, a to ze dvou
divodd: a) mobilitni vzorce (resp. procesy zpiisobujici mobilitu) pomdahaji
legitimovat existujici tfidni a statusové nerovnosti (nerovnosti jsou povaZovény za
spravedlivé, nebot jsou vysledkem oteviené soutéZe, ve které plati meritokraticka
kritéria Gspéchu); b) vysok4 mobilita chrdni liberdlni demokracie pred kolektivnim
jednénim tfidntho typu, nebot’ vzestupnd mobilita z délnické tfidy oslabuje tfidni
identifikaci a zptisobuje, Ze individualni Gsili a snaha o zménu své vlastni pozice
jsou chdpany jako G¢inné&j3i strategie neZ kolektivni "tfidni" &in.

V tomto bodé autofi neodolali ukdzat neschopnost marxistti ubranit se proti
frontalnimu dtoku ze strany LTI, ktera - jak snad ani neni tfeba zdlraziiovat - mifi
ptimo na samotné jddro marxismu, tj. na tezi o objektivni nevyhnutelnosti socidlni
revoluce feSici narlstajici konflikt mezi vyrobnimi silami a vyrobnimi vztahy.
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Marxistickou odpovéd na LTI autofi charakterizuji jako "slabou" a pro zbytek
svych teoretickych Gvah ji zcela pousti ze zfetele.

Teoretickym proudem, s nimZ se viak E & G museli vyrovnat, jsou teorie,
které sice nesdileji liberdlné-industridlni tezi o tom, Ze rozdily v mobilité¢ a
mobilitnich vzorcich jsou zplsobeny rlznymi stupni industrializace, nicméné
rozdily mezi zemémi pfipoustéji a nabizeji dva vysvétlujici faktory: kulturu a
politiku. E & G vénuji teoriim spadajicim do tohoto okruhu relativné hodné mista,
nebot - jak se ukdZe pozdéji - ptipravuji si tak plidu pro interpretaci vysledki svych
analyz a pro sviij hlavni zavér. Pokud jde o "kulturni koncepce", autofi diskutuji dva
typy praci: jednak ty studie, které ukazuji na existenci specifickych kulturnich
kofenl vétsi propustnosti (USA - ’Americky sen’) nebo sklonl k rovnostéfstvi
(Australie), jednak préace, které ukazuji kulturni kofeny vétsi rigidity a
"uzavienosti" (Britdnie, Némecko).

V diskusi k potencidlnimu vlivu politickych faktord na mobilitu a jeji vzorce
E & G upozoriiuji na dva typy praci: préce, které poukazuji na vyvoj mobility
v zemich statntho socialismu a na prdce ukazujici moZné efekty socidlné
demokratickych systémi na mobilitni reZim. Pokud jde o byvalé socialistické zemé,
nejvice mista pochopitelné vénuji Parkinovi a jeho dvéma tezim: a)Ze periodu
’socialistické rekonstrukce’ (heroicka perioda), ktera otfasla socidlni strukturou a
urité zpisobila specifické mobilitni drahy, vystfidala perioda technologické a
ekonomické racionality, ktera pfibliZila mobilitni reZimy téchto zemi vétsiné
primyslovych zemi; b)zatimco pro mobilitu v kapitalistickych zemich je
charakteristickd "kratkd mobilita" (mobilita mezi navzdjem blizkymi skupinami),
pro zemé statniho socialismu byla spiSe typickd "dlouh4 mobilita". Na tomto misté
(kde se piece jen citime vice "doma") bychom ocekévali, Ze E & G upozorni na to,
Ze analjza mobility nemusi nutné byt nejlepSim dikaznim fizenim o vlivu
politickych faktorli na stratifikaci a Ze jde v prvé i‘adé 0 charakter procest, které
analyzovanou mobilitu "generuji".

Pokud jde o specificnost mobility v zemich se silnymi socidlné
demokratickymi tradicemi ¢i vladami, opét s odvolanim zejména na Parkina E &
G ukazuji, Ze existuji teorie, které pripoustéji, Ze socidlné demokratické intervence
do alokaénich procesd, jejichZz cilem je zvétSovat rovnost piileZitosti (tzv.
'meritokratickd’ verze socialismu), piisobi na otevirani mobilitnich kanald a tudiZ i
na cely mobilitni reZim. Tyto intervence jsou patrné efektivni proto, Ze sméfuji
v prvé fadé do $kolského systému a do vzdélanostni politiky viibec. Nékolikrat je
v této souvislosti zmifiovan u nas tak popularni "§védsky model" socialismu.

Vyse uvedené koncepce jsou podle autort implicitné kritikou LTI, nebot’
ukazuji na existenci vyznamnych faktorti piisobicich na mobilitu, vii¢i kterym je LTI
necitlivd. Podle E & G v3ak toto neni jedind fronta, na niZ lze LTI dspésné
atakovat. Druhou frontu reprezentuji teorie, které popiraji existenci jakychkoli
trendd ve vyvoji mobility a argumentuji v neprospéch teze o rozdilech mobility
mezi zemémi.

Linie teorii a autorii popirajicich evolu¢ni hypotézy o vyvoji mobility a
systematickych rozdilech mezi zemémi je podle E & G vcelku jasna: zadind u
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Sorokina (Social Mobility - 1927), pokracuje dvojici Lipset a Zetterberg (A Theory
of Social Mobility - 1956, Social Mobility in Industrial Societies - 1959) a koné&i u
autord tzv. FJH hypotézy: Featherman, Jones a Hauser (Assumption of Social
Mobility Research in the US: The Case of Occupational Status - 1975). Tato partie
pojednavajici o uvedenych tiech koncepcich a hypotézich je kli¢ova pro pochopeni
myslenkové i pojmové architektury celé prace a odviji se odtud i analyticky design.

Logika vykladu je zhruba nasledujici:

1. Podle Sorokina nelze v pfipadé mobility hovofit o Zddném vyvojovém trendu,
pouze o fluktuaci &i o uréité oscilaci (trendless fluctuation). Na otazku, pro¢ tomu
tak je, Sorokin odpovid4, Ze kaZdy stratifikaéni systém maé vnitfni tendenci
k uréitému typu uzavienosti pozic zaméstnaneckého systému (propensity to
closure) opirajici se o specifické mechanismy vybéru. Tyto endogenni vlastnosti
systému, svou povahou kladouci bariéry mobilité, jsou ¢as od ¢asu naruseny
néjakou zménou, at politickou (revoluce), ekonomickou ¢i technologickou.
Kazdy takovy zvrat pochopitelné vyvold vys§i mobilitu jako disledek piisobeni
téchto exogennich faktorl. Za urdity ¢as se systém opét stabilizuje a znovu
vytvoii své specifické mechanismy vybéru, kladouci mobilité novy typ piekaZek.

2.Lipset a Zetterberg na rozdil od Sorokina vysli od empirické evidence
pochézejici z prvnich rozsihlych mobilitnich Setfeni a dosli k zavéru, Ze
industrializace v disledku "strukturni" zmény v délbé prace pfinesla podstatné
zvySeni mobility, ale po prekrodeni tohoto "prahového efektu" mobilita sice
ziistava relativné vysoka, ale jiz témér bez dal§ich zmén, nebot’ zalinaji plsobit
"motiva¢ni" faktory (Gsili dosdhnout vyssich pozic z jedné strany je blokovano
usilim téch, ktefi tyto pozice zaujimaji a hodlaji je udrZet). Tyto "motiva¢ni"
faktory jsou konstatni. Proto lze tvrdit, Ze mobilita je v zdpadnich zemich
v podstaté stejna (Lipset-Zetterbergova hypotéza, LZ-hypotéza).

3. Vysledky mobilitnich analyz uskuteéfiovanych v pribéhu Sedesitjch a
sedmdesdtych let vSak naznaCovaly, Ze LZ hypotéza je neudrZitelna, nebot
mobilitni vzorce rlznych zemi vykazovaly znaénou varianci. Na podéatku
sedmdesatych let dochdzi v souvislosti s rozsifenim logaritmicko-linearnich
modeld k vyraznému pokroku v metodologii mobilitni analyzy. Zjednodusené
fe¢eno, nové metody umoZnily z poli mobilitnich tabulek matematicky
eliminovat vliv rozdilnych margindlnich struktur a studovat mobilitni vzorce
jednotlivych zemi v takové podobég, jaké by nabyly v hypotetickém phpadé
homogenity marginélnich struktur.

4.V néavaznosti na tento pokrok v analytickych néstrojich byl v roce 1975 uéinén
dal$i krok. Autofi Featherman, Jones a Hauser navrhli rozliSovat mobilitni
"genotyp” a mobilitni "fenotyp". Zatimco mobilitni fenotyp jsou vlastné
pozorované mobilitni vzorce (pozorovand mobilita), mobilitni genotyp (relativni
Sance) lze ptirovnat k jakési skryté sile ¢i mechanismim, které produkuji
kone¢ny obraz pozorované mobility. Toto vzdjemné rozliSeni pozorované
mobility od "mobilitniho reZimu" vedlo k formulovani takzvané Featherman-
Jones-Hauser hypotézy (FJH hypotéza). Tuto hypotézu lze reprodukovat takto:
primyslové zemé s trZni ekonomikou a s nukledrnim typem rodiny maji
v podstaté stejny mobilitni genotyp. Z této hypotézy konsekventné plynou dvé
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tvrzen{: mobilitni genotypy priimyslovych zemi budou principialné stejné a v &ase
stabilni. FJH hypotéza je tedy v piimém protikladu k tvrzenim odvoditeInYmg
z LTL. FJH hypotéza se okamZité stala vyzvou pro desitky komparativnich;
anal§z. Po nékolika letech intenzivniho testovani FJH hypotézy na riznfch!
skupindch zemi, riznymi pfistupy k jejich parametrizaci a hlavné s vyuZitim
riznych t¥idnich ¢&i profesnich klasifikaci nebylo dosaZeno konsensu o tom, zda
FJH hypotéza plati, nebo je tfeba ji zamitnout.

5. Strategie, kterou zvolili Erikson s Goldthorpem, je na prvni pohled velmil
efektivni a zcela podle pravidla "dvé mouchy jednou ranou": hlavnim cilem je/
dokdzat neplatnost LTI, coZ Ize nejefektivnéji provést prijetim FJH hypotézy. E|
& G, pouceni vysledky dosavadnich analyz, které nebyly zcela piesvédCivé, a
vedeni svym piesvédéenim, Ze mobilitni reZim (genotyp) neni Gplné intaktni viidi
vlivu politickych faktorl, navrhuji provést komplexni test FTH hypotézy na dosud
vilbec nejvétsim souboru zemi, na jejichZz ptivodnich datovych souborech bylo
mozZné definovat vlastni klasifikace, a - pokud to bude nutné - navrhnout jeji|
modifikaci, ktera by reflektovala jejich presvédéeni, Ze politické jednani miZe
podstatné a dlouhodobé ovlivnit socidlni procesy, piesto, Ze svymi kofeny
spolivaji v primyslové délbé prace a v nerovnostech z ni plynoucich. Tato
strategie navic podle E & G umoziiuje testovat platnost FTH hypotézy pro zemé,
které prosly etapou statniho socialismu, a potvrdit nebo vyvrétit teze o dvou
etapach vjvoje v téchto zemich: revolu¢ni etapé a etapé konvergence.

Tento ambiciézni pldn bylo moZné realizovat pouze diky rozséhlému projektu,|
ktery umoznil soustfedit ptivodni data z mobilitnich 3etfeni a provést nutné
transformace proménnych, definovat a testovat pouZité klasifikace atd. Projekt
CASMIN (Comparative Analysis of Social Mobility in Industrial Nations), pod
jehoZ zastitou E & G svij plan realizovali, v§echny tyto nutné predpoklady nabidl. |

Nebyva zvykem, aby se recenze zabyvaly technickymi strdnkami analfz.
S ohledem na to, Ze zpisob, jakym E & G postupovali, neni béZny a pro vétsinu|
nasich sociologli by mohl byt inspirativni, povaZuji za nanejvy§ uZitetné ukazat
alespon vnitini "logiku" jejich postupu.

Jednim z klicovych rozhodnuti, které E & G museli uinit a které skutetné
vyvolalo hlavni spor je§té pfed tim, neZ kniha viibec vysla, bylo rozhodnutf o
klasifikaci. Autofi v podstaté méli dvoji volbu: bud nasledovat spiSe "americkou'
stratifika¢ni $kolu a aplikovat klasifikaci zdlrazriujici socidlni hierarchii (socilné
ekonomicky status, prestiZ atd.), nebo se opfit spiSe o evropskou tradici a analfzu
zaloZit na tfidni klasifikaci. Z fady diivodi, které - v pfedtuse, odkud pfijde
nejtvrdsi kritika - peclivé rozebiraji, nakonec podle ocekdvani davaji prednost
evropské tradici a hlavné své vlastni klasifikaci, ktera si od roku 1979, kdy ji poprvé
aplikovali, v mobilitni analyze vydobyla své misto. S klasifikaci EGP (Erikson-
Goldthrope-Portocarero) se nasi sociologové méli mozZnost seznimit v fadé jinfch
studif a dokonce i v nasich domacich pracich. Proto ji zde detailné nebudeme
rozebirat. Sta¢i uvést, Ze z fady divodt (vétsinou technickych) byli autofi nucen
svoji pivodné mnohem detailnéjsi klasifikaci (13 tfid) transformovat na ponékud
hrubsi. Aplikovana varianta ma 7tfid: 1 + II - odbornici-profesiondlové, vy
technici, manaZeti a velci vlastnici; IVa + IVb - drobni vlastnici a femeslnic!
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(maloburZoazie); IVc - farméfi, samostatni zemédélci; IIla - vy$§i rutinni
nemanuélni povolédni (pfevaZné v administrativ€); V + VI - niZ§i technici,
kvalifikovani délnici, mistii; IIIb + VIIa - niZ$i rutinni nemanudlni profese (prodej
a sluzby) a polokvalifikovani &i nekvalifikovani délnici mimo zemédélstvi; VIIb -
ndmezdni délnici v zemé&dé€lstvi. Partii zdivodiiujici pouZitou tfidni klasifikaci
viele doporucuji tém, kteri vyvijeji vlastni varianty EGP klasifikace pro své analyzy,
aniZ by zvaZili teoreticky kontext, v némz tato klasifikace krystalizovala.

Data, se kterymi E & G pracuji, pochdzeji z vyzkumi provedenych
v sedmdesatych letech. Do archivu projektu CASMIN bylo pfedino celkem
12 datovych souborii. E & G ve svych analyzich pracuji nejprve s omezenym
souborem zemi, které povaZuji za principidlné srovnatelné (Anglie, Francie,
Némecko, Svédsko, Severni Irsko, Irska republika, Skotsko, Polsko a Mad'arsko), a
teprve pozdéji hledaji moZnosti interpretace pro zbyvajici zemé& (USA, Japonsko,
Australie). Koho prekvapuje fakt, Ze Madarsko a Polsko se staly "¢leny" projektu
CASMIN, zatimco Ceskoslovensko zistalo mimo, ten jiZ pravdépodobné
zapomnél, kdo v té dobé (v poloviné osmdesitych let) velel eskoslovenské
sociologii a kdo uréoval, co pro ni bylo a nebylo vhodné.

Podstatou vétSiny pouZitych analytickych technik je pfisné distinkce vedena
mezi absolutni a relativni mobilitou. Absolutni mobilita je vyjadiend pocétem
(podilem) osob v ur¢itém poli mobilitni tabulky, zatimco relativni mobilita (E & G
navrhuji pouZivat terminu "fluidita") je vyjadfena kvantitami, které nejsou citlivé na
jakékoli operace s margindlnimi Cetnostmi mobilitni tabulky. E & G voli
pravdépodobné nejfrekventovanéji kvantitu, tj. pomér nerovnosti (odds-ratio),
jehoz piimy vypolet z tabulky je trividlni: [(f1;/f12)/(f21/f22)] @ navic ma své
zazemi v log-linedrni analyze. Pokud jde o tfidu log-linedrnich modeld, E & G
dévaji pfednost topologickym modeliim, které do mobilitni analyzy uved! Hauser.
Jak se je$té€ zminim, ur¢itou ironif je, Ze to byl pravé Hauser, kdo spolu s Houtem
zaloZil kritiku této prdce mimo jiné na tom, Ze E & G nedali pfednost
"hierarchickym modelim" a "symetrii" a Ze zvolili topologické modely, které podle
E & G lépe odpovidaji povaze pouZité klasifikace, nebot’ jednotlivé tiidy EGP
nelze povaZovat za jednozna¢né uspoiddatelné podél jediné osy (jako naptiklad
skupiny SES, prestize atd.). Topologické modely navic podle E & G umoZiiuji
testovat existenci uréitgch "regionlt" tabulky, které se mohou lisit stupném vnit¥ni
"propustnosti" a vné&j§i uzavienosti. Pro méné zkuseného ¢tenafe autofi provadéji
jednoduchou rekapitulaci principu analyzy pomoci dvou schémat. Pfedné ukazuji,
Ze po léta béZné pouZivané vykladové schéma celkovd mobilita minus strukturni
mobilita rovnd se Eistd mobilita stoji na neudrZitelnych predpokladech. Ukazuji, Ze
alternativni schéma marginalni distribuce a soucasné relativni mobilita implikuje
absolutni mobilitu je.teoreticky pfijatelné a pfitom jej Ize analyticky zvladnout ne
jednim, ale nékolika riznymi zplisoby parametrizace modelt.

Prvni analyticka kapitola (Trends in Class Mobility) je vénovana otazce, zda
Ize v mezigeneraéni mobilit¢ v primyslovych zemich identifikovat né&jaké
dlouhodobé tendence ¢i trendy. V zdjmu komplexnosti pohledu autofi postupuji
tak, Ze nejprve analyzuji absolutni mobilitu (celkovou mobilitu a nékteré jeji hlavni
komponenty) a vzdpéti pomoci apardtu log-linedrni analyzy testuji pfitomnost
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zmén v relativni mobilité (ve fluidit€). Pokud jde o absolutni mobilitu, vysledky |
analyzy rozhodné nepotvrzuji tezi o permanentnim ristu mobility odvozenou |
z LTI, i kdyZ samoziejmé u nékterych komponent celkové mobility lze pozorovat
urdité viny (napiiklad odliv ze zemédélskych do manualnich profesi u zemi, kde
industrializace za¢ala s uréitym zpozdénim: Mad'arsko, Polsko). Zména v relativni
mobilité (fluidité) je testovana konvenénim log-linedrnim modelem. Do modelu
vstupuji pro kazdou zemi tfi proménné: O (origin - tiida ptivodu), D (destination -
tfida uréeni) a C (cohort - kohorta: ¢tyfi desetileté kohorty), pfi¢emz model, ktery
se testuje (model konstantni socidlni fluidity CnSF), méa tvar [OC DC OD], t.
z modelu je vynechdn interakéni prvek ODC vyjadiujici zménu asociace OD
v Case. Tento model je aplikovan na kazdou z deviti zemi. Vysledek analyzy je sice |
piesvédtivy aZ po standardizaci hodnot pomérd vérohodnosti G2 na hodnotu|
odpovidajici velikosti nejmensiho ze soubort [((G2-df)/N)xK + df] (K = 1746,
pocet piipadli pro Irsko), nicméné platny zavér zni: model konstantni socilni
fluidity nelze odmitnout pro Z4dnou ze zemi, ackoli Némecko se bliZi prahové
hodnoté (pohybuje se na samotné hranici signifikance 0,05). Na tomto zavéru piili§ |
nezménily ani vysledky specifické parametrizace modelu, jejimZ cilem bylo testovat |
signifikanci odchylek fluidity v jednotlivych kohortdch od hypotetické konstantni
fluidity (misto modelu [OC DC OD] se testuje model [OC DC biX;], kde X;
reprezentuje obecnou troven asociace OD v dané zemi (to znamend jeji
konstantni komponentu) a b, naopak reprezentuje hodnotu této asociace
snecifickou pravé pro danou kohortu. Ackoli tato procedura ukézala nékteré
zajimavé odchylky, odpovéd na prvni otdzku se principédlné neméni: "vysledky
analyzy nepochybné vice podporuji o¢ekédvani, ktera lze odvodit z FJH hypotézy,
nez ta ocekavani, ktera plynou z liberalni teorie" (s. 96). Jinymi slovy: socidlni
fluiditu v analyzovanych deviti zemich v historickém case zachytitelném &tyfmi
desetiletymi kohortami lze povaZovat za v podstaté stabilni.

Ve snaze nenechat jediny argument LTI nepokofen, autofi jesté testuji
model spole¢né socidlni fluidity (Common Social Fluidity, CmSF: [ON DN OD),
kde N = zemé) pro jednotlivé kohorty a zjistuji, Ze stejné jako vSechna predchozi
tvrzeni odvozené z LTI, i tvrzeni o konvergenci mobilitnich reZiml industriélnich
zemi je neudrzitelné (G2 pro tento model pro jednotlivé kohorty vykazuje jen
zanedbatelnou varianci). Nakonec provadéji simultanni test modelt CnSF a CmSF
a velmi elegantné tak dokazuji, Ze rozdily v relativni mobilit€ mezi kohortami jsou
mensi neZ rozdily mezi zemémi. Jakkoli tato pasdz je teprve piipravou na hlavni
ndpor analytickych argumentli, musim konstatovat, Ze nademu ¢tenéfi rozhodné
miZe poslouZit jako vzorovy piiklad velmi inteligentni aplikace log-linedrnich
modelil umoznujici jedinou tabulkou neptesahujici ptl stranky provést a dobfe
dokumentovat diikaz, ktery by u nds - proveden pievaZujici formou ilustrace -
zabral pomalu celou stat's rozsahlymi piilohami.

Kli¢ovymi kapitolami celé prace jsou kapitola ¢tvrta a patd (Social Fluidity
within Class Structures: Modelling the FJH Hypothesis, Social Fluidity within
Class Structures: Commonality and Variation). Metodologicky standard téchto
kapitol vysoko pievySuje standard, na ktery jsme u nas zvykli, proto se pokusim
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logiku analyzy a jeji jednotlivé kroky prezentovat v ponékud zjednodusené formé a
spiSe heslovité.

Viechny predchozi pokusy o testovani FJH hypotézy, véetné pokusu autord
testovat model spole¢né socidlni fluidity (CmSF), ukazuji, Ze zdkladni problém,
ktery je tfeba vyfesit, je skute¢ny obsah FJH hypotézy. Jakmile totiZ vyjasnime tuto
otazku, jsme pfipraveni FJH hypotézu modelovat, coZ je podminkou jejiho
testovani. Konkrétné€ to znamena rozhodnout, zda pfijmeme "striktni" vyklad FJH
hypotézy (mobilitni reZimy primyslovych zemi s trZznimi ekonomikami a
nukledrnim typem rodiny jsou stejné), nebo jsme ochotni pfistoupit na "meékéi"
vyklad (mobilitni reZimy primyslovych zemi s trZznimi ekonomikami a nukledrnim
typem rodiny jsou v podstaté ¢i principidlné stejné). Piijmeme-li striktni vyklad,
jsme nuceni pouZit odpovidajici (konvenéni) model, tj. model konstantni fluidity
(CmSF). Ten v3ak - jak jsme jiz méli moZnost vidét - povede k zamitnuti hypotézy.
Pokud timto postupem FJH hypotézu odmitneme, vystavujeme se nebezpecdi, Ze -
jak tikaji sami autofi - se statistickou vodou vylejeme z vanicky i sociologické dité,
tj. budeme ignorovat nezanedbatelnou podobnost mobilitnich vzorci industridlnich
zemi. Pokud ale pfijmeme "mék¢i" vyklad této hypotézy, stojime pied sloZitym
metodologickym problémem, jak ji modelovat. E & G se rozhodli jit druhou cestou,
nebot’ - jak jsme jiZ uvedli - maji zvlast' silny zdjem na tom, aby FJH hypotéza
nebyla odmitnuta, nebot’ je vilbec nejlepsim a nejpopuldrngj$im hricem, kterého
mohou nasadit v jejich zapase s liberdlné industrialni teorii.

Proto E & G pfichazeji s origindlnim feSenim: s myslenkou identifikovat
"jadrovou fluiditu®, tj. fluiditu, kterd je typickd pro vSechny industridlni zemé, a
pfitom popsat a pochopit jeji vnitfni logiku, a déle ukézat, v jakém sméru a pro¢
jednotlivé zemé& vykazuji odchylky od tohoto jiédrového modelu socidlni fluidity
(core social fluidity model). E & G realizuji tuto myslenku nésledujicim zpisobem:

z

1. Nalezeni "jadra" industridlnich zemi, které by mohlo slouZit jednak jako zaklad
identifikace "jadrového modelu" socidlni fluidity, jednak jako fixni standard pro
hledani odchylek dalsich zemi. Tento krok byl feSen nasledujicim zpdsobem:
a) velikost soubori viech zemi byla standardizovéna na stejnou velikost (10 000);
b) na kaZzdou dvojici zemi byl aplikovan model spoleéné socidlni fluidity (CmSF);
c) vysledné statistiky G2 (celkem 36) mohou byt chipiny jako "matice
nepodobnosti" jednotlivych zemi mezi sebou, pokud jde o socidlni fluiditu; d) tuto
matici (resp. pouze subdiagondlni matici) je moZné pouZit jako vstup do
procedury multidimenzionalntho $kilovani (MDSCAL), jejimZ cilem je ukazat,
jaky prostor zji§téné distance tvoii, jak jsou v tomto prostoru lokalizoviny
jednotlivé zemé a konecné, které zemé leZi nejbliZze ke stiedu tohoto prostoru.
Uvedend procedura identifikovala trojrozmérny prostor, v jehoZ sttedu leZely
dvé zemé: Anglie a Francie. Poméry nerovnosti (odds ratios) pro jednotlivd pole
spoleéné mobilitni tabulky pro Anglii a Francii mohou tedy byt povaZovéany za
reprezentaci socidln{ fluidity v primyslovych zemich.

Jednim z moZnych a vcelku jednoduchych postupti by nyni bylo pfepoditat
nirodni tabulky tak, aby byly zachoviny poméry nerovnosti odvozené z tabulky
pro Anglii a Francii a pfitom se "chovaly" podle nédrodné specifickych
margindlnich struktur (counterfactual tables), a provést analyzy distanci mezi
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hypotetickymi a redlnymi tabulkami. E & G v3ak nejdou touto pfimo cestou.
Otazka, kterou si v tomto bodé kladou, zni mnohem vice sociologicky. Ptaji se
totiZ, zda je moZné pro tyto poméry nerovnosti, k nimZ dospéli na tabulce za |
Anglii a Francii, nalézt sociologicky smysluplny vykladov§ model. Technicky to
znamena zjistit, zda existuje dobry "topologicky" model, ktery by jadrové
(centrélni) fluidité dal smysluplnou sociologickou interpretaci.

2. Specifikace sociologicky smysluplného topologického modelu jadrové (centrélni)
fluidity. Vzhledem k tomu, Ze topologicky model vyvinuty E & G u nés jiZ
aplikoval Boguszak (viz Sociologicky casopis 27 (1991): 255-275), nebudu jej
rozebirat do detailu. Princip tohoto kroku je nasledujici: topologicky model, ktery
E & G navrhli, dekomponuje asociaci mezi tiidou otce a tfidou syna na &tyfi
zékladni typy efektl: dva efekty hierarchie - HI1 a HI2 (i v tfidni struktufe lze
identifikovat ur¢ité vertikalni osy, na nichZ jsou rtzné tfidy od sebe rizné
vzdéleny), tfi efekty dédi¢nosti - IN1, IN2 a IN3 (ur¢ité tfidy maji sklon k vétsi
dédi¢nosti, napiiklad proto, Ze souvisi s pfeddvanim kapitalu, majetku, Zivnosti |
nebo pudy), efekt sektoru - SE (principidlné existuje vé&tsi bariéra mezi
zemédélstvim a ostatnimi odvétvimi neZ uvniti téchto dvou sektorll), a koneéné |
dva efekty afinity - AF1 a AF2 (ur¢ité tfidy vykazuji vzdjemnou vfménu - napf.
kvalifikovani délnici a nekvalifikovani dé€lnici, zatimco mezi jingmi tfidami jsou
takové vymény vzdcné - napf. mezi profesionily a zemédélskymi délniky).
Technicky vzato, kazdy z vySe uvedenych efektd pfedstavuje matici jednilek a
dvojek (design matrix) - celkem tedy 8 matic, které se "pfiloZi" k modelu
nezdvislosti tfidy syna na tfidé otce a testuje se, jak dobie tuto zavislost
reprodukuji (vysledny model tedy vypada takto:

log Fij =m + 1,0 + D + t;HI1 + t;HI2 + t;IN1 + t;IN2
+ t;IN3 + t;SE + t;AF1 + t;4F2).

3. Testovéni pfijatelnosti topologického modelu. Teprve v této chvili se autofi
vraceji k plivodné navrZenému postupu: a)vezmou poméry nerovnosti pro
Francii a Anglii a kombinaci téchto ‘relativnich" mobilitnich ddaja
reprezentujicich jadrovou fluiditu (kterou sami s nadhledem nazyvaji "Duchem
Svatym" mobilitni tabulky) s narodné specifickymi marginlnimi distribucemi
(Otec a Syn Svaté Trojice) ziskaji narodni tabulky v podobé, jakou by mély
v pfipadé€, Ze by ve viech zemich byla stejnad fluidita; b) na téchto tabulkich
testuji platnost vy$e uvedeného topologického modelu a dochéazeji k zavéru, Ze
tento model aplikovany na jednotlivé zemé vyerpava mezi 98,5 aZ 99,5 procenty
G2 modelu nezavislosti. Kazdy, kdo trochu pracoval s log-linedrnimi modely tus,
Ze to je znalny dspéch. Zavér tedy zni, Ze topologicky model jadrové (centrélni)
mobility primyslovych zemi je pfijatelny. Autofi tedy pfistupuji k vécné
intepretaci parametrii modelu a jednotlivych efekti, coZ je sociologicky rozhodné
velmi zajimava partie. Z hlediska celkové strategie, kterou se snaZim &tenéfi
zprostfedkovat, je viak zajimavejsi to, co nésleduje.

4. Testovani topologického modelu na piivodnich narodnich mobilitnich tabulkéch.
Po tom, co si autofi ovéfili vhodnost svého topologického modelu na jadrové
(centrélni) fluidité - odtud nézev "jadrovy model socialni fluidity" (core social
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fuidity model) - testuji jeho platnost pro jednotlivé zemé, aby zjistili: a) do jaké
miry je moZné slovy FIH hypotézy hovofit o principidlné stejném mobilitnim
genotypu primyslovych zemi; b) jak velka je oscilace jednotlivich zemi okolo
tohoto genotypu; c)do jaké miry je tato oscilace vysvétlitelnd rozdilngmi
historickymi a politickymi kontexty vyvoje mobilitnich rezimi v jednotlivych
zemich. E & G zvolili nasledujici postup: 1. na kaZzdou narodni mobilitni tabulku
se aplikuje ptivodni jadrovy model s fixnimi parametry; 2. pokud model s fixnimi
("jadrovymi") parametry nereprodukuje pfislu$nou ndrodni tabulku dostate¢né
dobte, aplikuje se sice stejny model, ale jednotlivé parametry mohou nabyvat
nirodné specifickych hodnot; 3. pokud model nereprodukuje uspokojivé narodni
mobilitni tabulku ani po uvolnéni parametri, dochdzi k minimilni nutné
modifikaci topologického modelu. Timto zplsobem jsou zpracovivany jedna
zemé po druhé, pfi¢emZ vyraznéj$i odchylky od "jddrového" modelu jsou
intepretovany v historickjch a zejména v politickych souvislostech. Po
metodologicky ndro¢né a pro mnohé ¢tenédfe jist€ obtiZné &asti vénované
dikaznimu fizeni nasleduje rozsahla partie socidlné politick§ch a historickych
tivah, ve kterych autofi hledaji vysvétleni narodnich specifik socialni fluidity.

Pro &eskoslovenského sociologa je nanejvys zajimava ta ¢ast, kterd nasleduje. E &
G zde totiz k plivodnim zemim, jejichZ datové soubory méli autoti k dispozici od
podatku projektu CASMIN, pfipojuji analyzu téch evropskych zemi, jejichZ datové
soubory jim bylo umoZnéno zpracovat dodate¢né. Vedle Holandska a Itilie tak do
analyzy vstupuje i Ceskoslovensko, a to daty z roku 1984. Autofi vyuZivaji
klasifikaci, které pro tento ticel pfipravil M. Boguszak a jejich analyza v podstaté
reprodukuje vysledky, ke kterym Boguszak dospél ve své vlastni aplikaci jadrového
modelu socialni fluidity na Ceskoslovensko. A jesté jedna zajimavé skute&nost:
pricc E & G je jedna z mala praci, ve které se pfi interpretaci nejen
¢eskolovenskych, ale i polskych a madarskych dat hojné vyuZiva praci, které v té
dobeé (tj. na konci osmdesatych let) o na¥i spolecnosti napsali nasi sociologové Zijici
doma, ackoli tyto price nebyly vétSinou z pochopitelnych divodi doma
publikovany (Boguszak, Gabal, Maté&ji, Vecernik).

Pokud jde o Ceskoslovensko, E & G stejné jako Boguszak dospéli k zavéru,
ze vzorci socidlni fluidity zapadd do rodiny evropskych priimyslovych zemi, a to
vice neZ Madarsko, kde mobilitni vzorce naznacuji v mnoha ohledech vétsi ostrost
tfidnich hranic, nebo Polsko, které naopak vykazuje vice stop statné socialistickych
zasahli do mobilitnich drah. Stejné jako Boguszakovi, ani E & G neunikla ndpadna
blizkost ¢eskoslovenskych parametrd jddrového modelu parametriim, které vysly za
Svédsko. Ani E & G neodolali pokuseni konstatovat, Ze parametry fluidity v obou
zemich (rozuméj v Ceskoslovensku a Svédsku) naznaluji "neobyéejné velky stuperi
otevienosti" (rozuméj mobilitnich kanald).

Pat4, nepochybné klicova, kapitola recenzované prace nemizZe kondit jinak
nez navratem k FJH hypotéze. Autofi, vybaveni silnymi argumenty svého
dikazového fizeni, mohou konstatovat, Ze FJH hypotéza nema $anci na ptijeti, je-li
prezentovédna ve své striktni podobé, nebot’ tak jako autofi jinych studii, i E & G
nadli vyznamnou varianci ve vzorcich socialni fluidity mezi primyslovymi zemémi.
Rozhodné viak lze FJH hypotézu pfijmout v jeji méné striktni podobé, tj. jako
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hypotézu o "principilni" podobnosti mobilitnich reZimi primyslovych zemi. E & G
to formuluji tak, Ze mobilitni "genotyp", jeho# existenci ptedpokldda FIH hypotéza,
je cosi jako ’dobfe definované téma’, jehoZ neptitomnost (nebo nepochopeni) by
debatdm o nérodnich ’deviacich’ vyrazné uskodila, ale pfitom na pochopeni
individudlnich ptipadi by nestatilo. E & G navic tvrdi, Ze toto téma
dekomponovali a nadli sociologicky relevantni dimenze tohoto genotypu
(hierarchie, dédi¢nost, sektor, afinita), které - jak se ukéazalo - operuji ve viech
zemich, pouze s rliznou intenzitou.

Ctenafi, ktery jiz na samotném zalitku pochopil, Ze hlavnim cilem, ke
kterému E & G svou praci "The Constant Flux" mifi, je reformulace FJH hypotézy,
se na konci této kapitoly koneéné dostane satisfakce. AvSak dfive, neZ tak autofi
udini, vraceji se jesté jednou k otdzce, ktera je z tohoto hlediska kli¢ova: je moZné
v narodné specifickych vzorcich socidlni fluidity identifikovat systematicky vliv
politickych intervenci? V souboru zemi, které analyzovali, jsou &tyfi, u kterych by
takovy vliv bylo moZné o¢ekavat: Ceskoslovensko, Madarsko, Polsko a Svédsko.
Autori skute¢né konstatuji urcitou vyjime¢nost mobilitnich reZimi téchto zemi.
ProtoZe ale nachézeji v rodiné byvalych komunistickych zemi vice nepodobnosti
neZ podobnosti, konstatuji, Ze "ackoli vysledky a interpretace, které jsme dosud
prezentovali, by mohly podporovat tvrzeni, Ze stitné socialistické reZimy byly
schopné ovlivnit fluiditu, nepodporuji tvrzeni, Ze se tim paddem zrodil né&jaky
charakteristicky socialisticky vzorec socidlni fluidity" (str.177). Pokud jde o
Svédsko, konstatuji, Ze skutené existuje typicky "$védsky" vzorec socidlni fluidity a
Ze je vysoce pravdépodobné, Ze tento vzorec je do jisté miry produktem socilné
demokratické politiky. ProtoZe jsou mi zndmy priace o vyvoji vzdélanostnich
nerovnosti ve Svédsku (Jonson), musim sam za sebe konstatovat, Ze i zde lze
hovofit o typicky $védském modelu, vyznacujicim se nezvykle patrnym poklesem
hladiny nerovnosti béhem jedné generace.

Vy$e uvedena konstatovani jsou pak zdkladnim vychodiskem reformulace
FJH hypotézy. E & G konstatuji, Ze z ptivodni formulace této vlivné hypotézy se
vytratila role politickych instituci, ¢i - lépe feceno - role cilevédomého jednéni
prostfednictvim téchto instituci. Jinymi slovy, v FJH hypotéze "chybi odkaz na
moZnou roli stitu jako agenta intervenci do ’obCanské spole¢nosti’, jejimi
prostfednictvim jsou nerovnosti v piileZitostech reprodukovdny a konzervovany'
(str. 179). Odtud je jiz jen nepatrny krok k ndvrhu reformulace FJH hypotézy
v tom smyslu, Ze lze ocekavat ".. principidlni shodu vzorcl socidlni fluidity
v industridlnich spole¢nostech (...) pokud neexistovalo dlouhodobé tsili vyuZit sily
moderniho statntho aparitu ve prospéch modifikovani procesii nebo jejich
vysledkil, jejichZ prostiednictvim se tfidni nerovnosti formuji a mezigeneraéné
reprodukuji” (tamtéz).

Ackoli reformulace FJH hypotézy je evidentné vyvrcholenim celé prace,
autofi se znovu ponofuji do specifickych problémi: znovu se vraceji k mobilitnim
pohyblim v absolutnim vyjadieni, oteviraji otdzku mobility Zenské ¢éasti populace,
otazky intrageneraéni mobility atd. Domnivam se ale, Ze jadrem knihy je vystavba a
testovani "jadrového" modelu socidlni fluidity, a to ptfedevS$im jako prostiedku
odmitnuti liberdln& industridlni teorie a nédvazné jako néstroje, ktery mél



Recenznf stati

poskytnout argumenty pro revizi FJH hypotézy. To jsou diivody, pro¢ jsem vénoval
podstatné vét$i pozornost pravé témto otdzkam, a to na tkor jinych, podle mého
nizoru méné kontroverznich.

To, Ze "The Constant Flux" se stane praci velmi kontroverzni, bylo jasné jeste
pied tim, neZ vysla. NejdileZit&jsi ¢ast této knihy (testovani "jddrového" modelu)
totiz vy$la v podobé dvou stati v European Sociological Review (.1 a 2, 1987).
V roce 1990 na zaseddni RC28 (Research Committee on Social Stratification and
Mobility, ISA) M. Hout a R. M. Hauser (dile jen H & H) prezentovali ostrou
metodologickou kritiku postupu Eriksona a Goldthorpa. Po nékolika vyménéch
n4zorl, z nichZ nejzajimavéjsi se odehréla na jafe roku 1991 na zasedini RC28
v Praze (viz zpriva z tohoto zasedani Sociologicky casopis 27 (1991): 666-670) a
nejméné zajimava pak na leto$nim zasedani v Trentu (viz zpriva o zasedéni
v Trentu v tomto ¢&isle), bude tato debata ukondena opét na strdnkdch European
Sociological Review. Co je podstatou sporu? Pro¢ jeden z autorii FJH hypotézy
kritizuje praci, kterd hleda zpisob, jak tuto hypotézu ptijmout, a nikoli celou fadu
analyz, které ji zamitly? Je tomu skute¢né tak, jak nakonec tvrdi E & G ve své
odpovédi H & H, Ze debata odhalila podstatny rozdil v americkém a evropském
piistupu k socidlni stratifikaci?

Zikladni namitky H & H ("Symmetry and Hierarchy in Social Mobility: A
Methodological Analysis of the CASMIN Model of Class Mobility") vii¢i postupu E
& G jsou nésleduyjict:

a)E & G aplikovali pfili§ hrubou klasifikaci, tj. agregovali tfidy, které jsou
heterogenni z hlediska prestiZe a socidlné ekonomického statusu, ¢imZ a priori
sniZili $anci na zachyceni vertikdlni osy mobilitnich reZimt industridlnich zemi.

b)E & G pouzili topologicky model, ktery misto symetrie asociaci v mobilitni
tabulce pracuje s asymetrii, coZ nedovoluje provést odhady efektd strukturni
mobility.

c)H & H provedli analjzu na detailn€j$i EGP klasifikaci (12 tfid) pomoci
symetrickych modeli asociaci a zjistili, Ze tyto modely vyhovuji vét§iné zemi,
atkoli jsou ve srovnidni s modely E & G mnohem uspornéj$i (parsimonious).
Kromé toho, Ze tyto modely umoZiuji identifikaci a komparaci strukturni
mobility, jejich parametry ukazujf, Ze prestiZ a socidlné ekonomicky status jsou
dimenze, které operuji v mezigenera¢ni mobilité s takovou silou, Ze je neni
moZné v analyze ignorovat.

Odpovéd E & G ("The CASMIN Project and the American Dream") zdiraziiuje

nésledujici momenty:

a)H & H nerespektuji omezené mozZnosti aplikace detailnéjsich klasifikaci na
danych souborech dat. Technicky vzato, sedm kategorii, pro které se E & G
rozhodli, je hranice, za kterou nelze jit, nema-li dojit k zdvaZnému poruseni
komparability zemi a k zavleeni variance zplsobené nestejnymi definicemi
kategorii. Jednoduse feceno, E & G tvrdi, Ze vét$i detail prosté dana data
“neunesou”.

b) H & H nerespektuji fakt, Z2e E & G se rozhodli pro analyzu ttidni mobility, coZ
je teoreticky relevantni uloha. Posuzovat validitu jakéhokoli tfidniho schématu
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s odkazy na prestiZ a status nedava z teoretického hlediska pfili§ velky smysl..
pokud nechceme piijmout tezi, Ze tfidy jsou vice ¢i méné arbitrarni fezy—
provedené na kontinuu prestiZe ¢i statusu.

¢) H & H davaji pfednost ispornosti modelt pted jejich sociologickym obsahem. E
& G nepovaZuji za nejlepdi model ten, ktery reprodukuje data s nejméné
parametry (a to navic na zadkladé Rafteryho kritéria BIC), ale ten, ktery
umoziiuje smysluplnou sociologickou interpretaci. Pokud jde o symetrii jako
ptedpoklad analyzy strukturnich efektd, E & G tvrdi, Ze pojem "strukturni
mobility" byl jizZ ddvno odmitnut jako neudrZitelny.

d) E & G, ve snaze "pochopit" podstatu kritiky ze strany H & H, hledaji vysvétleni
v zésadni odli$nosti "americké" a "evropské" $koly mobilitni analyzy. Americké
$kola (rozuméj reprezentovana v prvé fadé jmény jako Hauser, Hout, Treiman
atd.) se snaZzi o smifeni tradice vyzkumu stratifika¢ntho procesu (status
attainment research) - tak jak tuto tradici zaloZila prace Blaua a Duncana -
s tradici mobilitn{ analyzy. Zatimco E & G vidi v analyze mobility predevsim
néstroj pochopeni tfidnich vztahl a makrosocidlnich vrstev spolefenského
pohybu, americka $kola usiluje o pochopeni procest, jimiZ se realizuje "americky
sen", tj. procest, které vysvétluji, jak a pro¢ se lidé uréitého socidlniho piivodu
dostavaji na uréité pozice socidlni hierarchie. E & G nakonec konstatuji, Ze
H & H se budou muset smifit s tim, Ze v tomto smyslu zistane "americky sen"
nenaplnén.

Sleduji tento spor od samotného pocitku a s divérou v jeho produktivnost jsem
jeho aktérim nabidl jedno celé zasedani v rdmci praZské konference RC28.
Musim fici, Ze v té dobé to jesté vypadalo na smir, z néhoZ jsme vSichni mohli
téZit velmi cenné zkusenosti. Ted' se spor vede vice zarputile a méné s védomim,
Ze kompromis by byl velmi uZite¢ny.

Na adresu E & G bych poznamenal, Ze z diivodi, kterym nerozumim,
z pivodni verze svého textu vynechali nasledujici pasaZ, k niZ se nechali inspirovat
vynikajici knihou S. Liebersona ("Making it Count"): "je dilleZité, aby sociologové
ve snaze vysvétlit rozdily v socidlnich strukturdch a procesech nezanedbévali hlavni
otazku, pro¢ urcité fenomény existuji a pretrvavaji, a neméli by se dopoustét chyby
v tom smyslu, Ze budou pfedpoklédat, Ze za stejnymi fenomény jsou nutné stejné
faktory". Nejde samoziejmé o to, Ze byla vynechdna urcitd pasaz, ale o to, Ze s nise
jakoby ztratila nadéje na propojeni mobilitntho vyzkumu s vyzkumem
orientovanym na otazky typu: pro¢ uréiti jedinci prochédzeji vzestupnymi
mobilitnimi drahami, pro¢ se to jingm nedafi, co umoZiiuje udrZeni vysoké pozice
atd.

Domnivam se, ¢i spiSe jsem presvédéen, Ze studium mobility bez studia
procesi, které ji generuji, mize vést k fatdlnim nedorozuménim. Nejsem si toti
jist, zda zévér, Ze "byvalé socialistické zemé nevytvorily specifiky vzorec fluidity", za
kterym nésleduje konstatovdni, Ze jejich vzorec je blizky "$védskému", je
sociologicky proziravy a Gplny. Otdzka totiZ musi znit, zda za "$védskym" a n&kolika
- byt rozdilnymi - "vychodoevropskymi" vzorci fluidity nestoji dva naprosto odli$né
modely stratifika¢niho procesu. Nejde tedy o to implementovat do Evropy
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"americky sen", ale skute¢né€ vytvofit most mezi stile sofistikovanéj$imi
komparativnimi analjzami socidlni mobility na jedné strané a analyzami
stratifika¢nich procesil, kde komparativni strategie zatim absentuje.

Na adresu H & H bych vyslovil pféni, aby se pfeci jen pokusili nalézt vice
pochopeni pro teoretické argumenty Eriksona a Goldthorpa a tim i pro evropské
vidéni v§znamu tfid v historii i souéasnosti evropskych spole¢nosti. A kone¢né
bych si piél, aby svoje presvédéeni o nutnosti zkoumat otazku, kdo dosdhl ¢&i
nedosahl néjaké pozice, ale hlavné, pro¢ k tomu doslo nebo nedoslo, formulovali
jako pozitivni vyzvu tém evropskym sociologiim, ktefi jsou pfipraveni na ni
pozitivné reagovat. Jsem piesvédéen, Ze jich neni mélo a Ze by se nemuseli nutné
citit v zajeti 'amerického snu’.

Petr Matéjii

Gordon Marshall, David Rose, Howard Newby, Carolyn Vogler
Social Class in Modern Britain

London, Unwin Hyman Ltd. 1988, 314 s.

Spor o tfidni analyzu a jeji relevanci vyspélé kapitalistické spole¢nosti se vede jiZ
od konce druhé svétové vilky. Zda se, jak na to také poukazuji autofi recenzované
knihy, Ze mnoZstvi a vdha argumentd pro a proti existenci tfid ve vyspélém
kapitalismu souvisi s hospodaiskym cyklem.

Koncem $edesatych let, v ndvaznosti na poviletny boom, vznikd fada
koncepci postindustridlni spole¢nosti, k jejimZ hlavnim rysiim podle téchto teorii
patii socidlni struktura odvijejici se od vykonu jednotlivce (tzv. meritokraticka
spole¢nost) a zanik tfid. Zdirazifiuje se vyznam ristu pocetnosti stfednich tfid,
hovoii se o zburZoaznéni délnické tridy, vSeobecném uniku do soukromi a
k rodinnému Zivotu na ukor kolektivismu, o rozvolnéni vazeb mezi tfidnim
postavenim a volebnim chovanim, zéniku tfidniho védomi apod. Dokonce i nékteri
levicovi sociologové dali délnické ttidé své sbohem.1

Recese let sedmdesatych a osmdesatych pfindsi oZiveni tfidni interpretace
socidlni struktury. Hovofi se o proletarizaci ¢asti stfedni tfidy a tendenci
kapitalistické spole¢nosti k polarizaci, o segmentaci trhu prace umoZiiujici snazsi
vykofistovdni proletarizovanych vrstev, zdrovei je vykonova spole¢nost
charakterizovdna jako mytus, podobné jako meritokratiza¢éni role vzdélani.
Neadekvétnost tfidni analyzy sou¢asnému vyspé€lému kapitalismu je tak dnes spiSe
zdiivodiovdna pluralitnim charakterem soudasné (tzv. postmoderni) etapy vyvoje

1) Viz napt. A. Gorz (1982), Farewell to the Working Class, London: Pluto Press. (pfeklad
z francouzitiny).
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kapitalismu, pfesunem zdjmu obyvatelstva k tzv. postmateridlnim hodnotdm
apod.2 pfi¢emZ zastdncd tiidniho pohledu na socidlni strukturu v poslednich
letech nijak vyrazné& neubyva.

S uréitym zjednodusenim lze fici, Ze prace vénované tfidni struktufe jsou ve
své vétsiné povytce teoretické a pokud vyuZivaji empirickych tdaji, pak spiSe pro
ilustraci. Svétlou vyjimku v tomto sméru piedstavuji J. H. Goldthorpe a
E. O. Wright, ktefi své koncepce tfidni struktury vyspélé kapitalistické spole¢nosti
operacionalizovali pro potieby. empirického vyzkumu.3 Zhruba od konce
sedmdesatych let své zdvéry provéfuji také na datech mezindrodnich srovnavacich
vyzkumi. Jednoho z nich, iniciovaného Wrightem, se pod vedenim G. Marshalla
tcastnila skupina sociologi z britské univerzity v Essexu.

Udajti o britské populaci, které takto ziskali, ddle vyuZili pro srovnani
Wrightovy a Goldthorpovy koncepce tfidni analyzy. Své poznatky a zévéry
zasazené do obecnéjiiho rdmce diskusi, které se v poslednich letech o tfidni
struktufe soudobého kapitalismu vedou, shrnuli v recenzované praci.

V deseti kapitoldch si poloZili pét zikladnich otazek: 1.Lze socidln{
strukturu soucasné Britdnie charakterizovat jako tfidni a pokud ano, je
adekvatnéj$im néstrojem jeji analjzy Goldthorpova, nebo Wrightova koncepce?
2. Lze souhlasit s Goldthorpovym tzv. konvenénim piistupems4 k tiidni analyze,
jenZz s poukazem na to, Ze jeji jednotkou je rodina a nikoli individuum, odhliZi od
ttidniho postaveni Zen? 3.Lze v soudasnych vyspélych kapitalistickych zemich
pozorovat proletarizaci a odtud dichotomizaci tfidni struktury? 4.Lze
v uvaZovanych spole¢nostech hovofit o existenci tfidniho védomi, jakoZto
predpokladu kolektivni akce? 5. Do jaké miry je realny tfidni konflikt?

V odpovéd na tyto otdzky dospél Marshall se svym kolektivem
k nésledujicim zdvérim:

1. Velké Britdnie je i v povile¢ném obdobi spole¢nosti tfidni, pfi¢emZ pro jeji
studium je vhodnéj§i neo-weberiansky (Goldthorptiv) pfistup neZ neo-marxisticky
(Wrightiv).

2.Pokud jde o jednotku tfidni analyzy, nelze s Goldthorpem bezvyhradné
souhlasit. Zejména je-li Gstfednim bodem tfidni analyzy socidlni mobilita, s ¢imz
se Marshalliv tym ztotoZiiuje, je tieba vést v patrnosti fakt, Ze rozmistovani lidi
do jednotlivych tfidnich pozic v &ase je silné podminéno jejich pohlavim, takZe
kariéry (a odtud Zivotni $ance) muZi nejsou vysvétlitelné, pokud nejsou vztaZeny
k segregaci délby prace muzl a Zen. Ta totiZ vede k tomu, Ze mobilitni Sance
muZi jsou ve srovnéni s $ancemi Zen zaujimajicich v tfidni struktufe srovnateln4
mista vétsi, dile k tomu, Ze muZi 1épe zhodnocuji své formalni vzdélani a ve

2) Viz napf. T.N. Clark a S. M. Lipset (1991), "Are Social Classes Dying?," International
Sociology 6: 397-410.

3) Viz zejména J. Golthorpe et al. (1980), Social Mobility and Class Strucuture in Modem
Britain, Oxford: Oxford University Press, E. O. Wright (1985), Classes, London: Verso.
Recenzovano v- Sociologickém ¢asopise 27 (1991): 379-383.

4) O diskusi na toto téma viz I. Hradeck4 (1991), "Stratifikace a Zeny" a N. Stockman (1991),
"Spoleéenské tfidy a manZelstvi", oboji in Sociologicky ¢asopis 27: 346-379.
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viech tfidnich pozicich je jejich trZni i pracovni situace pfithodnéjsi neZ situace
Zen. "Do jednotlivych pozic v tfidni struktufe nejsou distribuovani ’socidlni
aktéfi’, ale muZi a Zeny. (...) Spolecenské tfidy se nesklddaji bud z individui,
nebo z rodin, ale z individui Zijicich v rodinach" (s. 85). Ttidni analyzu je tak
tieba vést v obou rovindch, tj. vést v patrnosti fakt, Ze Zeny maji omezeny
pfistup k ekonomické a politické moci, coZ ovliviiuje reprodukci tridni struktury.

3. Je tieba souhlasit s Goldthorpem, Ze k proletarizaci v soudobé kapitalistické
spole¢nosti nedochazi, nebot’ pravdépodobnost mobilitniho sestupu obecné klesa.
Riizné ptipadové studie na téma proletarizace kancelaiskych pracovnich mist a
nékterych dalSich skupin profesi (ve smyslu dekvalifikace, fragmentace a
rutinizace  jednotlivfjch  dkonti) nelze zobectiovat. Proletarizace je
makrostrukturni jev, ktery je tfeba také v ramci makrostruktury sledovat.
Wrightova polariza¢ni vize souc¢asné kapitalistické spole¢nosti je artefaktem jeho
operacionalizace tfid. Systematickd degradace prace je marxisticky mytus.

4. Skupinové zajmy a privatismus délnikl, na néZ se pfi popiréni vyznamu tfid pro
vyspé€lou kapitalistickou spole¢nost odkazuje, neni ni¢im typickym pro dnesni
situaci. Pfedstava o solidarni délnické tfidé minulosti a dne$ni rozttiSténé a
sobecké je iluzorni. Rodina a svého druhu privatismus mél pro délniky vZdy velky
vyznam. Je pravda, Ze v nejobecnéj$im smyslu se oddanost tiidni organizaci zda
byt dnes spife instrumentilni neZ expresivni. Lze to vSak chépat jako vysledek
realistického zhodnoceni dosavadni zkuSenosti, jako vyraz uréitého "pouc¢eného
fatalismu". "Tento ’poudeny fatalismus’ se odraZi v otevieném cynismu vidi
stranické politice. Trdni politika zdaleka neni vylerpana" (s.267, podtrZeno
v origindle). Obzvlast cyni¢ti jsou lidé ve vztahu k ¢innosti politickych stran.
Ztrata pocitu, Ze mohou situaci ovlivnit, vede u primérného <¢lovéka
k instrumentalismu. Nicméné, spoleenska tfida patfi v Britanii i nadile mezi
dilezité pojmy kolektivni identity. Vyznamné rozdily ve sdilenych presvédéenich
a hodnotich jsou daleko zfetelnéji strukturovany tfidnimi neZ jinymi zdroji
rozdild. To v8ak neznamend, Ze nerovnosti v Britanii lze na tiidni diference
redukovat.

5. Ackoli fada empirickych evidenci vletné téch, které jsou prezentoviny
v recenzované prici, se zdd podporovat liberdlni interpretaci vyvoje, vyluCujici
tfidn{ konflikt, jde o podporu jen zddnlivou. Pozorované absolutni trendy je téeba
doplnit relativnimi udaji, tj. o relativni mobilitu, ktera je v povaleéném obodobi
stabilni, a o relativni tfidni zakotvenost volebniho chovéani, jiZ se zevrubné
vénoval A. Heath se svym kolektivems a ukdzal, Ze volebni chovani i nadéle
souvisi s tfidnim postavenim. (V této sovislosti se lze pozastavit nad tim, pro¢
autofi tento relativizujici pohled, s nimZ lze jen souhlasit, neuplatnili také
v tvahach o tendenci k proletarizaci rutinnich nemanualnich pracovniki.)

Nelze vsak souhlasit ani s marxistickou vizi nevyhnutelnosti tfidniho konfliktu.
Jinymi slovy, zastidnci obou smérid se myli, ba dokonce z hlediska své logiky tyto
sméry konverguji, nebot shodné vykazuji sklon k implicitnimu historismu, tj.
k tendenci nazirat soucasné udailosti jako soucdst predeterminovaného

5) Viz zejména A. Heath et al. (1985), How Britain Votes, Oxford: Pergamon.
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dlouhodobého historického trendu. V pozadi jejich zavért je pak spiSe pténi nez
kritickd interpretace empirickych dat. Lidé nejsou pouhymi nositeli tfidnich
vztahi, které "automaticky plodi" jejich védomi a odtud jednéni.

Pokud jde o koncept tfidnitho védomi, nelze tedy podle Marshallova ndzoru
souhlasit ani s Goldthorpem ani s Wrightem. Pro socidlni jednéni m4 v§znam
"definice situace", tj. obecny rdmec, v némZ se toto jedndni odehrav.
K t¥idnimu konfliktu ve vyspélé kapitalistické spole¢nosti dojit miZe, nejde viak |

o fatalni nutnost.

Z uvedeného je snad dostate¢né ziejmé, Ze problémy a otazky tfidni analyzy jsou
v praci rozebriny do znaéné $ife, kterd vSak nikterak neubrala na hloubce
pohledu. Pro detailni analyzu viech problémi, které jsou v praci rozebrény, zde
neni dostatek prostoru. Omezim se proto na dva problémy, z nichZ prvnim je
porovnani Goldthorpovy koncepce s Wrightovou, a druhym tfidni védomi.

Analyza je zahdjena pohfichu mechanickym srovninim Goldthorpova a
Wrightova "tfidniho schématu" (operacionalizace tiidni struktury).

V prvnim kroku jsou uvedend schémata konfrontovdna pomoci tiidéni
druhého stupné, kde rddkovou proménnou je Goldthorpova operacionalizace a
sloupcovou Wrightova. Na zakladé takto vzniklé tabulky zjistili autofi zhruba toto:
Uvazujeme-li v trojtfidnim schématu, tj. pouze vyssi, stiedni a délnickou tfidu,
kongruentné se v obou schématech zafadi pouze zhruba 50 % dotézanych. Vétsinu
inkongruentné zafazenych respondentl predstavuji dvé skupiny. Jsou to jednak ti,
kdo podle Wrighta spadaji do fad proletaridtu a podle Goldthorpa tvoii jednu
z mezilehlych (intermediate), pfipadné servisni tfidu. Druhou skupinu naopak
tvoii ti, kdo jsou Goldthorpem fazeni do délnické tfidy a Wrightem do skupin,
jejichZ postaveni v tfidni struktufe je rozporné. V obou pfipadech jde pfedev§im o
tzv. rutinni nemanuélni pracovniky.

Délnickou tfidu v Goldthorpové pojeti tvofi totiz vyluéné manuélni
pracovnici, zatimco u Wrighta do ni spadaji i nékteri rutinni nemanuélni
pracovnici. Jednim z defini¢énich znakd proletaridtu je ve Wrightové schématu
tplna absence "autonomie v préci". Tato autonomie je navic v daném vyzkumu
"méfena" subjektivni vypovédi respondentd, tj. odpovédmi na otizky typu:
"UmoZiiuje Vam Va$e zaméstnani navrhovat a planovat dileZité aspekty Vasi
préace? Pokud ano, je to Vase vlastni iniciativa, nebo se to od vés piimo vyZaduje?
Rozhodujete o objemu a rychlosti své prace Vy sim?" apod. ProtoZe odpovédi na
tyto otdzky velmi casto vypovidaji spiSe o respondentovi a jeho ‘subjektivnim
vniméni vlastniho postaveni neZ o misté, které zastdvd, dochdzi nékdy aZ
k absurditdm, kdy napiiklad uéitel, ktery je na zdkladé Goldthorpova schématu
zatazen do servisni tfidy, je podle Wrightovy "indikace" zafazen do t¥idy délnické
(nikoho nefidi a podle svych slov postrdda v praci sebemensi autonomii).

Detailnost srovndni Goldthorpovy a Wrigtovy operacionalizace tfid vyznivé
aZ trochu zlomyslné ("vypisy" Gdajt o jednotlivych respondentech) a tahne se celou
prvni polovinou knihy, vZdy ve vztahu k diskutovanému problému. Tak napiiklad,
v kapitolach vénovanych otdzce mista Zen v tfidni struktufe je vénovéna lvaha
zatazeni zdravotnich sester, které byly podle Wrightova schématu zafazeny spolu
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s napf. veterindfi, farmaceuty, terapeuty, ortopédy apod. mezi odborniky v Fidicim
postaveni, protoZe tazatelim sdélily, Ze se musi samostatné a odpovédné
rozhodovat.

Ackoli se na zdkladé€ studia Goldthorpovych a Wrightovych praci rovné:
klonim spife na stranu Goldthorpa, takto prezentované hodnoceni Wrightova
schématu mi pfipada trochu nefér. V ptivodnim vyzkumu, v némZ prostfednictvim
svého schématu Wright srovnaval tfidni strukturu ve Spojenych statech a Svédsku,
opfel (jak tvrdi) "méfeni” autonomie v praci o hodnoceni jednotlivch pracovnich
mist tfemi nezavislymi skupinami posuzovatell. Chédpe tedy "autonomii" jako
objektivni a objektivné méftitelnou charakteristiku pracovniho mista.

Teoreticky je tak moZné, Ze fada inkongruenci zjiSténych Marshallovym
tymem jde spiSe na vrub nedostatkli v "méfeni". Predstavuji si, Ze vzhledem
k finanénim omezenim byly "objektivni" posudky nezévislych skupin posuzovatelt
nahrazeny subjektivnim odhadem respondenti, coZ je zcela uréité "o nééem jiném"
a je otazka, zda se radé&ji na tuto dimenzi tfidntho postaveni nemélo rezignovat.
Kritiku tohoto druhu bych povaZovala za zcela opravnénou. UvaZované koncepce
vSak v tomto piipadé byly "testovany" predevsim z hlediska technického, méné jiz
z hlediska vhodnosti operacionalizace a uZ viibec ne z hlediska teoretického. To,
Ze autonomie v zaméstnani je tfidnimu postaveni irelevantni, nebylo dokdzéno ani
empiricky ani teoreticky.

Pokud jde o problém tfidni pozice nemanudlnich rutinnich pracovnikd,
autofi na fadé analyz ukazuji, Ze jejich vypovédi ¢&i charakteristiky se li$i od
manuélnich pracovnikil, a Ze tedy jejich zafazeni do délnické tfidy neodpovida
britské realité. Jingmi slovy, Ze Goldthorpovo vymezeni délnické tfidy je v tomto
smyslu adekvatnéjsi. Tyto zavéry jsou formulovadny na zdkladé druhého stupné
tfidéni.

Je tfeba upozornit, Ze danym problémem se Wright rovnéZz zabyval i
v empirické roving, a to ve své polemice s pojetim Poulantzase,s ktery délnickou
tfidu striktné vymezuje jako ndmezdni manudlni "modré limecky", tedy v zdsad¢
stejn€ jako Goldthorpe. V riamci této polemiky Wright v prvnim kroku vymezil
"kontroverzni" skupinu dotdzanych, tj. téch, které on fadi k délnické tfidé, zatimco
Poulanztas je na zakladé dichotomie manualni - nemanuélni prace fadi do stfedni
tfidy. V dal$im kroku pak testoval velikost pfijmt a tfidni postoje téchto skupin ve
srovnini s tymiZ charakteristikami skupiny respondenti, ktefi jsou v rdmci obou
koncepci shodné fazeni bud' do délnické, nebo stfedni t¥idy. Na zidkladé vysledki
takto formulovanych analyz Wright tvrdi, Ze "sporna skupina", kterou on fadi
k délnické tfid¢, je danymi charakteristikami skupiné dotdzanych obéma
koncepcemi definovanych jako délnickd tfida podobnéj$i neZ skupiné shodné
tfazenych ke tridé stfedni. :

Wright tedy netvrdi, Ze nemanualni rutinni pracovnici maji stejné

PN}

charakteristiky jako manualni, ale Ze néktef{ z nich jsou z tohoto hlediska "bliZze

8) N. Poulantzas (1973), Political Power and Social Classes, London: New Left Books. TyZ
autor (1975), Classes in Contemporary Capitalism, London, New Left Books. Pfeklady
z francouzitiny.
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manuilnim neZ nemanudlnim. Analyzy Marshallova tymu pouze potvrzuji, Ze i}
v britskych podminkéach existuji uréité odliSnosti mezi rutinnimi nemanualnimi
pracovniky na strané jedné a manualnimi na strané druhé. Mira ¢&i vyznam téchto
odli$nosti viak testovdny nebyly. Podle mého nédzoru bylo spiSe namisté napr.
zpochybniovat priikaznost Wrightovych analyz nebo disputovat o tom, kde je|
nejvhodnéjsi vést hranici mezi délnickou a stfednimi tfidami.

Problému srovnani tfidnich schémat jsem vénovala vice prostoru, nebot na |
jejich zdkladé autofi formuluji zavér, Ze pro studium povahy procesu formovani|
téid v Britdnii je vhodné&j§im zikladem neoweberidnskd perspektiva nez|
neomarxistickd (s. 140). Toto tvrzeni se opird o vySe popsané porovnani
"funkénosti” tfidnich schémat vypracovanych Goldthorpem a Wrightem. V Z4dném
ptipadé netvrdim, Ze opak je pravdou. Podle mého nédzoru vSak Marshalliv tym
empiricky doloZil pouze to, Ze "robustné&js$i" (jak ji autofi charakterizuji na jinych
mistech préce, napfi. s. 139) je Goldthorpova operacionalizace nez Wrightova,
pfi¢emZ je tfeba dodat, Ze v pfipadé Wrightova schématu jde o modifikovanou
verzi (zji$tovani autonomie v praci dotazem u respondenta). Zobecnit toto zjisténi
na zhodnoceni dvou teoretickych vétvi tfidni analyzy mi nepiipada zcela korektni.

Druha polovina prace je vénovdna otdzkam tfidniho vé€domi, kolektivniho
jednéni a konfliktu. Ackoli, nebo snad pravé proto, Ze tato ¢ast je do zna¢né miry
spekulativni, na coZ ostatné autofi upozorfiuji, povaZuji ji za mnohem
inspirativnéj§i neZ piedeSlou. Zde také konfrontace Goldthorpa s Wrightem
ustupuje do pozadi. Diskutovéina je fada dalsich koncepci. Marshalliiv tym rovnéz
predklada sviij vlastni pfistup opieny o Weberovy poznadmky o tfidé a statusu
jakoZto fenoménech distribuce moci v komunité. Pracuje se zde s pojmy tfidni a
statusovy konflikt, z nichZz v prvnim jde o kontrolu majetku ¢i odmériovani
dovednosti uplatnitelnych na trhu price a v druhém o pfistup k moci a
privilegiim. Zminéné konflikty se vZdy odehréavaji v konkrétnim prostiedi, v némz
prevlada bud princip exkluze (usili ziskat ur¢ité vyhody pro uréitou skupinu
definovanou statutem ¢i tfidné€), nebo inkluze (snaha zahrnout celou spole¢nost do
jednoho nediferencovaného systému odmérniovdni nebo zabezpeit vSeobecnou
dosazitelnost privilegii a ob¢anskou odpovédnost).

Pokud jde o tfidni védomi, Marshall a kol. opakované zdiraziuji, Ze je nelze
chapat ani jako masové védomi (souhrn védomi jednotlivcl), ani jako sponténni
produkt populace, ktery vznikd jako pocit tfidni identity a postupné ptechazi od
uvédoméni si tiidnitho protivnika ve schopnost analyzovat situace z tfidniho
pohledu a konecné vrcholi v koncepci alternativni spole¢nosti (takto napf. chape
ttidni védomi M. Mann?). Ttidni védomi tedy autofi nepovaZuji za atribut individui
ale formalizovanych skupin (organizaci). Je schopnosti organizaci sdruZujicich lidi
na zékladé jejich tfidniho postaveni (politické strany, odbory apod.) transformovat
konvenéni zdpas mezi riiznymi skupinami do solidarniho legélniho zépasu, neboli
schopnosti tfidy chovat se jako kolektivni aktér.

7) M. Mann (1973), Consciousness and Action Among the Western Working Class, London:
Macmillan.



Recenzn/ stati

Za zajimavou povaZuji pasdZ, kterd je vénovana charakteristice védomi
britské populace. Autofi dospéli k zdvéru, Ze "jako celek vykazuje malo
ideologické konzistence a védomi vétsiny jednotlivcd je ziejmé vnitiné konfliktni.
Jejich vidéni spolecnosti a vlastntho postaveni si dokonce nékdy protifedi.
Odhlédneme-li od metodologickych omezeni, pfedpoklddime, Ze jen u mala
tfidnich subjektii se Ize setkat s jednotnym a jednozna¢nym ndzorem na spole¢nost
¢ s interpretaci svéta v ramci koherentniho souboru hodnot a principti" (s. 188).
Tato ambivalentnost a inkonzistence tfidné zaloZeného vniméni svéta neni podle
nizoru Marshalla a kol. nijak zaraZejici, nebot, jak uZ bylo feceno, jde v tfidnim
védomi spiSe o to, jak jsou tfidy organizovany za Gcelem dosaZeni tfidné pojatého
cile, nez o to, v jakém rozsahu si jsou jednotlivci tfidnich struktur a jejich v§znamu
individuélné védomi.

Pro aplny rozbor této problematiky zde neni prostor (hlavni zavéry jsem
shrnula v¢$e v bodech 5. a 6.). Zmifuji se o ni pfedev§im proto, Ze zminénou
inkonzistenci védomi zjiStujeme i u naSich respondentdi a médme sklon je
interpretovat jako patologickou (schizofrenni) ¢&i typickou pro prechodné obdobi.
Realita je zfejmé sloZité&jsi.

V tdvodu si autofi kladou "skromny cil poskytnout, jakoZto komplement
dosavadnich teoretickych diskusi, systematické a empirické zhodnoceni dvou
alternativnich koncepci tfidni struktury a procesd formoviani tiid v modernich
kapitalistickych spole¢nostech” (s. 26). Z tohoto hlediska povaZuiji jejich ptispévek
opravdu za skromny. Svymi analyzami totiz piedev§im zbyte¢né podrobné
dokladaji slabiny Wrightovy operacionalizace tfidni struktury, které jsou podle
mého nézoru zcela zjevné. Za nosné&j$i bych povaZovala napf. diskusi nad
Wrightovym konceptem rozporného postaveni v tfidni struktufe, k némuZ lze
nalézt paralelu i v Goldthorpové mobilitnim pfistupu a jenZ se zda byt nosny. I
kdyZ je tfeba poznamenat, Ze fenomén, k némuz se tento koncept vztahuje, byl jiz
pfed Wrightem popsan napf. G. Carchedim nebo J. a B. Ehrenreichovymi.s

Na druhé strané vSak autofi vySe citovany zdmér vyrazn€ a (spésné
prekrotili, nebot poskytli zajimavou a sdélnou analyzu problémii vaZicich se
k soucasné diskusi o tfidni struktufe. Prace by, myslim, stila za esky pieklad.
Poskytuje totiz pfehled o soucasném stavu studia tiidni struktury na Zapadé a
ptitom viibec nenudi, coZ se bohuZel knihdm, jejichZ cilem je takovy prehled podat,
dost &asto stava.

Jadwiga Sanderovd*

8) G. Carchedi (1977), The Economic Identification of Social Classes, London: Routledge and
Kegan Paul. B. a J. Ehrenreich (1971), "The Professional-Managerial Class," Radical America
11, Num. 2,

*) § vétdinou knih, o nichZ se v recenzi hovofi, jsem méla piileZitost se sezndmit b&hem
pobytu v London School of Economics and Political Sciences, ktery mi byl umoZnén diky
britskému stipendiu poskytnutému v ramci T. G. Masaryk Scholarship Programme.
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pfipravuje aktudlné k vydéanf:

202 Vlastimil Rollo: Emocionalita a racionalita aneb Jak d'dbel na svét prisel

Pro¢ je v lidském Zivoté spontanni cit stile vice nahrazovan raciondlnim kalkulem?
Existuje psychickd normalita? Pro¢ néktefi ¢elni védci véri v boha? Na tyto a fadu
dalSich otazek odpovidd tato price a soucasné predklddd v literatufe prvni
ucelenou teorii vy$$ich citl. Vychédziv fjnu 1992.

203 Eva Broklova: Ceskoslovenska demokracie (Politicky systém CSR 1918 - 1938)

Studie analyzuje politicky systém prvni Ceskoslovenské republiky, jeho zaklady
dané tstavou a hlavni problémy jeho praktického fungovédni. V zdvéru shrnuje
faktory udrZeni ceskoslovenské demokracie. Jde o praci historickou, kterd je
zaroveini i aktudlnim pouenim pro nasi souasnost, kdy znovu tvofime zédklady
demokratického politického systému. Vychéziv fijnu 1992.

302 Demografie (nejen) pro nedemografy

Piehled zakladnich demografickych pojmi sestaveny z hlediska potieb studenti a
odborniki viech spoledenskych véd, doplnény o tzce korespondujici sociologické
pojmy. Orientaci v této oblasti usnadiiuje tvodni vyklad pouZité konceptualizace,
sémantickd mapa a seznam doporudené literatury. Prace je vysledkem spole¢ného
usili demografii Pfirodovédecké fakulty UK a sociologii ze Sociologického tstavu
CSAV. Vychizi jako druhy svazek ediéni fady Sociologické pojmoslovi.

303 Socidlni a kulturni antropologie

Cilem publikace je poskytnout ucelenou predstavu o minulosti a sou¢asnosti jedné
z nejprogresivnéjsich spolecenskych véd na Zapade - anglosaské socidlni a kulturni
antropologii. Systematickd prezentace dé&jin antropologickych $kol a smérid je
doplnéna encyklopedicky utfidénym vykladem kategorii a pojmi, které tvofi zdklad
antropologickych teorii ¢lovéka, spolenosti a kultury. Publikace miZe dobie
poslouzZit jako tGvod ke studiu tohoto u nas po dlouha desetileti zcela opomijeného |
oboru. K vyd4ni ptipravili pracovnici Sociologického dstavu CSAV a katedry
kulturologie FF UK. Vychazi jako tteti svazek ediéni fady Sociologické pojmoslovi.

Objednavky na adrese: Alena Miltova, poste restante 140 02 Praha 42.




ZPRAVY A INFORMACE

Informace o zaseddni V§zkumného
v§boru pro sociélni stratifikaci v Trentu

V kvétnu 1992, rok po zaseddni konaném
v Praze (informace z praZského zasedani
vyila v Sociologickém <&asopise 27 (1991):
666-670), se Vyzkumny vybor pro socidlni
stratifikaci a mobilitu pfi ISA (RC28) sesel
v italském Trentu. Pofadatelem byla Fakulta
sociologie Univerzity v Trentu. Organizitofi
se nerozhodli pro uréité dominantni téma a
pokusili se naopak dét prostor témé&f viem
smérlim, které se postupné v tomto vyboru
prosadily. Znovu se ale ukéizalo, Ze tento
pfistup neni nej$tastnéj$i. Nejen proto, Ze
malokdo dokdZe b&hem ti{ dnd absorbovat
okolo Zedesati referatl, z nich? vice neZ
polovina je postavena na velmi sofistikova-
nych metoddch, ale i proto, ¢ program
zaseddni je nutné tak zaplnén, Ze nezbyva
témé&f Zadny prostor pro pofadani neformal-
nich diskusi a setkdni zaymovych skupin,
autorskych kolektivit & tymi pracujicich na
spole¢nych vyzkumnych projektech.

Ostatné ani psani kritké informace
z takového zasedani neni snadné. Nutné
totiz predpoklada selekci toho, o fem se
zminit, a co naopak nechat bez poviimnuti. A
bylo by neseriéznf tvrdit, Ze takova selekce
neni zatiZena subjektivnimi preferencemi.

Piedné je t¥eba fFici, Ze v Trentu
pokratovala diskuse k otdzce tfidniho a
hierarchického pfistupu ke komparaci
mobilitnich reZimid, kterd byla zahdjena
v Madridu a pokradovala v Praze, kde jsme
ucastnikim sporu dali k dispozici jedno celé
zasedani. I v Trentu dostali protagonisté
tohoto sporu mezi hierarchickym (Mike
Hout - University of California at Berkeley a
Robert M. Hauser - University of Wisconsin-
Madison) a tfidnim (Robert Erikson -
Swedish Institute for Social Research,
Stockhlom a John H. Goldthorpe - Nuffield
College, Oxford) pfistupem k testovani FTH
hypotézy slovo hned na zaditku zasedani
(FJH hypotéza: hypotéza o stabilité¢ a
podobnosti mobilitnich reZim formulovana

autory Featherman - Jones - Hauser).
Erikson a Goldthorpe pfijeli do Trenta
s novou verzi reakce na Hauserovu a
Houtowvu kritiku jejich pfistupu k analyze dat
z projecktu CASMIN. Vzhiedem k tomu, Ze
pfedmét kritiky jiZ mezi tim stadil vyjit knizné
(R. Erikson, J. Goldthorpe: The Constant
Flux. A Study of Class Mobility in Industrial
Societies. Clarendon Press, Oxford, 1992),
pfi¢emZ k publikaci v European Sociolo-
gical Review je pfipravena jak kritika
(M. Hout a R.M. Hauser: Symmetry and
Hierarchy in Social Mobility), tak odpovéd
na ni (R.Erikson a J. Goldthorpe: The
CASMIN Project and the American Dream)
a navic jsme o podstaté sporu jsme jiZ
informovali po  praZském  zasedéni,
nebudeme se k této otdzce jiZ vracet. Pouze
pozndmka na okraj: debata, kterd zadala
v Madridu a ktera v Praze zaujala vét3inu
pfitomnych svou vécnosti (neubirajici na
vyhranénosti stanovisek), v Trentu zda se,
skonila. Neskontila ale proto, Ze by aktéfi
nadli rozumné vychodisko, k &emuZ davala
diskuse v Praze urditou nadéji, ale proto, Ze
se spor dostal do osobni polohy a skon¢il
va$nivyimi debatami o pozndmkich pod
€arou, na coZ Gastnici zaseddni v Trentu
reagovali znaénym nezdjmem a neskryvanou
snahou téma co nejrychleji opustit.

Diskuse k otadzce tfid méla jesté dva
pokralovatele.  Gosta  Esping-Andersen
(European University Institute, Florencie) se
zabyval otdzkou, zda lze ve vyspélych zemich
ofekavat krystalizaci t¥idni struktury post-
industridlntho typu (Post-Industrial Class
Structures: An  Analytic Framework).
Formuloval dev&t hypotéz, které analyticky
dekomponuji autorovo pfesvédéeni, Ze post-
industrialismus rodi dvé specifické tfidy:
tfidu profesiondli (knowledge class) a
potencidlné novy proletariit reprezentovany
nekvalifikovanymi  zamé&stnanci  sluZeb
(service proletariat). ProtoZe tento sektor je
virazné feminizovan, miZeme podle Esping-
Andersena hovofit o vzniku typicky Zenského
tfidniho dtvaru vyznaujictho se znaénou
uzavienosti. Pokusem ilustrovat Esping-

- gy ey
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Anderseniiv vyklad na datech za Némecko
byl pfispévek autori Hans-Peter Blossfeld
(European University Institute, Florencie),
Karl Ulrich Mayer a Gianna Giannelli
(Expansion of Tertiary Sector and Social
Inequality: Is there a new service proletariat
emerging in the Federal Republic of
Germany?). Diskuse ukézala to, co vice ¢&i
méné davno vime, tj. Z¢ od formulovani
konzistentni  hypotézy k presvéd&ivému
dikazu je v sociologii mnohem dale neZ
v jinych védéch.

Jeding, komu se podafilo cestu od
hypotézy k diikazu zkrétit na minimum, byl
Geoff Evans (Nuffield College, Oxford). Na
jeho pfispévek "Testing the Validity of the
Goldthorpe Class Schema" nebyla - kromé
dvou metodologickych pozniamek (Hout a
Ultee) poukazujicich na nepfesvédEivost
dikazniho fizeni - téméf Zadna reakce, a to
piesto, Ze se dotykal nejcitlivéjsiho tématu
zasedani - tj. tfidni klasifikace EGP. To, co
Evans nazval "testem", byla sebevédomé
pfedvedena  tautologie v udebnicovém
vydani: vezméme Goldthorpovy dimenze
definujici t¥idy, transformujme je do otazek a
proménnych, provedme nékolik elegantnich
multivariaénich cvi¢eni a na konci se opét
objevi dimenze, se kterymi jsme zalinali.
Navic stfelba mimo hlavni cil: problémem
totiZ neni ani tak Goldthorpova definice tfid,
kterd je v pozadi za EGP Klasifikaci, jako
spiSe schopnost EGP spolehlivé predikovat
dalsi podstatné dimenze socidlniho postaveni
a socialni stratifikace (pfijmy, Zivotni drovei,
Zivotni Sance, politické chovédni, atd.).
Evansiv piispévek byl ukazkou toho, jak
snaha Zidka pomoci uliteli miZe nakonec
vyznit spie opaln€.

Prispévek, ktery naopak vyvolal velmi
zajimavou a uZitenou diskusi, piedloZili
Volker Bornschier (Institute of Sociology,
Univesity of Ziirich) a Felix Keller
(Convergence and Divergence in the
Stratification Pattern of Western Societies.
The 1980 comparared to the 1970). Autofi
formulovali hypotézu, podle které "societalni
model" odpovidajici “technologickém stylu"
Sedesatych let se zaal v sedmdesatych
letech rozkladat, pfi¢emZ osmdesata 1éta jsou
jiz  charakteristicki nastupem nového
technologického stylu, ktery si vynucuje i
708

novy societdlni model a novou politicko-
ekonomickou architekturu. Zatimco doba
"starnuti" & ‘"zrdni" urditého societdlntho
modelu je obdobim konvergence, obdobi
vzniku nového modelu je naopak periodou
divergence. Vyvoj stratifikaénich modeld ve
vyspélych  zemich tedy po  obdobf
konvergence vstupuje do periody divergence.
Tolik ve zkratce teoreticki hypotéza.
Pfispévek byl pro mnohé osvéZenim nejen
proto, Z¢ do debaty o rozdilech a
podobnostech mobilitnich reZimid vnesl novy
interpretaéni prvek, ale i proto, Z
v analytické &asti opustil dogma mobilitni
analyzy (otec, syn a duch svaty neboli
fluidita) a vratil se k tomu, co mobilitu ve
skuteénosti generuje a co ji dava Zivot, tj. ke
stratifika¢nimu procesu. Autofi navézali na
tradici konce Sedesatych let, explicitné pak na
Blau-Duncaniiv tzv. zdkladni model, a navrhli
tzv. rozsifeny kauzalni model ktery by mél
jako nastroj umoZnit analjzu specifickfch

rysi  stratifikaénich procesi v zemich |
v rlizné mife absorbujicich  nov§ |
technologicky styl. Autofi tento model

testovali na datovém souboru, ktery vznikl
spojenim dat za 3est zemi (Rakousko,
Finsko, Némecko, Holandsko, Svycarsko a
USA), a posléze se pokusili testovat
signifikanci narodné specifickych parametri.
Dospéli k zavéru, Ze zatimco tradi¢nf piistup
zaloZeny na intepretaci rozdild ve vyéerpané
varianci téZko muZe fici né€co nového
(podobnost), pfistup zdiraziiujici nérodn
specifika modeld "skladani” této variance (tj.

testovani rozdili v parametrech modelu) |

déva nadgji na smysluplné vysledky.

Stalo se zvykem, Ze zaseddni RC28
konand v Evrop€ maji vidy swij
"vychodoevropsky" blok. Bylo tomu tak i
v Trentu. Uvedl jej Donald Treiman
(University of California, Los Angeles -
soutasny president RC28) informaci o
projektu "Socidlni stratifikace ve v§chodnf
Evropé po roce 1989", na ném?Z participujf
Ceskoslovensko, Mad'arsko, Polsko a Rusko.
Treiman, koordinitor tohoto rozsahlého
projektu, podal stru¢nou informaci o
vychodiscich a hlavnich hypotézach i o
zamé&feni navrhovanych vjzkumi.
Z informace byly patrné dvé véci: pfedné to,
Z¢ se jednd o velmi ambiciézni projekt




Zpravy a informace

s dobfe definovanymi obecnymi cili i
vstupnimi hypotézami, ale i to, Ze v fadé
dosti podstatnych aspektli operacionalizace
tento projekt je$t€¢ nestoji na pevném
konsensu zifastnénych stran.

Ke stalicim vychodoevropskych sekei
patfi Tamas Kolosi a Peter Rébert (oba
z TARKI, Madarsko). Nezklamali ani letos.
Tamés Kolosi spolu se svym krajanem,
Yjicim ofem trvale v USA (Akos Réna-Tas,
University of California, Santa Barbara),

pfedvedli podle mého nizoru dobie
teoreticky a zejména  metodologicky
zalofenou analyzu efektivnosti riznych

strategii ekonomického tispéchu v obdob{
post-komunistické transformace (The last
shall be the first? The social consequences of
the transition from socialism in Hungary).
Kolosi dokizal Z¢ mid dobfe vyvinuty
sociologicky “¢ich" (rozhodl se malézt
respondenty zkoumané v jednom ze svych
vizkuml z roku 1989 a provést na nich
v roce 1991 opakované Setfeni), Rona-Tas
dodal stfizlivy pohled zvendi a vysokou
metodologickou zkuZenost. Vysledek byl
natolik zajimavy, a pro nds poulny, Ze jsme
se rozhodli nabidnout tento pFispévek
k publikaci v Sociologickém ¢asopise. Peter
Robert tentokrat opustil “velkd témata”
socidlni stratifikace a v brilantnim pfispévku
spolu s Endre Sikem ukézali, Ze i socidlni
stratifikace milZe mit svd aplikovani studia

(Status  attainment of immigrants in
Hungary. The case of Transylvanian
refugees).

Ceskoslovensko se v Trentu prezento-
valo dvéma pfispévky: Pavel Machonin a
Milan Tu&ek pfivezli vysledky své historické
komparativni analyzy vertikdlni difereren-
ciace Zeskoslovenské spoletnosti (Changes in
Vertical Social Differentiation in Czecho-
slovakia 1967 - 1984 - 1991), Petr Maté&jd
referoval o vysledcich své analyzy vnimani
zmén v nerovnostech v Ceskoslovensku
v priibéhu post-komunistické transformace
(Percpetion of Changing Inequality in
Czechoslovakia). Podobnym tématem se
prezentovalo i Polsko (Attitudes towards
Inequality in Poland: Do systemic changes
Matter?), i kdyZ tak trochu australskyma
ofima (Krzystof Zagérski, Australian
National University), a Rusko v kontrastu

k USA (Perceptions of Economic Inequality
in Russia and the United States), v tomto
pfipadé¢ viak nikoli trochu, ale hodné
americkyma ofima (M. Hout a
E. O. Wright). V Trentu se poprvé v historii
RC28 objevily i pfispévky o Rumunsku psané
v Rumunsku. Oba pfivezené pfispévky viak
ukédzaly dv€ véci: pfedné, Ze dlouhodoba
izolace ma dlouhodobé nasledky, a to jak
v profesionalni, tak v jazykové vybavé, a Ze
stereotypy starii generace lze oslabit
pfitomnosti mlad§i generace. Doufejme, Ze
k tomuto zavéru dodli oba tcastnici
z Rumunska (Oscar Hoffman a Ion
Glodenau).

RC28 ma dvé velmi sina a dobic
obsazena témata: vzdélanostni nerovnosti a
diferenciaci Zivotniho stylu. Ob¢ tato témata
dostala jako vidy po jednom zvlatnim
zasedédni. Vzdélanostni sekce zde méla ob¢
své "hvézdy": Robert Mare (University of
Wisconsin, Madison), znamy svou schopnosti
vyjadfit rovnicemi i ty nejsloZitéjdi hypotézy,
se vratil k tradinimu americkému néstroji
analyzy vzdé&lanostni stratifikace, jimZ jsou
adaje o sourozencich (Trends in Educational
Stratification in The United States: new
estimates on sibling data), Alan Kerckohff
(Duke University) pokrafoval v systema-
tickém prozkoumévani Zivotnich drah
kohorty narozengch v Britanii v roce 1958
(kohorta byla systematicky sledovdna az do
roku 1981, kdy jejim pfisludnikim bylo
23 let). V pfispévku prezentovaném tento
rok v Trentu (Cumulative Structural Effects
on Eduactional Achievement) Kerckhoff
dokazuje, Ze instituciondlni  struktura
britského Zkolského systému pilisobi jako
prvek 'konzervace" tfidnich nerovnosti,
nebot”: a) socidlni piivod dobfe predikuje
pfistup ke  kvalitn&j§im  vzdélavacim
institucim ("high structural locations") a
b) jedinci prochézejici témito institucemi
vykazuji vyznamné lepdi vysledky v testech
znalosti (které jsou rozhodujicim faktorem
postupu $kolskym systémem a ovliviiuji i
budouci profesni drihy), a to pfi kontrole
viech podstatnych osobnostnich charakte-
ristik.

Sekce k tloze Zivotntho stylu v socialni
stratifikaci aZ na vyjimky letos ukazala, kudy
cesta urlité¢ nevede. Po letodnim zasedéni
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snad uZ bude viem jasné, Ze stilé opakovani
faktorovych analyz kulturnich aktivit uZ
nepfinese mnic nového, pokud “kulturni
kapitél" neudinime soué4sti $ir§ich modeld, a
to bud jako nezavisle, nebo jako zavisle
proménnou. Pouze s rozpaky lze pfijmout
namitky, Ze ‘life-style" je k takzvanym
"tvrdym" stratifikalnim dimenzim (socidlné
ekonomicky status, pfijem) ve volng&j$im
vztahu neZ se pfedpokladalo, pokud jsou
zaloZeny na analyzich hledajicich deter-
minaci sklonu ke konzumaci hamburgeri
(T. Toivonen "Consumption makes classes?
On the changing pattern of determination of
consumption") nebo péstovani horské
cyklistiky (Odd Gasdal: "Class, Income,
Education and Leisure in Norway"). Zda se,
e této vétvi stratifikaéniho vyzkumu
rozhodné nechybi statisticka erudice, ale zato
postrddd konzistentni vykladovd schémata
s dobrym teoretickym z4ikladem, né&kdy i
zdrav§ rozum Dovolim si v této souvislosti
jedovatou otdzku: budou-li ameri¢ti "yuppies"
vykazovat stejnou tendenci ke konzumaci
hamburgerd jako "modré limetky" (o ¢emZ
nelze pochybovat), miiZe sociolog vybaveny
zdravym rozumem uéinit jakykoli zavér o

podobnosti & rozdilnosti  Zivotnich styld
téchto dvou pfimo protikladnych skupin?

Zasedani v Trentu mélo i dalsi sekce
(Socidlni nerovmosti v soufasné  It4lii,
Imigrace, etnicita a stratifikace). Preferoval
jsem viak dét vice prostoru t&m sekcim a
pfisp&vkiim, které nis bezprostfedné
oslovuji. Pokud jde o pravidelné zasedéni
exekutivy vyboru, pro nés je dileZity jeden ze
zavéri: RC28 ma sluinou finanéni rezervu,
kterAe miZe byt pouZita pro omlazeni
komitétu. Proto od pfisté dostanou finanéni
podporu pouze mladi sociologové, a to jak
z Vychodu tak ze Zipadu (z bohatiiho
Zapadu oviem pouze studenti nebo
aspiranti), a to na zékladé pfedem zaslaného
pfispévku. Zijemci se mohou obritit p¥imo
na autora této informace nebo na jiného
¢lena exckutivy RC28. Piisti zasedani (srpen
1992) se ale kona v Salt Lake City, tak¥e
neni tfeba spéchat, tak velkou finanéni
rezervu RC28 zase nema.

Viechny pkispévky citované v této
informaci (pokud nebyly distribuovany pouze
tabulky a grafy) jsou k dispozici a
v omezeném mnoZstvi lze viZnym zajemcim
zaslat na poZadéni kopii.

Petr Matéjii

Konference "Regulace socidlnich
procesii v reformé& a automatizace
RSPR/AUT 91"

Tato v pofadi tfindctd teoreticko-prakticka
konference se konala ve dnech 29. - 31. fijna
1991 v Brné. Zpravy o konferencich jsou

zvefejiovany v Sociologickém  &asopisu
kaZdoro¢né, potinaje &. 6/1986.

Program tradi¢ni mezioborové
konference byl orientovan do nasledujicich
problémovych okruhi:

1. Teorie a praxe fefeni soucasnych
socialnich problémi;

2.Socidlni problémy piemén vlastnictvi,
konverze vyroby a nové samospravy;

3. Technické  prosttdky v socidlni a
personalni préci.

Diskuse k prvnimu tematickému okruhu

byla uvddéna referity "Ekonomicka reforma,

740

socidlni aspekty a mezinirodni souvislosti”,
ktery pfipravil I. Tome§ (soukromy poradce
Praha 9). "Aktuélni otdzky socidlni politiky"
bylo téma referatu P. Viska (FMPSV Praha),
J.Motl (Gener4lni rada CSKOS, Praha)
hovotil o "Socidlnich problémech reformy
z hlediska odbord". "Nové pojeti efektivity
socidlni politiky" pfednesl E. Mleziva (VUD
Praha), s "Principy socidlni politiky v SRN"
seznamil Z. Drab (CSVTS Praha).

Druhy tematicky okruh byl uvidén
referaty "O zkuSenostech s privatizaénimi
projekty podnikd" J. Vodicky (MSNMP
Praha) a pracovnika Stiediska vyzkumu
podnikdni a fizeni Polské akademie véd
v Bytomi R.Kry§e "Aktuilni problémy
privatizace polského hospodafstvi'. Dale
vystoupili S. Kone¢ny (MPSV SR) na téma
"Socidlni politika podniku", V. Cech (VSSE
Plzefi) "Novy pohled na socidlni funkce
podniku" a ptispévek na téma “Sociilni




Zprévy a informace

dimenze strategického fizeni podniku”
pfipravil M. Filka (VSCHT Pardubice).
Referat "K sociologickym vjzkumim

participace” ptipravil J. VI&&il (SoU CSAV

Praha). Zajimavy diskusni p¥ispévek
"Socidlni problémy pfemén vlastnictvi"
pfednesla  A. Mockovtiakovd  (soukromy
poradce Praha 6).

Ke tfetimu tematickému okruhu byla
diskuse uvadéna referaty J. Vrobela,

pracovnika IBM EE Ostrava, "Pfispévek
IBM k automatizaci v CSFR" a J. Vrany
(OUSZ Pardubice) "VyuZivani vypoletni
techniky na Okresni sprav€é socidlniho
zabezpeleni”. O programovém produktu
"Persondlni a socidlni fizeni" hovofil
J. Gruber (KS s. p. Brno). S uZivatelskym
programem "Normografie” seznamil
pfitomné jeho autor V.Hrnek (poradce
z Havifova.)

V priib&hu konference bylo piedneseno
nékolik pfispévkl, které sice pon€kud
piesahovaly vyty¢eny ramec konference,
vzbudily viak zaslouZenou pozornost. Jedna
se o pfispévky "Jazyk, informace, politika"
M.Vitka (VSCHT Pardubice), "Systém
celoZivotniho vzdélavani v CSFR jako $ance
a historickd nutnost’ K. Vali¥fe (VUROM
Ostrava, pracovi§t¢ Brno). Déle "K formo-
vani soudobych  vychodisek socidlnich
projektid" referoval V.Pernica (CSVTS
Praha) a o0 "Rizeni v chaotické dob&" hovofil
V. Wallé6 (MV CR Praha).

Konference se vyznafovala vysokou
aktivitou G¢astnikd. V diskusich pfevaZovaly
pfistupy, problémy a pohledy sociologh
z podnikd a problémy nové se formujicich
Gfadd prace a socidlnich G¥adid. Konference
se zitastnilo celkem 77 z4jemci, z toho 17
(22 %) s pfedem pfihlaSenymi referaty
v programu. Z G&astnikd konference bylo 25
(32,5 %) z podnikové sféry, z nich fada
soukromych podnikateld, v&tSinou poraden-
skych organizaci (asi 9 %). Z vysokych kol
bylo 5 (6,5%) ulastniki, z v§zkumnych
dstavit 11 (14,3 %). Z centralnich dfadd 8
(10,4 %), z nové vznikajicich G¥add préce a
socidlnich  dfadd celkem 22 (28,6 %)
ttastnikll. Z jinych organizaci, napf. banky,
odbory, vojsko apod. bylo (7,8 %) d¢astnikii.
V diskusi na konferenci se projevilo, Ze
probihajici hluboké pfemény spoleénoti

postradaji teoretickou reflexi, ktera by mohla
dat prax spolehlivéj$i voditka. Pfevliada
empirie, nékdy aZ diletantsk4 jednostrannost,
co? je Zvnou pidou pro ideologizaci
praktického  feSeni socidlnich  otazek.
Jednostranna feleni rizného typu, finaéni,
ekonomicka, politick4, technicko-
organizacni, transformaénich aktd opomijeji
komplexni, socidlni 1 lidské dimenze
problémi. Nekomplexni feseni, postradajici
kvalifikované feSeni socidlnich i dalSich
lidskych otézek, nevyvoldva potfebu vyuXivat
odpovidajicich  specialistd.  Sociologové,
psychologové, socidlni psychologové i dalsi
specialisté se ocitaji v nefeitelné situaci.
Ztraceji finan¢ni zdroje, jsou jako prvni
vyfazovani z reorganizovangch hospodaf-
skych  organizaci. Nekomplexnost se
prohlubuje nutnosti, aby se spoleenskovédni
specialisté uplatfiovali jako jednotlivci,
samostatngé. V fidicich orginech je zatim
mélo snahy vyu¥ivat napf. sociologickych
poznatkd.

Z jednani konference byly vypracovany
zavéry, které upozoriiuji na nejzavaZné&jdi
problémy a nastifuji dkoly jak pro
spoleenskovédni pracovisté, tak i pro fidici
praxi. Mimo jiné se ptedeviim doporutuje:
Orientovat spole¢enskovédni vyzkum, v tom

hlavné sociologicky, na problémy dopadi
otevieni jednotného evropského trhu;

Pokusit se teoreticky rozpracovat zakladni
pojmy jako: socidlni suverenita, socialni
pomoc, socidlni péfe, hranice socialni
potfebnosti, sociologické a psychologické
dimenze Zivotniho minima a dal3i.

Ministerstvim prace a socidlnich véci je,

mimo jiné, doporufovano:

Urychlené formovat "marketing" trhu prace,
jako jeden =z hlavnich néstroji sluzeb
zaméstnanosti, co? je patef{ ¢innosti Gfadd
prace.

Pii fefeni sloZitych problémi tykajicich se
Zivota lidi a jejich prace vyuZivat metody
scénafi, zachycujicich komplexné
vychodiska a pfedpoklady, jakoZ i postupy
feseni problému. Scénéfe vyuZivat také na
drovnich okresd a obci i podniki. K jejich
vypracovani povinné pfibirat sociology,
psychology i dalii specialisty.

Podporovat vyzkum vyznamu price a
vlastnictvi pro na$i populaci. V euforii
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pfemén vlastnictvi se zapomind, Ze
naprostd vét§ina naroda bude nadéile
vlastnit pouze svou pracovnf silu.

V otdzkich automatizace se konstatuje a

doporutuje:

V zavadéni techniky PC do prace socidlnich
Gfadd a Gradd prace je pocitovana mala
koncepénost, Gfadovny jsou vybavoviny
technikou od riznych vyrobcd a je
pouZivan rozdilny, namnoze
nekompatibilni software. ;

Doporuduje se vidy uvaZovat o vytvofeni
alespoit lokédlni sit¢ PC s centrilnim,
technicky i softwarové zabezpefenym
ukldddnim dat s vyhledovou moZnosti
vyuZivat elektronickou postu.

Utastnici konference v diskusich

pojmenovali fadu soudasnych problémi
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spojenych s tématem  konference a
vyZadujicich adekvatni sociologické
teoretické reflexe spoletenského pohybu.
Pfetrvivi malé  vyuXvani  vysledkd

sociologickych a psychologickych vyzkumi
v fidici a rozhodovaci praxi. Finanéni
restrikce postihujf asto pravé
spolelenskovédni  specialisty. Zavéry a
doporudeni konference jsou v podstaté
névrhy na zlep$eni souasného stavu. Ukazuji
na prostor, v némZ mohou sociologové,
psychologové a dalsi specialisté poskytnout
uZite¢né poznatky a v némZ jsou vlastné
nezastupitelni. Hlavni referaty konference
byly publikovdny ve sborniku s ndzvem
konference, ktery vydal Diim techniky Praha

v roce 1991.
Viadimir Pernica




SPSS

V této rubrice se budeme snaZit uvddét vidy alespori tfi pravidelné Cdsti:
Anotace (nové nebo mdlo zndmé soucldsti systému), Konzultace (odpovédi na
nejcastéjsi otdzky, tj. FeSeni praktickych problémit uZivatelit), Informace (o rozsifovdni
systému, vyuce, zajimavostech ap.). Kromé toho uvitdme krdtkd sdéleni o téch
zkusenostech uZivatelii, které mohou pomoci i jinym.

Anotace: SPSS/PC+ CODEBOOK

Problémy s dokumentaci datovych soubord maji snad vSichni vyzkumnici.
Zpisobuje to price s velkymi poéty soubord, névraty ke star$im souborim, a
nejvice asi neustald potfeba ménit a zavadét nové proménné béhem analyzy. Novy
produkt SPSS/PC+ CODEBOOK je vyzkumnym instrumentem, kter§y mé tuto
situaci uZivatelim SPSS/PC+ usnadnit a zdkladni dokumentaci datovych soubort
poskytnout. Je to samostatny program, ktery poskytuje kédovy kli¢ obsahujici
kompletni technickou i substantivni informaci o kaZdé poloZce dotazniku (kédovy
kli¢, jména a oznaleni proménnych a oznaceni hodnot, kédy vynechivané
informace), a dile jakoukoli textovou dokumentaci o tom, jak byla data sebrina,
kédovéna, resp. rekédovéana, instrukce tazateli, informaci o &etnostnich rozloZenich
a zékladnich statistikach a referenci k dal$im souboriim. Kromé téchto zékladnich
funkci poskytuje CODEBOOK dalsi, neméné dileZité moZnosti: vytvafi
instrument, ktery mtiZe byt pouZit jako dotaznik ve v§zkumu a je navic &itelny na
poditadi; miZe byt editovin a obméfovin pro specifickd pouZiti, a to jak
dopliiovanim informace, tak redukci na podmnoZinu poloZek apod.; poskytuje
nejriznéj§i rychlou informaci, napf.seznamy otdzek a nazvi proménnych a
reference, rychld rozloZeni ¢etnosti, statistiky ad. Vystupy lze fidit volitelnymi a
modifikovatelnymi alternativami stylu (stylesheet). K fizenf programu se pouZivaji
nabidkové formy: okna, stékajici menu, dialogové boxy. Vybér z nabidky je moZny
bud z klavesnice, nebo mysi. Pfi realizaci programu jsou k dispozici dosti
podrobné pomocné texty, které lze vyvolat na obrazovku. Manuél je ptehledny,
skldda se ze tfi hlavnich ¢&asti: A) vysvétleni pojml a ovldddni programu (23 s.),
B) cvitebni béhy (tutorials) které obsahuji c&tyfi lekce: 1. "Getting Started"
(ovladani menu), 2. Vytvafeni dokumentaéniho souboru na existujicim SPSS/PC+
souboru, 3. Vytvateni nového dokumentaéniho souboru, 4. Vytvafeni vyzkumného
instrumentu (61s.). C) "Reference Guide" obsahuje tplny popis vSech moZnosti a
alternativ programu, seznam chybovych hlaseni a pfedem definované nabizené
styly pro kédové klice (68 s.).

Program SPSS/PC+ CODEBOOK je vitanym obohacenim systému. Ptivitaji
jej predevs§im uZivatelé v institucich, kde se provadéji rutinni a opakované
vyzkumy nebo kde vytvafeji soubory systematicky a pravidelné a kde je
dokumentace naprosto nezbytnd (vyzkumné organizace, administrativa,
personalistika, finan¢ni instituce ap.), instituce, které pravidelné ziskavaji,
resp. objedndvaji vyzkumy pro vlastni potfebu (marketingovd oddéleni velkych
firem) a dale ta mista, kde se vytvéafi archivy dat (napf. pfi katedrach za Géelem
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vyuky), pfi koordinaci komparaénich projektt (kde se CODEBOOK stiva také
velmi efektivnim prostiedkem komunikace mezi koordinidtorem a Géastniky), ve
védeckych a v§zkumnych institucich, a obzvlasté tam, kde se provadéji opakované
Setteni. SPSS/PC+ CODEBOOK je program novy, prvni zkusenosti s nim jsou
dobré a zd4 se, Ze se vzhledem ke své prakti¢nosti, velmi rychle rozSifuje mezi
vyzkumniky i v komeréni sféfe. Proto je moZno jej doporudit.

Konzultace
Otézka 1: Jak je moZné ziskat tisporné tisky pro tHdén{ 1. stupné Cetnosti?

Odpovéd: Tridéni 1.stupné cetnosti je moZné ziskat v SPSS/PC+ tfemi
zédkladnimi zpisoby: A) pomoci procedury FREQUENCIES, kterd je k tomu
ur¢ena, B) pomoci REPORT, C) pomoci TABLES.

A) Procedura FREQUENCIES tabeluje kaZzdou poloZzku zvla$t a proto je
netsporn4 (m4 viak zato moZnost velké fady voleb pro formaty a statistiky, pro
potladovini tiskdi, pro sloupkové grafy). Odpovéd na poZadavek otézky poskytuji
dalsi dvé procedury.

B) Procedura REPORT: PouZijeme ji bez vypisu pfipadl, a pokud nechceme
detnostni rozloZeni také pro {asti, tak "vypneme" piikaz BREAK na déleni
souboru. V seznamu proménnych zaviddime jako prvni DUMMY proménnou
(jinak nastane posun a ztratime informaci o prvni proménné, kterou tabelujeme).
Schéma prikazu je vidét v prikladu, kde proménné maji hodnoty 1-4. Kromé zde
uvedeného procentniho rozloZeni Ize volit ov§em téZ absolutni Cetnosti a celou

fadu dalgich statistik.

Zadéani:
REPORT /FORMAT AUTOMATIC /VARIABLES VALUE(DUMMY) Allé All7

All8 All9 Al20
/BREAK (NOBREAK) /SUMMARY PERCENT (1,4) /SUMMARY MEAN.

Vystup (zkraceny):
work family friends 1leisure politics

Total 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

1 1.0 .4 1.1 2.9 21.3
2 2.5 1.2 17.6 20.3 42.8

3 34.5 11.1 57.4 52.6 28.3

4 62.0 87.3 24.0 24.2 7.6
Mean

3.573 3.853 3.043 2.981 2.222

C) Procedura TABLES: pouZijte spojeni proménnych v fddcich pomoci + a misto
sloupcovych proménnych uvedte kli¢ové slovo (LABELS). Zédména (LABELS) a
seznamu proménnych by vedla k transpozici tabulky (rozloZeni ve sloupcich).

Zadéani:
TABLES /TABLE Al16+A117+A118 BY (LABELS) /STATISTICS COUNT
CPCT.




SPSS

Vystup:
Very Quite Not very [Not at all
import. import. import.
work
Count 34 82 1116 2007
Count Percent 1.0% 2.5% 34.5% 62.0%
family
Count 12 40 358 2825
Count Percent .4% 1.2% 11.1% 87.3%
friends .
Count 34 570 1857 776
Count Percent 1.1% 17.6% 57.4% 24.0%
leisure time

Vyhodou REPORT je vyzkumna piehlednost a vétsi rychlost, je také vhodné&jsi pro
objemné vystupy, TABLES poskytuji pfimo publikovatelné vystupy. V obou
procedurach je moZno vyuZit mnoha voleb pro dpravu a doplnéni vystupd.

Otédzka 2: Mdme publikované tabulky (nikoliv pivodni data o jednotkdch) a chtéli
bychom si na nich provést statistickou analyzu (chi-kvadrdt test a koeficienty
asociace). Je to moZné?

Odpovéd: Je to mozZné jen v piipadé, Ze v tabulkich jsou k dispozici absolutni
Cetnosti, nebo je moZné tyto Cetnosti rekonstruovat. Postup spodivd v tom, Ze
a) kazdé pole tabulky budeme povaZovat za jednotku (pfipad) na vstupu,
b) budeme definovat tii proménné pro kazdé pole, napi.: R = kéd fadku tabulky
pro dané pole, S = kéd sloupce tabulky pro dané pole, CETN = absolutni ¢etnost
v poli, a pomoci téchto proménnych popiSeme kaZdé pole, c) pro analyzu uréime
vahu pomoci piikazu WEIGHT, kterou je proménnd CETN. Pro analyzu miZeme
pojmenovat fadky a sloupce pomoci VALUE LABELS, volit libovolné statistiky.
Napt. pro tabulku:

56 73 19
41 84 68

miZeme pouZit sadu ptikazt:

DATA LIST FREE /R S CETN.
BEGIN DATA

1156

73

19

41

84

68

DATA.

OO
W PR WwN
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VAR LABELS R 'Radky' S 'Sloupce’.’

VALUE LABELS R 1 'fadek 1' 2 'f&dek 2'/ s 1'sll' 2 'sl2' 3
813",

WEIGHT BY CETN.

CROSSTABS /TABLES R BY S/ CELLS COUNT ROW/ STATISTICS CHI
ccC.

Vystup:
R Radky by s sloupce
s Page 1 of 1
Count
Row Pct [sll sl2 sl3
Row
1.00 2.00 3.00( Total
R
1.00 56 73 19 148
radek 1 37.8 49.3 12.8 43.4
2.00 41 84 68 193
radek 2 21.2 43.5 35.2 56.6
column 97 157 87 341
Total 28.4 46.0 25.5 100.0 atd.

Postup je moZné pouZit i pro vstup vicerozmérnych tabulek tak, Ze kazdé pole
popisujeme kédy viech dimenzi, které jej uréuji.(Napf. pro tfidéni tfettho stupné
zavedeme tii proménné pro tfi hlediska tfidéni a proménnou "etnost".) Metodu
vaZzeni takto miZeme pouZit v procedurich, jako je FREQUENCIES,
CROSSTABS, LOGLINEAR. U CATEGORIES takto miZeme vstupovat pouze
s dvourozmérnymi tabulkami do ANACOR.

Otiazka 3: Mohu v SPSS/PC+ zpracovdvat data z BMDP nebo ze
STATGRAPHICS? Mohu pouZit soubory SPSS pri aplikaci v programu GLIM?

Odpovéd: Do SPSS/PC+ muZeme piimo pieklddat data z formédtu LOTUS a
SYMPHONY, DBASE, MULTIPLAN a EXCEL a samozfejmé miZeme vytvafet
vlastni soubor ze vstupli v pevném i volném formatu ASCII. Pfevod do SPSS/PC+
je tedy moZny tak, Ze soubory vytvofené v jinych souborech importujeme do
nékterého z vy$e uvedenych tvard, které SPSS/PC+ umi ¢ist. Postup pievodu viak
je nesmirné ulehéen programem DBMS/COPY (jeho anotaci pfineseme v nékteré
z piistich rubrik), ktery ptevadi vice neZ 70 riiznych formatid vzdjemné na sebe a
pfevod ze STATGRAPHICS a BMDP a do GLIM provede pfimo, pfi¢emZ udrZi
(ptipadné mirné upravi) veskeré prevoditelné parametry (vynechané hodnoty,
jména a oznadeni).

Informace

* Na katedfe statistiky a pravdépodobnosti VSE Praha byl pofidin seminat
k programovému systému SPSS kazdy druhy &tvrtek od biezna tr. Tento
seminéf, ktery byl akci Ceské statistické spole¢nosti a byl otevien i dalim



SPSS

z4jemciim, vedl doc. Petr Heb4dk. Na potfadu bylo ovlddéni verze 4 a jednotlivé
procedury.

* Obdobny seminaf byl pofddan na katedie matematiky pfirodovédecké fakulty
Masarykovy univerzity v Brné. Vedl jej doc. J. Michalek a byl otevien zajemcim
z celé univerzity i mimo ni.

* Ministerstvo priace a socidlnich véci CR potddalo dva bé&hy 3koleni pro
pracovniky Utadil prace v CR, které zajisfovali uéitelé fakulty spoledenskych véd
UK v Praze (prvni béh) a SC&C s. s r.o. (druhy béh).

* Vyuka statistiky a analyzy dat pomoci SPSS probihi jiZ na fakulté spoledenskych
véd UK, Praha, na filozofické fakulté UK, Praha, na VSE, Praha, a na MUB
Brno.

Otézky, informace a pfispévky do této rubriky zasilejte na adresu redakce
Sociologického &asopisu, s ozna¢enim Rubrika SPSS. Otazky se budeme snaZit
odpovédét nejen piimo adresétovi, ale také je pouZit v této rubrice.

Jan Rehdk
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HISTORICKA
DEMOGRAFIE
16

FRANCOUZSKO-CESKY DIALOG O RODINE

Dne 24.bfezna 1992 uspofidala "Komise pro historickou a socidlni demografii" pfi
Sociologickém tstavu CSAV diskusi u kulatého stolu o evropské roding€ v minulosti,
pfitomnosti a budoucnosti jako souéast praZského kongresu "Odkaz J. A. Komenského a
vychova ¢lovéka pro 21.stolet". Francouzské pfisp&vky k diskusi vzbudily mimofidnou
pozornost eskych Glastnikl a n&které Ceské zase zaujaly Glastniky francouzské. V &eskgch
pfisp&vcich k diskusi nalezli toti? francouzsti badatelé mnohou odpovéd’ na jim méné& znimé
okolnosti vyvoje evropské rodiny v zemich za strenou Zeleznou oponou. A &eské badatele
naproti tomu zaujaly pravé francouzské prispévky k diskusi, v niZ zaznély i neméné podnétné
referaty z jingch zemi. Tomuto dialogu je v&novan 16.svazek neperiodického sborniku
"Historick4 demografie".

Z obsahu:

J. Dupaquier, Uvod ke Kulatému stolu o rodiné

A. Sullerot, Krize rodiny

A. Fauve-Chamoux, Od rodiny k domécnosti v preindustridlni Evropé (16.-18. stoleti)

P. Horsk4, Rodinn4 skupina v Ceskoslovensku o¢ima historické demografie

E. C4fiov4, SloZenf domacnosti v Cechéch v roce 1651

M. Kuéera, Mladé rodiny v Ceskoslovensku v datech séiténi 1980

J. Rychtafikov4, Soudasna &eskoslovenska rodina v evropském kontextu

J. Langer, Forma rodiny mezi dvéma typy doméicnosti pfedindustridlni spole&nosti
v zépadnich Karpatech

L. Dokoupil - L. Nesladkové, Populaéni vyvoj tzv. starych a novych Zelezéfskych stiedisek na
Ostravsku na pielomu 19. a 20. stoleti

L. Fialov4, Vyvoj shate¢nosti v Ceskoslovensku v letech 1918-1988

Zpravy

Neperiodicky sbomik HISTORICKA DEMOGRAFIE vyddvd Komise pro historickou a
socidini demografii, Sociologicky tistav CSAV, Jilskd 1, 110 00 Praha 1.
Cislo 16 vyjde ve ctvrtém Ctvrtleti t.r. Cena 30,- KCs.




Czechoslovak Sociological Review

Zvlastni vydéni Sociologického Easopisu.
Vyslo v srpnu 1992, uréeno piedeviim zahraniénim z4jemctim.
144 stran pivodnich stati o Ceskoslovensku v angli&ting.

Obsah zvlastniho vydani

Uvod

STATI

Musil, J.: Ceskoslovensko uprostfed pfechodu

Brokl, L.: Mezi listopadem 1989 a demokracii - antinomie nasi politiky

Matgjd, P.: Ke vzdélanostni nerovnosti v Ceskoslovensku

Vedernik, J.: Trh prace v Ceskoslovensku: Zména postojt obyvatelstva

liner, M.: Kontinuita a diskontinuita. Politické zmény na ¢eském venkové po roce 1989

Butorova, Z., Butora, M.: Nediivéra viigi Zid(im jako vyraz postkomunistické paniky

Mozny, |., Rabusic, L.: Nesezdana souziti v Ceskoslovensku

ZPRAVY

Brokl, L.: Vysledky a souvislosti voleb 1992

Matg&jl, P., Tuéek, M.: Deklarovana profesionalni mobilita a zména role vykonového
principu ve étcyfech statech vychodni stfedni Evropy

Rehak, J.: Jsou Cesi a Slovaci riizni?

INFORMACE

Objednavky k pravidelnému odbéru anglickych &isel, jeZ budou od dalsiho ro¢niku
vychézet dvakrat ro¢né, piijimé redakce Sociologického ¢asopisu.

Volné v prodeji v knihkupectvi

o Academia, Viclavské ndm.40

o FISER, Kaprova 10

o Regula Pragensis, Jilska 1, Praha 1
a v redakci Sociologického ¢asopisu (i na dobirku)
Cena 46 K¢s

Zde odstiihnéte

Jméno:

Instituce:

Adresa:

PSC:

Datum: Podpis:
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