Vyzkum socialni struktury a ¥Fizeni
socialnich procest

Na mezinarodni poradé komunistickych a
delnickych stran v Moskvé roku 1969 kon-
statoval L. I. Breinév, Ze Sedesata léta
,zaujmou v déjinach svétového socialismu
zvlastni misto. Pravé v tomto desetileti
mnoh¢ bratrské zemé dovrsily budovani
zakladu socialismu a prikrcéily k vystavbé
rozvinuté socialistické spole¢nosti“ [Doku-
mently 1969 : 11]. Na zakladé zkuSenosti
Sovétského svazu a jeho komunistické stra-
ny formulovaly bratrské strany zemi so-
cialistického spole¢enstvi hlavni ukoly,
v nichz byly uréeny stejné generalni cile
a stejné cesty k jejich dosazeni. VIII. sjezd
SED charakterizoval dalsi ,rust materialni
a kulturni zivotni urovné lidu na zakladé
vysokého vyvojového tempa socialistické
vyroby, zvyseni efektivnosti, védeckotech-
nického pokroku a ruastu produktivity
prace“ [Protokoll 1971 : 61] jako hlavni
ukoly veskeré dalsi prace. Toto stanoveni
cile, ktery je svou podstatou konkrétnim
historickym uréenim ukold, jez plynou
z hlavniho ekonomického zakona socialis-
mu a objektivnich pozadavku jejich védo-
mého prosazovani, podminuje rozhodujici
vyvojoveé procesy, kieré musi byt zvladnuty
v nynéjsi fazi vyvoje nasi spole¢nosti.
Budovani rozvinuté socialistické spolec¢-
nosti, zvlasté dalsi zdokonalovani spolecen-
skych vztahu a rozvoj socialistické osob-
nosti vyzaduji, aby byly krok za krokem,
dalekosahle a harmonicky rozvijeny viech-
ny oblasti Zivota spolec¢nosti — hospodar-
stvi stejné jako uzemi, vyrobni sily stejné
Jako pracovni a zivotni podminky pracuji-
cich — a aby byl prosazovan zakon jejich
planovitého a proporcionalniho rozvoje.
Vyznam tohoto ukolu jes§té také v procesu
vystavby komunistické spole¢nosti je
ziejmy z formulace L. 1. Breznéva na
XXIV. sjezdu KSSS, ze je Zzadouci sou-
Casné s ukoly, jez maji byt i'eSeny ve vyro-
bé a hospodarstvi, ,,koncentrovat vidy vice
sil a prostiredkil na re§eni ukolnd, které sou-
visi se zvySenim blahobytu sovétskych lidi.

MANFRED LOTSCH
HANSGUNTHER MEYER

Berlin

NemuZeme uz ziskat v urc¢itych oblastech
— i kdyby byly také velmi dulezité — na-
skok a soudasné trpét znacné zaostavani
v ostatnich“ [Rechenschaftsbericht 1971
54].

Mezi dalekosahlymi vyvojovymi procesy,
kierych jsme se zde dovolavali a jejichz
rozhodujici charakteristikou je jejich kom-
plexnost, stale uzsi vzajemny styk raznych
oblasti spoletenského zZivota, zaujima Kkli-
cové postaveni dalsi vyvej socialni struk-
tury socialistickeé spole¢nosti. Leninova slo-
va o tom, Ze ,,socidlni struktura spole¢nosti
a statni moci se vyznaduje zménami, bez
jejichz vysvétleni nelze udinit ani krok
v Zadné oblasti vefejné ¢innost,“ [Lenin
1957 133] jsou dnes neméné aktualni.
A to predevsim proto, Ze vystavba rozvi-
nuté socialistické spoleé¢nosti je nerozluéné
spojena s pronikavymi zménami socialni
struktury, které se uskuteénuji predevsim
ve dvou zakladnich procesech: jednak vys-
$im rozvojem délnické tiidy, v niZz je 1dro-
ven pokrokovych ¢asti titidy méritkem pro
vyvoj celé tridy, jednak sblizovanim tiid
a vrstev na zakladé stalého upeviiovani
vedouci ulohy délnické ti'idy a jejiho svaz-
ku s tfidou druZstevnich rolniku s cilem
postupného vytvoreni beztiidni spolec¢nosti.

Védoma tvorba téchto zakladnich objek-
tivnich socidlnich procest klade nové, vys-
$i pozadavky na spole¢enské fizeni a pla-
novani. Politické vedeni spoleCnosti dél-
nické tridy a spole¢enské iizeni a planovani
patii k zakladnim zakonitostem socialistic-
kého rozvoje. Hlavni kli¢ k pochopeni no-
vych ikoli, které maji byt reseny, je v sou-
vislosti s i‘eSenim hlavniho ukolu, v zasadé
formulovaném VIII. sjezdem SED, udinit
vychodiskem planovani potfeb pracujicich
a predeviim délnické tridy. Tento princip
shrnuje zcela jasné, o co v podstaté jde:
o zpusob a cestu spolefenského fizeni a
planovani, které se stale orientuje na ne-
délitelnou jednotu védeckotechnickych,
ekonomickych a socidlnich zajmi. V tomto
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smyslu nelze povazovat ,,socidlni planova-
ni“ za Zadnou resortni zalezitost vedle
ostatnich, nybrz za skuteCnost, ze vyssi
kvalita fizeni a planovani veskerych spole-
¢enskych procesi, v jejichz ramci je a zu-
stava jadrem planovani narodniho hospo-
darstvi, se stdva stale naléhavéjsim poza-
davkem. Obsahlé socialni planovani nena-
stupuje vedle ekonomického — je spise
rozéirenim jeho zabéru se zfetelem na stale
lepsi ovladnuti dialektické jednoty védec-
kotechnickych, ekonomickych, socidlnich a
ideologickych vyvojovych procesit. Dalsi
zvyseni kvalifikace spole¢enského fizeni a
pldnovani sméfuje k tomu, aby byla plné
rozvinuta spole¢enska aktivita a uvédomeéni
délnicke tiidy jako vedouci tiidy socialis-
tické spolefnosti a tvaréi ¢innost celé tridy,
aby byly upevnény svazky délnické tiidy
a tim zménéna socidlni struktura celé spo-
le¢énosti. V téchto procesech jde jak o po-
kracujici socialni sblizovani tfid a vrstev
smérem k beztfidni spole¢nosti, tak také
o postupné prekonavani ostatnich social-
nich rozdilu, jez piihlizi k objektivnim po-
Zzadavkim. pravé tak jako k ekonomickym
moznostem.

O rostoucim mezinarodnim vyznamu so-
cialistické spoleénosti mluvi to, Zze v mire,
jak se chapeme ukolt zde naznacdenych,
burzoazni a piedeviim reformisti¢ti ideo-
logové objevuji problém ,.spole¢enského
planovani“ také pro kapitalistickou spole¢-
nost. kdezto jesté pred nékolika lety bylo
krédem pravicové socialné demokratické
ideologie pravé tak oslavovani ,,svobodné-
ho trzniho hospodarstvi“ jako zatracovani
veskerého spole¢enského planovani. Bezpo-
chyby se v téchto snahach sbiha vice ten-
denci. Tak odrazeji — i kdyZ demagogicky
zkreslenym zpusobem — narok statné mo-
nopolistického kapitalismu na panstvi, kte-
ry sméfuje k tomu, aby si podfidil viechny
oblasti Zivota spole¢nosti. Tim maji byt
odmitany opravnéné pozadavky délnické
tridy a ostatnich pracujicich na pronikavé
reformy — piiéemZz funkce pravicovych
socidlné demokratickych vidct nespociva
v tom, skutetné zastupovat tyto z4jmy,
nybrz naopak v tom, obracet se proti ob-
jektivnim tfidnim zajmum proletariatu a
falSovat je do dobfe davkovanych mecha-
nisma ,systémové stabilizace“. Pravicovi
vidcové socidlni demokracie se ziekli jiz
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pred desetiletimi revoluéni piestavby spo-
lecenskych struktur a dnes upustili v NSR
v podstaté také od pokusu zasahovat do
ni jakymkoli zptasobem reformisticky,; ome-
zuji se na ideu, Zze je tfeba vyrovnavat,
zprostiredkovavat mezi zakladnimi spole-
¢enskymi silami a jejich zdjmovymi kon-
flikty. Tak se pravi v ,Nastinu ekono-
micko-politického orienta¢niho ramce pro
léta 1973—1985“: ,,Zameéstnanci a akcio-
nari (,vybrané‘ opsani pro proletariat a ka-
pitalisty — pozn. autort) maji stejny zajem
na tom, aby udrzeli a zlep$ili postaveni
svého podnikani na trhu. Naproti tomu
existuji v otazkach podnikové politiky za-
jmové protiklady, které maji byt bud po-
pieny, nebo potla¢eny. Souhlasu viak bude
dosazeno tim, Ze protikladné zajmy bu-
dou oteviené a fair urovnany. Tak chapa-
ny souhlas nesnizi hospodarskou vykon-
nost podnikani. nybrz mize ji zvysit zmir-
nénim vnitinich protiklada* [Entwurf
1972 : 72].

Bezmocnost reformismu kulminuje v tezi
»Socidlnich povinnosti vlastnictvi® [Ent-
wurf 1972 : 2]; zfeknuti se revoluéni zmény
kapitalistickych vlastnickych poméru bylo
doplnéno zreknutim se jejich reformistic-
kych modifikaci; reformismus se rozpousti
v nezavaznych vyzvach. Dusledné je tato
rezignace doplnovana tvrzenim, Ze ani so-
cialismus neni schopen re$it problém pte-
konani socidlnich rozdild a vede naopak
k novym socidlnim rozdilam, novym ,,vlad-
noucim tiidam“ atd. Reformistické ,,spole-
¢enské planovani“ a dalekosahlé spoleCen-
ské rizeni a planovani v socialismu nemaji
nic spole¢ného; lisi se jako den a noc
v podstaté. tj. v tfidnim obsahu. Zde, v nasi
spole¢nosti. jde o uskute¢niovani zaklad-
nich pozadavk( historického poslani dél-
nické tiidy, o vytvofeni spolefnosti spodi-
vajici na socialni rovnosti. Politika strany
a socialistického statu, zaméfena na védo-
mé planovité ovladnuti novych vyvojovych
procesu, je tak bezprostifednim vyrazem
tiidnich zajma délnické tiidy — sméfuje
piimo k jejich uskuteénéni. Jedna se zde
o strategii dlouhodobé zaloZenou. vyvoze-
nou ze spolecenskych prognéz marxismu-
-leninismu, ktera zaroven odvozuje tkoly,
jez maji byt konkrétné reseny, z analyzy
souc¢asnych moznosti a poZzadavka vyvojo-
vych etap. Prikladem této jednoty dlouho-



dobych cili a konkrétnich ukoli je kom-
plexni program vystavby bytu, prijaty 10.
plénem SED, ktery vychazi z analyzy so-
cialni podstaty bytové otazky, urcuje tiid-
ni obsah problému a jde az ke zjisténi
detailnich ukolu vystavby bytd, dodavatel-
ského prumyslu, nabytkarského prumyslu
atd.

Rozhodujici vychodiska pro konkrétni
analyzu socialni struktury, poZadovanou
VIII. sjezdem SED, jsou v zakladnich pro-
cesech rozvoje délnické tiidy jako vedouci
tridy socialistické spoleénosti. Délnickou
tridou v jejim zakladnim socialnim vztahu
charakterizuji vlastnosti, které ji vystihuji
jako historickou kvalitu a jez tvori rozho-
dujici zaklad jeji vedouci ulohy: je vedouci
ttidou socialistické spole¢nosti, ..protoze
jeji tridni zajmy jsou v souladu s objektiv-
nimi poZadavky, protoze je tridou necjvyse
organizovanou, vedenou a vychovavanou
marxisticko-leninskou stranou. protoZe
jako nositelka marxismu-leninismu dispo-
nuje jedinym védeckym svétovym nazo-
rem, protoze jako trida nejuZeji spojena
se socialistickym lidovym vlastnictvim vy-
tvari nejveétsi ¢ast viech materialnich hod-
not. a konelné protoZe jako pocetné nej-
silnéjsi trida zahrnuje pievaznou ¢ast pra-
cujicich“ [Hager 1971 : 15].

Zaroven — a v mite, v niz jde o prak-
ticke konkreétni f'izeni a planovani, stiale na-
léhaveji — vyvstava viak ntazka po kon-
krétnich socialnich procesech, v nichz dél-
nicka trida uskutecnuje jako jednotna tiida
svoji vedouci roli a v nichZ sama sebe dale
rozviji. Je zajimavé, jak, jakym zplsobem
a v jaké mife jsou svou konkrétni spole-
¢enskou aktivilou zapojeny do téchto pro-
cesu vsechny dasti tiidy. Toto postaveni
otazky vede nutné k f{fenoménu socialni
diferencovanosti: pokud jde o postaveni
v systému spolecenské délby prace, o poza-
davky pracovniho procesu. o kvalifikaci a
vzdélani, o piijem a Zivotni urovern. je dél-

! Na ustiedni postaveni spoletenské délby priace
pro strukturu déinické tiidy upozorfiuje souhlasné
fada sovétskych autorit. Srovnej napfr.:

Senavski S., Tendencit izmenenija struktury socia-
listiceskogo obsdestra. In: Politiceskoje samoobra-
zovanije. 11’1971, s. 15;

Paskov A.. Uber das Eigentum an den Produktions-
mitteln, iiber die Klassen und sozialen Gruppen
sowie iber den Charakter der Arbelt tm Sozialis-
mus. In: Sowjetwissenschaft, Gesellschaftswissen-
schaftliche Beitriige, 4/1972, s. 373n;

Glezerman G. J., Die soziale Struktur der sozialisti-
schen Gesellschaft. In: Einheit, 11’1968, s. 1340;

nicka tifida charakterizovana jeité mnoho-
vrstevnymi rozdily. Tato okolnost, v niz se
v zakladé shrnuji vSechny podstatné stran-
ky objektivnich pracovnich a Zivotnich
podminek. ma dalekosahlé dusledky pro
rozvoj osobnosti, pro rozvoj socialistického
uvédomeéni, socialnich vztahti a spolecen-
ské aktivity. Ve vyzkumu struktury délnic-
ké tridy nejde, vyhrocené feceno, o klasi-
fika¢ni modely nebo modely seskupeni, ne-
jde o odpovéd na otazku, v ¢em vlastné
spo¢iva ,struktura“ délnické tridy, nybrz
jde pravé o tento vztah mezi socialni dife-
rencovanosti a rozvojem védomi a chovAni,
o vztah mezi spolecenskou ptisobnosti tfidy
jako historické kvality na zékladé vlast-
nosti charakterizujicich tridu jako celek a
jeji vnitini diferencovanost.

Zprostiedkujici rovina mezi témito do-
sud popsanymi aspekty (jednotnost a vniti-
ni diferencovanost tiidy) — jak objektivné,
tak také teoreticko-metodologicky — spo-
¢iva ve spolefenské délbé prace.! Siroce
rozvétvenou diferencovanost, skute€nost,
Ze jednotna tfida v rozhodujicich socialn&
ekonomickych dimenzich je zaroven dife-
rencovana, lze vysvétlit jen tim, Ze spole-
Censka délba prace ma i v socialistické spo-
le¢nosti svaj korelat v socidlni diferencova-
nosti, ktera ji doprovazi s historickou ne-
zbyinosti. Prihlizime-li k tomu, Ze se vyvoj
socialni struktury socialistické spole¢nosti
neuskutecénuje jako autonomni proces,
nybrz je v uzkém vztahu s takovymi za-
kladnimi procesy, jako zvladnuti védecko-
technick¢ revoluce, intenzifikace spoleden-~
ské vyroby, koncentrace a specializace vy-
roby, a to nejen v ramci spole¢nosti, nybrz
na mezindrodni drovni cestou socialistické
integrace, potom se oziejmi dialektika dal-
$iho vyvoje, a tim jadro teoretického pro-
blému:

Socialismus stoji pred historickym uko-
lem rozvijet vyrobni sily v souvislosti s vé-
deckotechnickou revoluci v mife dosud ne-

Jovéuk, M. T. -- Charcev A. G. — Jadov V. A,
Aktuelle theoretische Probleme der marxistisch-~
-leninistischen Soziologie in der UdSSR. In: Sowjet~
wissenschaft 51971, s. 456.

Jadov V. A. — Rodin V. P. — Zdravomyslov A. G.,
Der Mensch und seine Arbeit. Berlin 1971, s. 38n;
Kugel S. A., Verdnderungen der Sozialstruktur der
sozialistischen Gesellschaft unter dem Einfluss der
wissenschaftlich-technischen Revolution. In: Sowjet-
wissenschaft. 91969, s. 789;

Gelbras V. G.. Einige Aspekte der soziglen Entwick-
lung der Arbeiterklasse in den sozialistischen Ldn-
dern. In: Sowjetwissenschaft, 71973, s. 673n.
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znamé, ¢imZz se dale prohlubuji urdité
aspekty délby prace, napf. technické aspek-
ty .nebo aspekty povolani: ,Nakolik jsou
rozvinuty vyrobni sily urc¢itého naroda,
ukazuje nejnazornéji stupen, jakého dosahl
vyvoj délby prace® [Marx-Engels 1958
35]. Zarovert vSak musi byt krok za kro-
kem plekonany formy spolecenské délby
prace, historicky podminéné, které jsou
dodnes spojeny s takovymi podstatnymi
socialnimi rozdily, jaké existuji mezi praci
{fyzickou a duSevni nebo mezi méstem a
venkovem. Délba prace v socialistické spo-
leénosti neni jednorozmeérna. Splétaji se
v ni diferenciace v roviné socialné stejnych
a jen ve vztahu ke konkrétni praci raz-
nych ¢innosti s takovymi diferenciacemi,
které jsou uréeny délbou mezi jednoduchou
a slozitou. fyzickou a duSevni praci (coz
neni totéz), mezi méstem a venkovem a
jinymi. Zakonité prohloubeni délby prace
se vztahuje na funkéni, technologické po-
zadavky pracovniho procesu, na vzrust
technologické specializace a kooperace.
Zru$enim délby prace [Marx-Engels 1958 :
87], plredpovédénym Marxem a Engelsem,
je naproti tomu minéna ,,stara spolecenska
délba prace“, jeZ spociva v socidlnich roz-
dilech a v tiidni spole¢nosti v antagonistic-
kych protikladech.

V socialistické spole¢nosti byl jiz u¢inén
prvni rozhodujici krok k pfekonani této
,.staré spolec¢enské délby prace“. Byl pie-
konan tiidni antagonismus revoluénim
svrzenim staré vladnouci tiidy; rozdily
(dnes jesté podstatné) mezi fyzickou a du-
Sevni praci a mezi méstem a venkovem
ztratily svij antagonisticky charakter. Ukol
zasahujici az do plné rozvinuté komunis-
tické spoleénosti, ktery existuje pfi vystav-
bé rozvinuté socialistické spole¢nosti ve
formé odpovidajici konkrétnim historickym
moznostem a poZzadavkim uéinit dalsi kro-
ky pfi socidlni homogenizaci spole¢nosti,
neni nic jiného neZ dusledné pokracovani
na této vyvojové cesté, zapocaté socialistic-
kou revoluci. Spoleéenskd délba prace je
proto také teoreticko-metodologickou ,.pre-
stupnou stanici® mezi analyzou celkového
vyvoje délnické tfidy jako vedouci tridy,
jeji vlastni socialni diferencovanosti a
mnohovrstevnymi vztahy ke tridé druz-
stevnich rolnik, socialni vrstvé inteligence
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a k ostatnim pracujicim, protoze je tieba
piithlizet ke vSem opatifenim zamélenym
k vytvofeni socialistické rovnosti, k ruz-
nym charakteristikam tiid. vrstev a sku-

pin, souvisejicim se spolefenskou délbou
prace. Dosud existujici rozdily ve vyvoji

vyrobnich sil realizuji jednotlivé skupiny
v podilu na materidlnich a duchovnich
fondech spolec¢nosti, pricemz tyto rozdily
Jjsou pro socialismus zcéasti zakonité (jako
napfr. rozdily na zakladé principu rozdélo-
vani podle vykonu), zéasti zaviseji na his-
torickych podminkach., tj. predstavuji
strukturu objektivnich faktort. které je
tireba planovité zménit.

Mezi riznymi strankami a aspekty spo-
leéenské délby prace zaujima délba mezi
praci prevainé duSevni a prevazné fyzic-
kou kliéové postaveni v socidlné struktu-
ralnim vyvoji délnické tiidy socialistické
spole¢nosti. Jestlize se prvni faze vyvoje
socialistické spole¢nosti nuilné vyznacovaly
predevsim tim. Ze uZ nikdo neni vyloucden
z moznosti prejit na zakladé své tiidni po-
zice k duSevni praci, Ze byl zlomen mono-
pol vladnoucich trid na tyto ¢innosti. tak
tento stav véci uz nepostac¢i pro rozvinu-
tou socialistickou spole¢nost. Ted se pfi-
stupuje k dalsim krokim pfi pirekonavani
rozdill mezi dusSevni a fyzickou praci, tj.
k duslednému pokrac¢ovani v rustu délnic-
ké tridy jako duSevné a fyzicky produk-
tivni tfidy. NemlZeme zde podrobné roz-
vadét, jak casto byla tato cesta vidéna
ponékud zjednodu$ené, a to jako pokles
télesné a soucasny ruast dusevni ¢innosti.
Od podatku 60. let existuji cetné konkrétni
zkuSenosti, které mohou byt zobecnény asi
takto:

1. Tézka fyzicka prace a zde predevsim
ta, ktera je spojena s vysokym zdravotnim
zatiZzenim, bude pozvolna redukovana; za-
roven rostou dusevni pozadavky pracov-
niho procesu. Tento proces se neuskutec-
nuje prednostné tak, ze dusevni prace na-
hrazuje praci fyzickou; spiSe existuje za-
kladni uréujici tendence v tom. Ze v obsa-
hu prace, kterda musi byt dnes a je$té po
del$i dobu charakterizovana jako prevainé
télesnd, pribyva duSevnich prvka, takze
proporce se pozvolna pfesouvd smérem
k duSevnim slozkam.

2. Presunut{ tézi§té sméretm k dulevni



praci neprobiha linearné. Cast fyzicky néa-
ro¢énych praci zahrnuje zarovenn vysoké
dusevni pozadavky a prechod od tézkych
k lehkym télesnym pracim neprinasi se-
bou vzdy ruast tvorivé dusevni prdace. V mi-
re. v niz napr. nastupuji kontrolni a dohli-
zecei funkce na misto tradicéni ¢éinnosti, se
sice proporce mezi télesnou a dusSevni pra-
c¢i v nejobecnéjsim smyslu presunuje ve
prospéch prace dusevni, ale zaroven vznika
problém ristu takovych duSevnich praci,
kieré maji tvarci charakter jen v nepatr-
ném rozsahu a casto se vyznacuji vysokym
psychickym zatizenim. Nebo jinak receno:
Problém jednotvarnosti se zdaleka neome-
zuje na pievazné télesnou praci; vysky-
tuje se v rostouci mire v radé c¢innosti
znacné nebo prevazné dusevnich.

3. Rychlost, s niz se uskutec¢nuje urcita
tendence, musi byt vzdy vidéna v souvis-
losti s absolutni urovni, na niz se pohybuje.
Podil duSevni prace v obsluze prumyslo-
vych c¢innosti uréité béhem 10 let vzrostl
asi o 20° a podil kontrolnich a dohliZe-
cich funkci asi o 90%), ale podil délniku
zamestnanych kontrolnimi a dohlizecimi
funkcemi ¢ini absolutné asi 6,5 9. Z nasle-
dujici tabulky se ukazuje, ze fyzické poza-
davky predstavuji na jedné strané jesté
relativné velkou cast pozadavka, zatimco
na druhé strané tvaréi dusevni pozadavky
zdaleka netvori dominujici podil:

Tabulka 1: Rozlofeni pofadavkii na pracorni mista 1937 osob v podniku tézkcho primyslu

Fyzické pozadavky

délnické tridy a inteligence. Také vzhle-
dem k témto procesum je Zadouci realis-
tickd analyza, nebot v téchto oblastech
vyvoj rovnéz neprobihd linedarné a bez
problému, prohlubuje se napriklad délba
prace, coz mimo jiné vede k vzrustajicimu
podilu duSevnich ¢innosti, jez se opakuji.

Souhrnné rec¢eno: Jestlize je spravné, ze
vyvoj poméru mezi fyzickou a dusSevni
praci zaujima ustiedni postaveni jak pri
vyvoji délnické tridy sameé, tak také pri
sblizovani délnické tfidy a inteligence, pak
z toho plyne nutnost zkoumat procesy, jez
zde probihaji. v celé jejich komplexnosti,
dynamice a rozpornosti.

Hlavni problém jak sociclogického zkou-
mani, tak také rizeni a planovani objektiv-
nich procestt plyne nyni z toho, Zze pomeér
fyzické a duSevni prace, ktery je sam
o sobé jiz dosti komplikovany, zdaleka ne-
muze byt kladen na roven celku problé-
mu, jez musi byt reSeny pri dalsim vyvoji
struktury délnické tridy. Podstatné jsou
také rozdily ve stupni spojeni ruaznych
¢asti délnické tridy s modernimi vyrobnimi
silami, v Kkoncentraci a zespolec¢ensténi,
v kvalifikaci a prijmu, v jinych momentech
pracovnich podminek, které se nedaji sub-
sumovat pod pojem ..télesné a dusevni pra-
ce“, v zivotnich podminkach a v mnoha
ostatnich momentech.

Ukazalo se napriklad, ze kvalifikacni

Dusevni tvarc¢i pozadavky

velmi vysoké 6.3 velmi nizké 33,0
vysoké 16,3 nizké 21,4
prumérné 27,4 prumérné 14,56
nizké 23,3 vysoké 15,3
velmi nizké 26,7 velmi vysoké 15,8
Celkem 100,0 Celkem 100,0

4. S rostoucim vyznamem védy a techni-
ky, jakoz i oblasti nepripravujicich bez-
prostredné vyrobu rychle vzrista jejich
kvantitativni vaha, a tim podil pracujicich
zaméstnanych v téchto odvétvich; stale
tésnéjsi spojeni védy a socialistické velko-
vyroby je podstatnou hnaci silou sbliZeni

struktura je strukturalni dimenze, ktera
odrazi podstatné stranky spolecenské dél-
by prace a socidlni diferencovanosti po-
dobné komplexnim zplsobem jako pomér
mezi fyzickou a dusevni praci, pri¢emz
ma takrikajic dvoji charakter: jako struk-
tura objektivnich kvalifika¢nich pozadav-
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Tabulka 2: Diferenciace! pracovnich podminek? riiznyjch profesiondlnich skupin v podniku téfkého primyslu

«
© e . ) g 2 o o
s |8 | 2.8 ls |af |93 g E
IS =4 B » 0 5 >y %"‘ ] =
= = $5 |24 g £ £
& S, | E €3 |28 =8 | .5 >'§
4 © o Q E E - < 8 [} S E o o
Skupiny 2 g »§ 1<) 2.8 = 23 ‘g = & |
3 BA | 55 | 85 (825 25 | @ F 8 18
] - e 830 Rl @ g 4 g z 2 b | o i)
=] SE |88 | g5 |gg8| £ | 25 | <4 5 g £ e
y |E8 |25 | 2% |25 |BE§| 55|28 |35 | 5 | 8 |43
3 | B =@ S 3 E] 5 3 ;
B |28 |68 |55 | o7 |028| 68 | | s& | & = | A
1. Délniei v zdkladni vyrobé -.10 .84 -.60 -.b8 -.68 -.85 -.01* 78 =13 -.b62 .06* | 0,66
2
2. Délnici v pomoenych provozech 22 21 -.69 -.65 29 .25 -.14* | 52 -.66 =71 -.76 0,48
3. Uiednici .07*% | -.82 -.01* | -.25 13 69 49 [ -1.00 1 06% | -.40 =75 0,52
4. Techniéti zaméstnanci -.19 -.67 .23 .31 46 73 .73 [ -1.00 | -.67 .39 —.42 0,45
5. Pracovnici sluzeb -.40 -.52 =11 -.03 .48 16 .36 .32 .05* .04 -.27 0,23
6. Vysokoskolské a stredoskolské kadry
bez vedoucich funkei =17 =171 .92 .96 .55 .64 .60 -.79 .81 .96 .76 0,78
7. Vedouei utvara .22 -.87 92 i .74 i -.44 -1.00 .93 .86 .70 0,80
8. Vedoueci Hdicich organt .39 -.20 .71 .64 .38 .58 -.52 | -1.00 .48 .38 .32 0,54
| Diferenciace v bodovych hodnotéch 0,22 0,61 0,51 0,50 0,64 0,68 0,41 0,80 0,66 0,563 0,560
|
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! Pro vypoget korelace byl pouzit Gama koeficient, ktery je nominovan od —1 do + 1. Cim vy$3i hodnota koeficientu, tim zfetelnéji
a pravidelné&ji se projevuje znak prislusné skupiny vzhledem k celku. Hodnoty se étou jako 0,10 atd. Vypocet nasledoval po predchozi
dichotomizaci vybérového souboru, tzn. profesionalni skupina je oddeélena a postavena proti jeho zbytku. Tim se stavaji zfetelnymi
jejich zvlastnosti.

? Sledované dimenze byly postizeny takto: Vék — do 18, 18—25, 26—35, 36—45, 46—55, 56—65, nad 65 let. Kritéria od ,,namahavost fy-
zické prace“ az po ,,moznosti jazykové komunikace“ byly postizeny v péti stupnicich: velmi vysoky, vysoky, stfedni, nizky, velmi nizky.
To plati také pro stupen mechanizace, pouze zde se odchyluje vyhod noceni (srv. poznamku 3 tabulky). Pozadovana a skutec¢nd kvalifikace:
nevyuceny, zauéeny, kvalifikovany délnik, mistr, ukon¢ena odborna S$kola, ukonéena vysoka $kola.

3 Zde bylo pfihlizeno jen k osobam, jejichZ pracovni mista jsou plné mechanizovana, respektive plné automatizovana. Hodnota od
—1,00 u Grednikd napf. znamena, Ze Zzadny z nich neobsluhuje auto matizovanou administrativni techniku. Naproti tomu v hodnotach
od 0,49 je zachyceno pouzivani mechanickych pracovnich prostied k.

4 Nejnizsi diferenciace se nachazi ve sloupci ,,V&k*“. Mohli bychom od tohoto sloupce abstrahovat, ponévadz sam malo pFispiva k vlast-
nimq obsahu, ale jako ptiklad relativné vyrovnaného rozloZeni poskytuje uréitou orientaci pri ¢teni ostatnich hodnot. Skupinou
s nejniz$im vékovym primérem jsou pracovnici sluzeb fidicich utvara (0,39).

* = hodnota je nevyznamna.




ku a jako stav kvalifikace pracujicich.
Kvalifikaéni struktura se projevuje, pokud
jde o jeji uéinky na zivotni postaveni, se
strukturou prijmua, oviem ne ve smyslu do-
konalé strukturalni korespondence. Kratce
rec¢eno, chce-li vyzkum tvorit exaktni vé-
decké podklady pro rizeni a planovani,
musi vychazet z vysokého stupné komplex-
nosti objektivnich procesii. A navic: Uve-
dené strukturdlni dimenze — které zdale-
ka nejsou vsechny podstatné — neexistuji
izolované, nybrz tvofi sloZity vzorec sta-
tistickych rozlozeni objektivnich socialnich
charakteristik. Aby byla tato komplexnost
teoreticky a prakticky spravna, nestac¢i po-
zorovat kazdou spoleCensky podstatnou
strukturu o sobé, izolované od ostatnich;
rozhodujici je jejich vzdjemny pomér, je-
jich vzajemna zavislost a pronikani.
Naznac¢ime nyni nékteré vysledky naseho
Seti'eni, jez by podle naseho nazoru mohly
piispét k redeni tohoto problému. Skupiny,
které tvori radky v tabulce 2. oznaCujeme
jako ,skupiny podle postaveni v repro-
dukénim procesu®. Tvofi vychodisko empi-
rického vyzkumu pfedevsim ze tii divodu.
Za prvé: jedna se zde o strukturdlni ¢le-
néni. které bezprosti‘ednéji nez jiné struk-
turalni dimenze plyne ze spolefenské délby
prace. Charakter zachycené délby prace je
zde spolec¢ensky piedevsim proto., Ze tyto
skupiny se od sebe navzajem li§i ve spole-
¢ensky podstatnych zajmech (jako ve vzta-
hu mezi fyzickou a duSevni praci). Za
druhé: Aékoli je na§ vyzkum zaméren ke
struktuire délnické tiidy, nemohli a ne-
sméli jsme se zfici zapojeni uréitych sku-
pin. patricich takiikajic na ,periférii“
tridy (ve strukturalnim smyslu!) resp. do
socialni vrstvy inteligence.? Z téchto diivo-
di jsme vychazeli z profesiondlnich skupin
v socialistickém pramyslu a pouzili takoveé
¢lenéni, které umoznuje (zaroven s urcity-
mi vyroky o problémech socidlniho sblizo-
vani) zapracovat predevsim vyvojové pro-
blémy podstatné éasti jadra délnické tiridy.
Za tfeti: tato podoba skupin odpovida pod-
nikové skutecnosti a praxi; nejedna se
o ..umcéla“ seskupeni, jejichz socidlni kore-
lat by mohl byt dokdzan teprve zdlouha-
vym vyzkumem nebo viibec ne. Ponévadz

? Srovnej k tomu Létsch, M. — Weldig, R., Proble-
me der Beziehungen zwischen Arbeiterklasse und
Intelligenz bei der Gestaltung der entwickelten so-
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jiz za soucasného stavu poznani plati, Ze se
tyto skupiny vyznacuji podstatnymi struk-
turdlnimi - a se spolefenskym jedndnim
souvisejicimi charakteristikami a zvlast-
nostmi. lze formulovat hypotézu, Ze mohou
byt poklddany za kostru socialni struktu-
ry. pokud je zkoumdna uvniti socialistic-
kého podniku.

Rozhodujici krok spoc¢iva pak v tom,
charakterizovat tyto ,skupiny podle po-
staveni v reprodukénim procesu“ co moz-
na nejobsahleji, a to jak vzhledem k jejich
strukturalni urovni vyvoje, tak také se
zi'etelem k podstatnym momentim spole-
censké aktivity. Tento vyzkumny krok za-
chycuje tak souvislost mezi mistem v re-
produkénim procesu a jinymi strankami
socialni struktury. jakoz i uréité podstatné
stranky spolecenského jednéni. Systema-
tické srovndni téchto skupin navzijem,
spolu se zkoumanim vztaht mezi dimen-
zemi struktury (kvalifikace-prijem. pohla-
vi-kvalifikace atd.). umoZiuje relativné
syntetické, tzn. ptes vysokou komplexnost
cbjektivniho stavu véci jesté piehledné
vypovédi o strukturalnich vyvojovych pro-
blémech jadra a ostatnich ¢asti délnické
tridy a také ¢asti inteligence ¢éinné bezpro-
stfedné v socialistické vyrobe, véetné jejiho
rizeni a pripravy. Tabulka 2 ukazuje tento
typ vysledku. pritemz je tieba poznamenat,
ze samoziejmé pro kazdou duleZitou kom-
binaci mohou byt také predloZzeny kon-
krétni statistické tabulky.

Cim vétsi je koeficient uvedeny v ma-
tici. tim silnéji se pfisluina skupina odli-
Suje od celku vzhledem ke sledovanému
znaku. Shrneme-li vysledky. ukazuje se.
7e zc skupin srovnavanych v radcich vy-
kazuji vzhledem ke vSem ostatnim skupi-
nam nejsilnéjsi zvlastnosti (plynouci z pfe-
vazné dusevni prace, kterou vykonavaji)
vedouci utvart a vysokoskolské a stredo-
S$kolské kadry bez vedoucich funkci. Srov-
nani podle sloupctl vykazuje nejvetsi
zvlastnosti u pracujicich s nejvyssim stup-
ném automatizace a u skupin vytvorenvch
podle namahavosti fyzické prace. Z toho
plyne. Ze dilerenciace souvisejici s dusevni
a fyzickou praci tvori Spickové hodnoty,
které jsou doprovazeny skupinou s nejvyvs-

zialistischen Gesellschaft (Thesen). In: Deutsche

Zeitschrift fir Philosophie 8/1973, s. 945 n.



sim stupném automatizace, tvoiici dosud
zviastni skupinu. Tato rovina srovnani je
prirozené jesté velmi vSeobecna: informa-
ce, jez se stala jejim =zakladem, plyne
z pramérnych hodnot rfadku a sloupcli, pri
zanedbani znamének, tj. informace se vzta-
huje pouze na rozsah rozdilu mezi srovna-
vanymi skupinami, ne na jejich smér. Kaz-
da informacni syntéza je vzdy zaroven
ziratlou na konkrétnich informacich, ve
prospéch obecnych poznatkud. Vedle vy-
sledku jiz uvedeného — tj. Ze jako nejsil-
néjsi se ukazuji zvlastnosti, které souvisi
nejbezprostirednéji s rozdily mezi télesnou
a dusevni praci — lze uvest dalsi poucné
zjiSténi: pomineme-li, Ze z 19 srovnava-
nych pozic (11 sloupcu plus 8 radka) lezi
11 v intervalu od 0.50 do 0,58, potom jsou
zajimavé nejen skupiny s nejvyssimi,
nybrz takeé skupiny s nejnizSimi hodnota-
mi: napriklad pracovnici podnikovych slu-
zeb dosahuji tak nizkou prumérnou hod-
notu ziejmé proto, Ze tato skupina (jak
ukazuji ostatni materialy) ma velmi hete-
rogenni sloZzeni z hlediska sledovanych
strukturalnich kritérii; nejedna se tu
o socidlné relevantni skupinu.

Dusledné vedena. systematicky vypraco-
vana a konkrétné zaloZzena strukturalni
analyza vede k vypovédim o tom, kieré
socidlni skupiny a v jaké miie se vyzna-
¢uji strukturalnimi zvlastnostmi, kde se
soustieduji uréité znaky, ktera podoba
utvaieni skupin je spolefensky podstatna
a kone¢né (z praktick¢ho hlediska) kde
lezi téziste vliva smeéiujicich k cili. Ta-
kové tézisté je naptriklad zvyseni podilu
tvaréi dusevni prace u délniku ve vyrobé,
ale i u urednikl. Interpretovali jsme ta-
bulku jen ve vytahu: je vysekem 2z ob-
jemnéjsi matice interkorelaci? Slo jen
o to. ukazat rozvétvenost strukturalnich
vztahu. moznost jejich detailniho objasné-
ni a zpasob vysvétleni komplikovanych
strukturalnich souvislosti.

Na prvni pohled se mohlo zdat podiv-
nym. ze zde bylo pojednano o problémech
socialni struktury piedevéim z hlediska
podnikové roviny. Je to samozicjmé zuZe-

3 Pracujeme naptiklad na metodé, Jjak uvést
70—~100 znaku za profesionalni skupiny v jedné
interkorelaéni matici, a to reprezentativné za cely
pramysl. Dals{ koncentraci informaci, ukazujicf do-
minantu v mnohovrstevnych vziajemnych vztazich,
umoinuji metody clusterové analyzy. (Jde o metodu

ni, které vsak lze teoreticky zdlvodnit a
jez ma predevdim svuj prakticky smysl.
Zmén celé spolec¢enské struktury, souvise-
jicich se spolecenskou délbou prace, muze
bvt dosazeno, pokud se s problémy zac¢ne
tam, kde maji své objektivni vychodisko,
tj. v materialni vyrobé. Zde se plné shodu-
jeme s dulezitymi vysledky sovétského so-
ciologického Setfeni: L. V. Kogan analy-
zuje souvislost mezi podnikovou a celo-
spole¢enskou socialni strukturou a spatiu-
je =zvlastni vyznam podnikové socialni
struktury v tom, Ze muzZeme ,v urcitém
ramci ... regulovat zménu socialni struk-
tury jednotlivého zavodu“ [Kogan 1971
45]). Uzavira: ,,V procesu socialniho plano-
vani je velmi dulezité analyzovat objek-
tivni strukturu kolektivu a jeho mezilid-
ské vztahy" [Kogan 1971. 94]. Rizeni a
planovani spolefenského vyvoje se musi
orientovat na objektivné zadouci celospo-
lecensk¢ zakladni procesy a zaroven brat
ohled na konkrétni podnikové podminky.
Komplikovany problém zvySovani tvaréiho
dusevniho obsahu prace nemGze byt jestd
sam fe$en na urovni podniku. ale podstat-
né stranky problému tam skuteéné vzni-
kaji a tam musime zadit s jejich reSenim.
Jisté zde neexistuje zadny patent na fe-
Seni. Zkusenosti téhoz vyzkumu vsak uka-
zuji. Ze napriklad existuje tendence po-
kladat za ..normalni“ nebo alespon za ne-
vyhnutelné. Ze pri zavadéni modernich
technickych zafizeni Kklesaji kvalifikaéni
naroky a uroven duSevné tvolivé prace.
V soucasné dobé jsou bezpochyby nerea-
listické predstavy, ze by mohla byt takii-
kajic ze dne na den konstruovana technika
bez pravodnich jevi monoténnosti; stejné
tak malo je ale reSenim postulovat zde
jakysi druh ..technické neodvratnosti®.
Védeckotechnicka revoluce neni zadny
autonomni proces. jehoz ..nasledky“ musi
byt néjak kompenzovany. nybrz ukolem
je jeji organické spojeni s prednostmi so-
cialistického spoletenského radu. To zna-
mend uplatniovat od pocatku pozZadovany
$irsi pohled piimo pfi feSeni problémi
védeckotechnického pokroku.* V cilovych

béznéjsi u nds pod nazvem taxonomie — pozn. red.)

¢ Srovnej k tomu poznaitky o vzajemnych vztazich
technickych a soclalnfch faktori v polské diskusi
o socialnim planovani. Wesolowski, W., Planirova-
nije i prognozirovanije irmenenij socialnoj struk-
tury. In: Voprosy filosofii 51973, s. 42 n.
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kritériich vyzkumu a vyvoje, jakoz i pii
komplexnich racionaliza¢nich opatfenich
musi se silnéji uplatiiovat socidlni kritéria,
tzn. kritéria vyvoje osobnosti pracujicich
(napt. kvantifikované jako pozadavky na
vzrustajici stupen dusevnich prvkl pra-
covniho procesu a kvalifikace). To neni
zadna alternativa k ekonomické efektivité,
nybrz naopak jedna z jejich nejdulezitéj-
Sich dlouhodobych podminek: spolefenska
prace jako celek je mimo jiné tim efektiv-
néjsi, ¢im jsou kvalifikovanéj$i pracujici,
ktei'i ji vykonavaji. Kromé toho jiZz exis-
tuji praktické zkuSenosti, Ze tam, kde ne-
mohou byt je$té prekonany urdité jevy
monotonnosti, muZe zameéreni a planovita
vyména pracovnich mist vyrovnavat urcité
negativni dusledky a vést k vyssi stabilité
vyrobniho procesu. A konec¢né se ve svétle
této problematiky ukazuje, jaky ustfedni
vyznam nalezi obsahlému zapojeni vsech
pracujicich do rizeni a planovani. To je
rozhodujici cesta, aby se pracujici stali
zpusobilymi spoluzodpovidat za veskeré
ukoly pracovniho kolektivu, vétSich oddé-
leni, zavodu i ruznych spolefenskych ob-
lasti. To predpoklada nejen ruzné formy
a metody zapojeni vsSech pracujicich do
Fizenl a planovani, nybrz takeé jejich hlu-
bokou kvalifikaci pro ovladnuti vlastnich
vyrobnich zafizeni. ,,Rozhodujici role dél-
nické tiidy,“ zdaraznil K. Hager v hodno-
ceni zaveéru VIIIL. sjezdu SED, ,se odrazi
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v socialistickém soutéZeni, v novatorstvi,
v iniciativnim pristupu k maximalnimu
vyuzivani spolec¢enského vlastnictvi, podilu
na fizeni a planovani naseho narodniho
hospodarstvi, odpovédnosti za pribézné
plnéni planu a boji proti viemu, co tomu
stoji v cesté. Pritom délnicka trida rozviji
stale silnéji takové vlastnosti, jako je sna-
ha po vyssich vykonech, tvorivost, obéta-
vost, védomi odpovédnosti, disciplinova-
nosti, kolektivni duch, touha po vzdélani
a v neposledni radé hrdost byt ptrislusni-
kem délnické tfidy“ [Hager 1971 : 16].
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