Velmi vyznamné bylo zdiraznéni nutnosti komplexniho piistupu k sociologické teorii
spoleCnosti a potrebnych socidlnich informaci pro zkoumani socidlni struktury. Dis-
kutovalo se také o otazce uspokojovani potieb v souvislosti s dal$im rozvojem socia-
listické spoleénosti a o pesimismu a krizi zadpadni sociologie.
Ze symposia bude vydan sbornik a diskuse u kulatého stolu bude uvefejnéna v bul-
harském sociologickém ¢asopise Sociologiceski problemi (v rustiné).
Libude Liskovd

Vyzkum vybranych aspekin Zivotniho zpusobu ucénovské mladeze

Soudasti rozsdhlého vyzkumu Zivotniho zplUsobu, o kterém byli étenafi Sociologic-
kého ¢asopisu podrobné informovani, bylo mimo jiné také sociologické $etieni uénov-
ské mladeZe.(1) Cilem bylo ziskat konkrétni poznatky o nékterych strankiach Zivota
mladeZe zafazené do profesionalni pfipravy na povolani prevazné délnického typu,
a tim zaroven podklady pro moiné zaméfeni politickovychovného plisobeni v dané
oblasti. Multidimenziondlni obsah pojmu Zzivotni zplsob bylo nutné pro konkrétni
vyzkum operacionalizovat, i kdyZ to znamenalo uréité zjednoduseni. Autofi projektu
se soustfedili na étyfi specifické oblasti: Zivotni a pracovni prostredi, hodnotovou
orientaci, profesionalni a spotfebni aspirace, volny ¢as a zpusoby jeho traveni.

Uénovsk4d mladez, ktera byla predmétem nas$eho zajmu, ma pfesné vymezenou
vékovou limitaci. Je dana nastupem do uénovského poméru po zakonéeni ziakladniho
povinného Skolniho vzdélani (tj. 15.—16. rok) a absolvovanim zavéreénych zkousek.
Délka ucebni pripravy se v naSich podminkich pohybuje mezi dvéma az péti lety,
pricemZ pétileté obory jsou zakonéeny maturitou. Nejcastéjsi formou je v soudasné
dobé tiflety uéebni pomeér. to znamend, Ze skupina zahrnuje vét§inou mladeZz ve véku
15—18 let. S postupnym zavadénim nového $kolského systému se bude vékova hra-
nice meénit.

V pribéhu uéebniho poméru probihd pfiprava na budouci zarfazeni do pracovniho

procesu v délnické profesi — tedy piiprava lidského faktoru vyrobnich sil — ve
formé teoretické a praktické vyuky za Casteéné ekonomické aktivity piipravovanych
a s tim zaroven priprava na zafazeni do délnické tridy. Jde o obdobi, které je maxi-
malné otevieno pusobeni vnéjSich faktort, a to faktort s vyraznym racionalnim
nabojem. Institucionalizace pifipravy uént v socialistickém systému, zejména pokud
je soustfedé&na v odbornych uéili§tich, vytvaii piedpoklady k organizovanym a cile-
védomym zdasahtim ve prospéch formovani socialistickych hodnot a plného rozvoje
osobnosti. Béhem ufebniho poméru si u¢nové osvojuji manudlni dovednosti a navyky,
vieobecné a specialni védomosti a spoledenskopolitické hodnoty, s kterymi se potom
zadlenujf do Sirsich spoleéenskych vztahti. Odborny vycvik se od skutedné ekono-
mické aktivity li8i fadou znakti; mladi lidé si v ném frizené osvojuji potifebné pra-
covni vlastnosti, spojuji teoretické védomosti a praktické schopnosti a zaroven jsou
objektem systematického vychovného pusobeni, a to nejen ve smyslu profesionalni
pfipravy. Postaveni v zavodé je odlisné od ostatnich pracovnikt jak funkénim
zafazenim, tak stupném odpovédnosti; nejsou za vykonanou praci vétsinou plné
honorovani: v tom se odrazi jejich zatimni nepfipravenost k plnému vykonu povo-
1ani. Ani spoleensko-politickou funkci neplni v plném rozsahu — ostatné ani nemo-
hou, protoze z vét$i ¢éasti nejsou plnoleti — a do délnické tiidy jsou zatazeni az po
nastupu do Fadného pracovniho poméru.
Z odlisnosti postaveni této skupiny mladeZe v ekonomicko-politické struktuie vyply-
vaji pfi srovnani s pracujici a studentskou mladezi i odli§nosti v postojich, nazorech,
motivech jednani, zidjmech a pfanich. Nejde o rozdilnosti zasadniho charakteru, ale
projevuji se v nékterych hodnotovych orientacich i v Zivotnim zpusobu.

Pro ziskani konkrétnich dat o této mladeZi jsme zvolili vybérové Setfeni v terénu
s pouzitim dotazniku a nestandardizovaného rozhovoru. Omezené moZnosti praco-
visté, odkud byl vyzkum wveden, a Siroka Skala variant v pripravé na povolani
uéebnim pomérem(2) si vynutily zamérny vybér respondentl s pfedbéZnym stano-
venim kritérif, jimiZ se staly druh udebniho oboru, charakter lokality, zpusob pfi-
pravy a velikost strediska ptipravy. .

Prvni kritérium povazZujeme za nejvyznamnéj$i a aplikovali jsme je na odvétvi
narodniho hospodafrstvi tak, abychom ziskali ¢étyfi skupiny udebnich obort, které
jsou uréujici podle podtu uény, podle duleZitosti pro celkovy charakter vyroby v CSR
i s prihlédnutim k prevaze chlapci nebo divek v oboru. Do Zetfeni bylo vybrano:

(1) Koordinidtorem byl Vyzkumny fstav 3i- rcdnfho hospodarstvi se uéfiové pripravujf cel-
votni drovné Bratislava. kem na 292 povolani.
(2) V Sestnécti skupindch podle odvétvi na-
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strojirenstvi a kovodélna vyroba (celkem 79 230 uénd, z toho 5860 divek), stavebnictvi
(celkem 37 345 uénn, z toho 202 divek), textil a odévni priumysl (celkem 17 796 ucénq.
z toho 16 480 divek), obchod, pohostinstvi a nevyrobni sluzby (celkem 42498 uénin,
z toho 34 951 divek).(3) Jde o obory charakteristické, s vysokym poétem uént, s typic-
kymi podminkami pfipravy v tovarnich celeich, nebo naopak v malych provozov-
nach. Zamérné byla vyloudena odvétvi, ktera maji zcela specificky charakter prace
— hornictvi, zemédélstvi a lesnictvi — a také rukodélnid umeélecko-femeslna vyroba,
kde je jednak podet uéna v relaci s celkovym mnoZstvi zanedbatelny, jednak
pracovni ukoly inklinuji k umélecké tvorbé a jsou proto atypické.

U lokality jsme prihliZzeli pfedeviim k velikosti, podle niZ jsme vytvorili tfi sku-
piny — velkych mést nad 50 000 obyvatel, stfednich mést od 10 000 do 50 000 a malych
meést od 5000 do 10000 obyvatel. Vzhledem k tomu, Ze do vybéru nebyly pojaty
zemédélské obory, bylo moZné opomenout mista mens$i nez s 5000 obyvateli a za
ucéelné jsme pokladali vyhnout se také Praze jako méstu se zcela zvlastnimi pod-
minkami. Lokality byly vybrany na c¢eském uUzemi, pri hypotéze, Ze geografické
umisténi nema pro Zivotni zplisob zasadni vyznamnost, kromé rekreaénich oblasti
s jejich moznostmi vénovat se urditym sportim.

Zpusob pfripravy uéia je v nasich podminkdch dvojiho druhu — v odbornych
uédiliStich a v ucnovskych strediscich, vidy doplnén vyukou v ucnovské Skole. Pfi
vybéru jsme pfihlizeli k tomu, Ze zvolenou vyzkumnou techniku lze vhodné pouzit
pfedevSim pri vét$im soustfedéni respondentt, a proto jsme volili uénovské $koly.
Spolupracovali jsme pritom s oddélenim uéfiovskych &kol ministerstva $kolstvi CSR.

Poslednim Kkritériem je velikost zkoumaného stfediska pripravy uéilQi, pri kterém
jsme se snaZili vyvarovat extrémnich hodnot a vybirali jsme tedy udniovské skoly
s primérnym podétem Zaku. V kazdé $kole probéhl vyzkum ve tfech tfidach, v 1., 2.
a 3. rotniku podle nihodného vybéru tazatelem. Setfeni pomoci dotazniku bylo
doplnéno pro viestrannéj$i pohled na problematiku volnym rozhovorem s pfedstavi-
teli statni instituce (feditelem, uéditelem Skoly) a spolefenské organizace, do jejiz
pravomoci mladez patfi (SSM). Byly jim polozeny otazky tykajici se jejich nazoru
na vztah uéni k povoliani a na zplsoby traveni volného éasu. Vyzkumnou zpravu
Zz mista Setfeni uzavirala struénd charakteristika lokality podle demografickych, geo-
grafickych, ekonomickych a spoledensko-kulturnich ukazatell. Empirickd data
ziskana Setfenim by v hlavnich rysech méla byt platnd pro celou socidlni skupinu,
protoze zimérny vybér se orientoval na respondenty charakteristické z kvantitativ-
nich i kvalitativnich hledisek. Vyzkum byl uskuteénén v bfeznu 1972, tazateli byli
posluchaéi oboru sociologie na FFUK.

Identifikaéni znaky

Celkovy pocet respondentu z uéfiovskych $kol byl 804, z toho bylo 46°/, divek a 549,
chlapcti. Jejich vék se pohyboval od 16 do 19 let, byli zafazeni v 1. (49,7%,)
2. (26,99,) a 3. (23,49/,) rotniku uéebniho poméru. Nerovnomérnost vyplyva z rozdilu
v poétech ziak(, zpusobenych odliSnym planem a ubytkem uéiii v prabéhu profe-
sionalni pfipravy. ZDS ukonéili v 859, devatou tfidou, 119, vyslo z 8. a zbytek
ze 7. tfidy. RozloZeni uéfil s neuplnym zakladnim vzdélanim jsou ve zkoumanych
odvétvich soustiedéna predevsim do stavebnictvi a strojirenstvi, kde z toho vyplyvaji
zvl&3tni naroky na obsah i metodiku pripravného procesu.

Pracovni a Zivotni prostredi

jako predpokladana determinanta Zivotniho zplsobu bylo specifikoviano nékolika
udaji. VSeobecnou charakteristiku mist, jejich pracovnich podminek a moZnosti
kulturniho vyZiti podali pracovnici v terénu pisemné a obecné je diferencovana podle
velikosti lokality. Rozmisténi zkoumanych $kol v8ak neni totoZné s bydlistém respon-
denthh — ti bydli podle ziskanych udaja vétSsinou na vesnici (489), ostatni lokality
jsou rozloZeny stejnomérné: malé mésto 18,59, stiedni 17,09, a velké 16,59, Uc¢nové
z vesnic jsou Zzaky uéfiovskych $kol ve méstech vsech velikosti.

Zpusobem bydleni jsme v Setfeni uénovského dorostu rozuméli skuteénosti tykajici
se ubytovani respondentt v pribéhu tydne; u volnych dni jsme predpokladali, Ze
jsou traveny v rodinach. Zkoumana mladez bydli vétsinou u rodiéa, celkové 76,29/,
v internatech je 22,3%/,. V internitech jsou é&astéji ubytovani Zaci v malych a stred-
nich méstech, pokud jde o obory, tak ze stavebnictvi a pohostinstvi.

Jako soudast rodinného prostiedi jsme zkoumali zaméstnani a vzdélani rodi¢ad —
oboji potvrdilo vysokou statusovou navaznost. Otcové (36,2%,) i matky (39,19) pra-
cuji nejéastéji jako délnici; pokud jde o vzdélani, jsou otcové nejéastéji vyuéeni

(3) Udaje jsou z roku 1971.
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(56,3 9/), matky maji zakladni $kolu (47,6%). Polet sourozenclii dokresluje socialni
situaci v rodinich respondentl, které jsou spife podetnéjsi: 38,69, odpovidajicich
uvadi daldiho jednoho sourozence, 26,59, dalii dva.

Hodnotovd orientace

P#i zafazovani hodnotové orientace do projektu vyzkumu uéfiovské mladeZe jsme si
byli védomi sloZitosti daného jevu, patfictho k nejstrukturovanej$im charakteristi-
kam individua; jestlize jsme vSak chtéli zachytit alespont v zuZené podobé zdroje
uréitého chovani uéng, polozili jsme jim otazky, které sice nemohou objasnit celou
$ifti hodnotové orientace, ale vypovidaji o preferencich, hodnotidch a faktorech,
jimZz respondenti davaji prednost. Vychazeli jsme pfedeviim z jejich vztahu k praci
a povolani, respektive k uéebnimu oboru, ktery byl véts§inou hodnocen jako dobry;
64,89/, dotazovanych ma svaj obor docela rado, ,,velmi rad“ odpovédélo na danou
otazku 27,39%,. Lhostejnost a negativni vztah vyslovilo pouze nepatrné mnoZstvi
respondentt (2,19, a 1,99%). Zjisténé relace plati u viech zkoumanych odvétvi narod-
niho hospodafstvi — hodnoty- o néco vys§i nez prumér (odpovéd ,velmi rad“) se
objevily u stavebnictvi.(4) Pozitivni postoje k vybranému povolani jsou v souladu
s pozitivni motivaci profesionalni volby; 63,99, respondentii si vybralo uéebni obor
z vlastni zaliby, 10,69, na radu rodi¢ll nebo uéiteld. Pro 19,6%, to bylo nouzové
feSeni, protoZe se nedostali na jiny obor nebo na ptvodné vybranou $kolu.

Oc¢ekavani v oblasti povolani se soustredilo predeviim na dvé hlavni hodnoty:
stalou praci a vydélek a zajimavou pracovni éinnost.

Absolutné nejvyssi polet dotazovanych (pfes 609%) ofekavd od svého budouciho
profesionilniho zafazeni zajimavou praci, stabilni a spojenou se stilym vydélkem.
Profesionilni ofekavani muZeme hodnotit u uéliovské mlideZe jako realistické a
realné; verejnym minénim nékdy predpokladand preference materidlnich vyhod se
u respondentl v naSem vyzkumu neprojevila. Za profesiondlni Gspéch se povazuje
ziskani mista, které by zarufovalo zajimavou a stabiln{ praci s odpovidajicim vyd&l-
kem a zakladni podminkou k dosaZeni tohoto uspéchu jsou podle odpovédi znalosti
a schopnosti (741 voleb) a na druhém misté — spoleféenskd angaZovanost (173 voleb).
Pri moZnosti dvou voleb bylo nejéastéjdim pravé spojeni dvou vyse uvedenych
faktorl, svédéici o odpovédném chapani subjektivnich ptedpokladd pro zatfazeni do
pracovniho procesu i vyznamu spolecenské aktivity v socialistické spole¢nosti.

Iy

Dobra kvalifikace je na prvnim misté také na Zebii¢ku hodnot, které by uétiovska
mladeZz zahrnuta do vyzkumu chtéla dosahnout v pf#iStich deseti letech. Na druhém
se umistilo rodinné $tésti a teprve se znaénym odstupem nésleduje vysoka Zivotni
tGroveni. Také ¢initelé, které respondenti povazuji pro svij Zivot za nejdaleZitéjsi,
jsou v souladu s uvedenymi preferencemi. Pfi dvou moznych volbach jde o: zdravi
(celkem 525 voleb), dobré vysledky v ufebnim oboru (458 voleb), zajimavou praci
(116 voleb), penize (96 voleb).

Nejcastéj§im spojenim bylo zdravi a dobré vysledky v oboru. Pii ocefiovani cha-
rakterovych vlastnosti (potadi: pravdomluvnost, &estnost, pracovitost, vzdélanost,
oblibenost v kolektivu) se zkoumani uéiiové priklonili k zdkladnim uznivanym
etickym normam.

V projektu vyzkumu Zivotniho zptisobu jsme vyslovili hypotézu o vysokém stupni
konformnosti uéniovské populace. K jejimu ovéfeni jsme pouzili otazky: ,,Vadilo by
Vam, kdybyste se podstatné odliSoval od svych spoluzdka?“ Odpovédi ukazaly, Ze
jen mepatrné mnozstvi respondenti zAmérné vyhledava odlisnost (0,79,) zatimco
vétsi &ast priznava, Ze ji podstatna odlisnost vadi zasadné (24,79 nebo né&kdy
(29,49%,). Konformnost se oviem vztahuje ke stejné vékové skupiné; odliSeni od
starSich generaci v chovani a oblékani je poklddéno za prirozené.

Profesiondlni a spotfebni aspirace

byly zkoumany jako dynamicky prvek, Jako soudast formulace cilli, které si respon-
denti do budoucnosti kladou. Aspirace na daldi, podstatné zvy§ovam kvalifikace
studiem jsou u respondentd nizké (19,29%), a odpovidé tomu také vztah k formam
vyuky: 55,19, dava pfednost praktickému vycviku pfed teoretickymi pfedméty ve
$kole. V&t3ina dotazovanych (54,49, chce pracovat ve svém povolani, vysoké pro-
cento neutralnich odpovédi(5) (25,49,) zrcadli nejistotu vyplyvajici z minimalnich
profesionalnich a Zivotnich zku$enosti. Zkoumana populace ve viech vybranych
odvétvich narodniho hospodatstvi z vétsi éasti nechce zménit sviij obor a neproje-
vuje fluktuaéni tendence.

(49) V jednotllvych uéfiovskych &kolich se a 33,3%.
stavatskymi profesemi to bylo 36,9 %, 32,7% (5) Tj. nevim, nejsem rozhodnut(a).
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Spotiebni cile uént jsou jenom do uréité miry bezprostifedni; jejich realizaci brzdi
omezenost finanénich prostifedkiG. Nejvice konkrétnich spotfebnich pldnt se vztaho-
valo k obledeni, jehoZ doplnéni povaZuji mladi 1idé, a zejména divky, za nejaktudl-
néj$i potfebu. Odhodlani Setfit dokazuje realisticky postoj mladé generace. V inves-
ticich finanénich prostfedku se na druhém misté objevuje cestovani, pfirozena touha
mlideZe, a teprve potom dalSi spotiebni piedméty: motocykl, magnetofon nebo
gramofon, sportovni vybaveni.

Volny éas a zpusob jeho trdveni

patfi k daleZitym faktorim charakterizujicim Zivotni zpusob. Vyznam volného ¢asu
progresivné roste v souvislosti s procesy védeckotechnické revoluce, a tedy se zkra-
covanim pracovni doby — a také se zrychlovanim dopravy, zlepSovanim sluZeb.

V baterii otazek tykajicich se volného ¢asu jsme se snaZzili zjistit:

— s kym, v jaké spole¢nosti uétiové nejéastéji trévi volny das

— co tvoii naplii sobot a nedéli

— jak travi dovolenou

— které jsou jejich mimopracovm’ zadjmy a koniéky

— zda pomahaJi rodi¢iim pfi domacich pracich

— jaké jsou mozZnosti travit volny éas podle subjektivniho nazoru respondenti.

Otazka — s kym — byla zodpovézena umérné véku respondenti: nejdastéji se
sdruzuji ve skupinach vrstevnikl, volny &fas travi nejradéji s partou (385%), nebo
ve dvopm — s ptitelkyni (23,59/;) nebo kamariadem (23,29%;). Samotafi je pomérné
malo (8,3%, a z v?sledku nevyvplyvé zda byvaji ve volném ¢ase sami z vlastniho
rozhodnutl nebo proto, Ze nemaji jinou moZznost. S rodi¢i je ve volném d&ase pouze
velmi mald &st dotazovanych (2,69,), mladez této vékové kategorie plné vyuziva
relativni samostatnosti, kterou vétS§inou nabyla teprve po skonéeni ZDS nebo ji
ziskava az v prubéhu udebniho poméru.

Orientace na skupinu je pro dospivajici zcela typickd a hraje dasto rozhodujici
ulohui v jinjrch oblastech, nez je volny ¢&as. Slozeni party je nejéastéji koedukované,
misf se v ni chlapci i dévéata (66 %/,). Homogenni skupiny tvofi spie chlapci (13,7 %),
daleko méné f&asto divky (3,99,). I i z respondenti, kteff Jmak uvadeéji, ze travi
volny &ast ve dvojici, se zaroven hlasi ke skupiné Ze nemaji partu, uvadi 132 uénd,
tj. 16,29, — a zase neni jasné, jaké davody k tomu vedou. Vzhledem k celkové
kolektivnimu zaméfeni mladeze lze predpokladat, Ze ve vét§iné piipadli neodmitaji
zivot ve skupiné, ale nemaji ve svém okoli takovou, do které by mohli vstoupit.

Nejbliz8i kamaradi dotazovanych jsou z mista bydlisté (69,87,), tam se ostatné
travi vétsina volného ¢asu a je i vice piileZitosti k navazovani neformdlnich kon-
takta. Pozadu zistdva 8kola (15,09)p) a internat (5,19%). 99, uvadi jako své nejbliZsi
pfatele mladé lidi ,,odjinud®, bliZze specifikovano to byva jako sportovni klub nebo
»Z mista kde mame chatu®“ Ze mema Zadné duvérné piatele piipousti jenom 9 jed-
notlivea (1,19).

Kontrolni otdzka zji§fovala, s kym byvaji respondenti v sobotu a v nedéli vétiinu
¢asu. Vysledky vcelku odpovidaji jiZ zjisténym skuteénostem. Nejéastéj$im spoleéni-
kem je parta, i kdyZ méné é&asto ne? u volného &asu obecné (33,29/), potom pfitel
(21,6%) a ptitelkynd (20,19%). Vice ne¥ u obecné otizky udivaji respondenti, Ze
tradvi volny éas s rodidi (15,69,) — také proto, ¥e se v uvedenych dnech vice zdrZuji
doma. 52 (6,5%) je i o vikendu samo.

Napli volnych sobot a nedéli je co do mnoZstvi variant bohat4, je vSak vyuzivana
pomérné jednostranné. Pii moznosti volby tfi aktivit jsme v souhrnném vysledku
ziskali pofadi éinnosti, jimiZ se dotazovani nejéastéji zabyvajl. Je to: navstéva kina
(373 voleb), tanec, diskotéka (336 voleb), vylet do pfirody (303 volby), schuzka s pfi-
telem (piitelkyni) (259 voleb), schizka s partou (201 volba), aktivni sport (160 voleb),
pobyt doma (141 volba), pobyt v hospodé (91 volba).

Stejny Zebiiéek naplné volného ¢asu vytvofily i odpovédi na otazku ,navitivil(a)
jste v poslednim mésici dvakrat nebo vicekrat...“ — s jednou vyjimkou: nAvitéva
hospody se posunula na ¢&tvrté misto. Podle vysledkii je na prvnim misté mezi
aktivitami volného éasu kino a na daliim tanec a pobyt v piirodé.

Delsim éasovym Usekem mimo Skolni a pracovni povinnosti je dovolenid mebo
pradzdniny. I kdyZ nejsou u uéniu tak dlouhé a kompaktni jako u studentd, prece
pfedstavuji v oblasti volného €asu vyznamny faktor, do uréité miry charakteristicky
pro riz mimopracovni éinnosti. Zji$fovali jsme proto, kde udniové stravili hlavni éast
posledni dovolené, a z toho &astedné vyplyva i jak.

Vétsina odpovidajicich byla odkazina na prostfedi rodiny, ve kterém se pohybuje
i po celé zbyvajfci obdobi roku, a tedy také na obvyklé zpusoby traveni volného
éasu. Zménu a také vice aktlvniho odpo¢inku pfinesl pobyt v pfirodé, na trampu
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nebo na chaté. Dovolend v zahrani¢i patfi u uétiu stale je$§té k vyjimeénym, stejné
jako v zavodnim rekreaénim zafizeni.

Aktivni sport zaujima mezi volenymi &innostmi (alespoil pro sobotu a nedéli) az
Sesté misto a nelze jej pokladat za vyraznou charakteristiku udnovské mladeze.
Zavodnich sportovet bylo mezi dotazovanymi 145, ale 293 uvedlo, Ze nesportuji
vibec. Vétsina se sportu vénuje zajmové, coZz oviem predstavuje $irokou $kalu
variant: od pravidelnych horolezeckych vystupt aZ po zapas ve stolnim tenise,
sehrany dvakrat do roka.

Nejobvyklejsim zdrojem zdbavy v domacim prostfedi je sledovani televize a roz-
hlasu a &etba. Oblibu televize a rozhlasu dokumentuje skute¢nost, Ze pouze 0,79,
respondent(i uvadi, Ze je nesleduje. Jinak 47,19, se jim vénuje alesponi obéas, 31,09,
se diva pravidelné na uréité pofady a 21,29, téméf na viechno. Jde tedy o nejmaso-
v&j8i napli volného éasu. Mensi zajem je o éetbu. 39,09, respondentt totiz uvadi, ze
pravidelné neéte ani noviny nebo ¢asopisy. Knizkdm a novindm i d¢asopisim se
vénuje 24,7%,, o néco vice dotazovanych sleduje né&jaky ¢&asopis (noviny) — 26,99.
KniZni ¢etbu samostatné uvadi pouze 9,49/, Viechny tyto udaje jsou do urdité miry
varujici. Signalizuji pokles naro¢néj$ich zajmu u udtiovské mladeze.

Svédéi a tom ostatné i poéty mladych 1lidi, kiefi se aktivné vénuji hudbé. Ze
zkoumané populace 78,9 nehraje na Z4adny hudebni nastroj, 11,19, hraje na kytaru,
3,89%, na klavir a 6,29, na né&jaky jiny hudebni nastroj. Pasivni poslech hudby je
naopak mezi zalibami respondenti na druhém misté; na prvnim je s velkym mnéasko-
kem motorismus (uviddéji ho i divky!) a na tfetim sport. Zji§téni, Ze vét$i ¢ast
zkoumané uériovské mladeZe ma néjakého koniéka, kterému se pravidelné vénuje,
je vzhledem k vychovnym ciliim socialistické spoleénosti ptriznivé. Odpovédi jsou
viak pouze obecné a nedavaji konkrétni predstavu o hloubce a presném charakteru
¢innosti oznaéené v dotazniku.

V pracovni hypotéze jsme predpokladali, Ze moznosti traveni volného &asu je
relativné hodné, ale mladi lidé o nich mélo védi a také je malo vyuzivaji. Kladné
smysleni o moznostech vénovat se zadjmim pfevlada i mezi respondenty: 49,90,
odpovida, Ze vétS§inou ma moznost, 32,89, alesponi nékterym. , VétSinou ne* uvadi
14,19, a ,nevim* 3,29/, Proti tradovanym nazoram, které &asto poukazuji na nedo-
stateénost mozZnosti, udavaji respondenti vétSinou dostatek prileZitosti k zajmové
¢innosti. S ¢asovymi moznosimi, které jsou opravdu ve srovnani s dospélou populaci
podstatné piiznivéjsi, jsou odpovidajici spiSe spokojeni neZ nespokojeni.

* »* »

Vedle popsaného Setfeni ve dvandcti uéiovskych Skolach jsme provedii v ramci
vyzkumu zivotniho zpusobu uéfiovské mladeze dal§i srovnavaci Setfeni obdobnym
zpusobem v uétiovské Skole oboru aranzér v Praze (velkomésto a povolani s umé-
leckym zaméfenim) a v odborném uéilisti strojirenském a potravinartském (forma
pripravy, spojend s internatnim bydlenim). Ziskané vysledky se podstatné neodli-
$ovaly od zakladniho vyzkumu a také korelace mezi vybranymi znaky celého souboru
(odvétvi narodniho hospodaistvi, velikost lokality, roénik uéebniho poméru, pohlavi)
nam umoznily dojit k zavéru, Ze zdkladni charakteristiky jsou spoletné pro celou
zkoumanou populaci a domnivame se, Ze pro uéiovskou mladeZ obecné. Nékteré
postoje a aktivity jsou v8ak vyznamné odli$né u chlapc a divek.

Zavéreéna zprava dild¢iho statniho vyzkumného ukolu Zivotni zpusob udiiovské
mlddeze konstatuje, Ze charakteristickym rysem é&eskoslovenskych uéiii je socialis-
ticka orientace, opravdovost a realismus. Jejich Zivotni zplisob vychazi ze socialistické
spoletnosti, akcentuje pracovni éinnost, vychazejici z dobrého vztahu k budouci
profesi. K prohloubeni vychovy pfipravujici se generace délnické tfidy povazujeme
na zakladé provedenych sociologickych Setieni, pozorovani a analyzy materiald za
dulezité:

— Roz§iFit spoledenskou a politickou aktivitu mladé generace uz béhem ptipravy na
délnicka povolani. Znamena to nejen zvétSit pocet organizovanych v SSM a dal-
$fch spoledenskych organizacich, ale pfedeviim zvy§it aktivitu viech ¢lent.

— Upevnit vztah k povoldni, zejména zvysit profesiondlni aspirace a hrdost ne
vlastni profesi.

— Zlepsit organizaci volného fasu uénid a vyuZit k tomu rozmanité formy é&innosti
ve stfediscich pripravy i ve spoleéenskych organizacich.

Splnéni téchto narokli a koneény efekt u¢ebniho pomeéru je do znaéné miry odvisly
od pedagogické, odborné a politické urovné vSech pracovniki, ktefi se na vychové
a ptipravé budouci délnické populace podileji. Soudasti jejich povinnosti a odpovéd-
nosti viéi socialistické spoleénosti je formovani socialistického zivotniho zplsobu
uéniovské mladeze. . N

Jitka Havlovéd
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