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tart, zastdvam ndzor, Ze instituciondlni re-
pozitdf provozovany Akademii véd CR,
v.v.i., ktery by zp¥istupiioval vystupy z vyz-
kumi a védecké texty pracovniki jednotli-
vych astavti, by byl nesporné pfinosem pro
védeckou komunitu v Ceské republice, ale
také by jisté p¥ispél ke zlepseni informova-
nosti o praci v Akademii véd CR, v.vi.,
mezi vefejnosti.

Radka Taucovd

Konference o etice ve vefejné spravé
Hradec Kralové, 27.-28. biezna 2008

27. a 28. bfezna 2008 se konala v Hradci
Kralové konference Etika ve vefejné sprdve,
jiz osmé setkani k této problematice. Zasti-
tu nad konferenci pfevzal hejtman Kralo-
véhradeckého kraje Pavel Bradik. Program
roz¢lenény do péti tematickych okruha se
zabyval etickou problematikou v manage-
mentu vefejné spravy, etikou v konkrét-
nich oblastech jeji ¢innosti, etikou v rozvoji
lidskych zdroja vefejné spravy, problema-
tikou korupce ve vefejné spravé a v zavéru
pak pfipravou zdkona o tfednicich ve ve-
fejné sprave a jejich vzdélavani.

V prvnim z téchto okruhti hovofil Zde-
nék Dytrt o absenci etiky — ,ne-etice” —
mysleni a o faktorech, které ne-etické cho-
vani podporuji, a zddraznil nutnost pro-
hlubovat v managementu etické mysleni
a chovéni. Karel Satera mluvil o optimis-
mu manaZera ve veiejné spravé a jeho neza-
ménitelné roli ve vzdélavani pracovniki
a vénoval pozornost manaZzerské etice. Zde-
nék Brodsky z Univerzity Pardubice se za-
byval diverzitou managementu, jehoz ci-
lem je vytvofit ve spolecnosti a zejména
v podnikatelské sféfe takové podminky,
které umozni viem lidem plné rozvinout je-
jich osobni potencidl bez ohledu na jejich
individudalni odlisnosti. Posledni referujici
v prvnim tematickém okruhu byla Lucie
Tomancové z Fakulty managementu a eko-
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nomiky Univerzity Tomase Bati ve Zling,
ktera zahdjila svij referdt konstatovanim,
Ze podnikat eticky se firmdm dosud stale
nevypléci, a poukdzala na vyzkumem dolo-
Zené zjisténi, Ze spravné vyuziti manazer-
ské etiky a kvalitni firemni kultura hraji da-
leZitou roli v boji proti hospodaiské krimi-
nalité, a zdtiraznila, Ze hospodaiskd krimi-
nalita stdle patfi k nejvétsim problémim
podnikani ve svété. Ceska republika je
podle zminéného prizkumu v tomto ohle-
du bohuzel vysoko nad priimérem stfedni
a vychodni Evropy.

Ctyti referaty byly vénovany problé-
mim etiky v jednotlivych oblastech vetej-
né spravy. Jifi Polach, rovnéz z Univerzity
Tomaése Bati ve Zling, hovofil o etice ve fi-
nancovani vefejnych rozpoctt a o korupci,
kterd se nejcastéji vyskytuje u statnich za-
kdzek na stavebni prace a pfi udélovani
licenci a ve zdravotnictvi. Lenka Obrsalo-
va z Univerzity Pardubice se zaméfila na
uplatnéni etickych principi v ochrané Zi-
votniho prosttedi — napt. pfi prezentaci in-
formaci, pfedpovédi vyvoje Zivotniho pro-
stfedi a pfi vyjadfovani ekologického rizi-
ka. Michaela Stfiteska z Univerzity Pardu-
bice hovofila o dosud nedocefiovaném
vyznamu strategického managementu v fi-
zeni rozvoje obci a regionti, ktery neni do-
sud dostatecné prosazovan z ministerské
arovné. Olga Vidlakova zddraznila, Ze v po-
slednich desetiletich minulého stoleti znac-
né vzrostl zajem o etiku ve vefejné sprave
v demokratickych statech evropskych i mi-
moevropskych, takZe toto obdobi je cas-
to v zahrani¢ni odborné literatufe nazyva-
no léty etiky, a uvedla konkrétni priklady.
V komparativni studii Organizace pro eko-
nomickou spolupraci a rozvoj (OECD) o eti-
ce z roku 2000 se 29 ¢lenskych zemi véetné
Ceské republiky vyjadfovalo k jednotlivym
hodnotadm ve vefejné sprave. Nejvyssi oce-
néni ziskalo osm hodnot: nestrannost, lega-
lita, integrita, transparentnost, ti¢innost (ef-
ficiency), rovnost, odpovédnost a spravedI-
nost. Dtlezitymi dokumenty ve vefejné
sluzbé jsou kodexy etiky. Rada OECD do-
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porucila svym ¢lenskym zemim vénovat
zvysenou pozornost zdokonaleni etického
chovéni ve vefejné sluzbé a soucasti dopo-
ru¢eni OECD z roku 1998 je i soubor dva-
néacti principti fizeni etiky, které mély po-
moci viem ¢lenskym zemim v jejich snaze
o zlepseni etiky ve vefejné spravé. Kodexy
etiky jsou vsak pouze jednou, byt velmi da-
lezitou soudasti celého souboru prvka, ji-
miZz se plisobi ve prospéch etického chova-
ni vefejnych dfednikf. Pro tento soubor
riznych nastrojii a procesti se ujal v posled-
ni dobé, zejména na padé OECD, nédzev
»etickd infrastruktura”. U nés byl ptijat Ko-
dex etiky zaméstnanchi ve vefejné spravé
usnesenim vlady ¢. 270 z 21. bfezna 2001.
Byl to v8ak skromny dokument nemajici
charakter zdkona, ale pouhé spiSe obecné
doporuceni. Jeho konkretizace se ujalo Mi-
nisterstvo vnitra CR. UZelem Kodexu je
podporovat Zddouci standardy chovani
zaméstnancil ve vefejné spravé a informo-
vat vefejnost o chovéni, jeZ je opravnéna
od zaméstnancti ve vefejné spraveé oceka-
vat.

V ramci tfettho tematického okruhu
etika v rozvoji lidskych zdroji ve vefejné
spravé se Petr Mikulecky z fakulty infor-
matiky a managementu Univerzity Hradec
Kralové zabyval ,vSudypfitomnou inteli-
genci”, resp. ,inteligenci prostfedi” (poma-
héa obc¢anovi dosdhnout toho, co potiebuje)
jako vizi informacni spole¢nosti budouc-
nosti kladouci dtiraz na uZivatelskou pfi-
vétivost, efektivni a distribuovanou pod-
poru sluzeb, posileni moznosti vyuzivani
zdrojt ze strany uzivateld (snadny piistup
pro fyzicky ¢i jinak znevyhodnéné skupiny
obyvatel) a podporu interakéni ¢innosti.
Dale Petr Mikulecky hovofil o systému
Czech POINT piedstavujicim v podmin-
kéch Ceské republiky novinku, kterou je
nutno uvitat a podpofit a také chranit pied
zneuZzitim.

Ivana Kreckovd, feditelka Krajského
afadu Kralovéhradeckého kraje, hovorila
o filozofii soucasné etiky ve vefejné spra-
vé a uvedla piipady etického a neetického

chovini. Jif{ Stfitesky ze Sendtu Parlamen-
tu CR se vyjadioval o systému soucasné
statni sprdvy a samospravy v CR, o jejich
pifjmech a danich a zdtraznil, Ze by v tom-
to spravnim systému méla mit etika velkou
roli. Konstatoval, Ze etickd hlediska jsou od
urcité doby viceméné zanedbédvéna, coz je
zptlisobeno tim, Ze nejsou splnény nékteré
pfedpoklady, jako je vzdélavani a p¥iprava
afednikti i politiki v oblasti etiky vefejné
spravy. Podpora etickych principt se musi
stat jednim z klicovych procesti v oblasti
managementu vefejné spravy.

Problematika korupce ve vefejné spra-
vé byla tématem c¢tvrtého programového
bloku konference. Uvodni referdt tykajici
se aktudlnich problém korupce ve vefejné
spravé pfednesla Svétlana Kubikovd, vrch-
ni feditelka sekce vefejné spravy na Minis-
terstvu vnitra CR. David Ondracka, feditel
Transparency International Ceské republi-
ky (TIC), komentoval problémy, na které
nardzi vytvareni ceské protikorupéni atmo-
sféry a politiky — absenci moralnich auto-
rit, fragmentaci zdjmti, omezenou schop-
nost vefejnosti tuto problematiku sledovat
a jeji vyslednou otupélost az fatalismus,
kamparnovity pfistup medii, kterd malo
systematicky informuji o problematickych
piipadech a vytvafeji ve spole¢nosti nega-
tivni ndladu. Zminil se o zkouskach spo-
lehlivosti, které povazuje za uZite¢ny na-
stroj, a zdtiraznil, Ze protikorupéni politika
musi mit velmi silného lidra.

Milada Vanéckova, zastupkyné fedite-
le odboru tizemni vefejné spravy Minister-
stva vnitra CR, vénovala pozornost opatte-
nim omezujicim korupci v Ceské republice.
Zakladnim pilifem je omezeni korupénich
pfilezitosti, a tedy minimalizace statni regu-
lace, zjednoduseni legislativy, vétsi trans-
parentnost legislativniho procesu, omezeni
poctu zvlastnich procesnich pravidel a vy-
tvofeni podminek pro pouZzivani jednotné-
ho spravniho fizeni. Dal$im pilifem je prti-
hlednost fungovani vefejné spravy — maxi-
malni a ni¢fm neomezena vefejna kontrola
nad fungovanim vefejnych instituci a nad
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naklddanim s vefejnymi prostiedky. Také
systém FeSeni konkrétnich stiznosti a pode-
zieni musi vefejnosti nabizet co nejvice pii-
stupné a davéryhodné alternativy. Tietim
pilifem je postih, kdy Policie Ceské repub-
liky a dalsi instituce musi mnohem aktiv-
néji a daslednéji pfistupovat k provérce
poznatki a podnétli ziskanych od obcanti
k podezieni z korupéniho jednani. Pfe-
hlednym vladnim dokumentem sjednocu-
jicim problematiku boje proti korupci je
Strategie vlady, jejiz koordinaci a realizaci
je povéfeno Ministerstvo vnitra CR. Vystou-
peni referentka zakoncila konstatovanim,
Ze boj proti korupci je dlouhodobym pro-
cesem vyZzadujicim spolupraci vSech slozek
vefejné spravy, a to v oblasti prevence,
zprthlednéni procest i postihu. Jak uka-
zuji mezindrodni prazkumy a Setfeni ze-
jména nevladnich organizaci, korupéni jed-
néni, pfestoZe jde o nebezpecny jev ve spo-
le¢nosti, se stalo v Ceské republice zcela
béZnou soucasti Zivota.

Neméné zavazny byl i paty — a posled-
ni — tematicky okruh konference, totiz p¥i-
prava navrhu vécného zaméru zakona
o ufednicich a vzdélavani ve vefejné spra-
vé. Ten by mél nahradit stavajici pravni
Gpravu v této oblasti a také zdkon z r. 2002,
jehoz platnost byla jiz nékolikrat odloZena.
Koncepci zdkona se vénovala dvé vystou-
peni. FrantiSek Mensik, v té dobeé feditel od-
boru vzdélavani a informaci ve vefejné
spravé Ministerstva vnitra CR, vysvétlil, Ze
cilem zékona je urcit hranice mezi politicky
obsazenymi a tfednickymi misty ve statni
spravé a samospravé a zajistit odpolitizo-
vani, profesionalizaci a stabilizaci vefejné
spravy. Navrhovany systém vzdélavani se
dotkne vSech ufedniki; prvnim ¢lankem je
vstupni vzdélavani, druhym je piiprava
a vykondni tfednické zkousky a tfetim na-
vazujicim clankem je zkouska z oborové
kvalifikace pro statni tfedniky a zkouska
odborné kvalifikace pro dfedniky tzem-
nich samospravnych celk. Soucasti zame-
ru je koncepce vzdélavani vedoucich tied-
nikd vefejné spravy. Navrhuje se rozdéleni
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na manazerské vzdélavani I. stupné a ma-
nazerské vzdélavani II. stupné s moznosti
ziskani titulu Master of Public Administra-
tion (MPA) sméfujici k vysoké profesio-
nalizaci vrcholového managementu vefej-
né spravy.

O nové pfipravovaném vécném zameé-
ru zdkona o tufednicich vefejné spravy
a o vzdélavani ve vefejné spravé hovofily
také Ivana Nemeskalova a Eligka Jelinkova
z odboru rozvoje lidskych zdrojt ve vetej-
né spravé Ministerstva vnitra CR. Nové se
definuje postaveni tfedniki ve vefejné
spravé, a to ve vztahu k zaméstnaneckému
poméru — ufednikem ve vefejné spravé
budenapitiklad ,statni tfednik” a , Gfednik
tzemniho samospravného celku” (obce ne-
bo kraje). Nova pravni Gprava zarudi, Ze se
kazdé volné nebo uvolnéné misto obsazuje
na zdkladé vybérového fizeni, které je vypi-
sovano pouze v piipadé, Ze samotny tifad
takovymi Gfedniky nedisponuje. Nové je
navrhovano také zavedeni funkce statniho
tajemnika v ministerstvech, které m4 elimi-
novat politické vlivy na vykon vefejné spra-
vy. Také v oblasti vzdélavani jsou koncipo-
vany nékteré zmény oproti stavajicimu sys-
tému vzdélavani ve vefejné spraveé.

Olga Vidldkovd

Conference Cyberspace 2008
Brno, Masarykova Univerzita,
28.-29. 11. 2008

Na konci listopadu 2008 se uskutecnil jiz
Sesty ro¢nik konference Cyberspace. Jak na-
zev napovida, jde o konferenci vénovanou
nové vznikajicimu kyberprostoru a jeho
aspektim zejména z pohledu spolecen-
skych véd. Konferenci tradi¢né organizuje
Pravnicka fakulta a Fakulta socidlnich stu-
dii Masarykovy univerzity a letos se na
pofadani podilela i Pravnicka fakulta Uni-
verzity Karlovy. Konference se kazdoro¢né
kond na ptdé dvou fakult (Fakulty socidl-
nich studif a Prdvnické fakulty MU). Mezi



